Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska

zafacznik do uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

Nr 18/2017 z dnia 23 maja 2017 r.

Regulamin swiadczenia doradztwa
przez pracownikow Biura

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

Wstep
§1

1. Regulamin $wiadczenia doradztwa przez pracownikéw Biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Ziemia Wabrzeska, zwany dalej Regulaminem, reguluje nieodpfatne swiadczenie
bezposredniego (osobistego) lub posredniego (telefonicznego, elektronicznego) doradztwa
udzielanego wszystkim potencjalnym beneficjentom w ramach Wsparcia na Wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022 finansowanej przez:

1) Europejski Fundusz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

2) Europejski Fundusz Spoteczny i Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020.

2. Doradztwo jest wspéffinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach poddziatania
,Wsparcie na rzecz kosztéw biezacych i aktywizacji” Programu Rozwojéw Obszarow
Wiejskich 2014-2020.

3. Doradztwo $wiadczone jest nieodptatnie przez pracownikdéw Biura Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska dalej zwanego Biurem LGD zgodnie z:

1) umowg o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
Przez Spoteczno$é nr 000018-6933-UM0220018/15 zawartg w dniu 19.05.2016 r.;

2) umowg o przyznaniu pomocy Nr 00162-6937-UM0200002/16 zawartg w dniu 7 lipca
2016 r. zwigzane] z realizacjg operacji w ramach poddziatania ,Wsparcie na rzecz
kosztéw biezacych i aktywizacji” w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w
ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich 2014-
2020;

3) niniejszym Regulaminem.
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Cel i zakres Swiadczonego doradztwa
§2

1. Celem s$wiadczonego doradztwa przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia

Wabrzeska dalej LGD jest wsparcie mieszkancéw obszaru objetego LSR, tj.: Miasta

Wabrzezno oraz Gmin: Debowa tgka, Ksigzki i Rynisk, a takze innych podmiotéw majacych

siedzibe na tym obszarze i potencjalnie zaangazowanych we wdrazanie Lokalnej Strategii

Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022 dalej LSR w zakresie:

1) zasad przygotowania wnioskéw o przyznanie pomocy;

2) wsparcia na etapie ustalania koncepcji projektu, rowniez pod katem kryteriow oceny
przez Rade Programowag;

3) wskazania informacji i adresach stron www., gdzie osiggalne sg dokumenty
programowe, wnioski oraz inne dokumenty zwigzane z aplikowanie o srodki za
posrednictwem LGD;

4) pomocy przy realizacji projektu zwigzanego z realizacjg grantu;

5) zasad przygotowania wnioskéw o ptatnos¢ na operacje realizujgce LSR.

2. Zakres doradztwa obejmuje planowanie operacji oraz pomoc w przygotowaniu
dokumentac;ji aplikacyjnej zgodnej z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz wewnetrznymi
procedurami LGD.

3. Pracownicy Biura LGD nie wypetniajg wnioskéw o przyznanie pomocy ani jego zatacznikéw

na rzecz potencjalnych beneficjentow.

Warunki udzielania doradztwa
§3
1. Za doradztwo odpowiadajg pracownicy Biura LGD (doradcy):

1) Dyrektor Biura;

2) Specjalista ds. projektéw;

3) Animator projektéw spotecznych.

2. Doradztwo punktowane w ramach Lokalnych kryteridw wyboru operacji rozumiane jest
jako doradztwo:

1) osobiste w biurze, ewentualnie przez petnomocnika badZ osobe odpowiedzialng za
przygotowanie wniosku o przyznanie pomocy, co musi byé poswiadczone podpisem na
liscie Swiadczonych ustug doradczych;

2) Swiadczone w okresie od dnia ogtoszenia danego naboru wnioskéw na stronie

internetowej LGD i nie pdzZniej niz 2 dni przed zakoriczeniem naboru wnioskow.
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. Doradztwo posrednie - telefoniczne lub mailowe nie jest punktowane w ramach Kryteriow
wyboru operacji.
. Osoby korzystajgce z doradztwa zobowigzane sg do wypetnienia na zgdanie pracownikow

Biura ankiety oceny doradztwa.

Czas i miejsce doradztwa
§4

. Doradztwo odbywa sie w Biurze LGD w lokalu przy ul. Mickiewicza 12/1 w Wabrzeznie i

moze mieé forme doradztwa indywidualnego lub grupowego.

. Doradztwo odbywa sie godzinach pracy Biura LGD, tj. od poniedziatku do pigtku w

godzinach od 7.15-15.15. W uzasadnionych przypadkach doradztwo moze takze odbywac

sie w innych terminach i godzinach.

. Czas trwania doradztwa bezposredniego w Biurze LGD uzalezniony jest od:

1) indywidualnych potrzeb zainteresowanych podmiotéw;

2) dostepnosci pracownikow;

3) biezacej dziatalnosci Biura LGD wynikajacej z wdrazania LSR.

. W okresie od dnia ogtoszenia naboru do ostatniego dnia naboru:

1) czas doradztwa moze zosta¢ ograniczony do 10 minut dla 1 zainteresowanego
podmiotu, a informacje o tym fakcie podaje sie na stronie internetowej LGD;

2) zainteresowany podmiot moze skorzystaé maksymalnie z trzykrotnego doradztwa, w
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest zwiekszenie ilosci doradztwa, jednakie w
takiej sytuacji pierwszenstwo przystuguje tym beneficjentom, ktdrzy nie wykorzystali
ustalonego limitu.

. Doradztwa bezposredniego oraz posredniego nie udziela sie ostatniego dnia naboru

whnioskdw o przyznanie pomocy.

Rejestracja doradztwa
§5

Kazda osoba lub podmiot korzystajgce z doradztwa bezposredniego zobowigzane sg do
podania wymaganych danych osobowych i podpisu w rejestrze udzielonego doradztwa.
Warunkiem dostepu do doradztwa posredniego jest podanie wymaganych danych
osobowych, co zostaje potwierdzone podpisem doradcy na liscie $wiadczonych ustug
doradczych, z adnotacjg, ze doradztwo miato forme posrednia.

W przypadku doradztwa udzielanego w formie otwartego spotkania dla potencjalnych
whnioskodawcéw/grantobiorcéw, potwierdzeniem udziatu jest podpis uczestnika na liscie

obecnosci.
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4. Podpis na liscie swiadczonych ustug doradczych lub liscie obecnosci jest jednoznaczny z
wyrazeniem zgody na przetwarzanie przez LGD podanych przez beneficjenta danych
osobowych w zwigzku z realizacjg dziatania 19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach

inicjatywy LEADER.

Doradcy
§6
1. Doradcy nie ponoszg odpowiedzialnosci za wynik oceny wniosku i przyznanie pomocy
whnioskodawcy.
2. Pracownicy Biura zobowigzani s3 do statego podnoszenia umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych w zakresie Swiadczonego doradztwa.
3. Efektywno$¢ pracy doradcéw oceniana jest m.in. na podstawie ankiety oceny doradztwa, o

ktorej mowa w § 3 ust. 4 Regulaminu

Postanowienia koncowe
§7
Decydujac sie na korzystanie z doradztwa, beneficjenci akceptujg warunki Regulaminu i

zobowigzuja sie ich przestrzegad.

e —
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