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Program warsztatu refleksyjnego

v' Wprowadzenie do warsztatow, czyli z kim, o czym i dlaczego
Postep finansowy i rzeczowy wdrazania strategii

Postep w realizacji procesu naboréow wnioskow

Pierwsze efekty wdrazania strategii

Realizacja projektow wspotpracy

Funkcjonowanie Biura LGD

Inne dziatania statutowe LGD a wdrazanie strategii

Dyskusja

LN S S X XXX

Podsumowanie

Moderator warsztatdow: Joanna Chorwacka — psycholog, trener, coach

Wabrzezno, 27.02.2019 r.



Zagadnienia objete dyskusija:

U0 O O

U O OO0 O

Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiega zgodnie z planem i mozna jg uznac
za zadowalajgca?

W jakim stopniu jakosc¢ sktadanych projektow wybieranych we wszystkich obszarach
tematycznych wptywa na osigganie wskaznikow w zaplanowanym czasie?

W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow spetniajg swoja role?

W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniajg sie do
osia}fgniecia celéw LSR i w jakim stopniu przyczyniajg sie do odpowiadania na potrzeby
spotecznosci z obszaru LGD?

Czy przyjety system wskaznikow dostarcza wszystkie potrzebne informacje niezbedne
do okreslenia skutecznosci interwencyjnej strategii?

Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektow s3 przyjazne dla beneficjentow?

Jaka jest skutecznosc¢ dziatania Biura LGD (dziatarn animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych?

J%kis zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD, by skuteczniej realizowata cele
LSR

Wolne gtosy i wnioski



o CZYM JEST WARSZTAT REFLEKSYJNY?

Zgodnie z Wytyczng nr 5/3/2017 w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spofecznos¢ w ramach PROW na lata 2014-2020 lokalne grupy
dziatania sg zobowigzane do przeprowadzenia ewaluacji wewnetrznej.

Ewaluacja wewnetrzna powinna byc¢ realizowana w oparciu o spotkanie wykorzystujgce
narzedzia o charakterze refleksyjno-analitycznym w formie warsztatu refleksyjnego,
przeprowadzonego na poczatku kazdego roku kalendarzowego, tak aby przeanalizowad
proces wdrazania, jego efekty oraz zmiany w otoczeniu LSR. Biezgca analiza pozwoli lepiej
zrozumiec osiggane rezultaty i pozwoli z wyprzedzeniem oszacowac w jakim stopniu podjete
dziatania zblizaj3 sie do osiggniecia celow.



Obszar objety LSR
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Zatacznik nr 2 do Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

W

Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

1. Wysoko$¢ wsparcia finansowego EFSI w ramach LSR w ramach poszczegélnych poddziatan:
Wsparcie finansowe (PLN)
Zakres wsparcia RPO ;

PROW EFS EFRR Fundusz wiodgcy Razem EFSI
Realizacia boR 500000000 | 1720000,00 4 240 000,00
(art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013) g : ! 10960 000,00
Wspoétpraca
(art. 35 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia nr 1303/2013) 100:010,00 10ron0Ra
Koszty biezgce — :
(art. 35 ust. 1 lit. d rozporzadzenia nr 1303/2013) 5,00 s 000 2500000
Aktywizacja
(art. 35 ust. 1 lit. e rozporzadzenia nr 1303/2013) cihe RemORe,00 22380500
Razem 5100 000,00 1720 000,00 4 240 000,00 1 850 000,00 12 910 000,00

2 Plan finansowy w zakresie poddziatania 19.2 PROW 2014-2020 w [PLN]:

Whktad witasny bedacy
Whktad EFRROW Budzet Panstwa wktadem krajowym srodkéw Razem
publicznych

Beneficjenci inni niz jednostki 1 781 64000 1108 6000 P ——

sektora finanséw publicznych ! ! ,

Beneficjenci bedacy jednostkami

sekto:a finar?séw p]ublicznych 1 883 68000 5084600 2200 000,00
Razem 3181 500,00 1018 360,00 800 140,00 5 000 000,00




Plan Dziatania (kamienie milowe: 2016-2018 oraz 2019-2021)

Cel Ogdlny nr 1

SoR) ¢é % . % Razem
konkurencyjnej N Wartosc z realizacj PIanow_ane Wartosc z - PIanow'a e posemwartosé  planowane
przedsiebiorczosci na Nazwa wskaznika Jedn.ostka wskasnika wsparcie w jed n.ostkq wskasnika wsparcie w wskasnikw wsparcie w
obszarze LSR miary e PLN miary narastajaco PLN oL

Cel szczegotowy 1.1 Poprawa konkurencyjnosci przedsiebiorstw

Przedsiewziecie:
Rozwdj
przedsiebiorstw

Liczba
utworzonych 5 szt. 83,3% 500 000,00 1 szt. 100% 198 046,00 6 szt. 698 046,00
miejsc pracy

Razem cel szczegotowy 1.1 500 000,00 198 046,00 698 046,00
Cel szczegotowy 1.2 Tworzenie konkurencyjnych przedsiebiorstw

Przedsiewziecie:

Starter — tworzenie Liczba

mikroprzedsichiorstw S e ) 24 szt. 75% 1 200 000,00 8 szt. 100% 601 954 32 szt. 1801 954,00
miejsc pracy

Razem cel szczegotowy 1.2 1200 000,00 601 954,00 1 801 954,00

Razem cel ogéiny 1 1700 000,00 800 000,00 2 500 000,00




2016-2018 2019-2021 D

Cel Ogdlny nr 2 Rozwdj i % %
Wartosc z realizacji Planowane Wartosc z realizacji Planowane Razem wartos¢ Razem planowane

wspieranie aktywnosci , .

. Nazwa wskaznika . . , . . . . , . . L, .
spotecznej jednostka miary wskaznika wsparcie w PLN  jednostka miary wskaznika wsparcie w PLN wskaznikow wsparcie w PLN
narastajgco narastajgco
Cel 2.2 Ozywienie spoteczno-zawodowe o0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Przedsiewziecie: Liczba oséb
Wsparcie na rzecz zagrozonych

aktywnej integracji ubdstwem lub
srodowiskowej wykluczeniem

117 os. 100% 1 100 000,00 0 os. 100% 0,00 117 os.. 1 100 000,00
spotecznym objetych
wsparciem w
programie
Przedsiewziecie: 'Rozwoj  JEledEXeINe]o]
organizacji spotecznosci zagrozonych
lokalnej i animacji ubdéstwem lub
PR, ST 133 os. 100% 620 000,00 0 0s. 100% 0,00 133 os. 620 000,00

spotecznym objetych
wsparciem w
programie

Razem cel szczegétowy 2.2 1720 000,00 0,00 1720 000,00
Wskazniki rezultatu 2.2, w tym: 152 os. 100% 0 os. 100% 152 os.

Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych po 10 os. 100% 0 os. 100% 10 os.
opuszczeniu programu

Liczba 0séb zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, poszukujacych pracy 18 os. 100% 0 os. 100% 18 os.
po opuszczeniu programu (RLKS)

Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub

wykluczeniem spotecznym, u ktérych wzrosta
124 os. 100% 0 os. 100% 124 os.

aktywnos¢ spoteczna



Cel szczegotowy 2.3 Aktywizacja w ramach LGD

Przedsiewziecie: Animacja

w ramach LGD

Liczba spotkan,
wydarzen

12 szt. 40% 120 000,00 X X X PROW Aktywizacja
adresowanych do
mieszkancow
Przedsiewziecie:
Wspoétpraca z innymi LGD
Liczba zrealizowanych )
o, Projekty
projektow 2 szt. 50% 100 000,00 X X X PROW h
] wspotpracy
wspotpracy
Rozwoj ekonomii
spotecznej
Liczba spotkan,
wydarzen o
2 szt. 33,3% 30 000,00 X X X PROW Aktywizacja

adresowanych do
mieszkancow

Razem cel szczegétowy 2.3 250 000,00 235 000,00
Razem cel ogdlny 2 1970 000,00 500 643,16



Cel Ogolny nr 3 Wzrost

konkurencyjnosci %

obszaru Ziemia L. L. . realizacji Planowane
Nazwa wskaznika Wartos¢ z jednostkg miary , . .
Wabrzeska wskaznika wsparcie w PLN
narastajgco
Cel szczegotowy 3.1. Rozwoj infrastruktury dostosowanej do potrzeb lokalnych
Przedsiewziecie: Liczba podmiotéw
Dostosowanie wspartych w
infrastruktury ramach operacji
(e e eird s obejmujacych
lokalnych wyposazenie
majace na celu 4 szt. 100% 1118 485,59
szerzenie lokalnej
kultury i
dziedzictwa
lokalnego
Przedsiewziecie: Dtugos¢
Udostepnienie wybudowanych lub
komunikacyjne przebudowanych 0,211 km 100% 126 656,92
obiektow uzytecznosci  [elfel

publicznej

Razem cel szczegétowy 3.1

1245 142,51

Liczba nowych
obiektéow
infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej

Przedsiewziecie:
Dostosowanie
100%

infrastruktury do 2 szt.

potrzeb rekreacji i

929 214,33

turystyki
Liczba
przebudowanych

obiektow

0 szt. 0% 0,00

infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej

2016-2018

2019-2021 ]
[v)

%

Wartosc z L L. Razem
. realizacji Planowane Razem wartosc¢
jednostka . . . planowane
. wskaznika wsparcie w PLN wskaznikow .
miary . wsparcie w PLN
narastajaco

0 szt. 100% 0,00 1118 485,59

0,00 km. 100% 0,00 126 656,92
0,00 1245 142,51

Cel szczegotowy 3.2 Wzrost atrakcyjnosci turystycznej regionu

0 szt. 100% 0,00 929 214,33

6 szt. 100% 60 000,00 60 000,00



Realizacja LSR w okresie 2017-2018 (wg podpisanych umow)

Srodki przewidziane na realizacje LSR na okres 2016-2018 (zf)

Udzielone wsparcie w ramach poszczegélnych funduszy (zi)

% wykorzystanie srodkdw finansowych
przeznaczonych na okres 2016-2018 wg
udzielonego wsparcia

EFRROW EFS EFRR SUMA EFRROW EFS EFRR SUMA EFRROW RPO-EFS RPO-EFRR
3 874 356,84 7 1720 000,00 zt 0,00 zt 5 594 356,84 71 3327 856,97 2 1720 000,00 zt 0,00 zt 5 047 856,97 zi 86% 100% -
osiggniete wartosci
wartosci wskaznikow D
RPO z operacji, na ktére
L. nazwa funduszu produktu na okres 2016- ]
Wskaznik zostato udzielone

2018 z planu dziatania

wsparcie - po

% realizacja

zawartych umowach wskaznika
Liczba osob zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spofecznym objetych wsparciem
w programie [osoby]
EFS 250 250 100%




Realny poziom realizacji LSR na podstawie podpisanych i rozwigzanych umow w pierwszym kamieniu milowym:

Starter — tworzenie mikroprzedsiebiorstw (EFRROW)

Rozwaj przedsiebiorstw (EFRROW)

Wsparcie na rzecz aktywnej integracji sSrodowiskowe;j (EFS)

Rozwdj organizacji spotecznosci lokalnej i animacji spotecznej (EFS)
Dostosowanie infrastruktury kulturalnej do potrzeb lokalnych (EFRROW)
Udostepnienie komunikacyjne obiektdw uzytecznosci publicznej (EFRROW)
Dostosowanie infrastruktury do potrzeb rekreacji i turystyki (EFRROW)

R B WD

PROW:

Srodki zakontraktowane: 3 078 794,21 zt

Srodki wyptacone: 1 250 239,03 zt

Liczba utworzonych miejsc pracy: 14

Dtugosé drég: 211 m

Liczba podmiotéw wspartych w ramach operacji obejmujgcych wyposazenie majgce na celu szerzenie lokalnej
kultury i dziedzictwa lokalnego: 4 szt.

Liczba nowych obiektdw infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej: 1 szt.

EFS:
Srodki zakontraktowane: 1 720 000,00 zt
wskazniki osiggniete



Harmonogram planowanych naboréw wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé

Poddziatanie:

»Wsparcie na wdrazanie operacji w

spotecznosé”

ramach strategii

rozwoju

lokalnego kierowanego

rok
naboru

potrocze

fundusz/zakres tematyczny/planowana alokacja?

EFRROW?

EFS?

EFRR?

2016

Rozwoj przedsigbiorstw/
459 548,00

Starter — tworzenie
mikroprzedsiebiorstw/
660 000,00

Dostosowanie infrastruktury do
potrzeb rekreacji i turystyki /
929 214,33

Rozwoj przedsiebiorstw/

238 498,00

.-

Starter — tworzenie
mikroprzedsiebiorstw/
600 000,00

Udostepnienie komunikacyjne
obiektéw uzytecznosci
publicznej/

126 656,92

Dostosowanie infrastruktury
kulturalnej do potrzeb lokalnych/
1118 485,59

Wsparcie oddolnych inicjatyw
spoteczno-kulturalnych/
265 643,16

Wsparcie na rzecz
aktywnej integracji
srodowiskowej /

1 100 000,00

Przebudowa drog
gminnych na obszarach
rewitalizowanych /
3552 710,00

Dostosowanie infrastruktury do
potrzeb rekreacji i turystyki/
60 000,00

Rozwdj organizacji
spotecznosci
lokalnej i animacji
spotecznej /

620 000,00

Dostosowanie
infrastruktury do potrzeb
lokalnych na obszarach
rewitalizowanych

687 290,00

Starter — tworzenie
mikroprzedsiebiorstw/

541 954,00




Nabory, ktoére pozwolity na osiggniecie
wskaznikow w okresie 2016-2018



Starter — tworzenie mikroprzedsiebiorstw (budzet catkowity: 1 801 954,00 z{)

Nabory wnioskéw:

= 1/2017 — premia: 60 000,00 zt, limit naboru: 1 200 000,00 zt; 14 wnioskdw ztozonych;
13 wnioskow wybranych; podpisane umowy — 11; realizowane operacje — 7, umowy
rozwigzane — 4; srodki wyptacone — 372 000,00 zt; liczba utworzonych miejsc pracy —
7

= 1/2018 — premia: 60 000,00 zi, limit naboru: 600 000,00 zt; 10 wnioskow ztozonych;
10 wnioskéw wybranych; podpisane umowy — 4 (do 27.02.2019 r. — 7); liczba
utworzonych miejsc pracy 4 (7);

= 7/2018 — premia 67 774; limit naboru: 541 952,00 zt; 9 wnioskdw ztozonych; 8
wnioskow wybranych; wnioskodawcy oczekujg na weryfikacje wnioskéw przez Urzad
MarszatkowsKi

Docelowa wartos¢ wskaznika w okresie 2016-2018 — 24 miejsca pracy



Rozwdj przedsiebiorstw (budzet catkowity: 698 046,00 zt)

Nabory:

= 2/2017-refundacja: do 300 000,00 zt i 70% kosztéw kwalifikowalnych, limit naboru:
1 000 000,00 zt; 5 wnioskéw ztozonych; 5 wnioskdw wybranych; podpisane umowy — 2;
realizowane operacje — 2; srodki wyptacone — 117 250,00 zt (zaliczka); liczba utworzonych
miejsc pracy — 3;

= 3/2018 — refundacja: do 300 000,00 zi, limit naboru: 441 092,00 zt; 3 wnioski ztozone; 3
wnioski wybrane; podpisane umowy — brak; 1 wnioskodawca zrezygnowat z ubiegania sie
O przyznanie pomocy na etapie uzupetnien wniosku, 2 wnioskodawcoéw oczekuje na
uzupetnienia wniosku o przyznanie pomocy

Docelowa wartos¢ wskaznika w okresie 2016-2018 — 5 szt.



Problemy wnioskodawcow w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci:

1. Dtugi czas na rozpatrzenie wniosku w UM;

2. Zmiana sytuacji finansowej przedsiebiorstwa;

3. Uzyskiwanie/ brak mozliwosci uzyskania pozwolen, decyzji Srodowiskowych; zmian
sposobu uzytkowania;

4. Niezgodnosc¢ z MPZP;

. Rozbieznosci w KW;

6. Wzrost cen surowcow, robot budowlanych, ustug.

U1

Problemy w realizacji operacji:
1. Brak wykonawcow;
2. Niedostepnosc¢ towarow.



Dostosowanie infrastruktury do potrzeb rekreacji i turystyki
(budzet catkowity: 929 214,33 zi)

Nabor:

= 3/2017- refundacja: do 63,63% kosztow kwalifikowalnych, limit naboru: 930 000,00 zt; 2
whioski ztozone; 2 wnioski wybrane; podpisane umowy — 2; realizowane operacje — 1;
1 umowa rozwigzana; srodki rozliczone — 760 989,03 zf (ptatnos¢ netto: 484 217,32 zt)
liczba nowych obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej — 1

Docelowa wartosc¢ wskaznika w okresie 2016-2018 — 2 szt.



Dostosowanie infrastruktury kulturalnej do potrzeb lokalnych
(budzet catkowity: 1 118 485,59 zt)

Nabor:

= 4/2018 — refundacja: do 63,63% kosztéw kwalifikowalnych, limit naboru: 1 118 485,59 zt;
4 wnioski ztozone; 4 wnioski wybrane; podpisane umowy — 4 (kwota pomocy brutto: 1
118 439,42); liczba podmiotow wspartych w ramach operacji obejmujgcych wyposazenie
majgce na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego — 4

Docelowa wartosc¢ wskaznika w okresie 2016-2018 — 4 szt.



Udostepnienie komunikacyjne obiektéw uzytecznosci publicznej
(budzet catkowity: 126 656,92 zt)

Nabor:
= 2/2018 — refundacja: do 63,63% kosztéw kwalifikowalnych, limit naboru: 126 656,92 zt; 1

whniosek ztozony; 1 wniosek wybrany; podpisane umowy — 1 (kwota pomocy brutto: 125
998,74) ); dtugos¢ wybudowanych lub przebudowanych drog — 211 m

Docelowa wartos¢ wskaznika w okresie 2016-2018 — 0,211 km



Inne nabory w okresie 2016-2018

5/2018 Przedsiewziecie: Dostosowanie infrastruktury do potrzeb rekreacji i turystyki
(zakres: budowa lub przebudowa ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej); limit naboru: 60 000,00 zt; liczba ztozonych wnioskow: 1;
liczba wybranych wnioskéw: 1; wniosek oczekuje na weryfikacje w Urzedzie
Marszatkowskim;

Przewidziany do osiggniecia wskaznik produktu - Liczba przebudowanych obiektow
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej — 6 (obiekty matej architektury).

6/2018 Przedsiewziecie: Wsparcie oddolnych inicjatyw spoteczno-kulturalnych

(zakres: Zachowanie dziedzictwa lokalnego); limit naboru: 100 000,00 zf; liczba ztozonych
whnioskow: 2; liczba wybranych wnioskéw: 2; wnioski oczekujg na weryfikacje w Urzedzie
Marszatkowskim

Przewidziany do osiggniecia wskaznik produktu - Liczba podmiotéw wspartych w ramach
operacji obejmujgcych wyposazenie majgce na celu szerzenie lokalnej kultury i
dziedzictwa lokalnego - 20




8/2018 Przedsiewziecie: Wsparcie oddolnych inicjatyw spoteczno-kulturalnych

(zakres: Rozwdj ogdlnodostepnej i nieckomercyjnej infrastruktury turystycznej lub
rekreacyjnej, lub kulturalnej.); limit naboru: 79 998,67 zt; wnioskowana kwota pomocy:
72 061,00 zt; liczba ztozonych wnioskow: 1; liczba wybranych wnioskéw: 1; wniosek
oczekuje na weryfikacje w Urzedzie Marszatkowskim;

Przewidziany do osiggniecia wskaznik produktu - Liczba nowych obiektow infrastruktury
turystycznej i rekreacyjne — 9

Docelowa wartos¢ wskaznika w okresie 2016-2018 — O szt.



Gtowne przyczyny wykluczenia spotecznego na obszarze objetym LSR.

Glowne przyczyny wykluczenia spolecznego na obszarze LSR

Niski poziom aktywnosci spoleczno-
zawodowej, spowodowany rowniez
relatywnie wysokim poziomem
Swiadczen socjalnych

Duza liczba maloobszarowych
gospodarstw rolnych i spadek
oplacalnosci produkcji rolnej

Niski poziom konkurencyjnosci
obszaru wynikajacy z pierwotnego
charakteru gospodarki, w ktorym

glowng role pekni rolnictwo

Tzw. ,,kultura ubdéstwa” —
utrwalanie wzorcow zycia w
ubostwie

Niski wskaznik przedsi¢biorczosci
w skali obszaru objetego LSR

71y stan infrastruktury spolecznej i
drogowej na obszarach
zdegradowanych

Ponadto zidentyfikowano inne czynniki stymulujace zagrozenie wykluczeniem spotecznym lub ubostwem, w tym:

Zly stan zdrowia, szczegllnie os0b
niepelnosprawnych i w wieku
poprodukcyjnym, ktorych poziom
dochodow ogranicza poziom
aktywnosci spolecznej

Niedostosowanie kompetencji do
potrzeb rynku pracy zwlaszcza osdb,
od ktérych w okresie gospodarki
centralnie planowanej nie
oczekiwano wysokich kwalifikacji

Niewykorzystany potencjal
rekreacyjno-turystyczny

Rolniczy charakter dotychczas
prowadzonej dzialalnosci i
tradycyjny model gospodarowania,
ktory doprowadzit do wysokiego
bezrobocia wsrod kobiet




Nabory w ramach EFS w 2018 r.:
J1/RPO/EFS/2018 - Kluby samopomocy i swietlice sSrodowiskowe; limit naboru: 300 000,00

zt; nie ztozono wnioskow;

Q11I/RPO/EFS/2018 - Kluby mtodziezowe i inne dziatania z obszaru aktywnej integracji o
charakterze srodowiskowym; limit naboru: 200 000,00 z{; nie ztozono wnioskow;

L1I/RPO/EFS/2018 - Kluby pracy i aktywizacja spoteczno-zawodowa; limit naboru: 600
000,00 zf; nie ztozono wnioskow;

1V/RPO/EFS/2018 - Ustugi wzajemnosciowe-samopomocowe, Lider lub Animator
aktywnosci lokalnej; limit naboru: 550 000,00 zt; ztozono 5 wnioskow; wybrano 5
wnioskow, 1 rezygnacja, umowy oczekujg na podpisanie

Przyczyny ztozenie matej liczby wnioskdéw:
- Okres wyborow samorzgdowych i zmian personalnych
- Refundacja kosztow


http://lgdwabrzezno.pl/index.php/41524545/33-nabory-wnioskow/374-konkurs-nr-i-rpo-efs-2018-kluby-samopomocy-i-swietlice-srodowiskowe
http://lgdwabrzezno.pl/index.php/41524545/33-nabory-wnioskow/375-konkurs-nr-ii-rpo-efs-2018-kluby-mlodziezowe-i-inne-dzialania-z-obszaru-aktywnej-integracji-o-charakterze-srodowiskowym
http://lgdwabrzezno.pl/index.php/387-konkurs-nr-iii-rpo-efs-2018-kluby-pracy-i-aktywizacja-spoleczno-zawodowa
http://lgdwabrzezno.pl/index.php/33-nabory-wnioskow/388-konkurs-nr-iv-rpo-efs-2018-uslugi-wzajemnosciowe-samopomocowe-lider-lub-animator-aktywnosci-lokalnej
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strategii —
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,,Rozwoj dziatalnosci firmy polegajacy na
zakupie koparko-tadowarki i traka taSmowego"

kwota dofinansowania: 234.500,00 z}

Efekty wdrazania
strategil —
rozwiniete ustugi

o
e

ZIEMIA WABRZESKA



Efekty wdrazania — nowe firmy:

v’ Ustugi projektowe i wypozyczalnia sprzetu budowalnego
v’ Sprzedaz maszyn lesno-ogrodniczych
v/ Warsztat samochodowy
v Mobilne ustugi dietetyczne
v’ Ustugi ksiegowe
v’ Produkcja i sprzedaz rekodzieta
v Mobilne ustugi sportowo-rekreacyjne
v’ Ustugi kosmetyczne
v’ Ustugi ksiegowo-kadrowe
v Wynajem auta
v’ Ustugi transportowe — przeprowadzki
v’ Ustugi budowlane



POGRANIC:

nowo Pomorskie

28.07.2018

08.09.2018

Realizacja projektéw
wspotpracy




»Patrol historyczny — pogranicze chrzescijannstwa” — organizacja zywych spotkan z historia.

Partnerzy — 6 lokalnych grup dziatania:

» Stowarzyszenie LGD Doliny Drwecy

» Stowarzyszenie LGD Gmin Dobrzynskich Region Pétnhoc

» Stowarzyszenie LGD Pojezierze Brodnicki

» Stowarzyszenie LGD Podgrodzie Torunski

» Stowarzyszenie LGD Ziemia Wabrzeska

» Stowarzyszenie LGD Gmin Dobrzynskich Region Potudnie.

Zatozenie projektu: promocja lokalnego dziedzictwa historycznego, materialnego i
niematerialnego. Obyczajoéw, tradycji, historii, dawnych rzemiost, a takze
interesujgcych postaci historycznych oraz zabytkéw, miejsc ciekawych pod wzgledem
historycznym, pdl bitew, traktow kupieckich, itd. Prezentacja dziedzictwa pogranicza
ziemi dobrzynskiej, michatowskiej i chetminskiej w nawigzaniu do czasow
chrystianizacji

38 imprez, w tym 4 na terenie LGD Ziemia Wabrzeska:
= 16 czerwca - Ksigzki i Debowa taka
= 15 wrzesnia - Wabrzezno i Rynsk
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Funkcjonowanie Biura LGD

Obstuga:
3 osoby zatrudnione na etat
3 osoby w ramach umow cywilno-prawnych

Dziatalnos¢:

- Biezgca obstuga Stowarzyszenia

- Obstuga Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, WZC, Rady Programowej

- Punkt informacyjny w Biurze LGD

- Udziat w szkoleniach

- Przygotowanie procedury do naborow

- Przygotowanie naboréw

- Weryfikacja wstepna wnioskdw o przyznanie pomocy/ powierzenie grantu
- Przygotowanie dziatan aktywizacyjnych

- Dziatania informacyjno-promocyjne




DZIALANIA INFORMACYJNO-PROMOCY]JNE LGD

1)

3)

4)
5)
6)
7)

wspotpraca z gminami cztonkowskimi Stowarzyszenia LGD
Ziemia Wabrzeska i ich jednostkami organizacyjnymi w zakresie
rozpowszechniania informacji nt. planowanych dziatan;

wspotpraca z wydawcy tygodnika CWA w zakresie publikacji

najwazniejszych informacji nt. planowanych dziatan;

udzielanie informacji nt. planowanych przedsiewzie¢ w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi
Wabrzeskiej na lata 2016-2022 mieszkancom i podmiotom dziatajgcym na obszarze strategii;

koordynacja funkcjonowania strony internetowej www.lgdwabrzezno.pl;

koordynacja obstugi profilu Stowarzyszenia LGD Ziemia Wabrzeska na portalu spotecznosciowym Facebook;
redakcja miesiecznego biuletynu informacyjnego Stowarzyszenia LGD Ziemia Wabrzeska;

wystawianie punktu informacyjnego LGD podczas eventdw na terenach gmin cztonkowskich.


http://www.lgdwabrzezno.pl/
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Wskaznik

3
Liczba osobodni szkolen dla
pracownikéw i organéw LGD

Liczba podmiotow, ktdrym
udzielono indywidualnego
doradztwa

Liczba spotkan/wydarzen
adresowanych do mieszkancéw
Liczba konferenc;ji/ targéw/
prezentacji (odbywajacych sie
poza terenem LGD) z udziatem

Dezagregacja

Ogodtem

Liczba podmiotéw, ktorym
udzielono indywidualnego
doradztwa

Liczba podmiotéw, ktdrym
udzielono indywidualnego
doradztwa i ktére ztozyty
whniosek o przyznaniu
pomocy

Liczba podmiotow, ktorym
udzielono indywidualnego
doradztwa i ktére zawarty
UMOoWY 0 przyznaniu pomocy

Liczba oséb fizycznych

Liczba instytucji

., Wartos¢
Wartosc

wskaznika w Wartosc¢ docelowa
wskaznika w wskaznika w Jednostka
ramach ) .
o ramach zwigzku z pomiaru
realizacji o : . .
. realizacji danej realizacja = wskaznika
poprzednich , . . . ,
, . .. czesci operacji operacji/czesc
czesci operacji . .
i operacji
5 6 7 8
0 134 75 osobodzien
0 398 360 sztuka
0 398 0 sztuka
0 48 0 sztuka
0 20 0 sztuka
0 389 0 sztuka
0 9 0 sztuka
0 53 30 sztuka
0 1 0 sztuka



Aktywizacja

Swiagteczne warsztaty kulinarne "Zgotuj
bliskim pyszne swieta Wielkiej Nocy z
LGD!"

Szkolenie wyjazdowe do spotdzielni
socjalnej pn. "ABC pozarzagdowego
biznesu - ekonomia spoteczna w
praktyce"

Warsztaty kulinarne "Wigilijne inspiracje
od LGD"

liczba uczestnikow
warsztatu

liczba uczestnikow
szkolenia

liczba uczestnikéow
szkolenia

136

30

154

Liczba
warsztatow

Liczba
wyjazdow

Liczba
warsztatow



"Zgotuj bliskim pyszne sSwieta Wielkiej Nocy z LGD!"







0]
O
=
)
=
©
—
o
©
c
N
O
()
—g—
o
o
(%)
©

"ABC pozarzagdowego biznesu - ekonom

-
e s

e

i A

S

Mo v o W v e xdl]

stttk

(|

l.l.m.\..k..




‘PAMIECI\&'
CIWA I\WEDKARSTWA




"Wigilijne inspiracje od LGD"
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Inna dziatania koordynowane przez Biuro LGD:
dProgram Stypendiéw Pomostowych - 4 x 5 000 zt

dTU MIESZKAM TU ZMIENIAM (Fundacja Santander) — grant 7 000 zt
JAktywny i zaradny niepetnosprawny (Miasto Wabrzezno — grant 5 600 zt

Program Stypendiow Pomostowych — efekty w 2018 r.:
v’ 4 stypendystow — studenci | roku studiow

(500 zt miesiecznie; wktad wtasny 25%, z czego 16% z Fundacji Wspomagania Wsi)
v’ 2 studentdéw Il roku uzyskato stypendium (nabdr stypendystéw w 2017 r.)
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Przyczyny realizacji projektéw spoza wdrazania LSR:
- Zewnetrzne (wizerunkowe)

- Wewnetrzne (ksztattowanie umiejetnosci pracownikow Biura w zakresie
przygotowania wnioskow w réznych zakresach tematycznych)



SYTUACJA SPOLECZNO-
GOSPODARCZA OBSZARU LGD

4. Gospodarstwa domowe korzystajgce ze Srodowiskowej pomocy spotecznej

Jednostka terytorialna Liczba glospoda.rstw df)mowych korzystajzi)cych ze Liczba. 0s6b w g’osPodars’twach domowych .
srodowiskowej pomocy spotecznej korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej
Stan na dzien: 31.12.2013 31.01.2016 31.12.2013 31.01.2016
m. Wabrzezno 632 551 1.726 1.323
Debowa taka 146 107 566 405
Ksigzki 227 165 688 514
Rynsk 381 286 1.273 923
Obszar objety LSR 1.386 1.109 4.253 3.165

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji GUS.
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DYSKUSJA ©

Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie z planem i mozna jg uzna¢ za zadowalajgcg?

Jezeli nie, to czy poziom realizacji moze negatywnie wplyna¢ na realizacje celow LSR?
Jakie mozna wskazaé przyczyny odstepstw od planu?
Jakie dziatania mozna podja¢, aby unikna¢ ich w kolejnym roku?

W jakim stopniu jako$¢ sktadanych projektéw wybieranych we wszystkich obszarach tematycznych
wplywa na osigganie wskaznikéw w zaplanowanym czasie?

W jakich obszarach tematycznych jako$¢ wnioskow budzi watpliwo$¢?
Jezeli nie, to jak odbije sie to na realizacji celow LSR?
Co mozna zrobi¢, aby podnie$¢ jako$¢ wnioskow?

. W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow spelniajg swoja role?

Czy s3 jednoznaczne, obiektywne, czy pozwalajg wybra¢ najlepsze wnioski?
Czy wnioskodawcy zgtaszajg watpliwosci odnos$nie kryteriow, jakie?
Co mozna zrobi¢, Zeby poprawi¢ katalog kryteriow?




DYSKUSJA (2)

4. W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniajg sie do osiggniecia celow LSR i
w jakim stopniu przyczyniajg sie do odpowiadania na potrzeby spolecznos$ci z obszaru LGD ?

5. Czy przyjety system wskaznikow sprawdza sie i dostarcza wszystkie potrzebne informacje?

» (Czy zbierane dane sg wiarygodne, a zrodta trafne?
» Jezeli nie to jakie zmiany mozna wprowadzi¢ na tym etapie?

6. Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektow sg przyjazne dla beneficjentow?

» Jakie zmiany mozna wprowadzi¢ w procedurach na tym etapie by podnie$¢ ich uzyteczno$¢?

7. Jaka jest skuteczno$¢ dzialania Biura LGD: dziataf animacyjnych, informacyjno-promocyjnych, doradezych?

8. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dzialaniach LGD, by skuteczniej realizowata cele LSR?




Wojewddztwo

Kujawsko-Pomorskie Program

Rozwoju

Obszaréw
Wiejskich
na lata 2014-2020

ZIEMIA WABRZESKA

,Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”. Materiat opracowany przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Ziemia Wabrzeska. Instytucja Zarzadzajgca PROW 2014-2020 — Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Dziekujemy za uwage ©

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska



