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l. UZYTE W PROCEDURZE OKRESLENIA | SKROTY:
1) Biuro LGD - Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska, 87-200 Wabrzezno,
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ul. Grudzigdzka 9, powiat wabrzeski, wojewddztwo kujawsko-pomorskie;

2) dofinansowanie — srodki finansowe FEdKP 2021-2027, ktére beneficjent projektu grantowego (LGD)
powierza grantobiorcy na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego;

3) EFS+— Europejski Fundusz Spoteczny Plus;

4) grant — srodki finansowe powierzone przez LGD grantobiorcom na ich wniosek, na realizacje zadan
stuzacych osiggnieciu celu okreslonego w projekcie grantowym LGD;

5) grantobiorca — podmiot, ktéoremu grantodawca powierza grant, grantobiorcg nie moze by¢ podmiot

wykluczony z mozliwosci otrzymania grantu;

6) grantodawca — podmiot udzielajgcy grantu, w tym przypadku LGD;

7) LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;

8) LSR - Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2023-2029;

9) ogtoszenie o naborze wnioskéw — ogtoszenie o naborze wnioskéw, o ktérym mowa w art. 19a ust. 1

ustawy RLKS;

10) Rada Programowa — organ decyzyjny LGD, do witasciwosci ktérego nalezg zadania, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

11) RLKS — rozwdj lokalny kierowany przez spotecznosé;

12) rozporzqdzenie ogdlne — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwe]j Transformac;ji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania
Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231/159 z 30.06.2021 r.);

13) FEdKP — Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 (Program Regionalny
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego);

14) umowa o powierzenie grantu — umowa zawarta pomiedzy LGD (grantodawcy) a grantobiorcg,
okreslajgca prawa i obowigzki kazdej ze stron, podczas realizacji projektu objetego grantem;

15) umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktérej mowa w art. 14 ust. 4
ustawy RLKS;

16) ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

17) ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;

18) wniosek — wniosek o powierzenie grantu, skfadany przez wnioskodawce w ramach naboru
ogtoszonego przez grantodawce;

19) wnioskodawca — podmiot sktadajgcy wniosek o powierzenie grantu;
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20) Zarzqd - Zarzad LGD;

21) ZW — Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Il. WSTEP

1. Procedura wyboru i oceny grantobiorcéw w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2029
dalej Procedura opisuje sposéb:
1) ocenyiwyboru;
2) ustalenia kwoty wsparcia
projektéw, ktdére zostang objete grantem w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2029
(LSR), wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach Funduszy
Europejskich dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 (FEdKP).

2. Procedura ma charakter przejrzysty, niedyskryminujacy, jawny i jest powszechnie dostepna dla

whnioskodawcéw w formie elektronicznej na stronie internetowej LGD www.lgdwabrzezno.pl oraz

w formie papierowej w siedzibie LGD przy ul. Grudzigdzka 9, 87-200 Wabrzezno.

3. Procedure ustanawia Zarzad w drodze uchwaty, zgodnie z wymogami okreslonymi dla programow,
w ramach ktorych realizowana jest LSR.

4. Procedura bedzie na biezgco poddawana aktualizacjom wynikajgcym ze zmian przepiséw prawa
zaréwno krajowego, jak i wspolnotowego. Wersja procedury, dostosowana do nowego brzmienia
przepisOw prawa, bedzie miata zastosowanie do postepowan w zakresie oceny i wyboru projektow
wszczetych w terminach sktadania wnioskéw, ktére rozpoczety swoéj bieg od dnia wejscia w zycie

nowych przepisow.

Informacje ogdlne

Przed przystgpieniem do ubiegania sie o przyznanie pomocy wnioskodawca winien zapoznac sie z:

1) Procedurg;

2) Lokalng Strategig Rozwoju na lata 2023-2027 wraz z dokumentami towarzyszgcymi, ktdre dostepne

sg za posrednictwem strony www.lgdwabrzezno.pl.

Oznaczenia terminéw

Obliczania i oznaczania termindw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci w toku postepowania w
sprawie wyboru i oceny operacji dokonuje sie zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (dotyczacymi termindw (art. 110-116), za wyjgtkiem przepiséw dotyczgcych wtasciwosci
miejscowej organdéw, wytgczenia pracownikdw organu, doreczen i wezwan, udostepnienia akt, a takze
skarg i wnioskéw — do ktérych stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego, ktére
wskazuja, ze:

1) termin oznaczony w dniach konczy sie z uptywem ostatniego dnia;

2) jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, nie uwzglednia sie przy


http://www.lgdwabrzezno.pl/
../../../AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/PC2/AppData/Local/Temp/www.lgdwabrzezno.pl
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3) termin oznaczony w tygodniach, miesigcach lub latach konczy sie z uptywem dnia, ktéry nazwg lub
datg odpowiada poczagtkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia w ostatnim miesigcu nie byto —
w ostatnim dniu tego miesigca;

4) jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na dzient uznany ustawowo za wolny od pracy

lub na sobote, termin uptywa nastepnego dnia, ktdry nie jest dniem wolnym od pracy ani sobota.

Doreczenia i wezwania

1. Pisma dorecza sie stronie, a gdy strona dziata przez przedstawiciela —temu przedstawicielowi.

2. Jezeli strona ustanowita petnomocnika, pisma dorecza sie petnomocnikowi.

3. W toku postepowania strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek zawiadomié
LGD o kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu poczty elektronicznej. W razie zaniedbania
niniejszego obowigzku doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny.

4. Pismo skutecznie doreczone to pismo odebrane przez adresata, a w przypadku nieobecnosci adresata
odebrane przez dorostego domownika, sgsiada lub dozorce domu, jezeli osoby te podjety sie
podania pisma adresatowi.

5. Doreczenie uwaza sie za dokonane réwniez z uptywem ostatniego dnia okresu (14 dni)
przechowywania przez operatora pocztowego pisma (w sytuacji, gdy nie byto mozliwosci
dostarczenie pisma w sposéb wskazane w pkt. 4, o czym adresat zostat poinformowany przez

operatora), a pismo pozostawia sie w aktach sprawy.

ll. CELE ORAZ ZAKRES TEMATYCZNY PROJEKTOW MOZLIWYCH DO REALIZACJI W RAMACH LSR
DLA FEAKP, WSPOLFINANSOWANYCH Z EFS+

W cel LSR ,,Podniesienie aktywnosci spoteczno-zawodowej mieszkarncow Ziemi Wabrzeskiej” wpisuje sie
potrzeba wzmocnienia gospodarki spotecznej i aktywizacji spotecznej mieszkaricow oraz zwiekszenie
rozpoznawalnosci obszaru LGD, dlatego tez zatozenia i cele projektéw realizowanych przez
grantobiorcow ze srodkdw LSR muszg by¢ zgodne i odpowiadac temu celowi.

Cel realizowany bedzie poprzez przedsiewziecia:

1.1. Mtody cztowiek najlepszq inwestycjq

1.2. Réwnac szanse

1.3. Region aktywnych seniorow

IV. KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW
Zaplanowano kryteria, ktére promujg projekty przyczyniajgce sie do osiggniecia celdow i wptywaja na
osigganie wskaznikéw produktu i rezultatu w poszczegdlnych zakresach tematycznych okreslonych w

LSR. Aby wniosek o powierzenie grantu mogt zosta¢ wybrany przez Rade Programowa do
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dofinansowania musi uzyska¢ minimum punktowe, okreslone dla kazdego zakresu tematycznego.

Kryteria wyboru grantobiorcéw pozostajg niezmienne w catym procesie oceny i wyboru projektéw dla

danego naboru wnioskéw.

V.

PODSTAWA PRAWNA

Akty prawne regulujgce zasady oceny i wyboru wnioskdw w ramach RLKS ze srodkéw udziatem FEdKP w

naborach ogtaszanych przez LGD:

1)

2)

3)

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami
i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231/159 z 30.06.2021 r.);

ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027;

ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (ustawa RLKS).

VI. WEZWANIE PODMIOTU DO ZtOZENIA WYJASNIEN LUB DOKUMENTOW

Na etapie wstepnej weryfikacji wniosku LGD ma mozliwos¢ jednorazowego wezwania wnioskodawcy do

ztozenia wyjasnien/uzupetnien/ poprawy, w szczegoélnosci gdy:

1)

2)

do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zatgczony dokument pomimo zaznaczenia w formularzu
whiosku, ze wnioskodawca go zatacza;

do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zataczony dokument (niezaleznie od deklaracji
wnioskodawcy wyrazonej we wniosku), a z formularza wniosku wynika, ze jest to dokument
obowigzkowy;

wniosek o powierzenie grantu jest niekompletny, w tym m.in. gdy informacje zawarte w
poszczegdlnych czesciach wniosku o powierzenie grantu i/lub zatgcznikach s3 rozbiezne, informacje
zawarte w poszczegdlnych czesciach wniosku sg nieprecyzyjne, poszczegdlne pola wniosku zostaty
wypetnione niepoprawnie;

whniosek o powierzenie grantu nie zostat podpisany przez osoby upowaznione/ uprawnione;
informacje zawarte we wniosku nie pozwalajg jednoznacznie zweryfikowaé kryteriow wyboru
grantobiorcéw i/lub ustali¢ proponowang kwote wsparcia.

VIl. PODEJMOWANIE DECYZII

Wszelkie rozstrzygniecia w odniesieniu do ztozonych do LGD wnioskéw o powierzenie grantu s3

podejmowane przez Rade Programowg zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Rady Programowej

Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Wabrzeskiej.
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VIIl. SZCZEGOtOWE PROCEDURY OCENY | WYBORU GRANTOBIORCOW
1. PROCES PRZEPROWADZENIA NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU — WERSJA
TABELARYCZNA
1) Zasady ogtaszania naboréw wnioskdw o powierzenie grantu
2) Zasady przeprowadzania naboru wnioskéw o powierzenie grantu
3) Weryfikacja wstepna wniosku o powierzenie grantu
2. PROCES OCENY | WYBORU GRANTOBIORCOW — WERSJA TABELARYCZNA
1) Zasady zwotywania posiedzen Rady Programowej
2) Ocena wniosku — czynnosci realizowane przez Rade Programowg
3) Proces decyzyjny — proces wyboru projektu objetego wnioskiem o powierzenie grantu
3. PROCESY PO ZAKONCZENIU WYBORU GRANTOBIORCOW — WERSJA TABELARYCZNA
1) Proces nastepujacy bezposrednio po zakonczeniu wyboru grantobiorcow
2) Zasady wnoszenia i rozpatrywania odwotania
4. INNE CZYNNOSCI ZWIAZANE Z GRANTAMI

1) Wycofanie wniosku lub ztozenie innej deklaracji przez podmiot ubiegajgcy sie o grant.
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l.  PROCES PRZEPROWADZENIA NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU — WERSJA TABELARYCZNA

PODMIOT i WZORY DOKUMENTOW /
Lp. | ETAP | o bpoWIEDZIALNY CZVNNOSC Dokumenty zrédtowe
1. Zasady ogtaszania naboru wnioskéw o powierzenie grantu
. Nadanie naborowi wnioskéw o powierzenie grantu indywidualnego oznaczenia | Zat. nr1 Wzdr rejestru naboréw
(numeru naboru) w formacie: n/numer naboru/EFS+/rrrr i wpisanie go do rejestru | wnioskow o powierzenie grantu
naboréw prowadzonego przez LGD. Zat. nr 2 Wz6r ogtoszenia o
. Opracowanie projektu ogtoszenia o naborze wnioskéw o powierzenie grantu (dalej | naborze wnioskéw o powierzenie
ogtoszenie o naborze) wraz z zatgcznikami, w tym regulaminem naboru. grantu
. Ogtoszenie o naborze zawiera co najmniej:
1) nazwe LGD oraz zarzagdu wojewddztwa;
2) przedmiot naboru wnioskéw o powierzenie grantu;
3) informacje o podmiotach uprawnionych do ubiegania sie o grant;
4) termin, miejsce oraz forme sktadania wnioskdw o powierzenie grantu;
5) miejsce publikacji regulaminu naboru;
6) dane do kontaktu.
. Regulamin naboru okresla co najmniej:
Pracownik 1) z.ak're,s wsp?rcia, ktdry dotyczy naborg wnipskéw o powierzenie grantu;
11 Biura LGD/ 2) limit Srodkdéw przeznaczonych r.1a udnelemg wsparcia w ramach danego naboru;
Zarzad LGD 3) maksymalny, dopuszczalny poziom wsparcia;

Ogtoszenie naboru wnioskéw o powierzenie grantu

5) kryteria wyboru wnioskéw o powierzenie grantu;

6) opis procedury udzielania wsparcia, w tym wskazanie i opis etapéw postepowania
z wnioskiem o powierzenie grantu;

7) termin sktadania wnioskéw o powierzenie grantu;

8) sposdb i forme sktadania wnioskdw o powierzenie grantu oraz informacje
o dokumentach niezbednych do udzielenia grantu;

9) zakres, w jakim jest mozliwe uzupetnienie lub poprawianie wnioskéw o powierzenie
grantu oraz sposéb, forme i termin ztozenia uzupetnien lub poprawek;

10) sposdb wymiany korespondencji miedzy wnioskodawcg a LGD;

11) czynnosci, ktére powinny zosta¢ dokonane przed zawarciem umowy
0 powierzenie grantu oraz termin ich dokonania;

12) informacje o miejscu udostepnienia LSR, formularzu wniosku o powierzenie
grantu oraz wzoru umowy o powierzenie grantu;

)
)
4) minimalng i maksymalng kwote grantu;
)
)
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13) informacje o srodkach zaskarzenia przystugujgcych wnioskodawcy oraz podmiocie
wiasciwym do ich rozpatrzenia.

5. Zatwierdzenie dokumentacji naboru przez Zarzad LGD w formie uchwaty. Czynnos¢
ta moze by¢ poprzedzona konsultacjami z ZW w celu okreslenia poprawnosci zapiséw
i zatozenn dokumentacji.

6. Termin sktadania wnioskdéw trwa co najmniej 10 dni i konczy sie nie wczesniej niz po
30 dniach od dnia upublicznienia Ogtoszenia o naborze wnioskdw o powierzenie
grantu.

13

Poinformowanie ZW o istotnych elementach planowanego naboru wnioskdw,
w szczegdlnosci dotyczacych terminu planowanego naboru wnioskdw, tresci Ogtoszenia

Zat. nr 3 Wzér informacji do ZW o
terminie oraz tresci ogfoszenia o

Pracownik o0 naborze oraz wysokosci kwoty alokacji. naborze wnioskéw o powierzenie
Biura LGD/ grantu
A LGD przesyta korespondencjg elektroniczng do ZW informacje o terminie i tresci
ogtoszenia o naborze. Informacja powinna byé przestana co najmniej 5 dni roboczych
przed planowanym ogtoszeniem naboru.
1. LGD:
1) publikuje ogtoszenie o naborze wnioskdw na swojej stronie internetowej;
2) przesyta do ZW link do ogtoszenia;
3) zamieszcza krétka informacje o naborze wnioskow wraz z linkiem do ogtoszenia w
swoich mediach spotecznosciowych lub poprzez newsletter.
2. W miejscu zamieszczenia ogtoszenia o naborze LGD podaje date jego publikacji
(w formacie: dd/mm/rrrr/).
3. LGD moze zmieni¢ tre$¢ Ogloszenia o naborze i regulamin naboru. Zmiana
Pracownik dok.umer.1téw, z vyyjatkiem zmiany dotyczacej. zwiekszenia kwoty przez.naczonej na
Biura LGD/ udzielenie wsparcia w ramach danego naboru, jest dopuszczalna wytgcznie w sytuacji,
w ktdrej w ramach danego naboru nie ztozono jeszcze wniosku o powierzenie grantu. -
Zarzad LGD/ ) L . . . . .
7W Zmiana ta wymaga uzgodnienia z ZW i skutkuje wydtuzeniem terminu sktadania

whnioskdw o powierzenie grantu o czas niezbedny do przygotowania i ztozenia
whniosku.

4. Zapisow pkt. 3 nie stosuje sie jezeli konieczno$¢ zmiany dokumentéw wynika
z odrebnych przepiséw, ze zmiany warunkéw okreslonych w przepisach regulujacych
zasady wsparcia z udziatem EFS+ lub na podstawie tych przepiséw.

5. W przypadku zmiany tresci Ogtoszenia o naborze i Regulaminu naboru nalezy
W miejscu jego zamieszczenia podal date pierwszej publikacji, date zmiany oraz
wskazac zakres tej zmiany.

6. LGD moze uniewazni¢ nabdr wnioskdw o powierzenie grantu po wczesniejszej

9




* %

x &
Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez T **’h** i
* 16'“;__:'*
b

Europejskie - Polska Unig Europejska (SRS

akceptacji przez ZW, jezeli:

1) w terminie naboru wnioskdw o powierzenie grantu nie ztozono wniosku lub

2) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybdr wniosku
0 powierzenie grantu nie lezy w interesie publicznym, czego nie dato sie wczesniej
przewidziec¢ lub

3) postepowanie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg prawna.

Decyzja o uniewaznieniu jest podejmowana przez Zarzad LGD w formie uchwaty.

Informacja o uniewaznieniu naboru wnioskdw o powierzenie grantu kazdorazowo jest

upubliczniana za posrednictwem strony internetowej LGD.

LGD informuje o uniewaznieniu naboru wnioskdw réwniez w swoich mediach

spotecznos$ciowych lub poprzez newsletter.

2. LGD na stronie internetowej archiwizuje ogtoszenia naboru wnioskéw o powierzenie
grantdw przeprowadzonych perspektywie finansowej 2021-2027 przez okres realizacji
umowy ramowej (podglad tresci tych ogtoszen powinien byé mozliwy przez kazdego
odwiedzajgcego strone internetowg LGD).

LGD organizuje min. jedno bezptatne szkolenie dla ogtoszonego naboru oraz udziela
doradztwa w zakresie zasad przyznawania grantu i/lub wypetniania wniosku

Pracownik . .
1.4 . 0 powierzenie grantu.
Biura LGD . s s o . . .
Dopuszcza sie mozliwos¢ organizacji szkolen, ktére swojg tematyky (zakresem)
obejmowac beda wiecej niz jeden nabdr.
2. Zasady przeprowadzania naboru wnioskéw o powierzenie grantu
1. Podmiot ubiegajacy sie o powierzenie grantu (wnioskodawca) sktada kompletny | Wzdr wniosku o powierzenie
whiosek: grantu stanowi zatgcznik do
1) w wersji papierowej — wydrukowanej i parafowanej na kazdej stronie przez osoby reg“(ami”f’ naboru wnioskéw o
upowaznione do reprezentowania wnioskodawcy - w jednym egzemplarzu oraz | Powierzenie grantu
tozsamg wersje wniosku w formie elektronicznej nagrang na ptycie CD/ DVD
21 Whnioskodawca w formacie Word i PDF;

Ztozenie wniosku o powierzenie

grantu

2) wraz z zafacznikami, w tym na potwierdzenie faktéw lub stanu prawnego,
niezbednymi do oceny wniosku, o ile sg niezbedne;
3) bezposrednio w miejscu wskazanym w ogtoszeniu o naborze.
2. Whniosek o powierzenie grantu moze byc¢ ztozony osobiscie lub przez postanca, drogg
pocztowq lub kurierem. W kazdym przypadku decyduje data wptywu do LGD.
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3. Wzér wniosku o powierzenie grantu stanowi zatgcznik do Ogtoszenia o naborze i jest
jedynym akceptowalnym formularzem.
Dopuszczalna jest edycja formularza wniosku o powierzenie grantu w zakresie
rozmiaru komdrek, w tym ze wzgledu na rozmiar uzupetnianych tresci w
poszczegdlnych komérkach wniosku o powierzenie grantu.
Niedopuszczalne jest usuwanie sekcji wniosku.

4. Whniosek o powierzenie grantu zawiera w szczegdlnosci:
1) dane wnioskodawcy;
2) jego status prawny;
3) tytut projektu;
4) okres jego realizacji;
5) wnioskowang wartos¢ grantu;

) cel projektu;

7) opis problemow grupy docelowej;

) opis zakresu wsparcia grupy docelowej;

9) harmonogram realizacji zadan merytorycznych;

10)uzasadnienie spetnienia kryteridow;

11)budzet projektu wraz z uzasadnieniem.

2.2.

2.3.

2.4.

Przyjecie wniosku o powierzenie grantu

Pracownik
Biura LGD

Przyjecie wniosku o powierzenie grantu wraz z zatgcznikami nastepuje w miejscu
i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw.

Nie dopuszcza sie mozliwosci ztozenia zatacznikow do wniosku o powierzenie grantu
w terminie innym niz termin ztozenia samego wniosku.

Potwierdzenie ztozenia wniosku o powierzenie grantu: LGD opieczetowuje wniosek na
pierwszej stronie, aby potwierdzi¢ date jego wptywu, przy czym potwierdzenie powinno
zawiera¢ nastepujgce dane:

1) date i godzine ztozenia wniosku;

2) numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD (znak sprawy);

3) liczbe zatgcznikéw ztozonych wraz z wnioskiem;

4) podpis pracownika LGD;

5) piecze¢ LGD.

Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy), zgodny z numerem w
rejestrze wnioskéw prowadzonym przez LGD.

Zat. nr 4 Wzor rejestru wnioskéw o
powierzenie grantu
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3. Weryfikacja wstepna
(nie stanowi oceny wniosku nalezgcej do wytacznej kompetencji Rady Programowej)

3.1

Weryfikacja wstepna wniosku o powierzenie grantu

Pracownik Biuro
LGD

LGD moze przeprowadzi¢ weryfikacje wstepng przed oceng Rady Programowe;.

Weryfikacja odbywa sie zgodnie z ponizszymi zapisami:

1. Pracownik Biura LGD wstepnie weryfikuje kazdy wniosek o powierzenie grantu ztozony
w ramach naboru w zakresie:

1) poprawnosci miejsca i terminu ztozenia wniosku wskazanych w ogtoszeniu
0 naborze;

2) zgodnosci wniosku z przedmiotem naboru;

3) realizacji przez wniosek celéw LSR, przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikow;

4) poprawnosci wyliczenia kwoty wsparcia;

5) poprawnosci formalnej wniosku, jego kompletnosci i spéjnosci merytorycznej,
w tym zatgczenia wymaganych dokumentow;

6) informacji niezbednych do oceny spetnienia przez wniosek kryteriow wyboru
grantobiorcow.

2. Pracownik Biura LGD, wstepnie weryfikujacy wniosek, moze korzysta¢ z pomocy
ekspertdw zewnetrznych.

3. Przed przystgpieniem do weryfikacji osoba weryfikujgca podpisuje zbiorcza dla danego
naboru deklaracje poufnosci.

4. Wstepna weryfikacja jest dokumentowana w karcie weryfikacji wstepnej.

5. Pracownik Biura LGD w oparciu o zapisy procedury oraz wybrane punkty z karty
weryfikacji wstepnej wskazuje:

1) braki we wniosku lub kwestie do wyjasnienia/ poprawienia;
2) uchybienia, ktére powodujg pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia (zgodnie
z pkt. 14);

6. W przypadku brakow lub potrzeby wyjasnienn/ poprawy, wnioskodawca zostaje
wezwany do ztozenia pisemnych uzupetnien lub wyjasnierr/ poprawy wniosku w
terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku o
powierzenie grantu bez rozpatrzenia w sytuacji wystgpienia przestanek okreslonych w
pkt. 14. Pismo jest przekazywane zgodnie z ustalonym sposobem wymiany
korespondencji.

Zat. nr 5 Wzor oswiadczenia o
poufnosci pracownika Biura LGD

Zat. nr 6 Wzor karty weryfikacji
wstepnej wniosku o powierzenie
grantu
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7. Na etapie weryfikacji wstepnej wniosku LGD ma mozliwos¢ jednorazowego wezwania
whnioskodawcy do ztozenia wyjasnien/uzupetnieri/ poprawy, w szczegdlnosci gdy:

1) do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zatgczony dokument pomimo
zaznaczenia w formularzu wniosku, ze wnioskodawca go zatacza;

2) do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zatgczony dokument (niezaleznie od
deklaracji wnioskodawcy wyrazonej we wniosku), a z formularza wniosku wynika,
ze jest to dokument obowigzkowy;

3) wniosek o powierzenie grantu jest niekompletny, w tym m.in. gdy informacje
zawarte w poszczegdlnych czesciach wniosku o powierzenie grantu i/lub
zatgcznikach sg rozbiezne, informacje zawarte w poszczegdlnych czesciach wniosku
sg nieprecyzyjne, poszczegolne pola wniosku zostaty wypetnione niepoprawnie;

4) wniosek o powierzenie grantu nie zostat podpisany przez osoby upowaznione/
uprawnione;

5) informacje zawarte we wniosku nie pozwalajg jednoznacznie zweryfikowaé
kryteriow wyboru grantobiorcéw i/lub ustali¢ proponowanej kwoty wsparcia.

8. LGD nie wzywa wnioskodawcy do ztozenia wyjasnier)/ uzupetnien w zakresie kryteriow
punktowych, majgcych wptyw na ocene wniosku o powierzenie grantu.

9. Wezwanie wnioskodawcy do ztozenia wyjasnieri/uzupetnienn/ poprawy moze wigzaé
sie z koniecznoscig skorygowania/poprawienia wniosku o powierzenie grantu.

10.Wezwanie do uzupetnier/ wyjasnien nie moze prowadzi¢ do istotnej modyfikacji
whiosku o powierzenie grantu oraz zwiekszenia wnioskowanej kwoty grantu.

11.W odpowiedzi na wezwanie LGD wnioskodawca:

1) sktada skorygowany wniosek o powierzenie grantu wraz z zatgcznikami (jesli
dotyczy);

2) sktada pismo przewodnie zawierajgce odniesienie do wskazanego w wezwaniu
zakresu wymaganych uzupetnien/wyjasnien/ poprawy;

3) zatgcza oswiadczenie o niewprowadzeniu we wniosku oraz w pozostatych
dokumentach zmian innych niz wynikajace z ustalen LGD.

12.Nieztozenie uzupetnien lub wyjasnieri/ poprawy w wyznaczonym terminie skutkuje:
1) weryfikacjg wniosku zgodnie z jego pierwotnym brzmieniem;
2) pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia (zgodnie z pkt. 14).
13.Wszystkie wnioski o powierzenie grantu po weryfikacji wstepnej sg przekazywane na
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posiedzenie Rady Programowej. Wypetniona przez pracownika karta wstepnej
weryfikacji jest dokumentem pomocniczym w trakcie oceny wniosku przez Rade
Programowag. Cztonkowie Rady Programowe]j oceniajg wniosek skorygowany w wyniku
wezwania LGD.
14.Whniosek o powierzenie grantu pozostaje bez rozpatrzenia jezeli:
1) nie wptynat w miejscu, terminie, w wersji papierowej na formularzu okreslonym
przez LGD;
2) pomimo wezwania wnioskodawcy do wyjasnieri/ uzupetnien w wyznaczonym
terminie wniosek nadal:
a) nie zawiera obowigzkowych zatgcznikow (jesli dotyczy),
b) jest niekompletny, tj. nie zawiera wszystkich stron lub pola obowigzkowe sg
puste,
c) nie zostat podpisany przez osoby upowaznione/ uprawnione (o ile dotyczy).
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WZORY
PODMIOT . DOKUMENTOW /
l.p. ETAP ODPOWIEDZIALNY CZYNNOSCI Dokumenty
Zrédtowe
1. LGD na etapie oceny wnioskdw o powierzenie grantu bedzie stosowata procedury przeciwdziatania Zat. nr 7 Wzor
konfliktowi intereséw oraz zapewni, ze 7adna pojedyncza grupa interesu nie bedzie kontrolowata decyzji | deklaracji o
Zarzad LGD/ ; b tobiorcd bezstronnosci i
§ o N w sprawie wyboru grantobiorcéw. poufnosci cztonka Rady
10 o B'aCOVIYG:;y 2. Rada Programowa ocenia zgodnos¢ wnioskow z kryteriami wyboru grantobiorcédw. Szczegétowg nazwe Programowej
) ;; IUI;aada / kryteridw, uzasadnienie oraz zrédto weryfikacji kryteridéw okreslajg kryteria wyboru grantobiorcow.
S Programowa 3. Ocena wniosku o powierzenie grantu i ustalanie kwoty wsparcia jest dokonywana przez cztonkéw Rady
Programowej na kartach oceny i ustalania kwoty wsparcia potwierdzonych wtasnorecznym podpisem.
4. Szczegotowy tryb pracy Rady Programowej okresla Regulamin organizacyjny Rady Programowe;.
1. Czynnosci wprowadzajace
1. Pracownik Biura LGD w uzgodnieniu z Przewodniczagcym Rady Programowej przesyta zgodnie z ustalong Zat. nr 7 Wzor
A . . . . . . . . . deklaracji o
forma komunikacji do wszystkich cztonkdéw Rady Programowej wyciag z rejestru wnioskdw o powierzenie bezstronnosc i
2 Pracownik Biura grantéw oraz wzor deklaracji o bezstronnosci i poufnosci wraz z terminem na ztozenie podpisanego poufnosci cztonka Rady
g LGD/ oswiadczenia w Biurze LGD. Programowej
1.1 = Przewodniczacy | 2- Na podstawie ztozonych oswiadczen pracownik Biura LGD wypetnia rejestr intereséw cztonkow Rady Zat. Nr 8 Wzér
‘5 Rady Programowe;. rejestru interesow
E‘ Programowej 3. Gdy po zapoznaniu sie z rejestrem intereséw wystepujg watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Rady ;ZfO”kOW RC'C(V
Programowej w odniesieniu do wnioskodawcy, Przewodniczacy Rady Programowej wyklucza cztonka z rogramowe;
oceny tego wniosku.
Cztonek Rady Programowej niewykluczony z oceny uzyskuje w terminie nie krdotszym niz 5 dni roboczych
przed rozpoczeciem posiedzenia dostep do wnioskdéw o powierzenie grantu wraz z dokumentacjg dotyczaca
PracosznlI)I; Biura wyjasnien/uzupetniern/ poprawy oraz kartami wstepnej weryfikaciji.
1.2 Cztonkowie Rady | Dopuszcza sig (zgodnie z ustalong forma komunikacji) przestanie cztonkom Rady Programowej droga
Programowe;j elektroniczng zakodowanych wnioskéw o powierzenie grantéw wraz z ww. dokumentacja.
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2. Zasady zwotywania posiedzen Rady Programowej

3 >

£ T o

Ec g . Przewodniczacy Rady Programowej w porozumieniu z:

o 3 o| Przewodniczacy . . S Regulamin
- 1) Zarzadem LGD i Pracownikami Biura LGD; . .

21 K T Rady . . . organizacyjny Rady
N o . 2) pozostatymi cztonkami Rady Programowej; .
93Ty Programowej NN . . . Programowej
%A ustala termin i miejsce posiedzenia Rady Programowej.

58
29 Pracownik Informacja o posiedzeniu Rady Programowej publikowana jest na stronie internetowej LGD, co najmniej 5
) Biura LGD dni przed terminem posiedzenia.
1. Cztonkowie Rady Programowej zostajg powiadomieni zgodnie z ustalong formg komunikacji o miejscu,
E terminie i porzadku posiedzenia najpozniej 5 dni przed jego terminem.
% 2. Jezeli cztonkowie Rady Programowe]j wyrazili na to pisemng zgode, posiedzenie moze odbywac sie z
2 wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej.
Q. . o 1. ;. . . . . , , . . . .
o Informacja o mozliwosci udziatu w posiedzeniu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej
‘T . . - . . . . .
g jest zawarta w zawiadomieniu o tym posiedzeniu. Informacja zawiera doktadny opis sposobu Wz6r zawiadomienia o
g uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu lub wskazuje dokument, ktéry zawiera przedmiotowe posiedzeniu Rady
ED ) regulacje. Programowej
2.3 & Cztonkowie Raf"y 3. Wykorzystanie srodkdw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach Rady Programowej (zat. ‘7’0 Re,gummmu
o Programowej . L L organizacyjnego Rady
S odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej: Programowej)
E 1) transmisji posiedzenia w czasie rzeczywistym;
%‘ 2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek Rady LGD moze
B wypowiadac sie w czasie posiedzenia;
()
€ 3) wykonywania prawa gtosu w czasie posiedzenia.
_§ Wykorzystanie srodkdw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach oraz poza
g posiedzeniami Rady Programowej moze podlega¢ odmiennym uregulowaniom, w tym ograniczeniom
o wynikajgcym z Regulaminu organizacyjnego Rady Programowe;.
p icv Bi Regulamin
24 racownicy Biura | opstuge techniczna posiedzenia zapewnia Biuro LGD. organizacyjny Rady
LGD Programowej
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3. Ocena wnioskéw o powierzenie grantéw, wybor grantobiorcow oraz ustalenie kwot wsparcia

Wzor listy obecnosci

Cztonkowie Podpisanie listy obecnosci na posiedzeniu Rady Programowej z uwzglednieniem grupy/ grup interesu .
. . (zat. do Regulaminu
3.1 Rady kazdego z cztonkéw. o
p . organizacyjnego Rady
rogramowe;j Programowej)
1. Otwarcie posiedzenia, przedstawienie porzadku obrad, sprawdzenie kworum obrad.
Stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Przewodniczacy | 5 - prseprowadzenie wyboru dwéch lub wiecej sekretarzy posiedzenia, stanowiacych jednoczesnie Komisje | Regulamin
3.2 g Rady Skrutacyjng, ktérej powierza sie obliczanie wynikdw poszczegdlnych gtosowan, kontrole quorum organizacyjny Rady
g Programowej ying, _ ) P , € : . y p g : ych g ) € .CI : » | Programowej
£ w tym zachowania parytetu rownowagi grup interesu, sporzgdzanie uchwat oraz wykonywanie innych
Egz czynnosci o podobnym charakterze.
< 1. Przed przystgpieniem do oceny wnioskéw ztozonych w ramach naboru, Komisja Skrutacyjna sprawdza, | Zat.nr7 Wzdr
E czy ztozone przez cztonkéw Rady Programowej deklaracje o bezstronnosci i poufnoéci; zawieraja deklaracji o
o informaci tualnych wytaczeniach swiadczenia, ze cztonek Rady LGD tsig | Deastronnoscii
2 informacje o ewentualnych wytgczeniach z oceny oraz oswiadczenia, ze cztonek Rady zapoznatsie | | occi cztonka Rady
X z procedurg oceny wnioskow i wyboru grantobiorcéw. Programowej
m . . . . s . . 7 .
§ Przewodniczacy 2. W przypadku, gdy po zapoznaniu sie z Rejestrem intereséw wystepuja dalsze watpliwosci, co do Zat. Nr 8 Wz6r
@ Rady bezstronnosci cztonka Rady Programowej w odniesieniu do ocenianego wniosku, Przewodniczacy Rady | rejestru intereséw
33 § Programowej/ Programowej przeprowadza gtosowanie (przez podniesienie reki) w sprawie wykluczenia cztonka z cztonkéw Rady
) 8 cztonkowie oceny wniosku i ustalenia kwoty wsparcia. Programowe
Komisji 3. Weryfikacja, czy zadna z grup interesu nie posiada liczby gtoséw pozwalajacych na kontrolowanie Regulamin
Skrutacyjnej decyzji wyboru grantobiorcéw. Gdy dla danego posiedzenia nie bedzie zachowany powyzszy warunek C/;:gg::fs;’xg Rady
Przewodniczacy Rady Programowej losowo wytgcza cztonka/-éw reprezentujgcych grupe interesow
mogacych mie¢ wptyw na kontrolowanie decyzji.
4. Decyzje Przewodniczgcego/ Rady Programowe]j sg odnotowywane w protokole z posiedzenia Rady
Programowe;.
5 1. Whniosek o powierzenie grantu oceniany jest indywidualnie przez poszczegdlnych cztonkdw Rady Zat. nr 9 Wzor karty
e 3 Programowe] obecnych na posiedzeniu. oceny i ustalenia kwoty
@ g i . . . s . . . wsparcia
*q;’_ g o Cztonkowie 2. Whnioskowi przyznaje sie odpowiednig liczbe punktéw, zgodnie z kryteriami wyboru. P
34 £Eeos Rady . . . - L . . Regulamin
z 8 . Komisja Skrutacyjna sprawdza poprawnos¢ wypetnienia kart, wylicza srednig z glosowan oraz bada
g3t Programowe;j organizacyjny Rad
g o spetnienie wymaganego minimum punktowego dla projektu J yInyraay
8 T P ' Programowej

4. Cztonek Rady Programowej potwierdza dokonanie oceny podpisem na karcie.
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Ustalenie kwoty wsparcia

Cztonkowie
Rady
Programowej

Ustalenie kwoty dofinansowania w odniesieniu do projektéw spetniajacych minimum punktowe, majac
na uwadze minimalna lub maksymalna kwote wsparcia.

1. Cztonkowie Rady Programowej w toku dyskusji ustalajg propozycje kwoty wsparcia. W przypadku braku

jednolitego stanowiska Przewodniczgcy Rady Programowej tGB-podejmuje decyzje o wysokosci kwoty
wsparcia poddanej pod gtosowanie.

2. Cztonkowie Rady Programowej mogg zmniejszy¢ wnioskowang kwote dofinansowania projektu w

przypadku:

1) stwierdzenia niekwalifikowalnosci lub nieracjonalnosci danego kosztu;

2) niezastosowania przez wnioskodawce katalogu stawek maksymalnych (jesli dotyczy);

3) niezastosowania sie wnioskodawce do Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata
2021-2027 w zakresie wskazanym w ogtoszeniu;

4) wtaczenia przez wnioskodawce do kosztéw projektu zakupu s$rodkéw trwatych i/lub cross-
financingu.

3. Stosownego wyliczenia, tj. korekty kosztéw ujetych we wniosku o powierzenie grantu, dokonujg

Sekretarze posiedzenia.

4. W przypadku rozbieznosci i braku jednolitego stanowiska co do wysoko$ci wsparcia cztonkowie Rady

Programowe] podejmujg kolegialnie decyzje w sprawie ustalenia kwoty wsparcia, z zachowaniem
parytetu robwnowagi grup interesu.

5. Decyzje Rady Programowej odnotowuje sie w protokole w posiedzenia Rady Programowej.
6. W sytuacji obnizenia kwoty grantu przez Rade Programowa, konieczne jest przed podpisaniem umowy

0 powierzenie grantu, dostosowanie przez wnioskodawce budzetu grantu do poziomu wynikajgcego z
ustalonej przez Rade Programowg kwoty wsparcia. Cele grantu oraz wskazniki i poziom ich realizacji
pozostajg bez zmian. Dostosowanie budzetu do ustalonej kwoty wsparcia odbywa sie po ztozeniu przez
whnioskodawece, zgody na realizacje wniosku objetego grantem pomimo obnizonej kwoty wsparcia.
Dostosowanie budzetu do ustalonej kwoty wsparcia nastepuje poprzez zmiane w sekcjach finansowych
whiosku o powierzenie grantu. Skorygowany wniosek stanowi zatgcznik do umowy o powierzenie
grantu.

Zat. nr 9 Wzor karty
oceny i ustalenia kwoty
wsparcia

3.6

Wyznaczenie

kolejnego

terminu

Przewodniczacy
Rady
Programowej

Jezeli ocena wnioskéw o powierzenie grantu oraz wybor i ustalenie kwoty wsparcia w ramach
przeprowadzonego naboru wymaga odbycia wiecej niz jednego posiedzenia Przewodniczgcy Rady
Programowej w porozumieniu z pozostatymi cztonkami Rady Programowej i Biurem LGD wyznacza kolejny
termin posiedzenia.

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej
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3.7

Zatwierdzenie oceny wnioskéw o powierzenie

grantu

Cztonkowie
Rady
Programowej/
Komisja
Skrutacyjna/
Przewodniczacy
Rady
Programowej

Zatwierdzenie oceny wnioskdw o powierzenie grantu i ustalenie kwoty wsparcia dokonywane jest w
drodze uchwaty Rady Programowe]j podejmowanej w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow.
Decyzja w sprawie oceny wnioskdw oraz ustalenia kwoty grantu podejmowana jest przez wszystkich
cztonkéw Rady Programowej uczestniczgcych w posiedzeniu, uprawnionych do gtosowania, tj.
niewykluczonych z przestanki bezstronnosci.

Dla kazdego ocenianego wniosku podejmuje sie oddzielng uchwate.

Uchwaty zawiera:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o powierzenie grantu przez LGD;

2
3

nazwe podmiotu ubiegajgcego sie o grant;
tytut projektu objetego grantem okreslony we wniosku;

I

wynik oceny;

Ul

kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o grant;

(&)

uzasadnienie oceny;

~

)
)
)
)
)
)

informacje o kwocie wsparcia przyznanej wraz z uzasadnieniem, jesli kwota zostata obnizona przez
Rade Programowa.

Uchwaty podpisuje Przewodniczgcy Rady Programowe;.

Zat. nr 10 Wzor
uchwaty w sprawie
oceny i ustalenia kwoty
wsparcia
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3.8

Lista ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcéw

Cztonkowie
Rady
Programowej/
Komisja
Skrutacyjna/
Przewodniczacy
Rady
Programowej

Na podstawie przyznanej podczas oceny wg kryteridw wyboru ilosci punktdw sporzadza sie liste
ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcéw.

. Whnioski o powierzenie grantu szeregowane sg wedtug liczby uzyskanych punktéw malejgco.
. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktdw przez dwa lub wiecej wnioskéw o powierzenie

grantu o kolejnosci na liscie decydujg kryteria rozstrzygajgce okreslone w kryteriach wyboru
grantobiorcow.

Lista ocenionych wnioskdw i wybranych grantobiorcéw zawiera:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o powierzenie grantu przez LGD;

N

nazwe podmiotu ubiegajgcego sie o grant;

w

tytut projektu objetego grantem okreslony we wniosku;

Ul b

ustalong przez Rade Programowg kwote grantu;

(&)

wynik oceny;

~N

)
)
) liczbe punktéw;
)
)
)

wskazanie, ktére z wnioskéw o powierzenie grantu mieszczg sie w limicie srodkéw podanym w
ogtoszeniu o naborze.

Lista ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow jest zatwierdzana uchwatg Rady Programowe;.
Za przyjeciem uchwaty gtosujg cztonkowie Rady Programowej uczestniczacy w posiedzeniu z bez
cztonkéw wytgczonych z uwagi na parytet grup interesu.

Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady Programowe;.

Zat. nr 11 Wzor
uchwaty w sprawie
zatwierdzenia listy
ocenionych wnioskow
0 powierzenie grantu i
wybranych
grantobiorcow

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej
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3.9

Protokot

Pracownicy
Biura LGD/
Przewodniczacy
Rady
Programowej

Z posiedzenia Rady Programowej sporzgdzany jest protokdt, ktéry w szczegdlnosci powinien zawierad

informacje takie jak:

1) liczbe obecnych cztonkéw Rady Programowej;

2) przyjety przez Rade Programowg porzadek obrad;

3) przedmiot posiedzenia i poszczegdlnych gtosowan;

4) tresc uchwat;

5) wyniki poszczegdlnych gtosowan;

6) okreslenie liczby uprawnionych do gtosowania, liczby biorgcych w gtosowaniu, ilosci oddanych gtosow
waznych za, przeciw, wstrzymujacych sie i niewaznych w przypadku wypetnionej karty oceny i ustalenia
kwoty wsparcia;

7) informacje o wytgczeniu cztonkéw Rady Programowej z procesu oceny, ze wskazaniem ktérych
whioskow wytgczenie dotyczy;

8) informacje o nieuwzglednieniu oceny danego cztonka Rady Programowej ze wzgledu na skrajng ocene.

Protokdét podpisuje Przewodniczgcy Rady Programowe;.

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej

3.10

Zakonczenie

posiedzenia

Przewodniczacy
Rady
Programowe;j

Zamkniecie posiedzenia. Przekazanie dokumentacji z oceny wnioskéw o powierzenie grantu i wyboru
grantobiorcéw Zarzgdowi.

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej
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PROCESY PO ZAKONCZENIU WYBORU GRANTOBIORCOW — WERSJA TABELARYCZNA

PODMIOT . WZORY’
l.p. ETAP ODPOWIEDZIALNY CZYNNOSCI DOKUMEN’TC’)W/
Dokumenty Zzrodtowe
1. Proces nastepujacy bezposrednio po zakorczeniu wyboru projektow
© W terminie 7 dni od dnia nastepujacego po zatwierdzeniu listy ocenionych wnioskdw o powierzenie grantu i
'g ?, Pracownik wybranych grantobiorcow LGD zamieszcza na swojej stronie internetowe;j:
1.1 = %‘ Biura LGD 1) Liste ocenionych wnioskéw o powierzenie grantu i wybranych grantobiorcéw;
'§ ;’ ura 2) Protokét z posiedzenia Rady Programowej dotyczgcy oceny wnioskéw o powierzenie grantu i wyboru
grantobiorcéw oraz ustalenia kwoty wsparcia.
1. W terminie 7 dni od dnia nastepujgcego po zatwierdzeniu listy ocenionych wnioskéw o powierzenie grantui | Zat. nr 12 Wzor
wybranych grantobiorcéw LGD nastepuje sporzadzenie i wystanie pism do wszystkich wnioskodawcéw z | zawiadomienia o
informacja o wynikach oceny wnioskdw o powierzenie grantu. wynikach oceny
2. Pisma sporzadza pracownik Biura LGD i akceptuje cztonek Zarzadu LGD. whniosku o
3. Pismo zawiera: powierzenie grantu
1) wynik oceny wniosku o powierzenie grantu wraz z uzasadnieniem i liczbg przyznanych punktéw;
2) kwote przyznanego wsparcia (jesli dotyczy) wraz z uzasadnieniem, jesli kwota zostata obnizona przez
Rade Programowsg;
3) informacje, czy kwota przyznanego grantu miesci sie w limicie srodkdw wskazanym w ogtoszeniu o
naborze;
4) pouczenie o mozliwosci ztozenia protestu, jesli grant nie zostanie przyznany, w tym jesli kwota
przyznanego grantu nie miesci sie w limicie srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o
Zarzad / powierzenie grantu.
1.2 Biuro LGD 4. Pismo o negatywnym wyniku oceny (jesli grant nie zostanie przyznany) przekazywane jest wnioskodawcy na

Zawiadomienie o wynikach oceny i wyboru

adres wskazany we wniosku o powierzenie grantu:

1) za zwrotnym potwierdzeniem odbioru przesytka rejestrowang, o ktérej mowa w art. 3 pkt 23 ustawy z
dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe albo

2) przez pracownika Biura LGD lub przez inng upowazniong osobe — w takiej sytuacji wnioskodawca
potwierdza odbidr pisma adnotacja ,,Potwierdzam odbiér” -ze wskazaniem daty i podpisem.

5. Pisma o pozytywnym wyniku oceny mogg by¢ przekazywane za posrednictwem poczty elektronicznej.

6. W sytuacji obnizenia kwoty grantu przez Rade Programowg, konieczne jest przed podpisaniem umowy o
powierzenie grantu, dostosowanie przez wnioskodawce budzetu grantu do poziomu wynikajgcego z
ustalonej przez Rade Programowa kwoty wsparcia. Cele grantu oraz wskazniki i poziom ich realizacji
pozostajg bez zmian. Dostosowanie budzetu do ustalonej kwoty wsparcia odbywa sie po ztozeniu przez
whnioskodawce, zgody na realizacje wniosku objetego grantem pomimo obnizonej kwoty wsparcia.
Dostosowanie budzetu do ustalonej kwoty wsparcia nastepuje poprzez zmiane w sekcjach finansowych
whiosku o powierzenie grantu. Skorygowany wniosek stanowi zatgcznik do umowy o powierzenie grantu.
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2. Zasady wnoszenia protestu

2.1

2.2

Whiesienie protestu od rozstrzygnie¢ Rady Programowej

Whnioskodawca

. Whnioskodawcy przystuguje do prawo wniesienia w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji o

wyniku oceny wniosku o powierzenie grantu protestu w celu ponownego sprawdzenia ztozonego
przez niego wniosku w zakresie spetnienia kryteriéw wyboru.

Protest moze dotyczy¢:

1) nieuzyskania minimalnej liczby punktéw przyznanych w ramach oceny spetnienia kryteriéw

wyboru grantobiorcéw albo

2) ustalonej kwoty grantu przez Rade Programowa3 nizszej niz wnioskowana albo

3) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze projekt nie miesci sie w alokacji srodkow wskazanej w
ogtoszeniu o naborze wnioskdw.

W przypadku, gdy limit srodkéw wskazany w ogtoszeniu o naborze wnioskdw o powierzenie
grantu nie wystarcza na wybranie wniosku o powierzenie grantu, ta okoliczno$¢ nie moie
stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.

. Protest jest sktadany w Biurze LGD zgodnie z pouczeniem o mozliwosci jego ztozenia protestu.
. Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

1) oznaczenie instytucji wiasciwej do rozpatrzenia protestu;

) oznaczenie wnioskodawcy;

3) numer wniosku o powierzenie grantu;

) wskazanie kryteriow wyboru grantobiorcow, z ktorych oceng wnioskodawca sie nie zgadza (wraz

z uzasadnieniem, o ile dotyczy);

5) wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza sie z ustaleniem kwoty wsparcia nizszej niz
whioskowana (wraz z uzasadnieniem, o ile dotyczy);

6) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce wraz z uzasadnieniem (o ile dotyczy);

7) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu
lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
whioskodawecy.

Zat. nr 13 Wzor protestu

art. 64 ust. 2 ustawy
wdroZeniowej

Pracownicy . Pracownik Biura LGD potwierdza przyjecie protestu oraz wpisuje go do rejestru protestéw. Zat. nr 14 Wzor rejestru
Biura LGD/ . Jezeli w wyniku weryfikacji protest nie bedzie spetniat wymogéw formalnych lub bedzie zawierat | protestow
Zarzad LGD oczywiste omyiki pracownik Biura LGD sporzadza pismo wzywajgce wnioskodawce jednokrotnie do

niezwtocznego uzupetnienia protestu lub poprawienia w nim oczywistych omytek w terminie 7 dni
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia. Pismo
podpisuje cztonek Zarzadu LGD.

Uzupetnienie przez wnioskodawce protestu moze nastgpic¢ wytgcznie w zakresie:
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1) oznaczenia instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu;

2) oznaczenia wnioskodawcy;

3) numeru wniosku o powierzenie grantu;

4) podpis wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub dokumentu
poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

3. Pisma przekazywane sg wnioskodawcom na adresy wskazane we wniosku o powierzenie grantu za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru:

1) przesytka rejestrowang, o ktérej mowa w art. 3 pkt 23 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo
pocztowe albo
2) przez pracownika LGD lub przez inng upowazniong osobe.

4. Wezwanie do uzupetnienia protestu lub poprawienia w nim oczywistych omytek wstrzymuje 30-
dniowy bieg terminu na weryfikacje wynikéw oceny przez Rade Programowg. Gdy braki formalne
lub oczywiste omyitki zostang dostrzezone przez ZW — ZW kieruje protest do LGD, aby wezwata
wnioskodawce do uzupetnienia/ poprawy protestu.

5. Na prawo wnioskodawcy do ztozenia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak
pouczenia.

Biuro LGD/
Przewodniczacy

1. Biuro LGD informuje niezwtocznie Przewodniczgcego Rady Programowej o ztozonym protescie.
2. Przewodniczacy Rady Programowej w porozumieniu z:

23 Rady Programowej 1) Zarzagdem LGD i pracownikami Biura LGD; -
2) pozostatymi cztonkami Rady Programowej,
ustala termin i miejsce posiedzenia Rady Programowe;.
- 1. Przygotowanie zawiadomien o posiedzeniu Rady Programowej wraz z informacja dotyczaca
o 8T mozliwosci zapoznania sie z dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z
3.1 = ; % Pracownik Biura LGD whnioskami, ktére beda rozpatrywane w czasie posiedzenia.
g § E 2. Cztonkowie Rady Programowe] zostajg powiadomieni zgodnie z ustalong formg komunikacji o
3T ¥ miejscu, terminie i porzadku posiedzenia co najmniej 5 dni przed jego terminem.
=ga - Informacja o posiedzeniu Rady Programowej publikowana jest na stronie internetowej LGD, nie pdzniej
3.2 =3 Pracownik Biura LGD | .. . . . .
niz 5 dni przed terminem posiedzenia.
° 1. Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia: Zat. nr 15 Wzdr pisma o
< E 2| Przewodniczacy Rady 1) zostat ztozony po terminie; pozostawieniu _PfOtEStU
33 f§° 2 g Programowej/ 2) zostat ztozony przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania grantu; bez rozpatrzenia
‘g‘ % § Biuro LGD 3) zostat ztozony bez wskazania kryteriow wyboru grantobiorcéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie
§ 5 ° nie zgadza wraz z uzasadnieniem (o ile dotyczy);

4) zostat ztozony bez wskazania zakresu, w jakim wnioskodawca nie zgadza sie z ustaleniem przez
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Rade Programowag kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana wraz z uzasadnieniem (o ile dotyczy);

5) zostata wyczerpana kwota przewidziana w umowie ramowej na realizacje danego celu
szczegdtowego EFS+ - Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027;

6) wnioskodawca nie uzupetnit protestu lub nie poprawit w nim oczywistych omytek w terminie 7
dni, liczac od dnia otrzymania wezwania od LGD do uzupetnienia lub poprawienia protestu;

7) wytaczng przestankg wniesienia protestu byt limit srodkéw wskazany w ogtoszeniu o naborze
whioskdw o powierzenie grantu.

2. Pismo o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia podpisuje cztonek Zarzadu LGD.

3.4

3.5

Rozpatrzenie protestu - autokontrola

Przewodniczacy
Rady Programowej/
Rada Programowa

1. W pierwszej fazie rozpatrzenia protestu dokonywana jest tzw. , autokontrola”. Przewodniczgcy Rady
Programowe] wstepnie weryfikuje protest w zakresie kryteriéw i zarzutéw wskazanych przez
whnioskodawce.

2. Przewodniczacy Rady Programowej moze:

1) rekomendowac Radzie Programowej uznanie zasadnosci protesty wnioskodawcy, co skutkuje
odpowiednio:

a) skierowaniem wniosku do ponownej oceny i/ lub ustalenia kwoty wsparcia i zwotaniem
posiedzenia Rady Programowej lub

b) skorygowaniem przez Przewodniczgcego Rady Programowej oczywistych btedéw i podjeciem
uchwaty na posiedzeniu lub w trybie obiegowym (bez koniecznosci zwotywania posiedzenia,
wytgcznie w skfadzie cztonkéw Rady Programowej, ktdrzy uczestniczyli w procesie oceny
whniosku o powierzenie grantu i wyboru grantobiorcéw oraz ustalenia kwoty wsparcia, z
zachowaniem wytgczen;

2) rekomendowac Radzie Programowej podtrzymanie decyzji podjetej na pierwszym posiedzeniu —
woéwczas Rada Programowa moze podjgé uchwate na posiedzeniu lub w trybie obiegowym (w
sktadzie, ktdry przeprowadzat proces oceny wniosku o powierzenie grantu i wyboru
grantobiorcéw oraz ustalenia kwoty wsparcia, z zachowaniem wytgczen, bez koniecznosci
zwotywania posiedzenia).

Zat. nr 16 Wzor uchwaty w
sprawie rozpatrzenia
protestu

Przewodniczacy
Rady Programowej/
Rada Programowa

Zasady podejmowania uchwat w trybie obiegowym.

1. Cztonek Rady Programowej otrzymuje od Przewodniczgcego Rady Programowej do przegtosowania
projekt uchwaty w zakresie skorygowania oczywistych btedéw lub podtrzymania decyzji podjetej na
pierwszym posiedzeniu.

2. Wraz z trescig projektu uchwaty przestanego drogg elektroniczng, cztonek Rady Programowej
otrzymuje informacje na temat stosowanej procedury wyboru i ustalania kwoty wsparcia w trybie
obiegowym wraz z instrukcjg przeprowadzenia gtosowania nad uchwata.

3. Gtosowanie nad projektem uchwaty odbywa sie za pomocg wskazanego przez cztonka Rady

Regulamin organizacyjny
Rady Programowej
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Programowej adresu poczty elektronicznej.

4. Termin przewidziany na przestanie zastrzezen nie moze by¢ krétszy niz 3 dni od dnia wystania

projektu uchwaty.

5. Ocena przeprowadzana w trybie niestacjonarnym/ obiegowym polega na gtosowaniu ,,za” lub

»przeciw” nad otrzymang propozycjg uchwaty Rady Programowe;.

6. W przypadku zgtoszenia zastrzezen do przedstawionego projektu w terminie 3 dni projekt uchwaty z

zastrzezeniami i stanowiskiem Przewodniczgcego Rady Programowej ponownie zostaje przestany
cztonkom Rady Programowej. Cztonkowie Rady Programowej moga ponownie wnies¢ zastrzezenia.
Ocena w trybie niestacjonarnym/ obiegowym jest przeprowadzana w formie uchwaty Rady Programowej podjetej
zwykta wiekszoscig gtosdw przy udziale w gtosowaniu co najmniej potowy uprawnionych do podjecia uchwaty
cztonkdédw Rady, co jest udokumentowane wydrukiem korespondencji elektronicznej. Ewentualnej korekty na
karcie/kartach dokonuje Przewodniczacy Rady Programowej zgodnie z podjeta uchwata.

7. Z czynnosci zwigzanych z podjeciem uchwaty w trybie obiegowym Przewodniczacy Rady

Programowe] sporzgdza protokét.

3.6

Przewodniczacy Rady
Programowej/
Rada Programowa

1. Autokontrola przeprowadzana jest wyfgcznie w oparciu o dokumentacje ztozong przez

whnioskodawce do naboru. Podczas autokontroli nie bedg brane pod uwage inne dokumenty, ktére
nie zostaty dostarczone przez wnioskodawce w ramach procedury naboru i oceny wniosku o
powierzenie grantu.

2. Rada Programowa, weryfikujgc wyniki dokonanej przez siebie oceny w zakresie kryteridw wyboru

grantobiorcéw i/lub ustalonej kwoty wsparcia i/lub zarzutéw proceduralnych wskazanych w

protescie, moze:

1) zmienic rozstrzygniecie, co skutkuje odpowiednio podjeciem uchwaty w zakresie aktualizacji listy
ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcéw w wyniku przeprowadzenia procedury
odwotawczej, informujac o tym wnioskodawce, albo

2) skierowac protest wraz z otrzymang od wnioskodawcy dokumentacjg do ZW, zatgczajac do niego
stanowisko dotyczgce braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia oraz informujace
whioskodawce na pi$mie o przekazaniu protestu.

3. Z czynnosci wykonywanych w ramach autokontroli Przewodniczacy Rady Programowej sporzadza

protokot.

4. Czynnosci zwigzane z autokontrolg sg dokonywane w terminie nie dtuzszym niz 14 dni liczac od dnia

whiesienia protestu.
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3.7

Przewodniczacy Rady
Programowej/
Rada Programowa

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestu przez ZW, wniosek o powierzenie grantu zostaje

ponownie przekazany do LGD, w celu:

1) podjecia uchwaty w zakresie aktualizacji listy ocenionych wnioskdéw i wybranych grantobiorcéw lub

2) przeprowadzenia ponownej oceny wniosku o powierzenie grantu i ustalania kwoty wsparcia, jesli
doszto do naruszen obowigzujgcych procedur i konieczny do wyjasnienia zakres spraw ma istotny
wptyw na wynik oceny.

3.8

Rada Programowa

1. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestu, Rada Programowa przyznaje grant, jezeli wniosek
o powierzenie grantu —w wyniku ponownej oceny i ustalania kwoty wsparcia — spetnia facznie
nastepujgce warunki:

1) uzyskat wymagane minimum punktowe;

2) uzyskat wiekszg lub réwng liczbe punktéw niz wniosek znajdujacy sie jako ostatni na liscie
ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcéw, mieszczac sie w limicie Srodkéw wskazanych
w ogtoszeniu o naborze wnioskow.

2. Niezaleznie od liczby punktéw przyznanych podczas ponownej oceny, wniosek o powierzenie grantu
nie moze spowodowac przesuniecia pierwotnie wybranych projektdw i grantobiorcéw, poza limit
Srodkow podany w ogtoszeniu.

3. Wsparcie nastepuje z puli srodkédw przewidzianych w ramach projektu grantowego LGD na dany typ
grantow.

4. W przypadku braku srodkédw na dany typ grantéw LGD moze wnioskowaé do ZW o przesuniecie
srodkdéw na dany typ grantéw w ramach tego samego celu szczegétowego EFS+ Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, o ile nie wptynie to na
osiagniecie zaktadanych wskaznikéw projektu grantowego lub informuje wnioskodawce o braku
srodkow.

3.9

Pracownik Biura
LGD/
Zarzad LGD

W terminie 7 dni od dnia nastepujacego po dniu rozpatrzenia protestu LGD:

1) zamieszcza na stronie internetowej LGD protokoét z posiedzenia Rady Programowej dotyczacego
rozpatrzenia protestu;

2) przekazuje pismo informujgce wnioskodawce o wyniku rozpatrzenia protestu za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

Zat. nr 17 Wzér pisma
informujgcego
wnioskodawce o wynikach
rozpatrzenia protestu
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4. INNE CZYNNOSCI ZWIAZANE Z GRANTAMI

1. Wycofanie wniosku o powierzenie grantu lub protestu

Whnioskodawca moze wycofac¢ ztozony wniosek o powierzenie grantu do czasu zatwierdzeniu
Listy ocenionych wnioskdéw i wybranych grantobiorcéw, Z kolei protest moze by¢ wycofany do
czasu zakonczenia jego rozpatrywania przez LGD.

W celu wycofania wniosku lub protestu podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie powinien ztozy¢
pisemnie zawiadomienie o wycofaniu dokumentu.

Pismo o wycofaniu wniosku powinno zawieraé:

1) numer naboru LGD, w ramach ktérego zostat ztozony wniosek o powierzenie grantu;
numer wniosku o powierzenie grantu nadany przez LGD (jesli dotyczy);

=
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2 )
§- 2 3) dokfadng nazwe wnioskodawcy, ktéry ztozyt wniosek o powierzenie grantu;
2} Zg 4) tytut projektu objetego grantem wskazany we wniosku;
=]
1.1 § “E’ Whioskodawca 5) podpis wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub dokument
g % poswiadczajgcy umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.
T . . . . S .. . .
g Wycofanie wniosku sprawi, ze wnioskodawca znajdzie sie w sytuacji sprzed jego ztozenia.
g Podmiot, ktory wycofat wniosek, moze ponowie ztozyé wniosek w ramach tego samego
§ naboru, o ile nie dobiegt korica termin tego naboru wnioskow.
° Whioskodawca moze wycofac¢ ztozony protest. Pismo o wycofaniu protestu powinno zawieraé:
£ 1) oznaczenie wnioskodawcy;
_;’ 2) numer wniosku o powierzenie grantu;
g 3) podpis wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub dokumentu
& poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.
Wycofanie protestu i ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.
: 3 Gdy wnioskodawca wystgpi o zwrot ztozonego wniosku, pracownik biura LGD zwraca oryginaty
2 2 dokumentoéw. Zat. nr 18 Wzor rejestru
° g B g Kopia wycofanego dokumentu pozostaje w LGD wraz z oryginatem wniosku o jego wycofanie. wycofanych wnioskéw o
1.2 s el Pracownik Biura LGD ) . i iy ) . . o s )
N 3 3 Zwrot dokumentéw wnioskodawcy moze nastgpic¢ bezposrednio badz korespondencyjnie — na powierzenie grantu lub
S £ prosbe wnioskodawcy. innych dokumentow
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Zataczniki nr:

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Rejestr naboréw wnioskow o powierzenie grantu — wzér

Ogtoszenie o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw — wzor

Informacja do ZW o terminie oraz tresci ogtoszenia o naborze wnioskéw o powierzenie
grantéw — wzér

Rejestr wnioskéw o powierzenie grantu — wzér

Deklaracja poufnosci pracownika Biura LGD — wzér

Karta weryfikacji wstepnej wniosku o powierzenie grantu —wzor

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci cztonka Rady Programowej — wzor

Rejestr intereséw cztonkdw Rady Programowej — wzor

Karta oceny i ustalenia kwoty wsparcia — wzor

. Uchwata w sprawie oceny i ustalenia kwoty wsparcia — wzor
. Uchwata w sprawie zatwierdzenia listy ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow

- wzér

Zawiadomienie o wynikach oceny wniosku o powierzenie grantu — wzér

Protest — wzor

Rejestr protestow — wzér

Pismo o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia — wzér

Uchwata w sprawie rozpatrzenia protestu — wzor

Pismo informujgce wnioskodawce o wynikach rozpatrzenia protestu — wzoér

Rejestr wycofanych wnioskéw o powierzenie grantu lub innych dokumentéw — wzér
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