Aneks nr 15

do umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spoleczno$é nr 00018-6933-UM0220018/15 z dnia 19 maja 2016 r.

pomigdzy
Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedziba w Toruniu, ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Torun

reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa, w imieniu ktorego dziata:

Aneta Jedrzejewska — Czlonek Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
dzialajaca na podstawie upowaznienia udzielonego uchwalg nr 28/1198/20 Zarzadu
Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 lipca 2020 r. w sprawie upowaznienia
pracownikéw Urzedu Marszalkowskiego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego
w Toruniu do skladania o§wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem bieigce]
dzialalnosci Wojewddztwa.
zwanym dalej ,,Zarzadem Wojewodztwa”,
a

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska,

z siedziba w WabrzeZnie, przy ul. Grudzigdzkiej 9, 87-200 Wabrzezno
NIP 8781800342

numer KRS 0000589750,

reprezentowanym przez:

1) Wiadyslawa Lukasika — Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dzialania Ziemia Wabrzeska;
2) Wojciecha Trzcinskiego — Wiceprezes Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska;
zwanym dalej ,,LGD”,

— razem zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastgpujacej tresci:

§1.
W umowie o warunkach 1 sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$é nr 00018-6933-UM0220018/15 z dnia 19 maja 2016 r. zawartej
pomiedzy Zarzadem Wojew6dztwa a LGD, wprowadza sig nastepujace zmiany: /



1) w§ 4:
1. ust.1 pkt. 1 Umowy przyjmuje brzmienie ,PROW ustala si¢ na: 1 949 000 euro
(stownie euro: milion dziewieéset czterdziesci dziewig¢ tysiecy) w tym 1 240 148,70 euro
(stownie euro: milion dwiescie czterdziesci tysiecy sto czterdziesci osiem 70/100) ze
Srodkéw EFRROW, co przy kursie 4 zteuro stanowi odpowiednio 7 796 000 zt w tym
4 960 594,80 zt (stownie ztotych: cztery miliony dziewiecset szesédziesiat tysigey piecset
dziewigédziesiat cztery 80/100)”.
2. ust.3 Umowy przyjmuje brzmienie »Wysoko$¢ srodkéw finansowych na wsparcie
funkcjonowania LGD ustala sie na: 513 380,00 euro ( stownie euro: pigéset trzynascie
tysigey trzysta osiemdziesiat ).
2) w § 8 dodaje sig ust. 8 w brzmieniu:
»8. Jezeli do dnia 30 czerwca 2023 r. wsparcie na realizacje operacji w ramach LSR w
ramach PROW nie zostanie udzielone w wysokosci odpowiadajacej 85% wartosci
okre$lonej w § 4 ust. 1 pkt 1, kwota okreslona w § 4 ust. 1 pkt 1 zostaje obnizona o
réznicg wartosci odpowiadajacej 85% kwoty okreslonej w § 4 ust. 1 pkt 1 i sumy
dotychezas udzielonego wsparcia na realizacj¢ operacji w ramach LSR w ramach PROW
ustalonej wedtug stanu na dzier 30 czerwea 2023 g
3) w § 10 w ust. 3 w pkt 6 kropke zastepuje sig Srednikiem i po pkt 6 dodaje sie pkt 7w
brzmieniu:
»7) zmniejszenie $rodkéw finansowych przeznaczonych na wsparcie realizacji operacji w
ramach PROW zaplanowanych do finansowania realizacji przedsiewzigé okreslonych w
LSR dotyczacych wsparcia na podejmowanie dziatalnosci gospodarczej”.
4) W zataczniku nr 1 do powolanej na wstepie umowy, rozdziat V LSR otrzymuje
brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszego Aneksu.
3) W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdzial VI LSR otrzymuje
brzmienie okre$lone w zataczniku nr 2 do niniejszego Aneksu.
6) W zalaczniku nr 1 do powolanej na wstgpie umowy, zatacznik nr 1 do LSR, otrzymuje
brzmienie okreslone w zat. nr 3 do niniejszego Aneksu
7) W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, zataeznik nr 2 do LSR | otrzymuje
brzmienie okre$lone w zal. nr 4 do niniejszego Aneksu
8) W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, zatacznik nr 4 do LSR , otrzymuje

brzmienie okreslone w zal. nr 5 do niniejszego Aneksu



i

§2.
Aneks zostal sporzadzony w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach - po jednym

egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

§3.

Aneks obowiazuje od dnia zawarcia.
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brzmienie nadane zatacznikiem Nr 1 do uchwaty Nr 15/2021 Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska z dnia 15 paZdziernika 2021 r.

5. Misja, cele ogblne, cele szczegdlowe i planowane przedsiewzigeia sluzace realizacji celow

Ziemia Wabrzeska obszarem rozwoju oddolinych ini
wolecznych i gospodarczych, atrakcyjnym miejscem zamies:
3 pracy, wypoczynku i rekreacji” ;

Przedsiewziceie 3.1.1
Dostosowanie
infrastruktury
kubturalne) do : ie33.1

potizeb tokalnych Dostosowanic
infrastruktury do

I potrzeb tokalnyeh na

obszarach
rewitatizowanych

Przedsiewziecie 2.2.1
Wsparcie na rzecz akty wiej
intearacii srodowiskowei

Preedsiewzigeie 121
Starter — tworzenie
mikroprzedsichiorstw

Prredsiewziecie 3.1.2

Przedsiewzigeic 2.2.2 Udostgpnicnic
Rozwoj organizacji komunikacyjne

spolecznoser tokalne) { Sbialcisn
animacji spoleczne] uzylecznosc

publicznej
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W

5.1 Specyfikacja i opis celéw ogdlnych, przypisanych im celow szezegélowych i przedsiewziec

Uzasadnienie ich sformulowania w oparciu o konsultacje spoleczne i powigzanie z analizg SWOT i diagnoza obszaru

Na podstawie przeprowadzone] diagnozy i wnioskow wynikajgcych z analizy SWOT obszaru objetego strategia, wstuchujac sig w glos ogotu mieszkancow 1 podmiotow
funkcjonujgcych na tym obszarze, sformutowano cele ogélne oraz cele szezegblowe zawarte w niniejszej LSR. Ich realizacja, dzigki wykorzystaniu wskazanych
potencjaldw, wplynie na zniwelowanie problemdw spoteczno-gospodarczych, ktore w sposdb negatywny wplywaja na lokalng spotecznosc . Wyznaczone cele realizowane
bedq zgodnie z wyznaczonymi kierunkami wskazanymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Regionalnym Programie Operacyjnym na lata
2014-2020 Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskicgo.

Ze wzgledu na skale i zréznicowanie problemoéw na diagnozowanym obszarze, zdefiniowane zostaly trzy obszary probleméw — niski poziom aktywnosci gospodarczej.
ktory wptywa na wysoki poziom bezrobocia, niski poziom aktywnosci spolecznej oraz niedogodnosci infrastrukturalne — zly stan drog lokalnych, niedostosowane do
lokalnych potrzeb obiekty infrastruktury spotecznej, kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej.

Majac na uwadze, ze poszczeg6lne Programy Operacyjne i Fundusze je finansujgce charakteryzujg sie zréznicowanym zakresem operacji, w dalszej kolejnosci
wyodrebniono cele szezegdlowe 1 odpowiadajace im przedsigwziecia.

Tabela 17. Matryca logiczna powigzan diagnozy obszaru i ludnosci, analizy SWOT oraz celéw i wskaznikow,

Czynniki zewnegtrzne

Zidentyfikowane majace wplyw na
h Cel ) Planowane . : L el '
problemy/ wyzwania y Cele szezegolowe : . P Produlkty Rezultaty Oddzialywanie realizacje dzialan i
: ogolny przedsigwziecia GE
spoleczno-ckonomiczne osiagniecie
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gospodarcze : =l i dziatalnosci
: - Tworzenie Liczba Lot S by ospodarczej
2. Wysoki poziom o Starter — (worzenie udostgpnionych na rynku Ea3F !
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ezrobocia T mikroprzedsigbiorstw 5 przez utworzone podmioty o M
przedsigbiorstw migjsc pracy konkurencyjnosm

= . ospodarcze
. Niski poziom i
konkurencyjnosci
przedsiebiorstw

(%]

przedsigbiorstw

obszarze LSR

4. Mala liczba nowych
miejsc pracy

Rozwaj konkurencyjnej przedsiebiorczosécl na
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Wyzwania:

1. Pobudzenie aktywnosei
gospodarczej na
obszarze LSR

objetych wsparciem

(RLKS)

2. Zmnigjszenie poziomu
bezrobocia
Problemy: Liczba nowych 1. Budowa kapitatu | 1. Malejaca
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W programie

Aktywizacja w
ramach LGD

Animacja w ramach
LGD

Liczba spotkan/
wydarzen
adresowanych do
mieszkancow

Wspdlpraca z innymi
LGD

Liczba
zrealizowanych
projektow
wspotpracy

Rozwdj ekonomii
spolecznej

Liczba spotkary/
wydarzen
adresowanych do
mieszkancow

Liczba osab objetych
aktywizacjg w ramach LGD

Problemy:
L. Zly stan techniczny
drog lokalnych

2. Stabo rozwinigta
infrastruktura
rekreacyjno-
lurystyczna

Infrastruktura
niedostosowana do
potrzeb lokalnych
spotecznodel

L2

Wyzwanie:

1. Wyrownanie szans i
WZIost
konkurencyjnosci
obszaru objetego LSR

Wazrost konkurencyjnosci obszaru Ziemi Wabrzeskie]

Rozwdj

Dostosowanie

Liczba podmiotow

infrastrulktury infrastruktury wspartych w
dostosowanej do kulturalnej do potrzeb ramach operacji
potrzeb lokalnych lokalnych obejmujgeych
spolecznoscl wyposazenie majace
na celu szerzenie Liczba osdb korzystajgcych z
lokalnej kultury i dostosowanej infrastruktury
dziedzictwa
lokalnego
Udostgpnienie Dhugosé
komunikacyjne wybudowanych lub
obiektdw uzytecznosci przebudowanych
publicznej drog
Wzrost Dostosowanie Liczba nowych
atrakcyjnosci infrastruktury do obiektéw

turystycznej regionu

potrzeb rekreacji i
turystyki

infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej

Liczba
przebudowanych
obiektéw
infrastrultury
turystycznej i
rekreacyjnej

Liczba oséb korzystajacych z
infrastruktury rekreacyjno-
turystycznej

Rewitalizacja
obszarow
zdegradowanych

Dostosowanie
infrastruktury do
potrzeb lokalnych na
obszarach

Liczba wspartych
obiektow
infrastruktury
zlokalizowanych na

Liczba 0s6b korzystajacych
ze zrewitalizowanych
obszarow

Poprawa stanu
technicznego
drég lokalnych

Dostosowanie
infrastruktury do
potrzeb lokalnych
spotecznosei

Poprawa stanu i
TOZWO]
infrastruktury
rekreacyjno-
turystycznej

1. Kryzys

ekonomiczny |
polityczny w ujeciu
globalnym

. Ogdlnopolski trend

pogarszania sie
stabilnosci
finansowej
samorzadow
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rewitalizowanych rewitalizowanych
obszarach

Zrodto: Opracowanie wiasne
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W

57 Uzasadnienie sformutowanych celéw i przedsigwzigl

Zdefiniowane w niniejszej strategii cele i przedsigwziecia wynikaja z przeprowadzonych konsultacji spofecznych
na obszarze gmin objetych LSR. W oparciu o metody ilosciowe i jakosciowe konsultacji spotecznych
sformutowano cele ogdlne, cele szczegdlowe i przedsiewzigeia. Nalezy podkresli¢, ze diagnoza obszaru i
wynikajaca z nigj analiza SWOT sa sbiezne z wnioskami wynikajacymi z konsultacji spolecznych.

Problemy spoleczno-gospodarcze wystgpujace na tym obszarze i wskazane na etapie konsultacji znajduja
potwierdzenie w szczeglowym opisie obszaru, ktéry w znacznej mierze opiera si¢ na wskaznikach obiektywnych i
powszechnie uzywanych w skali kraju. Dlatego tez w oparciu o te wnioski zostaty wyznaczone trzy osie dziafan
uzupeinione oémioma celami szczegblowymi, ktore bedg mozliwe do osiagniecia dzigki wdrazaniu przypisanych
im przedsigwzige. _

Zdefiniowany cel ogélny 1 — Rozwdj konkurencyjnej przedsigbiorczosei na obszarze LSR, jest odpowiedzig na
problemy rynku pracy. Wysokie bezrobocie, niski wskaznik przedsigbiorezoscl, mala liczba miejsc pracy czy
wreszcie niska konkurencyjnos¢ przedsigbiorstw przemawiaja za wskazaniem wiasnie takiego celu gléwnego.

Cel ogdlny 2 — Rozw6j i wspieranie aktywnodci spolecznej, stanowi odpowiedz na problem niskiego poziomu
kapitatu spotecznego i wzrastajacy poziom wykluczenia spotecznego.

Cel ogélny 3 — Wzrost konkurencyjnoéci obszaru Ziemi Wabrzeskiej, wynika z niskiego poziomu
konkurencyjnoéci wobec sasiadujacych region6w, spowodowanego ziym stanem technicznym drog lokalnych,
stabo rozwinietej infrastruktury rekreacyjno-turystycznej i innej infrastruktury, ktéry nie odpowiada potrzebom
lokalnych spotecznosci.

5.3 Zgodno§¢ celéw z programami finansujacymi

Tabela 18. Zgodnos¢ celow i przedsigwzigt z programami finansujacymi.

1R Zrédlo Zgodnos¢ z Programem
Lp. Dzialanie Nazwa . : 5 i
finansowania ~ fmansyjacym
EFROW
EFRR
e 6.A ,Ulatwianie
1 Poprawa konlkmtenc_vjnos’ci EERROW réZnicow‘an.ia dzia{.alnoéci,
przedsiebiorstw zakladania i rozwoju matych
Celre przedsiebiorstw i tworzenia
szezegdlowe miejsc pracy”
2 Tworzenie konkurencyjnych *6.B.1 ,Zekiadanie
o =y e EFRROW dziatalnosci gospodarczej 1
przedsiebiorstw i e b
rozwoj przedsigbiorczosci
» 6.A Ulatwianie
111 . i réznicowania dziatalnosci,
L Rozw(j przedsigbiorstw EFRROW sakladania i rozwoju matych
Przedsiewzigcia przedsigbiorstw i tworzenia
miejsc pracy”
121 Starter — tworzenie EFRROW e 6.B.2 ,,Zaktadanie
s mikroprzedsiebiorstw dziatalnoéci gospodarczej 1
rozwoj przedsigbiorczosci”
EFRROW
EES
e 6.B.1 ,Wzmocnienie kapitatu
i Cel spoteczneco, w tym z
| 21 i EFROW 4 i

szezegolowe | WZmocn ienie kapitalu spolecznego wykorzystaniem rozwiazan
innowacyjnych i wspieranie

| _ N A partycypacjispo%ecznos’ci
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lokalnej w realizacji LSR”

o O3 priorytetowa 117 Wzrost
Ozywienie spoleczno-zawodowe aktywizacji spoleczno-

LJ
(i

0s6b zagrozonych wykluczeniem EES zawodowej mieszkancow
spotecznym objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

e 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu
spolecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwigzan

B
(o

Aktywizacja w ramach LGD EFRROW : : . U
? innowacyjnych i wspieranie

partycypacji spofecznosci
lokalnej w realizacji LSR”

e 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu
spolecznego, w tym z

e Wsparcie oddolnych EFRROW wykorzystaniem rozwiagzai

inicjatyw spoleczno-kulturalnych innowacyjnych i wspieranie

(393

partycypacji spolecznosei
lokalnej w realizacji LSR”

e O§ priorytetowa 11”Wzrost

. . P T — A
RSt Wsparcie na rzecz aktywnej EES ) B

. Y : : zawodowej mieszkancow
integracji Srodowiskowej

objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

e O$ priorytetowa | ["Wzrost
aktywizacji spoteczno-
zawodowe] mieszkancow
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

EFRROW e 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu

spotecznego, w tym z

Przedsiewzigeia

222 Rozwdj organizacji spotecznosci EFS

A AR

lokalnej i animacji spolecznej

Animacja w ramach LGD

EFRROW wykorzystaniem rozwiazan

innowacyjnych i wspieranie
EFRROW partycypacji spotecznosci
lokalnej w realizacji LSR”

Wspolpraca z innymi LGD

Rozwéj ekonomii spotecznej

EFRROW

T Ty i EFRR
Rozwoj infrastruktury ©6.B.9 ,,Rozwqj
dostosowanej do potrzeb EFRROW ogoélnodostepnej i
lokalnych nickomercyjnej infrastruktury

turystycznej, rekreacyjnej lub
lkulturalne;j”
Cele

szezegblowe 0 6.B.10 ,,Rozwd;
Wzrost atrakeyinosci EFRROW :

turystycznej regionu

(5]
(9]

infrastrultury drogowe;j
gwarantujacej spojnos¢
terytorialng w zakresie

wiaczenia spofecznego™

m
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Rewitalizacja obszaréw

L
tus

zdegradowanych

EFRR

e O$ priorytetowa 7 =

.,Ozywienie spoleczne i
gospodarcze na obszarach
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju -
Rewitalizacja miejscowosci
wiejskich”

Dostosowanie infrastrulktury
kulturalngj do potrzeb lokalnych

fod
Sk
—

EFRROW

6.B.9 , Rozwdj
ogolnodostgpnej 1
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

Udostepnienie
komunikacyjne obiektow
uzytecznosci publicznej

sa
]

EFRROW

6.B.10 ,,Rozwdj
infrastruktury drogowej
gwarantujacej spojnosc
terytorialng w zakresie
wlaczenia spotecznego”

Przedsiewzigcia

200 ] Dostosowanie infrastrultury do
potrzeb rekreacji i turystyki

EFRROW

6.B.9 ,Rozwdj
ogolnodostepne; i
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

Dostosowanie infrastruktury
do potrzeb lokalnych
na obszarach rewitalizowanych

EFRR

Os priorytetowa 7

. Ozywienie spofeczne
gospodarcze na obszarach
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju -
Rewitalizacja miejscowosci

wiejskich”

Zrodlo: Opracowanie wlasne.

M
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5.4 Specyfikacja przedsiewzigé realizowanych w ramach strategii

Tabela 19. Specyfikacja przedsiewzige oraz typow operacji realizowanych w ramach strategii.

Prredsiewzigeie

ZLakres tematyezny

Srodki
prZeznaczone

Docelowy Beneficjent/ Wartos¢ min. ‘:pi(}mh na realizacje
Nr Nazwa Opis srantobiorea i maks. dofinansowania Fealzaclt | hrzedsiewziccia |
oraz poziom % (z})
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra od 50.000,00
Rozwoj Rozwdj przedsi¢biorezosci Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 do 300.000,00 zt
1.1 ptzedsiEhionsiiy pgg;izza]f?zguame dziatalnosci wrzesnia 2015 r. w sprawie nie wln;ce]tfuz T0% Konlkurs 137 121,94 euro
808P ) szezegblowych warunkow i trybu | i'(i?iz e "
; " an
przyznawania pomocy finansowej w e L

Starter — tworzenie
1.2.1 | mikroprzedsiebiorstw

Rozw(j przedsigbiorczosci
poprzez podejmowanie
dziatalnosci gospodarczej

ramach poddziatania ,,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznose”
objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 (Dz.U. 22019 r. poz. 664 z
pozn.zm.)

premia w wysokosci
83 500,00 zt

Konkurs

842 628,06 euro

Wsparcie oddolnych
Z.1.1 inicjatyw spoleczno-
kulturalnyeh

e Promowanie obszaru,
produktéw, ustug lokalnych,
ochrona dziedzictwa lokalnego;

e Rozwdj malej architektury;

e Zakup rzeczy i $rodkow
trwatych;

o Inicjatywy wzmacniajace
kapitat spoteczny.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24
wrzesnia 2015 r. w sprawie
szezegdlowyceh warunkdw i trybu
przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,,Wspatrcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznosc™ objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020 (Dz.U. z 2019 r. poz. 664 z
pdézn.zm.)

intensy wno$é pomocy
zgodna z
rozporzadzeniem
Ministra Rolnictwa i
Rozwoju Wsi z dnia 24
wrzesnia 2015 . w
sprawie szezegotowych
warunkéw i trybu
przyznawania pomocy
finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie
na wdrazanie operacji w
ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego
przez spofecznosc”
objetego Programem

Rozwoju Obszardw

Konkurs

64 425,59 euro

W
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Wiejskich na lata 2014- ==
2020 (Dz.U.z 2019 r.
poz. 664 z pozn.zm.)
intensywnosc pomocy
S ; odna ze
Dzialania na rzecz 0sob ey
zonych ubodstwem lub SECZRROlOT OpIsaL
Wil mieces Za%:;)éoye}llfem 3 Lo{eczn m, w Ost Prietytetawyel Projekt
2.2.1 | aktywnej integracji W LlCZEIISI, BRIPERID T g 27 L.GD / osoby prawne Regionalnego Programu . 800 000,00 zt
] : ; zakresie wdrozenia rozwigzan 2 : grantowy
srodowiskowej i = Operacyjnego
obszaru aktywnej integracji o e
v : ; Wojewddztwa
charakterze srodowiskowym - 35
Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020
Dzialania wspierajgce
rozwigzania w zakresie
organizowania spolecznosci intensywnos$¢ pomocy
lokalnej i animacji spoteczne) z zgodna ze
wykorzystaniem m.in.: Szczegdtowym Opisem
Rozwdéj organizacji a) ustug wzajemnosciowych, Osi Priorytetowych Fraiain
2.2.2 |spolecznosci lokalnej i samopomocowych, LGD / osoby prawne Regionalnego Programu rangtow 920 000,00 zt
animacji spoleczncej b) lidera lub animatora Operacyjnego & M
alktywnosci lokalnej oraz Wojewadztwa
obywatelskiej, Kujawsko-Pomorskiego
¢) i inne rozwigzania w zakresie na lata 2014-2020
organizowania spotecznosci
lokalnej i animacji spoteczne;.
Dziatania o charakterze Aktywizacja
Animacja w ramach ' | g
531 J §d_tl 1_<acyjnym lub spotecznym LGD § w 1a1.na011‘ 75 000,00 euro
LGD inicjowane przez LGD poddziatania
19.4
Projekty wspotpracy migdzy Wspoipraca
Wsp6lpraca z innymi Lols i Grupami Dziatania § l
2.3 péip Y olcalnymi Grupami Dziatania LGD w ramach 110 000,00 euro
LGD poddziatania
19.3
Rozwdéj ekonomii Inicjatywy zwigzane z rozwojem Aktywizac]
2.33 ! . ey ,E} o ) LGD Qi 25 000,00 euro
i spofecznej ekonomii spolecznej realizowane w ramach

!takich jak: a) kluby samopomocy (w tym z programem réwiesniczym obgjmujace m.in.
(w tym z programem socjoterapeutycznym, programem réwieéniczym obejmujgce m.in.: réwiesnicze doradztwo, edukacje,
tym z programem réwiesniczym obejmujgce m.in.: rowiesnicze doradztwo, edukacje, liderowanie, coaching réwiesniczy); d) al

obszaru aktywnej integracji o charakterze $rodowiskowym.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

- réwiesnicze doradziwo, edukacie, liderowanie, coaching rowiesniczy); b) swietlice srodowiskowe
liderowanie, coaching réwiesniczy): ¢) kluby mtodziezowe (w
ctywizacja spoleczno-zawodowa; e) kluby pracy; f) i nne z

e ——  ——— — — |/ — |/ —/—/——— —  — — 4

Strona - 57 -



Lokalna Strategia Rozwoju ohszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

przy udziale LGD poddziatania
19.4
Dostosowanie L " intensywnos¢ pomaocy
44 infrastrultury R,O]ZWOJ ?gq]nqd_oi[?pnej]l ) zgodna z Konkur
""" Jkulturalnej do potrzeb _;z:elgﬁzlfgxmq ISy rozporzadzeniem SEUALS 279 609,07 euro
B noh Podmioty wskazane w rozporzadzeniu Mlmsjcra Ro‘lmctv‘va .
Budowa lub przebudowa Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z ROZWOJ,U o Gt
publicznych drég gminnych lub dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie R o 201;5 sy
Udostepnienie powiatowych, ktdre: szczegdtowych warunkow i trybu el szgzeg_o}owy ch
komanikacyjne e umozliwiaja polaczenie rzyznawania pomocy finansowej w Rl g
3.2 aon o aa Ry . e P y ] (ZVZNAWANIA DOMOC Konkurs
obiektéw uzytecznosci obicktow uzytecznodei ramach poddziatania ,,Wsparcie na PIEy. (D ¥ 31 499,69 euro
publicznej publicznej; wdrazanie operacji w ramach strategii ﬂ(l;gn? O%WG.J W‘;\? ma{_;h_
e skracajg dystans lub czas rozwoju lokalnego kierowanego przez o Tf&-.am'a u qua;f:]e
dojazdu do takich obiektow spotecznosc” objetego Programem MRS SPRIRCIL W
; ; i ramach strategii rozwoju
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata TR
, 2014-2020 (Dz.U. z 2019 r. poz. 664 z & e
Dostosowanie Pikinle. - ot =) przez spotecznosé
infrastruktury do * ROZWOJ 0g91n<_3d05t9pnc_1 1 g == objetego Programem . ]
3.2.1 nobtzeh wekeeaniti mekomercy_‘]nej mfrastrulitury Rozwoju Obszaréw Konkurs 593 715,65 euro
o turystycznej lub rekreacyjne;j Wiejskich na lata 2014-
2020 (Dz.U. 22019 r.
poz. 664 z podZn.zm.)
intensywnosé pomocy
. zgodna z
D : ' . Podmioty wskazane w Szezegotowym 450 TEEE
ostosowanic e Dziatania infrastrulturalne L e Szczegdlowym Opisem
IR S (. Opisie Osi Priorytetowych Osi Pri |
Inirastellkiury Go przyczyniajace si¢ do Basimliss Praseam Crsrasines s1 Priorytetowych
3.3.1 | potrzeb lokalnych na rewitalizacji spoleczno- wog:ewé dzt\fi Al ({1% ol Pls)mor)s?{iego Regionalnego Programu Konkurs 4 240 000,00 zt
obszarach ospodarczej miejscowosci J \ J & Operacyjnego
e na lata 2014-2020. S
rewitalizowanych wiejskich Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020

Zrodto: Opracowanie wlasne.

W
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5.5 Matryca wskaznikow przypisanych do przedsiewzieé celow szezegolowych i celow ogdlnych

Tabela 20. Matryea wskaznikow.

: (|1_()(J()H~]Y T SR Roﬂ(aj konkurgncying) przedsigbiorczosct na obszarze LS

i Poprawa konkurencyjnosci przedsigbiorstw
CELE SZCZEGOLOWE -

Tworzenie konkurencyinveh przedsiebiorstw

ey

T
ST R St P | e : i |
Woskaznik ode r’mf} i c..mm dla celu St e e Pl 2023 rok Zradto d’clH_'..u'}_- sposob \‘
ouolneso : ST ok jpomiaru ;
% Worost jakosci i dostgpnosei towardw oraz ustug na obszarze LSR 0 3% pkt 0 3 Ankieta, Badania satysfakcji
w.l.
Wzrost wskaznika przedsiebiorczodci na obszarze LSR plkt 623 629 . GuUs
: : Stan , ‘
Vskas ‘ezl relaw : VANY danyely sposo
l Wska Hi:)'—( rezullutu ‘(/J'.ct celow e 1 poczgikomy Plun 2023 rok Zradio n’cuqch sposob L
‘ szezepolowyeh f IDTE rak ponidr i
T Liczba rozwinigtych ustug lub produktéw oferowanych przez rozwinigte 0 A i S T
w.l. podmioty gospodarcze szt. 3 nkieta monitorujgca
Li i ; i h i ; _—_
\7 w12 1czba_ ustug lub towaréw udostgpnionych na rynku przez utworzone podmioty = 0 59 St iaea
" | gospodarcze ;
Wskaznik produktu
‘| Przedsiewzigcia Grupy docelowe ' Sposab realizacji e wartosc j Z’“j‘i“""’ ;
aZW sdnostka miar : demveh sposo
| i i : ednostica miary " poczatkowa PR danmyeti .\pfm) )
| s 2016 vok 2023 rok A i
111 Rozwo] przedsigbiorstw Przedsigbiorstwa konkurs Liopaa l.ltWOI.'ZOHyCh szL. 0 + A].lklet.a
migjsc pracy monitorujgca
Starter — tworzenie Li . i
: s Osoby fizyczne konkurs L .U,t‘\'m?mnwh szL. 0 56 Al.jklet.a
mikroprzedsigbiorstw migjse pracy monitorujaca

| 60

S S S
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[ SRl CEL OGOLNY 2 Roawo]j 1 wspicranie aktvwnosdel spoleczne] '
|2t | _Wzmocnienie kapitalu spolecznego el MR R T
2.2l CELE SZCZEGOLOWE Ozywienie spoleczno-zawodowe 0sob zagrozonych wykluezeniem spofecznym g 7
| 2.3 1 Aktywizacja w ramach LGD S G Sl
Wekaznik r'chc./:r;m"'.'ii’um'(.r dlu T Stan poczqtkowy 2016 Plan 2023 rok Zrodio ffun_\_'f;/i sposéh |
celu ugolnego rok pomivry
w0 Wzr:ost O.]_(.) pkt. % odsetka 0sé6b deklarujacych zaangazowanie lub - 0 10 B
udzial w inicjatywach spolecznych
Ws’l'\;uf;;,'k re:r'f.’.fum dlea P e Stan poczqtkowy 2016 Plan 2073 rok Zededlo {[('H{:]-‘L'h sposah |
celin szezegolowych ? rok pomiary
w.2.1 | Liczba 0s6b objetych oddziatywaniem inicjatyw spotecznych szt [ % 0 600 Ankieta monitorujgca
Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub Na podstawie
wykluczeniem spotecznym pracujacych po 0s. 0 10 dokumentow
OpUSZCZEN iU programu potwierdzajacych postep
Liczba 0s6b zagrozonych ubbstwem lub W pruesic alchywiang)
22 kluczeniem spolecznym, poszulkujacych pracy po % 0 40%° Sfigiee ne) SEDISeHIR,
w wyklucz P ym, p jacych pracy p 7 zawodowe|
opuszczenwu programu (RLKS) ’
Liczba 0s0b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, u ktérych wzrosla 0s. 0 141
alktywno$¢ spoteczna
w.2.3 | Liczba 0sdb objetych aktywizacja w ramach LGD szL, 0 4500 Informacja wlasna
Wskazniki produktu ; Bamy |
; Przedsigwziccia Grupy docelowe Sposob realizacji ] i il L -- Ly ; |
; : ; fazwa Jednostka miary poczgtkowa koticowa demvelsposab
2016 rok 2023 Jronitdary
Mieszkancy Liczba nowych obiektdw
obszaru LGD, infrastruktury turystyczne;j i 0 9
Wsparcie oddolnych organizacje _ 605y 06 ,
211 inic?atyw S]fol‘ecz);lo— poial‘zard(gwe Liczba podmnot_c_’)w w_spaz:tych W _y A]_]klcig
i konkurs ramach operacji obejmujgcych monitorujaca
kulturalnych wyposazenie majgce na celu 0 21
szerzenie lokalnej kLIl"Ltlll'y i
dziedzictwa lokalnego
Wsparcie na rzecz Os. zagrozone | :
22.1 | aktywnej integracji wylkluczeniem projekt grantowy ' 08. 0 87 AR
ik ; R ! monitorujgca
srodowiskowej spolecznym na Liczba 036b zagrozonych pbdéstwem
s Tl obszarze LGD, lub wykluczeniem spoicznym
2e5L) zﬁﬁ\gcozjn?:s’iﬂﬁ?:lj;ej i plea projekt grantowy e e L 0s 0 163 Aklg
N : o . pozarzadowe, % monitorujaca
animacji spotecznej ; !
jednostki sektora |

? 7godnie z definicjy wskaznika — wskaznik odnosi si¢ do 0s6b biernych zawodowo w momencie rozpoczgcia udzialu w projekceie, ktore otrzymaly wsparcie z EFS 1 ktére poszukujg pracy

po opuszezeniu projektu. !
|
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A S e e N e o

finansdw
publicznych.
23] Animacja w ramach Aktywizacja w Liczba spotkan / wydarzef it 0 10 e s
LGD : . ramach dziatania 19.4 adresowanych do mieszkaficow S acja wiasng
e Projekty wspoiprac
- Wspblpraca z innymi obszaru LGD JeKLy Wapiplaty Liczba zrealizowanych projektow . :
2.3.2 LGD w ramach dziatania wspOipracy szl 0 5 Informacja wlasna
193 i
Organizacje
o8 5 ozarzadowe $o : . .
. + | Rozwdj ekonomii - A Aktywizacja w Liczba spotkan / wydarzen o .
ZoAaS s dziatajgce na T : : - s7L. 0 6 Informacja wlasna
spoleczne] . ramach dziatania 19.4 adresowanych do mieszkaneow
obszarze objetym
e s A s SR 320 e T
0 | CELOGOLNY3 | Warost konkureneyjnosci obszar Ziemia Wybrzeska
L lero',_f,\-w’a_l_in['msl._a_‘_\|_i_-\'_l_1.1r37(lu§it0m\\fnncj do potrzeb lokalnych g SR 2
{52 | CELE SZCZEGOLOWE | Wzros keyjnodel turystycznej regionu e i o
e Rew italizacja obszarow zdegradowanych g
Wshkaznik oddzialywani ) i gt -
! Y ”f' iy ff“ i Seddnostha nricay L Plen 2023 rok | Zrédio danyelt sposdb pontciit
] dla celu ogdlneso 20106 rok :
Wzrost atraleyjnosei turystycznej o 5% % 0 5 i i
w3 Poprawa stanu infrastrultury kom unikacyinej o 5% % 0 5 el ki
) Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej i rekreacyjno- o 0 5 i T :
. 0
turystyczne] 0 5%
| Wiskatnik rezultan dla ; Sten poczatkowy i el :
| colin izcaqudtonneh Jednostia miary (oS Plan 2023 rok | Zrodio danyelisposib pomiari
Licz 6b k jac 0 i
w.3.1 : iczba 0s6b korzystaj ych A dosto; wane szt. 0 10 000 Ankieta monitorujgca
infrastruktury kulturalnej i drogowej i
. Liczba osob korzystajacych z infrastruktu Y 7
w.3.2 rekre;cyi110-turys)1/'yci]§ejy L szt 0 12 000 Ankieta monitorujaca
.. | Liczba osdb korzystajacych ze zrewitalizowanych - ;
w.3.35 obsm;éw ISHIREY J szt. 0 6 000 Ankieta monitorujgca
4
Wakazniki produktu -
S ,. Sposob 5 ¥ Zr
Przedsigwziccia Grupy docelowe Spi. ATl o ' : WOHOSE, . /ot ”‘,”” :
; realizacji EVALS Jednostka miary poczatkowa kohcowa danyelsposab
2016 rok 2023 rok Jroamiar
Dostosowanie ) I i y
. infrastruktury Jednostki sektora L!czbg podmiotow wsp.artycl? w ramach operac] i A}lqua
3. 1] ; , konkurs obejmujgcych wyposazenie majgee na celu szerzenie szl 0 4 monitorujgea,
kulturalnej do finansow y e e SJatuiehd
: ; lokalnej kultury i dziedzictw lokalnego wizja lokalna
potrzeb lokanych publicznych, - ]
Udostepnienie mieszkancy obszaru Ankieta
3.1.2 | komunikacyjne LGD konkurs Dlugosé wybudowanych lub przebudowanych drog km 0 0,211 monitorujgca,
| wizja lokalna
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obiektow

uzytecznosci

publiczne]

Dostosowanic Liczba nowych obiektéw infrastruktury turystycznej i )

i lreacy|inej sat. 0 1 Ankieta

infrastruktury do relireacy nej -y
32l ssu lconkurs : : R monitorujaca,

potrzeb rekreacji i Liczba przebudowanych obiektow infrastruktury S

: : i i szt 0 6 wizja lokalna

turystyki turystycznej i rekreacyjnej

Dostosowanie

infrastruktury do : ; - Ankieta
3.3.1 | potrzeb lokalnych konlkurs LlC.Zba HEpastyen Ob@(t.éw mﬂastmktmy_ szt. 0 7, monitorujgca,

zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach o
na obszarach wizja lokalna
Tewitalizowanych
§ il 28/0,211

Zrédio: Opracowanie wlasne.
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5.6 Charakterystyka wskaznikéw przypisanych do celéw ogolnych, szezegélowych oraz przedsiewzigé

Tabela 21, Charakterystyka wskaznikow przypisanych celom ogdlnym, szezegolowym i przedsigwzieciom.
Rodzaj . . s Uzasadnienie wyboru
Nr - Nazwa Wzor/sposéb okreslania ey
wskaznika wskaznika

Wazrost jakosci i dostgpnosei towaréw oraz
ustug na obszarze LSR 0 3%

Ankiety i wywiady indywidualne przeprowadzone na
obszarze objetym LSR.

Metody ilogciowe i jakosciowe
pozwola poznaé jakosé
prowadzonych na rynek towarow 1
ustug

1 Oddziatywania
'T’Vzrost wskaznika przedsigbiorczosci na
ohszarze LSR

Liczba podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejesiru
REGON podzielona przez liczb¢ mieszkaricow obszary,
pomnozona przez 10 000.

Osiggniccie wskaznika bedzie
$wiadezyé o wzroscie
przedsiebiorczosci mieszkancow

Liczba rozwinietych ustug lub produktow
oferowanych przez rozwinigte podmioty
gospodarcze

____——__———__———————-‘

Suma rozwinietych ustug lub nowych produktow
oferowanych na rynku przez rozwiniete podmioty
gospodarcze. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgcej realizacje operacit.

Osiggniecie wskaznikow bedzie
dwiadczy¢ o rozwoju
przedsiebiorezoscel

Rezultatu Liczba ustug lub produktéw udostepnionych Suma rozwinietych ustug lub nowych produktow
glubp gpniony gLy g yenp i e
na rynku przez ulworzone podmioty oferowanych na vynku przez utworzone podmioty ’ siagnigeie wskaznikow bedzie
; ) . . $wiadezy¢ o rozwoju
gospodarcze gospodarcze. Monitorowanie na podstawie ankiety s 5 i
i e T 3 przedsigbiorczoscl
monitorujgcej realizacjg operacji.
Liczba utworzonych miejsc pracy Suma utworzonych miejsc pracy w ramach
przedsigwzigcia. Monitorowanie na podstawie ankiety - . )
Produktu monitorujgcej realizacje operacyi. Osiggnieciu wskaznika bedzie

Liczba utworzonych miejsc pracy

$wiadezyé o wzrodcie liczby
migjsc pracy

Suma urworzonych miejsc pracy w ramach
przedsigwzigcia. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgeej realizacje operacjl.

Wzrost 0 10 pkt. % odsetka osob

Wartosé bezwzgledna jako wzrost o 10 pkt. procentowych

odsetka oséb deklarujgeych zaangazowanie lub udzial w Osiagnigeie wskaznika bgdzie

2 | Oddziatywania ifit!'zm \ziZﬁhs zg?;égze;zoczame lub vdziat w iicjatywach spolecanych. War 08¢ poczatkowa — 0 ph. ::l\l;:a\c’lv(ﬁ/sz icasr%ix;fcfgélewspaltq1
L Y Monitorowanie na podstawie ankiet. Y P !
Liczba 0séb objetych oddziatywaniem Suma Lgczna liczba uczes.rm’kdv:' fritb odbic).rcéw wydarzen (’)si.agnie;cie wskainik.a b.qdzie .
2.1 G przeprowadzanych dla mieszkavicéw. Monitoring éwiadezyé¢ o wzmocenieniu kapitatu
inicjatyw spotecznych i ; \ o e
wskaznika ankiety monitorujgce). spolecznego
Liczba 0s6b zagro? h ubd b ; liczt ib, ktore wigezyly sig ‘ p ;
iczba osop zagrozonych u 0‘st‘w‘em lu chzm iczba 0s0b, k.ttore wigezyly sig lub zostaly objlgfe Osiagniccie wskaznika bedzie
Rezultatu wykluczeniem spotecznym pracujacych po oddzialywaniem inicjatyw spolecznych w ramach Osi 11 e i
22 opuszczeniu programu RPO W K-P 2014-2020. Swiladezj b RIGKIyWIRSE!

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, poszukujgcych
pracy po

przeciwdzialania wykluczeniu
spotecznemu w zakresie
spoteczno-zawodowym

———
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( opuszczeniu programu (RLKS)
Liczba 0sob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, u ktérych wzrosta
aktywno$¢ spoteczna
23 Liczba 0séb objetych aktywizacja w ramach Suma oséh objetych animacjg w ramach LGD. Osiagnigcie wskaznika bedzie
LGD Monitorowania na podstawie informacyi wlasnych LGD. swiadezy¢ o efektywnosci dziatan
animacyjnych prowadzonych przez
LGD
[iczba nowych obiektéw infrastruktury Suma nowych obiekiow infrastruktury turystycznej i
turystyczne] i rekreacyjnej rekreacyjnej oraz podmiotow, kidre zostaly wsparte w
Ticzba podmiotow wspartych w ramach zakresze' wyposazenia majgcego na celfu szerzenie lokalnej OSEBfgleCle wskaznika bt?dm.e
2.1.1 B et e ; kultury i dziedzictwa lokalnego, zrealizowanych na $wiadczy¢ o skutecznoscei dziatan
operacji obejmujgcych wyposazenie majgce obszarze LSR o charakrerze spoleczno-kulturalnym. aktywizacyjnych w ramach LGD
na celu szerzenie lokalnej kultury i Monitorowanie na podstawie ankiet monitorujgcych
dziedzictwa lokalnego realizacje operacji.
221 Liczba osob zagrozonych ubdstwem lub Suma 0sdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem Osiagniecie wskaznikéw bedzie
Produktu wykluczeniem spotecznym objetych spolecznym. Monitorowanie na podstawie ankiet $wiadezyé o skutecznosci
cist wsparciem w programie monitorujgeych realizacje operacyi. ilogciowej dziatania
2.3.1 Liczba spotkai/ wydarzen adresowanych do Suma spotkar/ wydarzen adresowanych do mieszkancdw
mieszkancOw organizowanych lub wspolorganizowanych przez LGD. ey = .
232 Liczba zrealizowanych projektow wspotpracy S.uma. projektow Tvspa’:.‘pm?y podanq na podstawie S\:’Ii232;3(2?;if;gﬁgi?i?;{an
podpisanych umdw o wspolpracy z inng LGD. elen Bt LT
Liczba spotkan/ wydarzen adresowanych do Suma spotkar/ wydarzen adresowanych do mieszkancow AR iz
2.3.3 mieszkahcdw organizowanych lub wspélorganizowanych LGD.
Wzrost atrakcyjnosei turystycznej o 5% Wzrost od wartosci poczqtkowej o 5% dla kazdej z cech.
Poprawa stanu infrastruktury komunikacyjnej Monitorowanie na podstawie ankiet i wywiadow (f)s?qgnie;c’ia wskaz’lni.kéw bedzie
3 Oddziatywania | 0 5% indywidualnych. IS\WITdCZyC O.WZ,R?SCE)C b
Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej i ngt:gi?cw PR BBt RoR
rekreacyjno-turystycznej o 5%
Liczba 0séb korzystajacych z dostosowanej Suma 0sob korzy.si.‘ajq_cych z .doslosowanej inﬁﬂast‘ru.ktury Osiqgni@c’ie wskaznika bf;dzie
3.1 : , _ L . kulturalnej i drogowej. Monitorowanie na podstawie swiadczy¢ o dostosowaniu
infrastruktury kulturalnej i drogowej ankiety monitorujgcej realizacje operacyi. infrastruktury do potrzeb lokalnych
Liczba 0s6b korzystajacych z infrastruktury Sumea 0soh .f’corzys{ajqcych z infmsrruklur‘y reheacyjno— (})s%a[gnie;cpie wskaf:ni‘ka bedzie
3.2 Rezultatu rekreacyjno-turystyczne] turystycznej. Monitorowanie na podstawie ankiety Swiadczyd¢ o wzroseie
monitorujacej realizacje operacyi. atrakcyjnosci turystyczne] regionu
Liczba 0s6b korzystajacych ze Suma 0s6b korzystajgcych z efeki‘ofw inweszycﬁ na . (’Jsi.agni@c'ie wskai-nika lb@dz.ie
33 zrewitalizowanych obszar6w obszarach zdegmdowanych Momrorow?me na podstawie | swiadczy¢ o przeciwdziataniu
i ankiety monitorujgcej realizacje operacyr. wykluczeniu spotecznemu w

L e e
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N ] O e

zakresie infrastrukturalnym

3.1.2

321

3.3.1

Produktu

Liczba podmiotéw wspartych w ramach
operacji obejmujgeych wyposazenie majace
na celu szerzenie lokalnej kultury i
dziedzictwa lokanego

Suma zrealizowanych operacji obejmujgcych wyposazenie

majgce na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa
lokalnego. Monitorowanie na podstawie ankiety
monilorujgeej realizacje operacyi.

Osiagniecie wskaznika spowoduje
wieksze oddziatywanie obiektow
kulturalnych na lokalne
spolecznosci

Diugosé wybudowanych lub przebudowanych
drég

Dhugosé wybudowanych lub przebudowanych drog.
Monitorowanie na podstawie ankiety monitorujgcej
realizacje operacji.

Osiggniecie wskaznika spowoduje
wzrost wigczenia spolecznego.

Iiczba nowych obiektdéw infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej

Suma nowych obiekiéw infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgeef realizacie operacyi.

Liczba przebudowanych obiektow
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej

Suma przebudowanych obiektow infrastruktury
turystycznej i rekreacyjney.

Monitorowanie na podstawie ankiety monitorujgeef
realizacje operacyi.

Osiagniecie wskaznika spowoduje
podniesienie jakosei éwiadczonych
ustug przez obiekty
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej

i rekreacyjnej, a takze przyczyni
sie do wzrostu jej dostgpnosci.

Liczba wspartych obiektow infrastruktury
zlokalizowanych na rewitalizowanych
obszarach

Suma obiekiéw objetych wsparciem na obszarach
zdegradowanych. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgcej realizacje operacji.

Osiagniecie wskaznika spowoduje
wickszy dostep do infrastruktury,
dzieki czemu mozliwy bedzie
wiaczenie spoteczne J

7Zrédlo: Opracowanie wlasne.
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5.7 Zrédla pozyskiwania danych do pomiaru

Wskaznik, zgodnie z definicja, stuzy pomiarowi osiagnigtego celu, zmobilizowanych zasobow, osiagnigtego

efektu, moze byé takze miernikiem jakosci lub zmienng kontekstowa. Bywa rowniez definiowany jako

obserwowalne zjawisko lub cecha, ktérego zaobserwowanie pozwala okreslié z wystarczajaco wysokim

prawdopodobiefistwem o wystapieniu badanego zjawiska lub posiadaniu okreslonej cechy, co $wiadezy o

osiagnieciu celu lub wystapieniu danego badanego zjawiska.

Ze wzgledu na zastosowane w niniejszej strategii wskazniki — statyczne i dynamiczne — w odniesieniu do

wskaznikow oddziatywania, celéw ogdlnych i szczegdtowych, przewiduje si¢ pozyskiwanie danych na podstawie:

1) ankiet monitorujacych, ktore beda obligatoryjne dla kazdego rodzaju przedsigwzigc;

2) ankiet na potrzeby Biura LGD;

3) za poérednictwem Banku Danych Lokalnych w ramach dziatalnosci Gléwnego Urzgdu
Statystycznego;

4) informacji wiasnych Biura.

5.8 Wspélpraca miedzy Lokalnymi Grupami Dzialania

Wyjatkowym dziataniem przewidzianym strategia sa projekty wspotpracy miedzy lokalnymi grupami dzialania o
zasiegu regionalnym i miedzyregionalnym. Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska przewiduje realizacje 4
takich projektéw, przy czym budzet dla calego dzialania wynosi 440 000,00 zt. Przyczyn kontynuacji projektow o
takich charakterze nalezy upatrywaé z pozytywnym oddziatywaniu projektéw wspolpracy w okresie wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-2015 przez LGD Wieczno.

Na etapie opracowania niniejszej strategii Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska przystapita do projektu pn.
,,Patrol historyczny — pogranicze chrzescijafstwa”.

W dniu 16 grudnia 2015 r. podpisano porozumienie na rzecz realizacji tego projektu, ktérego uczestnikami sa:

1) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Drwecy™,

2) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;

3) ,.Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzyfskich Region Potudnie™;

4) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc;

5) Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Pojezierze Brodnickie™;

6) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Podgrodzie Torunskie™.

Realizacja tego unikalnego i innowacyjnego projektu wspotpracy na obszarze objetym strategia ma przyniesé
wymierne korzysci. ,,Patrol historyczny — pogranicze chrzescijafistwa” bedzie zywa lekcje historii, ktdra nawiazuje
do dziedzictwa kulturowego obszaru, na kiérym dzialaja partnerzy tego projektu. Przewiduje sig, ze na obszarze
Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Wabrzeska odbeds si¢ 4 festyny historyczne, w ktorych uczestniczy¢ bedzie
2 000 oséb, w tym uczniowie szkol.
Celem projektu jest wypromowanie lokalnego dziedzictwa historycznego, materialnego i niematerialnego, w tym
obyczajéw, tradycji, historii, rzemiosta dawnego, a takze interesujacych postaci historycznych oraz zabytkow.
Projekt bedzie sie opieral o innowacyjng metode dotarcia i zaprezentowania historii regionu w postaci "karawany
historyczne]" przemierzajacej poszezegdlne gminy, odwiedzajacej szkoty i miejsca historyczne. Odtworcy
historyczni, rycerstwo, w tym rekonstruktorzy na koniach, zolierze, rekodzielnicy, rzemieslnicy, kuglarze 1
animatorzy prezentowa¢ beda wybrane watki historii odwiedzanych migjscowosci. Projekt obejmowaé bedzie
organizacje cyklu spotkafi edukacyjnych utozonych tematycznie - wsigpnie zakfada po 1 spotkaniu w kazdej z
gmin wchodzacych w skfad partnerskich Lokalnych Grup Dziatania. W ramach projektu zaplanowano do realizacji
m.in. zadania takie jak:

1) Zarzadzanie projektem "Patrol Historyczny - pogranicze chrzescijanstwa';

2) Wydanie folderu z mapg trasy;

3) Druk kolorowanki zwiazanej tematycznie z projektem;
4) Odlew figurek promujgcych projekt;

5} Druk koszulek promujacych projekt;

6) Przygotowanie filmu promujgcego projekt;

W
B ]
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M
7} Pokaz - Rycerstwo chrzescijanskie XIII w. - grupa relconstruktorow;
8) Jazda konno pod okiem instruktora;
9) Nauka rgkodzielnictwa - Garncarz;
10) Nauka rekodzielnictwa - Kowal;
11) Nauka rekodzielnictwa - Papiernik;
12) Pokaz - Rycerstwo konne zakonne - grupa rekonstruktorow;
13) Zaprzeg - mozliwosé przejazdzki zaprzegiem konnym;

14) Pokazy 1 warsztaty - Alchemik "Alchemiczne Laboratorium™.
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brzmienie nadane zatgcznikiem Nr 2 do uchwaty Nr 15/2021 Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia
Wabrzeska z dnia 15 pazdziernika 2021 r.
6. Sposéb wyboru i oceny operacji oraz lokalne kryteria wyboru ZO«'/@? anch ne 7 o (7 [l ’5/5%"
e AT Ho Mrmooe, e o0OAI~EF 35—
6.1 Formy wsparcia operacji w ramach LSR */&‘5/&70 c7c70/7‘8//4j— z ol iz /\/(;7 L ZW&{.
Za zasadg przyjmuje sie, ze w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju realizowane moga by¢ nastepujace typy céeracji: '
1) Operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskéw sktadanych przez beneficjentow innych niz LGD 1
wybieranych przez organ decyzyjny, a nastgpnie przedkiadanych do weryfikacji do Samorzadu
Wojewodztwa,
2) Projekty grantowe — operacje, ktorych beneficjentem jest LGD udzielajacy innym p wybranym przez siebie
podmiotom — grantobiorcom, grantéw, czyli srodkéw finansowych na realizacjg zadan stuzacych osiggnigeiu
celow tej operacji
Jednoczesnie przewiduje sig, mozliwosé realizacji LSR w oparciu o:
3) Operacje wiasne czyli operacje kluczowe dla osiggniecia celow LSR, shizace dobru ogdétu, ktdre sa
realizowane samodzielnie przez LGD i ktore nie spotkaly sie z zainteresowaniem innych wnioskodawcow,
przy czym zaklada sie realizacje operacji wlasnych w sytuacji zaleceii raportu ewaluacyjnego mid-term i w
oparciu o konsultacje spoleczne na tym etapie wdrazania LSR
Dodatkowo wskazuje sie, ze ewentualna procedura wyboru operacji wiasnych zostanie komplementarnie
opracowana na etapie konsultacji spotecznych ukierunkowanych na zasadno$é zastosowania operacji wiasnych,
jako niezbednych do optymalnego poziomu realizacji LSR.

Schemat: Typy operacji realizowanych w ramach LSR

/

Typy operacji
realizowanych w
ramach LSR

Zrodto: Opracowanie wlasne

6.2 Cel tworzenia procedur

Wladciwie przygotowane procedury oceny i wyboru operacji stanowia wazny element Lokalnej Strategii Rozwoju i
maja kluczowe znaczenie podczas jej realizacji.

Odpowiednie opracowanie procedury i kryteria umozliwiaja bowiem wybor operacii, ktérych realizacja wplynie
bezposrednio na osiagnigcie wyznaczonych w niniejszej strategii celéw i wskaznikow.

//

W
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6.3 Podstawowe zalozenia tworzonych procedur i kryteriow wyboru operacji

Kryteria wyboru operacji sa narzedziem shizacym realizacji celow wyznaczonych w niniejszej strategli poprzez
zapewnienie realizacji poszezegdlnych wskaznikow produktu i rezultatu.

Kryteria wyboru operacji oraz ich procedury zostaly opracowane z uwzglednieniem obowiazujacych uregulowan
prawnych dotyczacych Rozwoju Lokalnego kierowanego przez Spotecznosé oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, w tym:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci, Buropejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego:

2) Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020;

3) ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

4) rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzednia 2015 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw i trybu przyznania pomocy finansowej w ramach poddziatania ., Wsparcie na wdrazanie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objgtego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020;

5) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnoscei finansowych w
perspektywie finansowej 201 4-2020;

6) Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Glownym celem opracowania kryteriow wyboru operacji we wspotpracy z lokalng spotecznoscia byto
sprecyzowanie, jakie typy operacji oraz w jakim zakresie powinny by¢ szczegdlnie premiowane W ramach
przyznawanego wsparcia.

7definiowane kryteria sg sciSle powiazane z celami i grupami docelowymi, do ktérych skierowane jest wsparcie, W
zalezno$cei od rodzaju beneficjenta, z uwzglednieniem wynikow diagnozy i analizy SWOT, okreslony zostal poziom
maksymalnego dofinansowania, jaki moze uzyska¢ wnioskodawca.

W przypadku przedsiewzigeia 1.1.2 Starter — tworzenie mikroprzedsiebiorstw zwigzanego z podejmowaniem
dziatalnoéci gospodarczej, wysokosé premii (100%) okreslono na poziomie 83 500,00 zi. Wysokosé kwoty zostata
okreélona na takich poziomie na podstawie prowadzonych konsultacji spotecznych. Wskazana kwota jest
wystarczajaca na potrzeby zwiazane z prowadzeniem nowej dziatalnosei.

Dodatkowo okreélenie pomocy na takim poziomie pozwoli wesprze¢ wieksza liczbe oséb chcacych podjaé takg
dziatalnose.

Ze wzgledu na wymogi formalne:
1) Procedura przeprowadzania naboru i wyboru wnioskéw sktadanych przez podmioty inne niz LGD:;

2) Procedura oceny i wyboru projektéw objetych grantem;
3) Lokalne Kryteria wyboru operacji i grantobiorcoOw przez Organ Decyzyjny finansowanych w ramach
Lokalnej Strategii Rozwaoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022,
stanowia dokumenty towarzyszace niniejszej strategii.

6.4 Spos6b ustanawiania kryteriow

Kryteria wyboru operacji zostaty opracowane na podstawie:

o materiatéw i wnioskow uzyskanych w trakcie konsultacji spotecznych,
o opracowanej diagnozy i analizy SWOT z uwzglednieniem zdiagnozowanych probleméw i potrzeb lokalnej
spotecznosci.
Lokalne kryteria wyboru operacji powstaty w oparciu o nastgpujace zatozenie kryteridw:

o dla operacji finansowanych z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 zastosowania
kryteriow specyficznych dla danego przedsiewziecia z uwzglednieniem ich powiazania z diagnoza obszaru,

celami 1 wskaznikami,
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W
o dla operacji finansowanych w ramach Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, tzn. zastosowania i oceny projektdw w oparciu o kryteria horyzontalne i lokalne —
specyficzne dla danego przedsigwzigcia z uwzglednieniem ich powigzania z diagnozg obszaru, celami 1
wskaznikami.

6.5 Sposéb zmiany kryteriow

Dopuszcza si¢ mozliwosé zmiany kryteriow wyboru operacji zaréwno dla projektow indywidualnych w ramach
wnioskéw skladanych przez beneficjentéw innych niz LGD oraz projektéw grantowych, czyli operacji ktorych
beneficjentem jest LGD, w zwiazku z nastgpujacymi przyczynami:

1) zmiana uwarunkowan spofeczno-gospodarczych obszaru LGD;

2) klopotami zwigzanymi z ocena wnioskéw, wynikajacymi z przyjetych kryteriow oceny, zglaszanymi przez
Rade Programowa,

3) problemami z osiggnieciem wskaznikéw zatozonych w LSR.

W przypadku zaistnienia jedne]j z wyzej wymienionych przyczyn stosuje si¢ nastgpujace zasady postepowania.

1) z wnioskiem do Zarzadu LGD o zmiang kryteriow wyboru operacji moze wystapic:
e Rada Programowa,
e Komisja Rewizyjna LGD,
o Zarzad LGD (z wiasnej inicjatywy),
o czionkowie LGD,
e inne podmioty, w tym potencjalni wnioskodawcy z obszaru LSR;
2) W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, Zarzad LGD inicjuje proces konsultacji spolecznych, w
celu uzasadnienia i ukierunkowania zmiany lokalnych kryteriow wyboru.

Kazda zmiana kryteriow wyboru operacji bedzie konsultowana z lokalng spotecznoscia, poprzez
1) zamieszczenie propozycji zmian na stronie internetowej biura LGD;
2) w terminie 5 dni od dnia opublikowania informacji wszystkie zainteresowane osobg beda mogly zglosic
swoje uwagi i sugestie do proponowanych zmian za posrednictwem poczty elektronicznej badZ osobiscie w
biurze LGD.

Finalnym efektem konsultacji spolecznych jest zgloszenie zmiany kryteriow wyboru operacji do Samorzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w celu uzyskania akceptacji. Zmienione kryteria obowiazuja dla konkursow
ogloszonych po przyjeciu uchwaly przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw LGD oraz po akeeptacji przez Samorzad
Wojewodztwa.

Podstawowymi dokumentami stuzacym dokonywaniu wyboru operacji sa:
1) Procedura przeprowadzania naboru i wyboru wnioskéw sktadanych przez podmioty inne niz LGD;
2) Procedura oceny i wyboru projektéw objetych grantem;
3) Lokalne Kryteria wyboru operacji i grantobiorcow przez Organ Decyzyjny finansowanych w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022.
Gléwne zalozenia przyjetych rozwigzafi formalno-instytucjonalnych powstaly w oparciu o wymogi wynikajace z

aktow prawnych w zakresie regulujacym proces oceny i wyboru operacji, w uzupetnieniu o doswiadczenia nabyte na

etapie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-2015 dla regionu Wieczno.

6.6 Innowacyjnos¢ jako kryterium

Majac na uwadze, ze jednym z kryteriow wyboru operacji jest innowacyjnos¢, ktora ma uprzywilgjowac w wyborze
operacje o whadnie takich ukierunkowanie, wskazujemy ponizej definicje tego terminu w odniesieniu do LSR i
obszaru nig objgtego:
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Lo '

,Ilekro¢ mowa jest o innowacyjno$ci operacji jako kryterium wyboru operacji w ramach poszczegdlnych
przedsicwzied, nalezy rozumieé przez to dostarczenie ushagi lub produktu (w tym turystycznego) i/lub
zrealizowanie inwestycji i/lub nowatorskie wykorzystanie lokalnych zasobow i surowcow i/lub wykorzystanie
technologii w procesie produkeji / swiadczenie ushugi i/lub rozw6j nowych rynkéw zbytu i/lub nowej metody
marketingowej i/lub nowej metody organizacyjnej w praktyce gospodarczej, organizacji miejsca pracy i/lub
stosunkach z otoczeniem, dotychczas nie znanych/stosowanych na obszarze LSR”.

Jako zasade oceny tego kryterium w odniesieniu do wnioskéw o przyznanie pomocy ztozonych w odpowiedzi na
oglaszane przez LGD konkursy wskazujg sig, ze poszczegdlni cztonkowie organu decyzyjnego dokonuja oceny tego
kryterium, bazujac na wiasnej wiedzy co do obszaru LSR, whioskach zdefiniowanych przez Biuro LGD lub Zarzad

albo ekspertéw zewngtrznych.

-
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zatgcznik Nt 2 do Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

do /In t"fsis./{/}

brzmienie nadane zatgcznikiem Nr 4 do uchwaty Nr 15/2021 Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

ue  fST Fo Atmon

oY 6983 -/ or

o (p(-#,/f/f;dnia 15 paidziernika 2021 r.

7

Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022 7 I & ,/!/.{)? /7753‘/ “ ,{242//5,., =
1. Wysokos¢ wsparcia finansowego EFSI w ramach LSR w ramach poszczegolnych poddziatan:
3 e 2 ~ Wsparcie finansowe LT N o
; Zafres wsparcia PROW (EUR) — RPO|(PLN) — Fundu(sEzU v;;odacv EURRaunam EFSI o
%_Zi‘";g"iﬁﬂm_ 5 rouorzadzenia e 1303/2013) | 194900000 | 172000000 | 4240000,00 1949 000,00 | 5960 000,00
¢ g:tég?:asfl lit. c rozporzadzenia nr 1303/2013) hashaion —
| :::i.-zg;&zﬁ&d__rmpm%dzeni_a nr 1303/2013) £ = o e
? ::T?:S:Z lit. e rozporzadzenia nr 1303/2013) 0,00 100 000,00 LRLIRE
RSN 2 059 000,00 | 1720 000,00 4 240 000,00 513 380,00 2 572 380,00 | 5 960 000,00

2. Plan finansowy w zakresie poddziatania 19.2 PROW 2014-2020 w [EUR}:

Whktad wtasny bedgcy
Whkiad EFRROW Budzet Pafistwa whktadem krajowym srodkéw Razem
publicznych
Beneflcje.nm |n|’1| niz ]El.IanStkl 623 414,92 356 335,08 979 750,00
sektora finanséw publicznych
Beneficjenci bedacy jednostkami

ki i . 616 733,77 352516,23 969 250,00

sektora finansow publicznych
Razem 1240 148,69 356 335,08 352 516,23 1949 000,00
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brzmienie nadane zatgcznikiem Nr 6 do uchwaty Nr 15/2021 Zarzadu Stowarzyszenia Lokaina Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska.

2aagGanth ne 4§ Jlo An—c/(gzr/; e AT dv M Gy J~73.8nia 15 pazdziernika 2021 r.
Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu IoONE - 69 33-vr'7p22 AT 2l

Cel procedury ¢ ot /(9’ jq/]?; //{;/g’[i\

Celem procedury jest ocena stopnia realizacji wskaznikow i planowanych przedsiewzie¢, weryfikacja zatozonych w
LSR celow oraz okreslenie czy LSR jest wdrazana prawidiowo, a jej realizacja przebiega zgodnie z zatozeniami, a takze
czy LGD Ziemia Wabrzeska funkcjonuje w sposéb gwarantujgcy jakos¢ dziatania wypetnianie natozonych
obowigzkow.

Przebieg procedury monitorowania
Praces monitoringu bedzie obejmowac nastepujgce elementy:

1} monitorowanie rzeczowej realizacji LSR polegajace na:

e analizie stopnia osiagniecia wskaznikow wykonalnosci celdw strategi,

e monitorowaniu operacyjnym na podstawie bezposrednich rozmow z beneficientami i wizji lokalnych na

miejscu realizacji operacji,

o zaangazowaniu spotecznosci lokalnej w proces wdrazania LSR,

e zgodnosci z harmonogramem ogtaszanych konkurséw ujetym w LSR;
2) monitorowanie poziomu wydatkdw $rodkdw na poszczegélne operacje i dziatania wiasne LGD Ziemia Wabrzeska;
3) ocena zainteresowania strong internetowa LGD Ziemia Wabrzeska;
4) ocena zainteresowania ogfaszanymi konkursami;
5) ocena zainteresowania prowadzonymi szkoleniami.
Dla celéw monitorowania i analizy stopnia osiggniecia mierzalnych i weryfikowalnych wskaznikow wykonalnosci
celdw strategii zostanie opracowana ankieta monitorujgca, jako podstawowe narzedzie weryfikacji osiggnietych
wskaznikéw w ramach danej operacji, ktorej ztoZzenie bedzie obligatoryjne w terminie 30 dni od dnia otrzymania
ptatnosci koricowej w ramach danej operacji. Raz w tygodniu odbywac sig bedg spotkania zespotu, na ktorych
omdwiona zostanie biezgca sytuacja LGD. Jako narzedzie dodatkowe wskazuje sie: o$wiadczenia i sprawozdania
beneficjentdw oraz Biura LGD.

Sposoby realizacji badar — monitoring

Czas i okres
| dokonywania |

Sposab wykonania

| Padmiot/organ |
i ‘badania

wykonujacy Angliza i ocena danych

Zakres badania

I i : . badanie {zrodia danych) pomiaru
Harmonogram Biuro LGD v Rejestr Na biezgco v" Zgodnost oglaszania
ogtaszanych konkurséw | (ocena wiasna) ogtoszonych konkursow
konkursow z harmonogramem
Budzet LGD Zarzad LGD Dokumentacja Stopien wykorzystania
wiasna LGD, funduszy
Wskazniki realizacji LSR Biuro LGD informacje z IW Wysokosé
Ankiety zakontraktowanych
Funkcjonowanie Biura Zarzad LGD / monitorujace érariow
LGD SAWigEE Y beneficjentow, Stopieri realizagji
ewaluatar dokumentacja wskaznikéw produktu
wiasna LGD irezultatu
Anonimowe Ocena pracy
ankiety pracownikow
odbiorcow Jakosd i efektywnosé
swiadczonego Swiadczonego
doradztwa doradztwa
Rejestr
doradztwa e

e e R R s e s e e S S e s MU S e B R e R s e e e S e ey SR e e Ly e G |
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Przebieg procedury ewaluacji

Ze wzgledu na moment uruchomienia badania ewaluacyjnego przewidujemy:

ch ze wdrazaniem LSR oraz funkcjonowaniem LGD Ziemia Wabhrzeska:

dla

o ewaluacje ex-post, czyli po zakonczeniu realizacji interwencji, ktorej celem jest okreélenie jej dtugotrwatych
efektéw, w tym wielkosci zaangazowanych érodkdw, skutecznosci i efektywnosci pomocy — termin
uruchomienia badania: 2020 - 2022, termin sakoficzenia: 31.12.2022 ¢

e ewaluacje on-going (biezgca) W okresie | kwartatu roku nastepujacego po roku ocenianym za caty rok

kalendarzowy, realizowang samodzielnie jako warsztat refleksyjny.

Kryteria szczegotowe ewaluacji obejmujg oceng:
1) stopnia, w jakim przyjete cele projektu odpowiadaja zidentyfikowanym problemom W obszarze objetym
projektem lub realnym potrzebom beneficjentdw;
2) poziomu ekonomicznego uzasadnienia realizacji projektow, czyli stosunku poniesionych nakfadow do
uzyskanych wynikow i rezultatow, przy czym przez naktady rozumie sie zasoby finansowe, ludzkie i poswigcony

czas;

3) skutecznosci — oceng stopnia, na ile cele przedsiewzigcia, zdefiniowane na etapie programowania, zostaty
osiggniete;

4) uzytecznosci — stopnia zaspokojenia potrzeb beneficjentéw w wyniku osiggniecia rezultatéw podejmowanych
operacji;

5) trwatosci — oceny faktu, czy pozytywne efekty projektu na poziomie celu moga trwa¢ do zakoriczenia
finansowania zewnetrznego oraz czy mozliwe jest utrzymanie sie wpiywu tego projektu w dtuzszym okresie na

procesy rozwoju na poziomie sektora, regionu czy kraju.

Elementy podiegajgce ewaluacii:

o efektywnos¢ dziatalnosci LGD (aktywizacji i o jakoé¢ procedur i kryteriow,
promocii), o efektywnos¢ swiadczonego doradztwa przez
o efektywnoé¢ pracownikow Biura LGD, Biuro LGD,
o efektywnos¢ organu decyzyjnego, o efektywnoé¢ prowadzonej animacji przez LGD,
o przebieg konkurséw, o inne elementy, jezeli zostanie to uznane za
o efektywnos¢ wspotpracy, zasadne.

Przewiduje sie opracowanie ewaluacji w oparciu o metody iloéciowe i jakosciowe pozyskiwania danych niezbednych

dla realizacji tego procesy, takie jak:

1) analiza danych zastanych (desk research), czyli analiza istniejgcych juz dokumentéw, raportow i dokumentow
planistycznych;

2) wywiady indywidualne, stanowigce metode jakosciowq i pozwalajace na bardziej precyzyine i szczegofowe
zbadania danego projektu;

3) badania ankietowe, stanowigce metode ilodciowa | uzupetniajaca powyzsze metody, przy czym pozwalajg one na
7hadanie wiekszej czgsci spoteczenstwa i odzwierciedlenie opinii spofecznej;

4) inne metody, stosowane w razie potrzeb.
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Sposoby realizacji badan — ewaluacja

: Sposob wykonania
Podmiot/organ 5 Czas i okres

Zakres badania ? badania - | Analiza i ocena danych
wykonujgcy badanie dokonywania pomiaru |
: 1 {zrodia danych) ! |

Funkcjonowanie Lokalnej Grup ) . i opeie
Dziatalnosé LGD Zarzad LGD ¥ Opinia kierownika | Czas pomiaru: v" Rzetelne i terminowe

biura nt, wypetnianie
Pracownicy biura | Niezalezni eksperci podlegtych I kwartat roku obowiazkéw
LGD (ocena zewngtrzna) pracownikow nastgpujacego po roku wynikajacych z umowy
v wywiad ocenianym v realizacja LSR zgodnie z
Organ decyzyjny | Badanie z udziatem z wnioskodawcami harmonogramem
lokaine]j spotecznosci - badania ankietowe okres objety v aCrestiiciws
¥ opinia Zarzadu/ Romiarem: w posiedzeniach

cztonkéw LGD ¥’ przestrzeganie

v'  opinia Komisji S Regulaminu

Rewizyjnej v Jakosé i skutecznosc
$wiadczonych ustug

v efektywnosé promaogji
LGD i aktywizacji
lokalnej spotecznasci

“Wdrazanie LSR

Cele okresione w | Ocena wiasna v'  Analiza Czas pomiaru: v" Stopien realizacji

LSR na podstawie 2020-2022 poszczegbinych celéw
Niezalezni eksperci ankiet, wywiaddw v’ Stopienr wykorzystania
Procedura (ocena zewnetrzna) przeprowadzonych budzetu
wyboru operacji z pracownikami v Zgodnost
Ewaluacja z udziatem Biura, z harmonogramem
Kryteria wyboru spotecznodci lokalnej beneficjentami v' Opinia spotecznosci
operacji i wnioskodawcami lokalnej na temat
wdrazania LSR oraz
Harmoncgram realizowanych
el projektow

Opis metody oceny efektywnosci $wiadczonego doradztwa LGD

1. Ocena ma na celu sprawdzenie jakosci i efektywnosci udzielanej pomocy doradczej.

2. Dokumentacja procesu doradczego prowadzona jest w formie karty doradczej zawierajace;:
1) dane beneficjenta;
2) kratki opis tematyki doradztwa;

3) whnioski koncowe po doradztwie.

Ocena jakosci udzielonego doradztwa.

1. Prowadzone jest badanie zadowolenia klientéw w ramach monitoringu:
1) po zakoriczeniu kazdego procesu doradczego — kazdorazowo po zakonczeniu doradztwa Osoba go

udzielajaca bedzie zobowiazana zapytac klienta o jego opinie i ocene co do uzyskanego doradztwa;

S e T R S e R R
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2) cyklicznie (1 raz na rok) — realizowane na losowo wybranej probie sktadajace sie z minimum 10% ze

wszystkich uczestnikéw doradztwa w badanym okresie.
2. W badaniu zadowolenia kiienta moga zostaé uwzglednione migdzy innymi:
1) uzytecznosc¢ z uzyskanej wiedzy;
2) ocena adekwatnosci wyboru operacji oraz kompletnosci ztozonych dokumentow;
3) jakos¢ obstugi przez doradce;
4) fatwosc¢ dostepu do doradztwa;
5) rekomendacje co do zmian w doradztwie;

6) na podstawie analizy dokumentéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs;

7) inne formy badania w tym ankietowe.

Ocena wynikéw dziatar doradcow.

1. Prowadzone sg cykliczne (minimum raz do roku) oceny wynikow dziatania doradcow.

2. W ocenie uwzglednia sig:
1) liczbe doradztw;
2) zadowolenie Beneficjentow;
3) zakres merytoryczny;
4) uzyteczno$¢ doradztwa (np. przefozenie na wyniki w ogtaszanych konkursach).
3. W ramach oceny wynikéw mozliwe sg:
1) analiza kart doradczych;
2) wywiady z doradcami;

3) omdwienie wynikow doradztwa w ramach zespotu i zarzadu LGD.

Ocena doradcow.

1. Wiedza i kompetencje doradcéw powinny by¢ weryfikowane w przypadku:
1) rozpoczecia doradztwa po raz pierwszy;
2) istotnej zmiany w tematyce udzielanego doradztwa (np. zmiana przepisow);

3) innych istotnych przypadkach.

2. Ocenie poddawane sg umiejgtnosci doradcze, wiedza doradcow oraz jako$¢ dostarczanej wiedzy: mozliwosc

jej praktycznego zastosowania, dotychczasowg uzytecznos¢ oraz trwatosc i mozliwoéé wykorzystania jej w

przysztosci.
3. Formami oceny umiejgtnosci doradezych mogg by¢:
1) opinia Beneficjentow;
2) ankiety;
3) rozmowa z kisrownikiem biura lub przedstawicielem Zarzadu;

4) inne zrodta (certyfikaty, akredytacje, itp.).

M
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Ewaluacja doradztwa.

1. Ewaluacja doradztwa odbywa sie wraz z ewaluacjg procesu wdrazania LSR.

2. Podczas ewaluacji uwzgledniane sg wyniki monitoringu.

3. Ewaluacja obejmuje analize danych zastanych.

4. Ewaluacja obejmuje wywiady telefoniczne i/lub indywidualne realizowane w ramach oceny pracy doradcow
majqce charakter anonimowy.

5. Dobdr respondentow/ek w ewaluacji ma charakter celowy lub losowy, a operatem losowania pozostaje
skrdcona lista BO korzystajacy z ustug swiadczonego przez LGD (wytgcznie ustugi doradcze) dostarczona przez

zespot koordynujgcy projekt (dla zapewnienia anonimowosci wyt. Imie BO i numer jego/jej telefonu).

Materialnym efektem zakoriczenia procesu ewaluacji bedzie raport sporzgdzony w powigzaniu z realizacjag

poszczegdlnych etapow badania, w wersji elektronicznej i wersji papierowej.

Opis metody oceny efektywnosci dziafan animacyjnych

1. Ocena ma na celu sprawdzenie jakoéci i efektywnosci prowadzonych dziatari animacyjnych.

2. Proces animacji obejmuje: wsparcie i diagnoze potrzeb $rodowisk lokalnych, identyfikacje i wsparcie liderdow
lokalnych, diagnoze i rozwdj potencjatu spotecznego Srodowisk lokalnych, budowanie wzajemnych relacji
oraz wspotpracy z LGD Ziemia Wabrzeska, motywowanie do uczestnictwa w zyciu spotecznym, posrednictwo
w kontaktach z LGD Ziemia Wabrzeska, informowanie o dziataniach LGD Ziemia Wabrzeska, organizowanie
spotkan lokalnych.

3. Dokumentacja procesu animacji prowadzona jest w formie karty animacji:

1) opis grupy i obszaru podanego animacji;
2) krotki opis tematyki procesu;

3) wnioski koficowe i rekomendacje.

Ocena jakosci prowadzonej animacii.

1. Prowadzona jest badanie zadowolenia klientéw z pracy animatora monitoringu. Badania odbywa sie raz na
kwartat na losowo wybranej grupie poddanej procesowi animagji.
2. W badaniu zadowolenia klienta mogg zosta¢ uwzglednione miedzy innymi:
1) uzytecznosc z uzyskanej wiedzy;
2) jakosc obstugi przez doradce;
3) tatwos¢ dostepu do doradztwa:

4) rekomendacje co do zmian w doradztwie.

Ocena wynikdw animacii.

1. Prowadzone s3 cykliczne (minimum raz do roku) oceny wynikow dziatania animatora/éw.
2. W ocenie uwzglednia sie:
1) liczbe prowadzonych animacji;
2) zadowolenie Klientéw;
3) udzielone wsparcie;
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
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4) ostateczne wyniki animacji.

3. W ramach oceny wynikdw mozliwe sg:
1) analiza kart animacyjnych;
2) wywiady z animatorami;

3) omowienie wynikéw animacji w ramach zespotu i zarzadu LGD.

Ocena animatorow.

1. Wiedza i kompetencje animatoréw powinny by¢ weryfikowane w przypadku:
1) rozpoczecia animacji po raz pierwszy;
2) innych istotnych przypadkach.
2. Ocenie poddawane sg umiejetnosc miedzy innymi: skutecznej animacji, budowanie relacji LGD ze
spotecznoscig lokalng, udzielanie informacji o dziataniach LGD i inne wybrane aspekty.
3. Formami oceny umiejetnosci doradczych moga byé:
1) opinia Klientow;
2) karty animacji;
3) rozmowa z kierownikiem biura lub przedstawicielem zarzadu;

4) inne #rédfa (certyfikaty, akredytacje, itp.).

Ewaluacja animacji.

1. Ewaluacja animacji odbywa sie wraz z ewaluacjg procesu wdrazania LSR.

2. Podczas ewaluacji uwzgledniane sg wyniki monitoringu.

3. Ewaluacja obejmuje analize danych zastanych.

4. Ewaluacja obejmuje wywiady telefoniczne i/lub indywidualne realizowane w ramach oceny pracy doradcow
majace charakter anonimowy.

5. Dobér respondentow/ek w ewaluacji ma charakter celowy lub losowy, a operatem losowania pozostaje
skrécona lista BO korzystajacy z ustug $wiadczonego przez LGD Ziemia Wabrzeska (wylacznie ustugi doradcze)
dostarczona przez zespot koordynujacy projekt (dla zapewnienia anonimowosci wyf. Imig BO i numer jego/jej

telefonu).

Szczegotowe zasady prowadzenia ewaluaci, termin jej realizacji, wymagania w zakresie wyboru wykonawcy badania
i oferty, zakres badania, struktura raportu koricowego z ewaluacji zewnetrznej reguluje Wytyczna nr 5/3/2017 w
zakresie monitoringu | ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach Programu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Wykorzystanie opinii i wnioskow lokalnej spotecznosci

Wyniki przeprowadzonych ewaluacii i analiz danych monitoringowych pozyskanych réwniez od lokalnej spofecznosci
beda stuzyly, w razie koniecznodci, do wprowadzenia dziatari/planow naprawczych, zmiany kryteriow wyboruy,
aktualizacji harmonogramu ogtaszanych konkurséw, modyfikacji budzetu czy sformutowania nowych celow i

kryteridw wyboru.
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