ANEKS NR 8
DO UMOWY 00018-6933-UM0220018/15
Z DNIA 19 MAJA 2016 r.

w M) dwitnig -
zawarty w dniu ..!V... ket 2019 r. w Toruniu

pomiedzy :
Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedziba w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun

reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa, w imieniu ktorego dziala:

Bartosz Szymanski — Dyrektor Wydzialu Koordynacji RLKS, dzialajacy na podstawie
upowaznienia udzielonego uchwalg nr 11/462/17 Zarzadu Wojewédztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 24 marca 2017 r. w sprawie upowaznienia pracownikéw Urzedu
Marszalkowskiego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu do skladania
oswiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dzialalno$ci Wojewodztwa,
zmieniong uchwala nr 2/49/19 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
16 stycznia 2019 r.

a

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska,

z siedziba w Wabrzeznie, przy ul. Mickiewicza 12/1, 87-200 Wabrzeino
NIP 8781800342,

numer KRS 0000589750,

reprezentowanym przez:

1) Wladyslawa Lukasika — Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
Ziemia Wabrzeska;

2) Zenona Wilczynskiego — Czlonka Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
Ziemia Wabrzeska;

Na podstawie umowy nr 00018-6933-UM0220018/15 z dnia 19 maja 2016 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U.
z 2018 r. poz. 140 z pdzn. zm.), Strony postanawiaja, co nastepuje:

§1
W umowie wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1/'W paragrafie 8 ust. 6, 7, 8, 9 i 10 Umowy zmienia si¢ odpowiednio na ust. 1, 2, 3, 4

i 5, natomiast w paragrafie 14 ust. 3 i 4 zmienia si¢ odpowiednio na ust. 2 i 3.
2/ W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdzial V LSR otrzymuje



brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego Aneksu.

2/'W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstgpie umowy, zatacznik nr 4 do LSR — Procedury
dokonywania ewaluacji i monitoringu, otrzymuje brzmienie okre§lone w zat. nr 2 do
niniejszego Aneksu.

§2

Pozostate warunki Umowy nie ulegaja zmianie.

§3

Aneks zostal sporzadzony w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron umowy.

§4

Aneks wchodzi w Zycie z dniem podpisania, przy czym zmiany §8 i §14 Umowy obowiazuja
od dnia 19 maja 2016 roku.

WOJEWODZTWO
KUJAWSKO-POMORSKIE LGD

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania
Ziemia Wabrzeska
2 il Mickiewicza 12/1

= rW’d§13h§ Prezps s Lo L
’m N RLKS Zarzgqdu Stofhrzyszenia 87-200 Wabrzeine

Lokalna GedpkDz!latanla
Zismis Wabrzeska

Bartosk Szymanski Winidy
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr 3/2019 Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziafania Ziemia Wabrzeska z dnia 19 marca 2019 r.

5. Misja, cele ogélne, cele szezegolowe i planowane przedsiewzigcia stuzgce realizacji celow

D)
Misja: ‘
Ziemia Wabrzeska obszarem rozwoju oddolnych inicjatyw
spolecznych i gospodarczych, atrakeyjiym miejscem zamiesghania,
- pracy, wypoc vnku irekreacji”

%

Cel osblny 2.

C‘ﬂ 0 (ﬂnv 3

~ Rozwéj \V1ro<;t
~ konkurencyjnej Rozwoj 1wspm-mue ~ konlkurencyjnosci
aktywnoSci obszaru Ziemia

przedsiebiorczosci na
- obszarze LSR

(spoiecznej ; ~ Wabrzeska

Dmlosowwmc
s infrastruktury
Puudmcwnw 12 7 l S
’ kulturalnej do
PU@.QE&W&‘.«MU__““ 2.\ 1." / ng“m“ nagdzcon al\tywnu] pnu"zeb‘mk:;]lnych Doswsmmmc
P dm; R Wsparcie oddolnych integracii srodowiskowei Animacjd w ramach | infrastrukiury do
g AL | A110) Lo i : ; 4
Y RS inicjatyw spoleczno- i LGD nrzeb lokalnych na
Rozwdj px/c,dm,bmmtw Starter - tworzenic Jklgmrali e 5 P(“‘L? "ﬂ‘f‘ 113'0
mikroprzedsigbiorstw l obszarach
‘ : rcwuall/u\v nych
- Preedsicwziecic 3.1
FIZEASICWZIG

Udostepnienie

polp a7 int mlf ; o
v =Dut raca W komunikacyjne

RozwWO] organizi

ssei lokalne i LGD iekto
sp()h.(.?ﬂ(su 11\:7 ) obiektow
animacji spolecznej uzytecznosei
publicznej

&l 3 Dostosowanie mﬁastmkmrv
I\OlWé] ckonon do potrzeb rekreacii 1 turystyki
spolecznei
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5.1 Specyfikacja i opis celéw og6lnych, przypisanych im celéw szczegélowych i przedsiewzieé
Uzasadnienie ich sformulowania w oparciu o konsultacje spoleczne i powigzanie z analiza SWOT i diagnoza obszaru

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy i wnioskéw wynikajacych z analizy SWOT obszaru objetego strategig, wstuchujac si¢ w glos ogdtu mieszkaficow i podmiotdw
funkcjonujacych na tym obszarze, sformulowano cele ogblne oraz cele szczegélowe zawarte w niniejszej LSR. Ich realizacja, dzigki wykorzystaniu wskazanych
potencjatow, wplynie na zniwelowanie probleméw spoteczno-gospodarczych, ktére w spos6b negatywny wplywaja na lokalng spotecznosé . Wyznaczone cele realizowane
bedg zgodnie z wyznaczonymi kierunkami wskazanymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Regionalnym Programie Operacyjnym na lata
2014-2020 Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Ze wzgledu na skale i zréznicowanie probleméw na diagnozowanym obszarze, zdefiniowane zostaly trzy obszary probleméw — niski poziom aktywnodci gospodarczej,
ktdry wplywa na wysoki poziom bezrobocia, niski poziom aktywnosci spolecznej oraz niedogodnosci infrastrukturalne — zly stan drég lokalnych, niedostosowane do
lokalnych potrzeb obiekty infrastruktury spotecznej, kulturalnej, rekreacyjnej i turystyczneyj.

Majac na uwadze, ze poszczegdlne Programy Operacyjne i Fundusze Jje finansujace charakteryzujg sie zréznicowanym zakresem operacji, w dalszej kolejnosci
wyodrgbniono cele szczegdtowe i odpowiadajace im przedsiewziccia.

Tabela 17. Matryca logiczna powigzan diagnozy obszaru i ludnogci, analizy SWOT oraz celow i wskaznikéw.

Czynniki zewnetrzne

Zidentyfikowane majace wplyw na
. Cel , Planowane . . : L o S
problemy/ wyzwania 6l Cele szczegolowe PR nES Produkty Rezultaty Oddziatywanie realizacje¢ dzialan i
. o
spoleczno-ekonomiczne oy P L osiggnigcie
wskaznikéw
Problemy: 5 Liczba rozwinietych ustug i 5] i
: NiSkiy ' o — R s od‘m' : y lg 1.Rozwqj 1. Rosngce koszty i
. 0z S roduktéw oferowanych - iebiorczosci
] poalem konkurencyjnosci R bi(;]rst utworzonych p an g LI Ecll Y Ct przedsigbiorczosci ryzyko
: Sci T rzeds (W s przez rozwinigte podmio ;
aktywnosci ] przedsiebiorstw p ¢ miejsc pracy : ; .p Y 2. Stworzenie miejsc prowadzenia
gospodarczej <o COTORLGTORE ' dzialalnosci
Tworzenie Liczba Liczba uslug lub towardw pracy sospodarcze]
2. Wysokipoziom . Starter — tworzenie ° udostepnionych na rynku o £05p J
e g konkurencyjnych . ‘i utworzonych . 3. Wzrost
ezrobocia G mikroprzedsiebiorstw L przez utworzone podmioty e e rol8
przedsigbiorstw miejsc pracy _ i konkurencyjnosci
= e gospodarcze
3. Niski poziom przedsi@biorstw

konkurencyjnosci
przedsicbiorstw

obszarze LSR

4. Mata liczba nowych
miejsc pracy

Rozw¢j konkurencyjnej przedsiebiorczodcei na
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Wyzwania:
1. Pobudzenie aktywnosci
gospodarczej na
obszarze LSR

[89)

Zmniejszenie poziomu
bezrobocia

Problemy:
1. Niski poziom kapitalu
spotecznego

2. Wazrastajacy poziom
wykluczenia
spolecznego

Wyzwanie:

1. Rozwdj aktywnego
spoleczenstwa

Rozwéj i wspieranie aktywnosci spolecznej

Liczba nowych
obiektéw
infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej

. . Liczba podmiotéw ; . .
Wzmochnienie Wsparcie oddolnych P Liczba 0s6b objetych
. s wspartych w ; e S
kapitalu inicjatyw spoleczno- ., oddziatywaniem inicjatyw
ramach operacji :
spolecznego kulturalnych . : spotecznych
obejmujacych
wyposazenie majace
na celu szerzenie
lokalnej kultury i
dziedzictwa
lokalnego
Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym
pracujgcych po
Liczba 0s6b opuszczeniu programu
zagrozonych Liczba o:sob zagrozonych
. g ubostwem lub
Wsparcie na rzecz ub6stwem lub o .
T - . i . wykluczeniem spotecznym,
: aktywnej integracji wykluczeniem i .
Ozywierie ¢ y )] - d Y poszukujgeych pracy po
spoleczno- $rodowiskowej spolecznym opuszczeniu programu
o . objetych wsparciem (RLKS)
zawodowe 0s6b w programie
: Liczba 0s6b zagrozonych
zagrozonych ) iezbe O agrozonyct
« . ub6stwem lub
czenie :
wykluezeniem wykluczeniem spolecznym, u
spolecznym ktorych wzrosla

aktywnos¢ spoleczna

Rozw6] organizacji

spolécznosei lokalnej i

animacji spolecznej

Liczba 0s6b
zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
objetych wsparciem

Liczba 0s6b zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem spolecznym, u
ktérych wzrosta
aktywnos¢ spoleczna

Budowa kapitatu
spolecznego

Wsparcie
oddolnych
inicjatyw
spolecznych
Przeciwdzialanie

wykluczeniu
spolecznemu

Aktywizacja w
ramach LGD

Import dobrych
praktyk

1. Malejaca
aktywnos¢ osob
mtodych

2. Duza liczba 0séb
biernych spotecznie

————
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W programie

Aktywizacja w
ramach LGD

Animacja w ramach

Liczba spotkan/
wydarzen

LGD adresowanych do
mieszkancow
Liczba
Wspoélpraca z innymi zrealizowanych

LGD

projektow
wspolpracy

Rozwoj elconomii

Liczba spotkan/

Liczba 0séb objetych
aktywizacja w ramach LGD

{/

L

spotfecznej wydarzen
adresowanych do
mieszkancow -/

Problemy: Rozwdj Dostosowanie Liczba podmiotéw 1. Poprawa stanu 1. Kryzys

1. Zly stan techniczny infrastruktury infrastruktury wspartych w technicznego ekonomiczny i
drog lokalnych dostosowanej do kulturalnej do potrzeb ramach operacji drég lokalnych polityczny w ujeciu

o potrzeb lokalnych lokalnych obejmujgcych 4 globalnym

2. Stabo rozwinieta spolecznosci wyposazenie majgce 2. Dostosowanie =
infrastruktura E na celu szerzenie Liczba 0s6b korzystajacych z infrastruktury do | 2. OgéInopolski trend
rekreacyjno- § lokalnej kultury i dostosowanej infrastruktury potrzeb lokalnych pogarszania sie
turystyezna g, dziedzictwa spolecznosci stabilnosci

RN = lokalnego . finansowe;

3. Infrastruktura - Udostepnienie Dlugosé 3. Poprawa stanu i radd
niedostosowana do @ komunikacyjne wybudowanych lub rozwdj Samorzadow
potrzeb lokalnych 2 obiektow uzytecznosei przebudowanych infrastruktury
spotecznosci S publicznej drog rekreacyjno-

é Wzrstt . ‘ Dostosowanie Liczba nowych turystycznej
5 atrakcyjnosci infrastruktury do obiektéw
3B turystycznej regionu potrzeb rekreac)i i infrastruktury

Wyzwanie: E turystyki turystycznej i

1. Wyrdéwnanie szans i % rekreacyjnej Liczba 0s6b korzystajgcych z
WZrost 5 Liczba infrastruktury rekreacyjno-
konkurencyjnosci é przeb U_dOV‘{anY‘Ch turystycznej
obszaru objetego LSR 7 . C

i< infrastruktury
g turystycznej i
rekreacyjnej

Rewitalizacja Dostosowanie Liczba wspartych

obszarow
zdegradowanych

infrastruktury do
potrzeb lokalnych na
obszarach

obiektow
infrastruktury
zlokalizowanych na

Liczba 0s6b korzystajgcych
ze zrewitalizowanych
obszarow U
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Zrodto: Opracowanie wiasne
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5.2 Uzasadnienie sformulowanych celéw i przedsiewzieé

Zdefiniowane w niniejszej strategii cele i przedsiewziecia wynikaja z przeprowadzonych konsultacji spotecznych
na obszarze gmin objetych LSR. W oparciu o metody iloSciowe i jakosciowe konsultacji spotecznych
sformutowano cele ogolne, cele szczegélowe i przedsiewziecia. Nalezy podkreslié, ze diagnoza obszaru i
wynikajaca z niej analiza SWOT sg zbiezne z wnioskami wynikajacymi z konsultacji spotecznych. r
Problemy spoleczno-gospodarcze wystgpujace na tym obszarze i wskazane na etapie konsultacji znajduja
potwierdzenie w szczegétowym opisie obszaru, ktéry w znacznej mierze opiera sie na wskaznikach obiektywnych i
powszechnie uzywanych w skali kraju. Dlatego tez w oparciu o te wnioski zostaly wyznaczone trzy osie dziatai
uzupetnione osmioma celami szczegdlowymi, ktére beda mozliwe do osiagniecia dzieki wdrazaniu przypisanych
im przedsiewzied.

Zdefiniowany cel ogdlny 1 — Rozw6j konkurencyjnej przedsiebiorczosci na obszarze LSR, jest odpowiedzia na
problemy rynku pracy. Wysokie bezrobocie, niski wskaznik przedsiebiorczosci, mala liczba miejsc pracy czy
wreszceie niska konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw przemawiaja za wskazaniem wiasnie takiego celu gtéwnego.

Cel ogblny 2 — Rozwoj i wspieranie aktywnosci spotecznej, stanowi odpowiedZ na problem niskiego poziomu
kapitatu spofecznego i wzrastajacy poziom wykluczenia spofecznego.

Cel ogélny 3 — Wzrost konkurencyjnosci obszaru Ziemi Wabrzeskiej, wynika z niskiego poziomu
konkurencyjnosci wobec sasiadujacych regiondw, spowodowanego zlym stanem technicznym drég lokalnych,
stabo rozwinietej infrastruktury rekreacyjno-turystycznej i innej infrastruktury, ktéry nie odpowiada potrzebom
lokalnych spotecznoscei.

5.3 Zgodno$¢ celéw z programami finansujgcymi

rr

Tabela 18. Zgodno$¢ celdw i przedsiewzieé z programami finansujacymi.

f Bl Zrodlo Zgodnos¢ z Programem
= Lp. Dziatanie Nazwa : -
| finansowania finansujacym
EFROW
EFRR

e 6.A ,Ulatwianie
réznicowania dzialalnosci,
zaktadania i rozwoju matych

Poprawa konkurencyjnosci
Cel przedsiebiorstw
Ee przedsigbiorstw i tworzenia

szczegolowe miejsc pracy”

TR EFRROW

0 6.B.1 .. Zakladanie

EFRROW dziatalnosci gospodarczej i
rozwoj przedsiebiorczosci”

e 6. A ,Ulatwianie
roznicowania dziatalnosci,
zakladania i rozwoju matych

15 Tworzenie konkurencyjnych
przedsiebiorstw

SRRl Rozw0j przedsiebiorstw EFRROW

Przedsiewziecia przedsigbiorstw i tworzenia
miejsc pracy”

Starter — tworzenie 0 6.B.2 ,.7akladanie
dziatalnosci gospodarczej i

rozwoj przedsiebiorczosci”

? ’r
L mikroprzedsiebiorstw EFRROW

EFRROW
EFS
, » 6.B.1..Wzmocnienie kapitalu
el ; spotecznego, wtym z
2.1 fte EFROW b

wykorzystaniem rozwiazan
innowacyjnych i wspieranie
partycypacji spotecznosci

szczegblowe | Wzmocnienie Kapitatu spotecznego

W
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o
(¥

[
(OS]

lokalnej w realizacji LSR”

Ozywienie spoteczno-zawodowe
0sob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

EFS

e O3S priorytetowa 11"Wzrost
aktywizacji spoteczno-
zawodowej mieszkancow
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”™

Aktywizacja w ramach LGD

EFRROW

o 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu
spotecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwiazan
innowacyjnych i wspieranie
partycypacji spotecznosci
lokalnej w realizacji LSR”

(S0
b2
iy

Przedsiewziecia

Wsparcie oddolnych
inicjatyw spoteczno-kulturalnych

EFRROW

e 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu
spotecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwiazaf
innowacyjnych i wspieranie
partycypacji spotecznosci
lokalnej w realizacji LSR”

Wsparcie na rzecz aktywnej
integracji srodowiskowej

EFS

O$ priorytetowa 11”Wzrost
aktywizacji spoteczno-
zawodowe] mieszkancow
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

Rozwdj organizacji spotecznosei
lokalnej 1 animacji spotecznej

EFS

Os priorytetowa 11”Wzrost
aktywizacji spoteczno-
zawodowe] mieszkancow
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

Animacja w ramach LGD

EFRROW

Wspotpraca z innymi LGD

EFRROW

Rozw6j ekonomii spotecznej

EFRROW

e 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu
spotecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych 1 wspieranie
partycypacji spotecznosci
lokalnej w realizacji LSR”

urencyjnosci

EFRROW

EFRR

Lo

)

Cele
szczegolowe

Rozwoj infrastruktury
dostosowanej do potrzeb
lokalnych

EFRROW

Wzrost atrakcyjnosel
turystycznej regionu

EFRROW

® 6.B.9 ,,Rozwqj
ogoblnodostepnej 1
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

¢ 6.B.10 ,,Rozw{j
infrastruktury drogowej
gwarantujace] spojnosé
terytorialng w zakresie
wlaczenia spolecznego™
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(U9}
(2

Rewitalizacja obszarow
zdegradowanych

EFRR

o O priorytetowa 7
,Ozywienie spoteczne i
gospodarcze na obszarach
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju -
Rewitalizacja miejscowosci
wiejskich”

Lad
B
il

Lo
to

Przedsiewzigcia

2
o

(V51
o

Dostosowanie infrastruktury
kulturalnej do potrzeb lokalnych

EFRROW

¢ 6.B.9 ,Rozwdj
ogdlnodostepne;j i
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

Udostepnienie
komunikacyjne obiektow
uzyteczno$ci publicznej

EFRROW

e 6.B.10 ,,Rozwoj
infrastruktury drogowe;j
gwarantujacej spojnosce
terytorialna w zakresie
wigczenia spofecznego”

Dostosowanie infrastruktury do
potrzeb rekreacji 1 turystyki

EFRROW

» 6.B.9 ,Rozwdj
ogolnodostepne;j 1
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

Dostosowanie infrastruktury
do potrzeb lokalnych

- na obszarach rewitalizowanych

EFRR

Os priorytetowa 7
,,Ozywienie spoteczne i
gospodarcze na obszarach
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju -
Rewitalizacja miejscowosci
wiejskich”

Zrodto: Opracowanie wiasne.
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.4 Specyfikacja przedsiewzi¢é realizowanych w ramach strategii

Tabela 19. Specyfikacja przedsiewzigé oraz typdéw operacji realizowanych w ramach strategii.

Przedsiewzigcie

Zakres tematyczny

Docelowy Beneficjent/

Wartosé min.

Sposob

Srodki
przeznaczone
na realizacje

Nr Nazwa Opis grantobiorca i maks. dofinansowania realizacji przedsiewziecia
oraz poziom % (zh)
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra od 50.000,00
Rozwdj Rozwdj przedsiebiorczodei Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 do 300.000,00 zt
1.1.1 przedsichiorsty poprzzz 1.‘OZVYI_] anie dziatalnosci wrzesnia 2015 . w sprawie nie wiecej an 70% Konkurs 698 046,00 zt
gospuuacEy szczegolowych warunkow i trybu lfOSZtOW
) : ; kwalifikowanych
przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach
(- o o strategii rozwoju lokalnego
Starter — tworzenie Rozwoj przedsiebiorczosci i g ) ; & . S -
1.2.1 | mikroprzedsiebiorstw | poprzez podejmowanie <1619w2}11eg0 przez spo ecznosc ] P 74IV3/0 ) Konkurs 1 801 954,00 zt
dziatalnosci gospodarczej objetego Programem Rozwoju oz
Obszarow Wiejskich na lata 2014-
2020 (Dz.U.z 2017 r.poz. 772 z
pdzn.zm.)
intensywnos¢ pomocy
7 godui ) Jadzen Ministr zgodna z
godnie z 192p01zq .zeme?n 11‘nst1a rozporzadzeniem
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 Ministra Rolnictwa i
: wrzesnia 2015 r. w sprawie Rozwoju Wsi z dnia 24
e Promowanie obszaru, , . e )
i 5 szezegdtowych warunkow i trybu wrzesnia 2015 r. w
produktow, ustug lokalnych, ) ) e iyl
- i oddalnvek ochrona dziedzictwa lokalnego; | Przyznawania pomocy finansowej w P ey & trvb Y
sparcie oddolnych . i . . - : o warunkow 1 trybu
s lei ar v ramach poddziatania ,,Wsparcie na !
2.1.1 | inicjatyw spoleczno- | ° ReZ] WAt .allchltelftmy, dr - T cpl " tec .| przyzmawania pomocy Konkurs 265 643,16 zt
kl]ltlll’all]ych ® Zakup rzeczy 1 srodkdw W 1212%11116 operacji W ramach strateg ﬁnansowej i parrpeli
tl'\yq{ycll; N rozwoju lokalnego kierowanego przez poddziatania ,,Wsparcie
- Imc_} atywy wzmacniajgce spotecznos¢” objetego Programem na wdrazanie operacji w
kapital spofeczny. Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata | ramach strategii rozwoju
2014-2020 (Dz.U.z 2017 r. poz. 772 z | lokalnego kierowanego
pézn.zm.) przez spolecznos¢”
objetego Programem
Rozwoju Obszarow
| I
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Wiejskich na lata 2014-
2020 (DzX. 22017 7.
poz. 772 z pézn.zm.)
intensywnos¢ pomocy
Dziatania na rzecz oséb Z,g,Od”a ©
. . Szczegotowym Opisem
Wispareie na Erew Z&gl‘OZOllygll ubdstwem lub Osi Priorytetowych N
2.2.1 | aktywnej integracji b klugzemem. spgl'eczny_m, W LGD / osoby prawne Regionalnego Programu Projekt 1110 000,00 zt
; : . zakresie wdrozenia rozwigzan z e grantowy
Srodowiskowej _ S5 s Operacyjnego
obszaru akly’wnej integracji cl) Woiswodztwa
charalcterze srodowiskowym Kuiawsko-P -
yawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020
Dziatania wspierajgce
rozwigzania w zakresie
organizowania spolecznosci intensywno$¢ pomocy
lokalnej 1 animacji spofecznej z zgodna ze
wykorzystaniem m.in.: Szczegdlowym Opisem
Rozwoj organizacji a) ustug wzajemnosciowych, Osi Priorytetowych Proiekt
2.2.2 |spolecznosei lokalnej i samopomocowych, LGD / osoby prawne Regionalnego Programu ) ) 620 000,00 zt
animacji spoleczne;j b) lidera lub animatora Operacyjnego EraOHy
aktywnosci lokalnej oraz Wojewddztwa
obywatelskiej, Kujawsko-Pomorskiego
¢) 1 inne rozwigzania w zakresie na lata 2014-2020
organizowania spolecznosci
lokalnej i animacji spoleczne;.
Dziatania o charakterze Aktywizacja
o Animac:'jl w ramach f}d_u].(acyjnym lub spolecznym LGD w rax'nach. 300 000,00 zt
GD inicjowane przez LGD poddziatania
19.4
Projekty wspdtpracy miedzy Wspotpraca
a8 Wspélpraca z innymi Lokalnymi Grupami Dzialania LGD w l'ax?lg.cll' 250 000.00 2t
LGD poddziatania
19.3
58 Rozwéj ekonqmii [nicjaty\f\fy zwiqzane. Z ro?;woj em LGD Aktywizacja 100 000,00 zt
spolecznej ekonomii spolecznej realizowane w ramach

" takich jak: a) kluby samopomocy (w tym z programem réwiesniczym obejmujace m.in.: réwiesnicze doradztwo, edukacje, 1
(W tym z programem socjoterapeutycznym, programem réwiesniczym obejmujgce m.in.: réwiesnicze dor
tym z programem rowiesniczym obejmujace m.in.: réwiesnicze doradztwo, eduka

obszaru aktywnej integracji o charakterze $rodowiskowym.

S —
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska

iderowanie, coaching réwiesniczy); b) $wietlice érodowiskowe
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przy udziale LGD poddzialania
19.4
Dostosowanie Budowa, przebudowa intensywno$¢ pomocy
infrastruktury ogolnodostepne;j zgodna z
3.1.1 : e s . X s
kulturalnej do potrzeb | i niekomercyjnej infrastruktury rozporzadzeniem Konkurs 1118 485,59 zt
lokal I S a ] . % nistr. ict i
aayen kulturalnej Podmioty wskazane w rozporzadzeniu RMmlSjn a\)\l}o_lmgt\ya é 4
Budowa lub przebudowa Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z ozwoju Vst z dnia
publicznych drog gminnych lub dnia 24 wrzeénia 2015 r. w sprawie HZS ST 2015 . w
Udostepnienie powiatowych, ktére: szezegdlowych warunkéw i trybu sprawie szczegdtowych
komunikacyjne e umozliwiajg polgczenie : - : warunkow i trybu
3.1.2 = N . ! przyznawania pomocy finansowej w ) . . 1
obiektow uzytecznosci obiektéw uzytecznosci ramach poddziatania ,, Wsparcie {m Plzyznawal.na pomocy Konkurs 126 656,92 7l
publicznej publiczne;j; wdrazanie operacji w ramach strategii ﬁnan.sowe-J w‘ramach’
o skracajg dystans lub czas rozwoju lokalnego kierowanego przez poddzm{am_a ,,Wspeu_*_me
dojazdu do takich obiektéw spotecznosé” objetego Programem na Wdlrazame E B bl
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata I at?gfl rozwoju
_ 2014-2020 (Dz.U. 22017 r. poz. 772 z | okalnego kierowanego
Dostosowanie e Budowa, przebudowa péZn.zm.) przez spotecznosé”
infrastruktury do ogdlnodostepnej o objetego Programem
A potrzeb rekreacji i i niekomercyjnej infrastruktury Rozwoju Obszarow el PED 214 &
tlll'yStyki 1‘ek1‘eacyj 1]ej 1 turystycznej WleJSlilCll na lata 2014-
2020 (Dz.U. z2017 r.
poz. 772 z pézn.zm.)
intensywnos¢ pomocy
. . >odna
Dustasovwsie 5 . Podmioty wskazane w Szczegdtowym Zgoonaze
4 e Dzialania infrastrukturalne . iy Szczegotowym Opisem
o —" 1 .. ; Opisie Osi Priorytetowych s
R przyCHTIALR0R Sig do Regionalnego Programu Operacyj Ll Priorytstowrych
3.3.1 | potrzeb lokalnych na rewitalizacji spoleczno- I ik PeracyJnego | pesionalnego Programu Konkurs 4240 000,00 z!
J! SP wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego & £O tTOg
obszarach gospodarczej miejscowosci ; Operacyjnego
. e na lata 2014-2020. @
rewitalizowanych wiejskich Wojewddztwa
' Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020

Zrédto: Opracowanie wlasne.
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s T e e

5.5 Matryea wskaznikéw przypisanych do przedsiewzig¢ celow szezegélowych i celow ogélnych

Tabela 20. Matryca wskaznikow.

1 ~ CEL OGOLNY 1

Rozwdj konkurencyjnej przedsigbiorczodci na obszarze LSR

1.1

CELE SZCZEGOLOWE

Poprawa konkurencyjno$ci przedsiebiorstw

L2 Tworzenie konkurencyjnych przedsiebiorstw
Wskatnik oddzialywania dla celu . Rheen ; Zrédlo danych/sposéb
oodlnzen Jednostka miary poczgthowy Plan 2023 rok s A
s s 4 2016 rok !
" A N o P s 1 . 20 . 3 5 i
i Wazrost jakosci i dostepnosci towardw oraz ustug na obszarze LSR 0 3% pkt 0 3 Ankieta, Badania satysfakeji
w.l.
Wazrost wskaznika przedsicbiorczodci na obszarze LSR pkt 623 629 GUS
Stan 3
Wskaznik rezultatu dla celéw : g . Zrodlo danyeh/sposob
e S Jednostka miary poczqtkowy Plan 2023 rok 70/11:' T8 r
Szeze, vye 3 ; 1ar
i 2016 rok !
v Liczba rozwinictych ustug lub produktéw oferowanych przez rozwiniete 0 5 Anki . .
w. podmioty gospodarcze szt. nkieta monitorujaca
Liczba ushug lub towaréw udostepnionych na rynku przez utworzone podmiot . _
a usiug ‘ epmionych na rynku p p Y szt. 0 29 Ankieta monitorujaca
L EOSpo
Wskaznik produktu
Przedsiewzigcia Grupy docelowe Sposdb realizacji : wartosc Zradlo ’
nazwa Jednostka miary P - darnyeh/sposob
~ poczatkowa koncowa e
2016 rok 2023 rok L
s o _ Liczba utworzonyc Ankiet:
1:1sd Rozwoj przedsicbiorstw Przedsicbiorstwa konkurs ar 1~/01 ych szt. 0 6 AT“ a
- miejsc pracy monitorujgca
Starter — tworzenie Liczba utworzonych Ankieta
1.2.1 - i Osoby fizyczne konkurs R SZt. 0 32 -
mikroprzedsiebiorstw miejsc pracy monitorujgca
38
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska Strona - 59 -



LOKAING SUrdLegld. KULZWO U 0ORSZdAru LI1ermi vwgn

rzesKiej na i1ata Lulb-2U024

s CEL OGOLNY 2 Rozwd] i wspieranie aktywnosci spolecznej
2.1 Wzmocnienie kapitalu spolecznego
2.2 CELE SZCZEGOLOWE Ozywienie spoleczno-zawodowe 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym
23 Aktywizacja w ramach LGD
Wskaznik oddzialywania dia n poczqtkowy 2016 i Zré wel/sposd
; ) Jadosil o Stan poczqtkowy 2016 Plan 2023 rok Zrodio c/c/n_\.c/z, Sposob
celu ogdlnego : rok pomiaru
Wzrost o 10 pkt. % odsetka 0sob deklarujacych zaangazowanie lub .
w.2.0 L % ) : Jacy & pkt. 0 10 Anlkieta monitorujgca
udzial w inicjatywach spolecznych o
Wskaznik rezultatu dla i S czqtkovwy 20) S el/sposch
; i Seiuosikasmiary tan poczgthowy 2016 Plan 2023 rok Zrodio c/mzf\c// sposoh
_ celow szezegdlowyceh rok pomiari
w.2.1 | Liczba 0s6b objetych oddzialywaniem inicjatyw spolecznych szt. 0 600 Ankieta monitorujaca
Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub Na podstawic
wykluczeniem spolecznym pracujacych po oS 0 10 dokumentow

opuszczeniu programu

Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub
w.2.2 | wykluczeniem spolecznym, poszukujacych pracy po 0s. 0 18
opuszezeniu programu (RLKS)

Liczba 0séb zagrozonych ubéstwem lub

potwierdzajgcych postep
w procesie aktywizacji®
spotecznej spoleczno-
zawodowej

wykluczeniem spotecznym, u ktérych wzrosta 0s. 0 124
aktywnos¢ spoleczna
w.2.3 | Liczba 0séb objetych aktywizacjg w ramach LGD szt. 0 4000 Informacja wlasna
Wskazniki produktu
b . Gl S wartosé Zrodi
Przedsiewziecia Grupy docelowe Sposob realizacji : i : : : . e
; ; nazwa Jednostka miary oczgtkowa koncowa danyelysposob
Y | ] : t
2016 rok 2023 pomiari
Mieszkancy Liczba nowych obiektow
obszaru LGD, infrastruktury turystycznej i 0 9
Wsparcie oddolnych organizacje . Lo Lo .
il = Liczba podmiotow wspartych w X Ankieta
2.1.1 | inicjatyw spoleczno- pozarzadowe A el szt. L
s \ konkurs ramach operacji obejmujgcych monitorujgca
kulturalnych wyposazenie majgce na celu 0 21
szerzenie lokalnej kultury i
dziedzictwa lokalnego
A - o1 v, p
Wspmmc_: na rzecz. Os. zag ozone A Seliteia
2.2.1 | aktywnej integracji wykluczeniem projekt grantowy 0s. 0 117 monitorujaca
Sr iskowej spolecznym na . . ) :
SR ElOmE] ]1)) | yL GD Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem
- L g Sza]. = . ’ lub wykluczeniem spolecznym
Rozwoj orgz_mlzaq] N organizacje ) objetych wsparciem w programie i 5 Ankieta
2.2.2 | spolecznosei lokalnej i pozarzz}d.owe, projekt grantowy 05, 2 monitorujgca
animacji spolecznej jednostki sektora
finansow publicz.
2.3.1 | Animacja w ramach Mieszkancy Aktywizac_ja w Liczba spotkan / \.vydarz,cr’l’ ot 0 30 Informacja wlasna
LLGD obszaru LGD ramach dziatania 19.4 adresowanych do mieszkancow

Strona - 60 -

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska



Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

B B R e s AR

Wspolpraca z innymi Projekty wspélpracy

: . Liczba zrealizowanych projektow . .
232 , w ramach dziatania a Zreallzowanych projek szl. 0 4 Informacja wlasna

LGD N wspolpracy :

19.3
Organizacje
.. . pozarzgdowe L . ) )
~ ~ | Rozwoj ekonomii A Aktywizacja w Liczba spotkan / wydarzen . ; ,
233 v dziatajgce na szL. 0 6 Informacja wlasna
spotecznej

CEL OGOLNY 3

ramach dziatania 19.4

Y

obszarze objetym
LSR

adresowanych do mieszkancow

R

320

conkurencyjnosci obszaru Ziemia Wabrzeska

Rozw0j infrastruktury dostosowanej do potrzeb lokalnych

CELE SZCZEGOLOWE Wzrost atrakcyjnosci turystycznej regiont

Rewitalizacja obszarow zdegradowanych

Wshkaznik oddzialywania k Stan poczqtkowy A o L .
’ ' ik Jednostka miary ‘ 7/ arow) Plan 2023 rok | Zrodlo danyeh/sposdb pomiaru
dlet celu ogolnego 2016 rok .
Wzrost atrakcyjnodci turystycznej o 5% Yo 0 5
Poprawa stanu infrastruktury komunikacyjnej o 5% 9 0 5 . . . .
w.3 DRI et culy x = ,}_/J ) ° . Wywiady indywidualne, ankieta
Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej i rekreacyjno- 4 0
. 0
turystycznej o 5%
Wskaznik rezulictu dla ; Stan poczgtkowy ; Gl - ;
3 ! : Jednostke miary : 7/ Sl Plan 2023 rok Zrodto danyel/sposob pomiaru
celdw szezegolowych ; 2016 rok '
Liczba os6b korzystajacych z dostosowane;j . o
wWisnl S s s y ; el | ] szt. 0 10 000 Ankieta monitorujgca
infrastruktury kulturalnej i drogowe;]
= Liczba 0s6b korzystajacych z infrastruktur . 5o o
w.3.2 u Korzystajg y X Y SzL. 0 10 000 Ankieta monitorujgca
rekreacyjno-turystycznej )
Liczba 0séb korzystajgcych ze zrewitalizowanych v . L
w.3.3 i ystajgcy a any sz 0 6 000 Ankieta monitorujgca
_| obszarow
Wskazniki produktu
I
: A i Sposéb artodé Zrédlo
Przedsicwziccia Grupy docelowe S oo watose T
; : realizacji nazwa Jednostka miary poczatikowa koncowa danvel/sposoh
2016 rok 2023 rok pomiary
Dostosowanie : e » 5
infrastruktury Liczba podmiotdéw wspartych w ramach operacji Ankieta
d AN % . " . . . . .
3.1 — konkurs obejmujgeych wyposazenie majgee na celu szerzenie SZL. 0 4 monitorujgea,
alnej do : lokalnej kultury i dziedzictw lokalnego wizja lokalna
potrzeb lokalnych Jednostki sektora -
Udostepnienie finansow
komunikacyjne publicznych, Ankieta
3.1.2 | obiektow mieszkancy obszaru konkurs Dlugos¢ wybudowanych lub przebudowanych drég km 0 0,211 monitorujgca,
uzytecznosci LGD wizja lokalna
publicznej
321 Dostosowanie ki Liczba nf)\\/yCh obiektéw infrastruktury turystycznej i il 0 ) /\'nklcl"a
rekreacyjnej monitorujjca,
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%

infrastruktury do . o wizja lokalna
1tf i l"y Liczba przebudowanych obiektéw infrastruktury - S
POlEZe _le\leacjl ! turystycznej i rekreacyjne;j o
turystyki
Dostosowanie
infrastruktury do : e et
i Y Liczba wspartych obiektéw infrastruktury A.nluet‘ft
3.3.1 | potrzeb lokalnych konkurs P iy e e o szt. monitorujgca,
zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach o ;
na obszarach wizja lokalna
rewitalizowanych
19/0,211
Zrédto: Opracowanie wlasne.
)
i
|
i
|
|
|
|
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|
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5.6 Charakterystyka wskaznikéw przypisanych do celow ogolnych, szczegélowych oraz przedsigwzigé

Tabela 21. Charakterystyka wskaznikoéw przypisanych celom ogdlnym, szczegolowym i przedsiewzigciom.

Nazwa

Wazor/sposéb okreSlania

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

Wzrost jakodci 1 dostepnosci towardw oraz
ustug na obszarze LSR 0 3%

Ankiety i wywiady indywidualne przeprowadzone na
obszarze objetym LSR.

Metody ilosciowe i jakosciowe
pozwolg poznaé jakos¢
prowadzonych na rynek towarow i
ustug

Wzrost wskaznika przedsigbiorczosci na
obszarze LSR

Liczba podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru
REGON podzielona przez liczbe mieszkaricéw obszaru,
pomnozona przez 10 000.

Osiggniecie wskaznika bedzie
$wiadczy¢ o wzroscie
przedsiebiorczosci mieszkancow

Liczba rozwinietych ustug lub produktow
oferowanych przez rozwinigte podmioty
gospodarcze

Suma rozwinietych ustug lub nowych produktSw
oferowanych na rynku przez rozwinigte podmioty
gospodarcze. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgcej realizacje operacji.

Osiggniecie wskaznikow bedzie
Swiadczy¢ o rozwoju
przedsigbiorczosci

Liczba ustug lub produktéw udostgpnionych

na rynku przez utworzone podmioty
gospodarcze

Suma rozwinietych ustug lub nowych produktéw
oferowanych na rynku przez utworzone podmioly
gospodarcze. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgcej realizacje operacyji.

Osiggniecie wskaznikow bedzie
$wiadczy¢ o rozwoju
przedsigbiorczosci

Liczba utworzonych miejsc pracy

Suma utworzonych miejsc pracy w ramach
prezedsiewzigcia. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgcej realizacje operacji.

Liczba utworzonych miejsc pracy

Suma utworzonych miejsc pracy w ramach
przedsigwzigcia. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgcej realizacje operacji.

Osiggnieciu wskaznika bedzie
$wiadezy¢ o wzroscie liczby
miejsc pracy

Wzrost o 10 pkt. % odsetka osob
deklarujacych zaangazowanie lub udzial w
inicjatywach spolecznych

Warto$é bezwzgledna jako wzrost o 10 pkt. procentowych
odsetka 0s6b deklarujgcych zaangazowanie lub udzial w
inicjatywach spolecznych. Warto$¢ poczgtkowa — 0 pki.
Monitorowanie na podstawie ankiet.

Osiggniecie wskaznika bedzie
$wiadczy¢ o rozwoju wspartej
aktywnosci spotecznej

( Nr Ro (|’Zﬂ.‘|
wskaznika
1 Oddziatywania
1.1
Rezultatu
1.2
1.1.1
Produktu
1.2.1
2 Oddziatywania
2.1
Rezultatu
2.2,

Liczba os6b objetych oddziatywaniem
inicjatyw spolecznych

Suma Egczna liczba uczestnikow lub odbiorcéw wydarzer
przeprowadzanych dla mieszkaricéw. Monitoring
wskaznika ankiety monitorujgcej.

Osiggniecie wskaznika bedzie
$wiadezyé o wzmocnieniu kapitatu
spolecznego

Liczba oséb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spolecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu

Lgczna liczba 0sob, kidre wlgczyly sig lub zostaly objgte
oddzialywaniem inicjatyw spolecznych w ramach Osi 11
RPO W K-P 2014-2020.

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spofecznym, poszukujgeych
pracy po

Osiggniecie wskaznika bedzie
$wiadezy¢ o efeltywnosci
przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu w zakresie
spoleczno-zawodowym J
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opuszczeniu programu (RLKS)
Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, u ktérych wzrosta
aktywnosé spoteczna
2.3 Liczba oséb objetych aktywizacjg w ramach Suma 0s6b objetych animacjg w ramach LGD. Osiggniecie wskaznika bedzie
LGD Monitorowania na podstawie informacji wlasnych LGD. Swiadezy¢ o efektywnosci dziatan
animacyjnych prowadzonych przez
LGD
Liczba nowych obiektéw infrastruktury Suma nowych obiektéw infrastruktury turystycznej i
turystycznej i rekreacyjnej rekreacyjnej oraz podmiotdw, ktdre zostaly wsparte w
[iezba podmiotéw wspartyoh wramach Za/aﬂeSIe- wypasgzema majgcego na ce]u szerzenie lokalnej Osggm@cxe wskaznika be‘;dzn.e
2.1.1 o T o . kultury i dziedzictwa lokalnego, zrealizowanych na Swiadczy¢ o skutecznodei dziatan
operacji obejmujacych wyposazenie majace obszarze LSR o charakterze spoleczno-kulturalnym. aktywizacyjnych w ramach LGD
na celu szerzenie lokalnej kultury i Monitorowanie na podstawie ankiet monitorujgcych
dziedzictwa lokalnego realizacje operacyi.
2.2.1 Liczba 0so6b zagrozonych ubostwem lub Suma 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem Osiggniecie wskaznikéw bedzie
355 Produktu wykluczeniem spolecznym objetych spol B, Mon z'torpquie ha PQ‘_T{”'C’WW ankiet ts’*wiadczycf: o s-kute.cznos'ci
1 wsparciem w programie monitorujgcych realizacje operacji. ilosciowej dzialania
2.3.1 Liczba spotkan/ wydarzen adresowanych do Suma spotkarn/ wydarzen adresowanych do mieszkaricéw
: mieszkahcow organizowanych lub wspolorganizowanych przez LGD. o . _
Liczba zrealizowanych projektow wspdtpracy | Suma projektdw wspdlpracy podana na podstawie (,)S@‘gm@c,le Bl ,b?le.e "
2.3.2 . . . ; Swiadczy¢ o skutecznodei dzialan
podpisanych uméw o wspdipracy z inng LGD. Alctywizuigeyeh w tamach LGD
Liczba spotkan/ wydarzen adresowanych do Suma spotkan/ wydarzen adresowanych do mieszkaricéw
23.3 mieszkaicow organizowanych lub wspolorganizowanych LGD.
Wazrost atrakcyjnosci turystycznej o 5% Wzrost od warto$ci poczqtkowej 0 5% dla kazdej z cech.
Poprawa stanu infrastruktury komunikacyjnej | Monitorowanie na podstawie ankiet i wywiaddw Osiagnicia wskaznikow bedzie
3 | Oddzialywania | 0 5% MG ﬁ %ﬁﬁinyqzyoj13222?8()01;22&111 objetego
Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej i strategia
rekreacyjno-turystycznej o 5%
Liczba 0s6b korzystajgcych z dostosowane;j Suma oso'b_ l'corzystajq.cych z g’ostosou@nej inﬁ‘a&tru_ktury (’)siqgnie;crie wskaznika bf;dzie
3:1 5 o . : kulturalnej i drogowej. Monitorowanie na podstawie $wiadczy¢ o dostosowaniu
infrastruktury kulturalnej i drogowe; ankiety monitorujqcej realizacje operacii. infrastruktury do potrzeb lokalnych
Liczba 0sob korzystajacych z infrastruktury Suma 0s6b (corzysz"ajqcych; z'n_ﬁﬁastruktur.y relaﬂ'eacyjn()— (,Dsiqgnie;c’ie wskairnika bedzie
3.2 Rezultatu s . turystycznej. Monitorowanie na podstawie ankiety $wiadczy¢ o wzroscie
rekreacyjno-turystycznej monitorujgcej realizacje operacji. atrakcyjnosci turystycznej regionu
Liczba 0séb korzystajacych ze Suma 0s0b korzystajgcych z @féki‘évv inwestycji na ‘ ’Osiqgnie;crie Wskai.nika .bcédz_ie
3.3 o . obszarach zdegradowanych. Monitorowanie na podstawie | $wiadczy¢ o przeciwdziataniu
rEn Sl ChSEarew ankiety monitorujgcej realizacje operacyi. wykluczeniu spolecznemu w
L T ]
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W

zakresie infrastrukturalnym
Liczba podmiotéw wspartych w ramach Suma zrealizowanych operacji obejmujgcych wyposazenie | Osiagnigcie wskaznika spowoduje
operacji obejmujgcych wyposazenie majace majgce na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa wieksze oddzialywanie obiektow
3.1.1 na celu szerzenie lokalnej kultury i lokalnego. Monitorowanie na podstawie ankiety kulturalnych na lokalne
dtedieraa lolalnsgs ) monitorujgcej realizacje operacyi. spotecznosci
4 C
RO’ Dlugosé wybudowanych lub przebudowanych drdg. CTERCEY e .
Dlugoé¢ wybudowanych lub przebudowanych UEOSC WyDUaO ‘C_l ) preeot yeh aros: Osiagniecie wskaznika spowoduje
3.1.2 . Monitorowanie na podstawie ankiety monitorujgcej b
drég e o wzrost wlgczenia spolecznego.
realizacje operacji.
Liczba nowych obiektéw infrastruktury Suma nowych obiekiéw infrastrukiury turystycznej i Osiggnigcie wskaznika spowoduje
Produktu O —————— rekreacyjnej Monitorowanie na podstawie ankiety podniesienie jakosci $wiadczonych
ystyezne] g monitorujgcej realizacje operacyi. ustug przez obiekty
3.2.1 . - Suma przebudowanych obiektow infrastruktury niekomercyjnej infrastruktury
Liczba przebudowanych obiektow turystycznej i rekreacyjnej. ?Ul‘yStyCZH_e_l _ _ .
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej Monitorowanie na podstawie ankiety monitorujgcej ! .l'ekreac}’J“er ‘f”:akze przyczynt
realizacje operacji. sie do wzrostu jej dostgpnosci.
oo -  Sletd o ke ; o . ; Osiagnigcie wskazni woduje
Liczba wspartych obiektow infrastruktury Suma obiekiow objetych wsparciem na obszarach wi ?{‘;lzl onszvs {c;fl;nl]lli'?assl;ikag}u
3.3.1 zlokalizowanych na rewitalizowanych zdegradowanych. Monitorowanie na podstawie ankiety BESZY ep do It -
. i . i dzieki czemu mozliwy bedzie
obszarach monitorujgeej realizacje operacyi. :
‘ wilgczenie spoleczne

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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5.7 Zrodla pozyskiwania danych do pomiaru

Wskaznik, zgodnie z definicja, stuzy pomiarowi osiagnietego celu, zmobilizowanych zasobéw, osiagnietego

efektu, moze byé¢ takze miernikiem jakosci lub zmienna kontekstowa. Bywa réwniez definiowany jako

obserwowalne zjawisko Iub cecha, ktérego zaobserwowanie pozwala okredlié z wystarczajaco wysokim

prawdopodobiefistwem o wystapieniu badanego zjawiska lub posiadaniu okreslonej cechy, co $wiadezy o

osiggnieciu celu lub wystapieniu danego badanego zjawiska.

Ze wzgledu na zastosowane w niniejszej strategii wskazniki — statyczne i dynamiczne — w odniesieniu do

wskaznikéw oddziatywania, celow ogélnych i szczegdtowych, przewiduje sie pozyskiwanie danych na podstawie:

1. ankiet monitorujgcych, ktére bedg obligatoryjne dla kazdego rodzaju przedsiewzie¢;

2. ankiet na potrzeby Biura LGD;

3. za posrednictwem Banku Danych Lokalnych w ramach dziatalnosci Gléwnego Urzedu
Statystycznego;

4. informacji wtasnych Biura.

5.8 Wspélpraca miedzy Lokalnymi Grupami Dzialania

Wyjatkowym dzialaniem przewidzianym strategia sg projekty wspétpracy miedzy lokalnymi grupami dziatania o
zasiggu regionalnym i migdzyregionalnym. Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska przewiduje realizacje 4
takich projektéw, przy czym budzet dla calego dziatania wynosi 250 000,00 zt. Przyczyn kontynuacji projektow o
takich charakterze nalezy upatrywac z pozytywnym oddzialywaniu projektéw wspotpracy w okresie wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-2015 przez LGD Wieczno.

Na etapie opracowania niniejszej strategii Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska przystapita do projektu pn.
,Patrol historyczny — pogranicze chrzescijafistwa”.

W dniu 16 grudnia 2015 r. podpisano porozumienie na rzecz realizacji tego pomystu, ktérego uczestnikami sg:

1) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Drwecy”;

2) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;

3) ,.Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzyfiskich Region Potudnie”;

4) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzyfiskich Region Pétnoc;

5) Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Pojezierze Brodnickie™;

6) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Podgrodzie Torunskie”.

Realizacja tego unikalnego i innowacyjnego projektu wspélpracy na obszarze objetym strategia ma przyniesé
wymierne korzysci. ,,Patrol historyczny — pogranicze chrzedcijafistwa” bedzie zywa lekeje historii, ktéra nawiazuje
do dziedzictwa kulturowego obszaru, na ktérym dziafaja partnerzy tego projektu. Przewiduje sie, ze na obszarze
Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Wabrzeska odbeda si¢ 4 festyny historyczne, w ktérych uczestniczy¢ bedzie
2 000 oséb, w tym uczniowie szkot.
Celem projektu jest wypromowanie lokalnego dziedzictwa historycznego, materialnego i niematerialnego, w tym
obyczajow, tradycji, historii, rzemiosta dawnego, a takze interesujacych postaci historycznych oraz zabytkow.
Projekt bedzie si¢ opierat o innowacyjng metode dotarcia i zaprezentowania historii regionu w postaci "karawany
historycznej" przemierzajacej poszczegdlne gminy, odwiedzajacej szkoly i miejsca historyczne. Odtwoérey
historyczni, rycerstwo, w tym rekonstruktorzy na koniach, zohierze, rekodzielnicy, rzemieslnicy, kuglarze i
animatorzy prezentowac beda wybrane watki historii odwiedzanych miejscowosci. Projekt obejmowaé bedzie
organizacj¢ cyklu spotkan edukacyjnych ufozonych tematycznie - wstepnie zaklada po 1 spotkaniu w kazdej z
gmin wehodzgeych w skiad partnerskich Lokalnych Grup Dzialania. W ramach projektu zaplanowano do realizacji
m.in. zadania takie jak:

1) Zarzadzanie projektem "Patrol Historyczny - pogranicze chrzescijanstwa";

2) Wydanie folderu z mapa trasy;

3) Druk kolorowanki zwiazanej tematycznie z projektem;
4) Odlew figurek promujacych projekt;

5) Druk koszulek promujgcych projekt;

6) Przygotowanie filmu promujacego projekt;
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7) Pokaz - Rycerstwo chrzescijafiskie XIII w. - grupa rekonstruktorow;
8) Jazda konno pod okiem instruktora;

9) Nauka rekodzielnictwa - Garncarz;

10) Nauka rekodzielnictwa - Kowal;

11) Nauka rekodzielnictwa - Papiernik;

12) Pokaz - Rycerstwo konne zakonne - grupa rekonstruktorow;

13) Zaprzeg - mozliwo$¢ przejazdzki zaprzegiem konnym;

14) Pokazy i warsztaty - Alchemik "Alchemiczne Laboratorium.
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Zatacznik Nr 3 do uchwaty Nr 3/2019 Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska
z dnia 19 marca 2019 r., uwzgledniajacy zmiany wprowadzone uchwatg Nr 3/2019 Zarzadu

Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu

Cel procedury

Celem procedury jest ocena stopnia realizacji wskaznikéw i planowanych przedsiewzieé, weryfikacja zatozonych w
Lokalnej Strategii Rozwoju celéw oraz okreslenie czy LSR jest wdrazana prawidfowo, a jej realizacja przebiega zgodnie
z zatozeniami, a takze czy LGD funkcjonuje w sposdb gwarantujacy jako$¢ dziatania wypetnianie natozonych
obowigzkdéw.
Przebieg procedury monitorowania
Proces monitoringu bedzie obejmowac nastepujace elementy:
1) Monitorowanie rzeczowej realizacji LSR polegajacej na:
e analizie stopnia osiggniecia wskaznikow wykonalnosci celdw strategii;
e monitorowaniu operacyjnym na podstawie bezposrednich rozmdéw z beneficjentami i wizji lokalnych na
miejscu realizacji operacji;
e zaangazowaniu spotecznosci lokalnej w proces wdrazania LSR;
e zgodnos¢ z harmonogramem ogtaszanych konkurséw ujetym w LSR.
2) Monitorowanie poziomu wydatkow Srodkéw na poszczegdlne operacje i dziatania wtasne LGD;
3) Ocena zainteresowania strong internetowg LGD;
4) Ocena zainteresowania ogtaszanymi konkursami;
5) Ocena zainteresowania prowadzonymi szkoleniami.
Dla cel6w monitorowania i analizy stopnia osiggniecia mierzalnych i weryfikowalnych wskaZznikéw wykonalnosci celéw
strategii zostanie opracowana ankieta monitorujgca, jako podstawowe narzedzie weryfikacji osiggnietych wskaznikéw
w ramach danej operacji, ktérej ztozenie bedzie obligatoryjne w terminie 30 dni od dnia otrzymania pfatnosci koricowe;j
w ramach danej operacji. Raz w tygodniu odbywac si¢ bedg spotkania zespotu, na ktdrych omdéwiona zostanie biezgca
sytuacja LGD. Jako narzedzie dodatkowe wskazuje sie: oswiadczenia i sprawozdania beneficjentdw oraz Biura LGD.

Sposoby realizacji badan — monitoring

Przebieg procedury ewaluacji
| Podmiot/organ | Sposéb wykonania |

Czas i okres |
badania | dokenywania  Analiza i ocena danych

wykonujacy
_badanie | (irédladanych) = pomiaru

Zakres badania |
i
fi e e

; Biuro LGD v Rejestr Na biezaco g
ogtaszanych konkurséw | (ocena wiasna) ogtoszonych konkurséw
konkurséw z harmonogramem
Budzet LGD Zarzad LGD v" Dokumentacja v’ Stopien wykorzystania
wtasna LGD, funduszy
Wskazniki realizacji LSR Biuro LGD informacje z IW v Wysokoéc
: A V' Ankiety : zakontraktowanych
Funkcjonowanie Biura Zarzad LGD / monitorujace el

LGD ASUTAPL), beneficjentéw, v’ Stopien realizacji
ewaluator dokumentacja wskaznikéw produktu

wtasna LGD i rezultatu

v'  Anonimowe v Ocena pracy
ankiety pracownikow
odbiorcow v Jakosé i efektywnosé
Swiadczonego Swiadczonego
doradztwa doradztwa

v Rejestr
doradztwa
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Ze wzgledu na moment uruchomienia badania ewaluacyjnego przewidujemy:

dla proceséw zwigzanych ze wdrazaniem LSR oraz Funkcjonowaniem Lokalnej Grupy Dziatania:

e ewaluacje mid-term, czyli w trakcie wdrazania interwencji, ktérej celem jest:

o oszacowanie stopnia osiggniecia zaktadanych celéw pod wzgledem dostarczonych produktéw i osiggnigtych
rezultatéw oraz okreSlenie trafnosci zamierzen w stosunku do aktualnych trendéw spoteczno-
gospodarczych,

o mozliwo$é wigczenia wynikdw badania do systemu LGD w kolejnym okresie programowania
—termin uruchomienia badania: 01.09.2020 r., termin zakoriczenia: 30.03.2021 r,;

e ewaluacje ex-post, czyli po zakoriczeniu realizacji interwencji, ktérej celem jest okreslenie jego dtugotrwatych
efektéw, w tym wielkoéci zaangazowanych srodkdéw, skutecznosci i efektywnosci pomocy — termin uruchomienia
badania: 01.04.2022 r., termin zakoriczenia: 31.05.2022 r.;

e ewaluacje on-going (biezgca) w okresie | kwartatu roku nastepujacego po roku ocenianym za caty rok
kalendarzowy, realizowang samodzielnie jako warsztat refleksyjny.

Kryteria szczegdtowe ewaluacji obejmujg ocene:

1) Stopnia, w jakim przyjete cele projektu odpowiadajg zidentyfikowanym problemom w obszarze objetym
projektem lub realnym potrzebom beneficjentow;

2) Poziomu ekonomicznego uzasadnienia realizacji projektdw, czyli stosunku poniesionych naktadéw do uzyskanych
wynikéw i rezultatéw, przy czym przez naktady rozumie sie zasoby finansowe, ludzkie i poswigcony czas;

3) Skutecznoéci — ocene stopnia, na ile cele przedsiewziecia, zdefiniowane na etapie programowania, zostaty
osiagniete;

4) Uzytecznodci — stopnia zaspokojenia potrzeb beneficjentéw w wyniku osiagniecia rezultatéw podejmowanych
operacji;

5) Trwatosci — oceny faktu, czy pozytywne efekty projektu na poziomie celu mogg trwa¢ do zakorczenia
finansowania zewnetrznego oraz czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tego projektu w dfuzszym okresie na
procesy rozwoju na poziomie sektora, regionu czy kraju.

Elementy podlegajgce ewaluacji:

e efektywnos¢ dziatalnosci LGD (aktywizacji i e jakosé procedur i kryteridw;
promocji); e efektywnosé $wiadczonego doradztwa przez
o efektywnos¢ pracownikdw Biura LGD; Biuro LGD;
o efektywnosé organu decyzyjnego; o efektywno$é prowadzonej animacji przez LGD;
e przebieg konkursdw; e inne elementy, jezeli zostanie to uznane za
o efektywnos¢ wspotpracy; zasadne.

Przewiduje sie opracowanie ewaluacji w oparciu o metody iloéciowe i jakosciowe pozyskiwania danych niezbednych

dla realizacji tego procesu, takie jak:

1) Analiza danych zastanych (desk research), czyli analiza istniejacych juz dokumentéw, raportéw i dokumentow
planistycznych;

2) Wywiady indywidualne, stanowigce metode jakosciowg i pozwalajace na bardziej precyzyjne i szczegGtowe
zbadania danego projektu;

3) Badania ankietowe, stanowigce metode iloSciowa i uzupetniajaca powyzsze metody, przy czym pozwalajg one na
zbadanie wigkszej czesci spoteczeristwa i odzwierciedlenie opinii spotecznej;

4) Inne metody, stosowane w razie potrzeb.

T T e e T B i e e e e P R B

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Ziemia Wabrzeska Strona 2




Zatacznik nr 4 do Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

Sposoby realizacji badan — ewaluacja

Zakres badania

Podmiot/organ

wykonujgcy badanie

ie LokalnejkGrup ‘

1

i
i

Sposéb wykonania
badania

{#radia danych)

Czas i okres

| dokonywania pomiaru |

Analiza i ocena danych

Dziatalnos$¢ LGD

Zarzad LGD

v 'Opinia kierownika

Czas pomiaru:

v’ Rzetelne i terminowe

wyboru operacji

| Kryteria wyboru
operacji

Harmonogram

Budzet

Ewaluacja z udziatem
spotecznosci lokalnej

z pracownikami
LGD,
beneficjentami

i wnioskodawcami

01.09.2020 ., termin
zakoriczenia:
30.03.2021 r.; za okres
do 01.09.2020 .

2. termin
uruchomienia badania:
01.04.2022r., termin
zakoniczenia:
31.05.2022r.; za okres
od 01.01.2019r. do
01.04.2022r.

biurant. , - wypetnianie
Pracownicy biura | Niezalezni eksperci podlegtych | kwartaf roku obowigzkéw
LGD (ocena zewnetrzna) pracownikéw nastepujacego po roku wynikajacych z umowy
v_ Wywiad ocenianym v’ Realizacja LSR zgodnie
Organ decyzyjny | Badanie z udziatem z wnioskodawcami z harmonogramem
lokalnej spotecznosci |/ pagania ankietowe | Okres objety v Uczestnictwo
v Opinia Zarzadu/ pomiarem: w posiedzeniach
cztonkéw LGD - v’ Przestrzeganie
v Opinia Komisi ST LRI S i
Rewizyjnej v Jakosé i skutecznoéé
$wiadczonych ustug
v' Efektywnos$¢ promogji
LGD i aktywizacji
lokalnej spotecznosci
- Wdrazanie lSR :
Cele okreslone w Ocenak wfasha Analiza Czas pomiaru: Stopien realizacji
LSR na podstawie poszczegdlnych celéw
Niezalezni eksperci ankiet, wywiadéw | 1. termin Stopien wykorzystania
Procedura {ocena zewnetrzna) przeprowadzonych | uruchomienia badania: budzetu

Zgodnos¢

z harmbnogramem
Opinia spotecznosci
lokalnej na temat
wdrazania LSR oraz
realizowanych
projektow

Opis metody oceny efektywnosci swiadczonego doradztwa LGD

1. Ocena ma na celu sprawdzenie jakosci i efektywnosci udzielanej pomocy doradczej.

2. Dokumentacja procesu doradczego prowadzona jest w formie karty doradczej zawierajgcej:

1) dane beneficjenta;
2) krotki opis tematyki doradztwa;

3) wnioski koricowe po doradztwie.
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Ocena jakosci udzielonego doradztwa.

1. Prowadzone jest badanie zadowolenia klientéw w ramach monitoringu:
1) po zakoriczeniu kazdego procesu doradczego — kazdorazowo po zakoriczeniu doradztwa Osoba go
udzielajgca bedzie zobowigzana zapytac klienta o jego opinie i ocene co do uzyskanego doradztwa;
2) cyklicznie (1 raz na rok) — realizowane na losowo wybranej prébie skfadajgce si¢ z minimum 10% ze
wszystkich uczestnikéw doradztwa w badanym okresie.
2. W badaniu zadowolenia klienta mogg zosta¢ uwzglednione miedzy innymi:
1) uzytecznos$¢ z uzyskanej wiedzy;
2) ocena adekwatnosci wyboru operacji oraz kompletnosci ztozonych dokumentéw;
3) jako$¢ obstugi przez doradce;
4) tatwo$¢ dostepu do doradztwa;
5) rekomendacje co do zmian w doradztwie;
6) na podstawie analizy dokumentdéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs;

7) inne formy badania w tym ankietowe.

Ocena wynikéw dziatan doradcéw.

1. Prowadzone s3 cykliczne (minimum raz do roku) oceny wynikéw dziatania doradcéw.
2. W ocenie uwzglednia sie:

1) Liczbe doradztw;

2) Zadowolenie Bene;‘icjentéw;

3) Zakres merytoryczny;

4) Uzyteczno$¢ doradztwa (np. przetozenie na wyniki w ogtaszanych konkursach).
3. W ramach oceny wynikéw mozliwe sg:

1) Analiza kart doradczych;

2) Wywiady z doradcami;

3) Omaéwienie wynikéw doradztwa w ramach zespotu i zarzgdu LGD.

Ocena doradcéw.

1. Wiedza i kompetencje doradcéw powinny by¢ weryfikowane w przypadku:
1) Rozpoczecia doradztwa po raz pierwszy;
2) Istotnej zmiany w tematyce udzielanego doradztwa (np. zmiana przepiséw);
3) Innych istotnych przypadkach.

2. Ocenie poddawane sg umiejetnosci doradcze, wiedza doradcdw oraz jako$¢ dostarczanej wiedzy: mozliwosc jej
praktycznego zastosowania, dotychczasowg uzyteczno$¢ oraz trwatod¢ i mozliwo$¢ wykorzystania jej w
przysztosci.

3. Formamioceny umiejetnosci doradczych moga by¢:

1) Opinia Beneficjentow;

2) Ankiety;

T T T T B R e e R B R T T e,
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3) Rozmowa z kierownikiem biura lub przedstawicielem Zarzadu;

4) Inne zrédta (certyfikaty, akredytacje, itp.).

Ewaluacja doradztwa

1. Ewaluacja doradztwa odbywa sie wraz z ewaluacjg procesu wdrazania LSR.

2. Podczas ewaluacji uwzgledniane sg wyniki monitoringu.

3. Ewaluacja obejmuje analize danych zastanych.

4. Ewaluacja obejmuje wywiady telefoniczne i/lub indywidualne realizowane w ramach oceny pracy doradcow
majace charakter anonimowy.

5. Dobor respondentéw/ek w ewaluacji ma charakter celowy lub losowy, a operatem losowania pozostaje
skrdcona lista BO korzystajacy z ustug swiadczonego przez LGD (wytacznie ustugi doradcze) dostarczona przez

zespot koordynujacy projekt (dla zapewnienia anonimowosci wyt. Imie BO i numer jego/jej telefonu).

Materialnym efektem zakoriczenia procesu ewaluacji bedzie raport sporzadzony w powigzaniu z realizacjg

poszczegdlnych etapéw badania, w wersji elektronicznej i wersji papierowe;j.

Opis metody oceny efektywnosci dziatar animacyjnych

1. Ocena ma na celu sprawdzenie jakosci i efektywnosci prowadzonych dziatan animacyjnych.

2. Proces animacji obejmuje: wsparcie i diagnoze potrzeb $rodowisk lokalnych, identyfikacje i wsparcie lideréw
lokalnych, diagnoze i rozwdj potencjatu spotecznego $rodowisk lokalnych, budowanie wzajemnych relacji oraz
wspotpracy z Lokalng Grupg Dziatania, motywowanie do uczestnictwa w zyciu spotecznym, posrednictwo w
kontaktach z LGD, informowanie o dziataniach LGD, organizowanie spotkan lokalnych.

3. Dokumentacja procesu animacji prowadzona jest w formie karty animacji:

1) Opis grupy i obszaru podanego animaciji;
2) Krotki opis tematyki procesu;

3) Whnioski koricowe i rekomendacje.

Ocena jakosci prowadzonej animacii.

1. Prowadzona jest badanie zadowolenia klientéw z pracy animatora monitoringu. Badania odbywa sie raz na
kwartat na losowo wybranej grupie poddanej procesowi animacji.
2. W badaniu zadowolenia klienta moga zosta¢ uwzglednione miedzy innymi:
1) Uzyteczno$é z uzyskanej wiedzy;
2) Jakos¢ obstugi przez doradce;
3) tatwos$¢ dostepu do doradztwa;

4) Rekomendacje co do zmian w doradztwie.

Ocena wynikéw animacji.

1. Prowadzone sg cykliczne (minimum raz do roku) oceny wynikéw dziatania animatora/éw.
2. W ocenie uwzglednia sie:
1) Liczbe prowadzonych animaciji;
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2) Zadowolenie Klientow;
3) Udzielone wsparcie;
4) Ostateczne wyniki animacji.
3. W ramach oceny wynikéw mozliwe s3:
1) Analiza kart animacyjnych;
2) Wywiady z animatorami;

3) Oméwienie wynikéw animacji w ramach zespotu i zarzadu LGD.

QOcena animatoréw

1. Wiedza i kompetencje animatoréw powinny by¢ weryfikowane w przypadku:
1) Rozpoczecia animacji po raz pierwszy;
2) Innych istotnych przypadkach.
2. Ocenie poddawane s3 umiejetnosci miedzy innymi: skutecznej animacji, budowanie relacji LGD ze
spotecznoscig lokalng, udzielanie informacji o dziataniach LGD i inne wybrane aspekty.
3. Formami oceny umiejetnosci doradczych mogg by¢:
1) Opinia Klientow;
2) Karty animacji;
3) Rozmowa z kierownikiem biura lub przedstawicielem zarzadu;

4) Inne zrédfa (certyfikaty, akredytacje, itp.).

Ewaluacja animaciji

1. Ewaluacja animacji odbywa sie wraz z ewaluacja procesu wdrazania LSR.

2. Podczas ewaluacji uwzgledniane sa wyniki monitoringu.

3. Ewaluacja obejmuje analize danych zastanych.

4. Ewaluacja obejmuje wywiady telefoniczne i/lub indywidualne realizowane w ramach oceny pracy doradcow
majgce charakter anonimowy.

5. Dob6r respondentéw/ek w ewaluacji ma charakter celowy lub losowy, a operatem losowania pozostaje
skrécona lista BO korzystajacy z ustug $wiadczonego przez LGD (wytacznie ustugi doradcze) dostarczona przez

zesp6t koordynujacy projekt (dla zapewnienia anonimowosci wyt. Imig BO i numer jego/jej telefonu).

Szczegdtowe zasady prowadzenia ewaluacji, termin jej realizacji, wymagania w zakresie wyboru wykonawcy badania i
oferty, zakres badania, struktura raportu koricowego z ewaluacji zewnetrznej reguluje Wytyczna nr 5/3/2017 w
zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spofecznos¢ w ramach Programu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Wykorzystanie opinii i wnioskow lokalnej spotecznosci

Wyniki przeprowadzonych ewaluacji i analiz danych monitoringowych pozyskanych réwniez od lokalnej spotecznosci
bedg stuzyty, wrazie koniecznosci, do wprowadzenia dziatai/planéw naprawczych, zmiany kryteriow wyboru,
aktualizacji harmonogramu ogfaszanych konkurséw, modyfikacji budzetu czy sformutowania nowych celow i kryteridw

wyboru.
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