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l. UZYTE W PROCEDURZE OKRESLENIA | SKROTY:

1) Biuro LGD - Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska, 87-200 Wabrzezno, ul.
Mickiewicza 12/1, powiat wabrzeski, wojewddztwo kujawsko-pomorskie;

2) dofinansowanie — srodki finansowe RPO WK-P, ktére beneficjent projektu grantowego (LGD)
powierza grantobiorcy na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego;

3) EFS - Europejski Fundusz Spoteczny;

4) EFS| - Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne;

5) grant — srodki finansowe powierzone przez LGD grantobiorcom na ich wniosek, na realizacje zadan
stuzacych osiggnieciu celu okreslonego w projekcie grantowym LGD;

6) grantobiorca — podmiot, ktéremu grantodawca powierza grant, grantobiorcg nie moze by¢ podmiot
wykluczony z mozliwosci otrzymania grantu;

7) grantodawca — podmiot udzielajgcy grantu, w tym przypadku LGD;

8) KM - Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020;

9) LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;

10) LSR — Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022;

11) ogtoszenie o naborze wnioskéw — ogtoszenie o naborze wnioskéw, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1
ustawy RLKS;

12) projekt — projekt opisany we wniosku o powierzenie grantu podlegajgcy ocenie i wyborowi przez
Rade Programowsg;

13) projekt grantowy - projekt pt. ,,Wdrazanie strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé
przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wqbrzeska” Nr projektu: RPKP.11.01.00-04-
0020/17 realizowany przez LGD na podstawie umowy nr UM_SE.433.1.254.2017 zawartej z
Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim w dniu 28 grudnia 2017 r.

14) projekt objety grantem — projekt grantobiorcy realizowany w oparciu o umowe o powierzenie grantu;

15) Rada Programowa — organ decyzyjny LGD, do wtasciwosci ktérego naleza zadania, o ktérych mowa w
art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

16) RLKS — rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢;

17) rozporzqgdzenie ogdlne — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013
r., str. 320, ze zm.);

18) RPO WK-P — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020;

19) umowa o powierzenie grantu — umowa zawarta pomiedzy LGD - grantodawcg a grantobiorcg,
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okreslajgca prawa i obowigzki kazdej ze stron, podczas realizacji projektu objetego grantem;

20) umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1
lit. d ustawy RLKS;

21) ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz. U.z2018r. poz. 140 z pdzin.zm.);

22) ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431z
pdin.zm.);

23) wniosek — wniosek o powierzenie grantu, sktadany przez wnioskodawce w ramach naboru
ogtoszonego przez grantodawce;

24) wnioskodawca — podmiot sktadajgcy wniosek o powierzenie grantu;

25) Zarzqd - Zarzad LGD;

26) ZW — Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego - wykonujgcy zadania w zakresie RLKS

wdrazanego ze Srodkéw EFS, jako Instytucja Zarzadzajaca (art. 2 ust. 2 ustawy RLKS).

IIl. WSTEP

1. Procedura opisuje sposéb oceny i wyboru projektéw, ktére zostang objete grantem w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022 (LSR), wspétfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WK-P).

2. Procedura ma charakter przejrzysty, niedyskryminujgcy, jawny i jest powszechnie dostepna dla

Whnioskodawcéw w formie elektronicznej na stronie internetowej LGD www.lgdwabrzezno.pl oraz w

formie papierowej w siedzibie LGD przy ul. Mickiewicza 12/1, 87-200 Wabrzezno.

3. Procedure ustanawia Zarzad w drodze uchwaty, zgodnie z wymogami okreslonymi dla programéw, w
ramach ktérych realizowana jest LSR.

4. Procedura bedzie na biezgco poddawana aktualizacjom wynikajgcym ze zmian przepiséw prawa
zarowno krajowego jak i wspdlnotowego. Wersja procedury, dostosowana do nowego brzmienia
przepiséw prawa, bedzie miata zastosowanie do postepowan w zakresie oceny i wyboru projektéw
wszczetych w terminach sktadania wnioskéw, ktore rozpoczety swdj bieg od dnia wejscia w zycie
nowych przepiséw.

5. W ramach danego naboru wnioskdw nie moze nastgpi¢ zmiana procedury.

6. Przed przystgpieniem do ubiegania sie o grant nalezy zapoznac sie z LSR, ktéra dostepna jest na

stronie internetowej: www.lgdwabrzezno.pl .



http://www.lgdwabrzezno.pl/
http://www.lgdwabrzezno.pl/

lll. CELE ORAZ ZAKRES TEMATYCZNY PROJEKTOW MOZLIWYCH DO REALIZACJI W RAMACH LSR
DLA RPO WK-P, WSPOtFINANSOWANYCH Z EFS

W cel ogdélny LSR , Rozwdj i wspieranie aktywnosci spotecznej” wpisuje sie potrzeba wzmocnienia
gospodarki spotecznej, aktywizacji spotecznej i zawodowe] mieszkaricéw oraz zwiekszenie
rozpoznawalnosci obszaru LGD, dlatego tez zatozenia i cele projektéw realizowanych przez
grantobiorcow ze srodkéw LSR muszg by¢ zgodne i odpowiadaé temu celowi.
Cel ogdlny realizowany bedzie poprzez:
v cel szczegétowy 2.2:
Ozywienie spoteczno-zawodowe 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
e przedsiewziecie: Wsparcie na rzecz aktywnej integracji srodowiskowej;

¢ przedsiewziecie: Rozwdj organizacji spotecznosci lokalnej i animacji spotecznej.

IV. KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

Zaplanowano kryteria, ktdre promujg projekty przyczyniajgce sie do osiggniecia celow i wptywajg na
osigganie wskaznikéw produktu i rezultatu w poszczegdlnych zakresach tematycznych okreslonych w
LSR. Aby wniosek o powierzenie grantu mogt zosta¢ wybrany przez Rade Programowsg do
dofinansowania musi uzyska¢ minimum punktowe, okreslone dla kazdego zakresu tematycznego.
Kryteria wyboru projektdw pozostajg niezmienne w catym procesie oceny i wyboru projektow dla

danego naboru wnioskéw.

V. PODSTAWA PRAWNA

Akty prawne regulujace zasady oceny i wyboru wnioskdw, w ramach RLKS ze $rodkéw udziatem RPO

WK-P, w naborach ogtaszanych przez LGD:

1) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

3) ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.



VI. WEZWANIE PODMIOTU DO ZtOZENIA WYJASNIEN LUB DOKUMENTOW
0Od 2 wrzesnia 2017 r. (po nowelizacji ustawy RLKS), LGD posiada mozliwo$¢ wezwania wnioskodawcy do
ztozenia wyjasnien, uzupetnien, dokumentéw niezbednych do oceny zgodnosci projektu z LSR, wyboru

projektu lub ustalenia kwoty grantu'.

VIl. PODEJMOWANIE DECYZII
Wszelkie rozstrzygniecia w odniesieniu do ztozonych do LGD wnioskdw o powierzenie grantu sg
podejmowane przez Rade Programowg zgodnie z Regulaminem Rady Programowej Stowarzyszenia

Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Wabrzeskie;j.

VIIl. SZCZEGOLOWE PROCEDURY WYBORU | OCENY PROJEKTOW
1. PROCES PRZEPROWADZENIA NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU — WERSJA
TABELARYCZNA
a) Zasady ogtaszania naborow wnioskdw o powierzenie grantu
b) Zasady przeprowadzania naboru wnioskow o powierzenie grantu
c) Weryfikacja wstepna wniosku o powierzenie grantu
2. PROCES OCENY | WYBORU PROJEKTU — WERSJA TABELARYCZNA
a) Zasady zwotywania posiedzen Rady Programowej
b) Ocena wniosku — czynnosci realizowane przez Rade Programowg
c) Proces decyzyjny — proces wyboru projektu objetego wnioskiem o powierzenie grantu
3. PROCESY PO ZAKONCZENIU WYBORU PROJEKTOW — WERSJA TABELARYCZNA
a) Proces nastepujacy bezposrednio po zakoriczeniu wyboru projektow
b) Zasady wnoszenia i rozpatrywania odwotania
4. INNE CZYNNOSCI ZWIAZANE Z GRANTAMI
a) Wycofanie wniosku lub ztozenie innej deklaracji przez podmiot ubiegajacy sie o grant

b) Wniosek o zmiane umowy o powierzenie grantu

1 Art. 21 ust 1a ustawy RLKS — ,Jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w
art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD, konieczne
jest uzyskanie wyjasnien lub dokumentéw niezbednych do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub
ustalenia kwoty wsparcia, LGD wzywa podmiot ubiegajgcy sie o to wsparcie do ztozenia tych wyjasnien lub
dokumentéw”.



1. PROCES PRZEPROWADZENIA NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU — WERSJA TABELARYCZNA

WZORY
PODMIOT 2 DOKUMENTOW
l.p. ETAP | opPowIEDZIALNY CZYNNOSCI Dokumenty /
Zrodiowe
1) ZASADY OGtASZANIA NABOROW WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU
Nadanie naborowi indywidualnego oznaczenia (numeru naboru). Zat. nr 1 Rejestr
Opracowanie projektu tresci Ogtoszenia o naborze wnioskéw oraz zatgcznikéw. naboréw wnioskow o
Termin sktadania wnioskéw, zgodnie z art. 42 ustawy wdrozeniowej, nie moze by¢ krdtszy niz 7 dni, liczac od pov’vierzenie grantu -
1 Biuro LGD dnia rozpoczecia naboru wnioskéw. wzor
Zat. nr 2 Ogtoszenie o
naborze wnioskow -
wzor
5 Poinformowanie ZW o istotnych elementach planowanego naboru wnioskow, w szczegdlnosci dotyczacych | Zat. nr 3 Informacja do
E terminu planowanego naboru wnioskéw, tresci Ogtoszenia o naborze oraz wysokosci kwoty alokacji. ZW o terminie oraz
:'f W przypadku, gdy LGD w ramach danego naboru planuje wprowadzi¢ dodatkowe warunki udzielenia t’esd °g*°§ze'l‘(if"
) E Zarzad wsparcia, o ktérych mowa w art. 19 ust. 4 pkt 2 lit. a ustawy RLKS podlegaja one uprzedniemu zatwierdzeniu ":vazé‘:r“ wnioskow -
5 przez ZW i muszg by¢ przekazane z odpowiednim wyprzedzeniem, w celu zachowania terminéw, o ktérych
% mowa w art. 19 ust. 2 ustawy RLKS.
g— Informacje przesyta sie drogg e-mail do ZW na co najmniej 7 dni roboczych przed planowanym dniem
s ogtoszenia naboru celem sprawdzenia prawidtowosci.
% LGD zamieszcza ogtoszenie o naborze wnioskdw na swojej stronie internetowej, nie wczesniej niz 30 dni i nie
-2 pozniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu sktadania tych wnioskéw. LGD
E ma mozliwos¢ zamieszczenia w prasie lokalnej informacji o ogtoszeniu naboru wnioskéw.
-,!2 Co do zasady, nie ma mozliwosci zmiany tresci ogtoszenia o naborze wnioskéw, kryteridéw wyboru projektu
; oraz ustalonych w odniesieniu do naboru wymogéw po ich zamieszczeniu na stronie internetowe;j.
g Jednakze ZW dopuszcza zmiane tresci upublicznionego ogtoszenia w zakresie usuniecia rozbieznosci
3 g°° Biuro LGD pomiedzy opublikowang a zatwierdzong przez ZW trescig (wynikajacych z przyczyn technicznych powstatych ]

podczas przenoszenia tresci z dokumentu tekstowego na format strony internetowej), a takze wynikajacych
ze zmian przepisow prawa.

Zmiana tresci ogtoszenia nie moze spowodowac nieréwnego traktowania wnioskodawcédw w ramach
prowadzonego naboru.

W przypadku zmiany tresci ogtoszenia nalezy, w miejscu jego zamieszczenia, podac date pierwszej publikacji,
date dokonanej korekty oraz wskazaé zakres dokonanych zmian.




2) ZASADY PRZEPROWADZANIA NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU

Przyjecie wniosku o powierzenie grantu

Biuro LGD

Potwierdzenie przyjecia wniosku:
1. doreczonego osobiscie:
1) tj. przez podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie, przez petnomocnika lub osobe uprawniong do
reprezentacji;
2) w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze, w godzinach pracy Biura LGD;
3) przyjecie wniosku jest potwierdzone poprzez uzupetnienie na pierwszej stronie nastepujgcych
danych:
a) dataigodzina ztozenia wniosku,
b) numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD,
c) liczba zatgcznikéw ztozonych wraz z wnioskiem,
d) podpis pracownika LGD,
e) pieczec¢ LGD.

2. doreczonego po nadaniu (za potwierdzeniem odbioru) w polskiej placdwce pocztowej wyznaczonego
operatora w rozumieniu Ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
1481). Potwierdzenie na dokumencie zwrotnym obowigzujagcym u danego operatora — decyduje data
wptywu do biura LGD, w godzinach pracy Biura LGD,

Komisyjne otwarcie koperty, oznakowanej numerem naboru, celem stwierdzenia jej zawartosci w
odpowiedzi na ogtoszony nabér wnioskow.

Podpisanie deklaracji poufnosci.

Otwarcia koperty dokonuje dwodch pracownikéw Biura LGD, w tym pracownik odpowiedzialny za
dokonywanie weryfikacji wstepnej wniosku.

Nadanie numeru wnioskowi, o ile stanowi on element zawartosci koperty. Numer ten zostaje
odzwierciedlony w rejestrze prowadzonym przez LGD.

Sporzadzenie protokotu z komisyjnego otwarcia koperty, ktéry zawiera nastepujgce dane:

1) data i godzina ztozenia wniosku,

2) numer wniosku odnotowany w rejestrze wnioskéw ztozonych w danym naborze,

3) wykaz zatacznikéw, w tym wersja elektroniczna wniosku,

4) uwagi,

5) piecze¢ LGD i podpisy oséb dokonujgcych komisyjnego otwarcia koperty.

Zat. nr 4 Rejestr

whnioskow, ktore
wptynety w
odpowiedzi na
ogloszenie o naborze
wnioskéw o

powierzenie grantu -
wzor

Zat. nr 6 Deklaracja
poufnosci pracownika
Biura LGD — wzér

Zat. Nr 4a Protokét z
komisyjnego otwarcia
koperty — wzor




3) WERYFIKACJA WSTEPNA WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU
(nie stanowi oceny projektu nalezacej do wytacznej kompetencji Rady Programowej)

Biuro LGD

Weryfikacja wstepna wniosku o powierzenie grantu

Weryfikacja wstepna wniosku o powierzenie grantu dokonywana jest na biezgco w czasie wptywania
whnioskow, ale nie dtuzej jak do 14 dni od daty zakonczenia naboru wnioskdw.

Podpisanie deklaracji poufnosci przed rozpoczeciem weryfikacji wstepnej wniosku.

Na etapie weryfikacji wstepnej wniosku LGD? ma mozliwo$é jednorazowego wezwania®> wnioskodawcy do

ztozenia wyjasnien/dokumentow majgcych niezbedne znaczenie na kazdym etapie oceny i wyboru projektu

przez Rade Programowag, w szczegdlnosci gdy:

1) dany dokument nie zostat zatagczony do wniosku pomimo zaznaczenia w formularzu wniosku, iz
whnioskodawca go zatacza;

2) dany dokument nie zostat zatgczony (niezaleznie od deklaracji wnioskodawcy wyrazonej we wniosku), a z
formularza wniosku wynika, ze jest to dokument obowigzkowy;

3) informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu oraz zatgcznikach sg rozbiezne;

4) informacje zawarte we wniosku nie pozwalajg zweryfikowaé kryteriéw zgodnosci projektu z LSR w
oparciu o karte weryfikacji wstepnej;

5) wniosek o powierzenie grantu nie zostat podpisany przez osoby upowaznione/ uprawnione.

Pracownik biura LGD dokonuje weryfikacji wstepnej kazdego wniosku ztozonego w odpowiedzi na ogtoszony
nabor w zakresie:
1) oceny zgodnosci operacji z LSR, w tym z Programem;

2) spetniania przez operacje/ wnioskodawce lokalnych kryteriéw wyboru;
3) propozycji ustalenia kwoty wsparcia.

Pracownik biura LGD, dokonujgc weryfikacji wstepnej wniosku, moze korzystaé z pomocy ekspertéow
zewnetrznych. Wsparcie eksperta zewnetrznego ma charakter opiniodawczy. Ekspert zewnetrzny moze
otrzymad wynagrodzenie za swojg prace”.

Weryfikacji wstepnej pracownik biura LGD dokonuje na Kracie weryfikacji wstepnej wniosku o powierzenie

grantu, przy czym:

1) udzielenie jednej negatywnej odpowiedzi oznacza, ze wniosek zostaje uznany za niezgodny z LSR, w tym
z Programem;

2) udzielnie jednej odpowiedzi ,,do uzupetnienia” powoduje wezwanie wnioskodawcy do usuniecia
brakéw/ ztozenia wyjasnien. Pracownik biura LGD w oparciu o wybrane punkty z Karty weryfikacji

Zat. nr 5 Karta
weryfikacji wstepnej
whniosku - wzor

Zat. nr 6 Deklaracja
poufnosci pracownika
Biura LGD — wzor

2 7arzad wzywa do ztozenia dokumentédw/wyjasnien na etapie weryfikacji wstepnej wniosku o powierzenie grantu. Wymagana jest zwrotna informacja o odebraniu wezwania.

3 Zasady wzywania podmiotu do ztozenia wyjasniefi/dokumentéw zawarte sg w ogtoszeniu o naborze wnioskéw.
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wstepnej formutuje zakres brakéw do usuniecia/ ztozenia wyjasnien.
W przypadku stwierdzenia brakéw lub uchybien, wnioskodawca zostaje wezwany do ztozenia pisemnych
uzupetnien lub wyjasnien w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania. Pismo przekazywane jest drogg
elektroniczng, na wyodrebniony adres e-mail do obstugi wniosku o powierzenie grantu.

Wezwanie do uzupetnieri/ ztozenia wyjasnien nie moze prowadzi¢ do istotnej modyfikacji projektu objetego
grantem oraz zwiekszenia wnioskowanej kwoty grantu.

Nieztozenie wymaganych uzupetnien lub wyjasnied w wyznaczonym terminie skutkuje dokonaniem oceny
na podstawie pierwotnie ztozonych dokumentdw.

Whioski z weryfikacji, w tym uzasadnienie do uznania za konieczne wezwania wnioskodawcy do ztozenia
wyjasnien lub dokumentéw oraz wskazanie tych wyjasnien/dokumentow, odnotowane sg w karcie
weryfikacji wstepnej wniosku.

Wypetniona karta weryfikacji wstepnej stanowi dokument pomocniczy w trakcie oceny i wyboru projektu
przez Rade Programowa.

Zat. nr 25
Oswiadczenie o
wyodrebnionym
adresie e-mail do
obstugi projektu

grantowego — wzor
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2. PROCES OCENY | WYBORU PROJEKTU - WERSJA TABELARYCZNA

WZORY
PODMIOT . DOKUMENTOW /
l.p. ETAP ODPOWIEDZIALNY CZYNNOSCI Dokumenty
irédtowe
Opiekunem procesu wyboru i oceny operacji jest Dyrektor Biura LGD lub wyznaczony przez niego inny
pracownik Biura.
§ Do zadanh Opiekuna nalezy m.in.: Regulamin
1 a Opiekun procesu | 1) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu wyboru i oceny wnioskéw do finansowania (w tym organizacyjny Rady
> . . . . .
& zachowania parytetéw na poszczegdlnych gtosowaniach); Programowej
2) nadzér nad poprawnoscig dokumentdw z procesu wyboru i oceny;
3) nadzdr nad zgodnoscig formalng dokumentacji z procesu wyboru i oceny;
4) czuwanie nad zachowaniem termindéw w catym procesie.
1) ZASADY ZWOLYWANIA POSIEDZEN RADY PROGRAMOWE!
(po zakonczeniu naboru wnioskéw, ale nie pdzniej niz 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu naboru)
Przewodniczacy
Rady Ustalenie terminu i miejsca posiedzenia Rady Programowej przez Przewodniczgcego Rady Programowej w Reeulami
Programowejw | porozumieniu z Zarzgdem. ggu a_m'n
1 L organizacyjny Rady
porozumieniu z . .. . . . - L. . )
Zarzadem | Podanie informacji o posiedzeniu do publicznej wiadomosci poprzez strone internetowg LGD. Programowej
Biurem LGD

Informacja o posiedzeniu Rady Programowej

Pracownik Bura
LGD

Przygotowanie zawiadomien dla cztonkdw Rady Programowej o posiedzeniu wraz z informacjg dotyczaca
mozliwosci wczesniejszego zapoznania sie z materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami o powierzenie grantu wraz z wyjasnieniami lub dokumentami ztozonymi
przez wnioskodawce na wezwanie Biura LGD, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

Cztonkowie Rady Programowe] powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie i porzgdku posiedzenia
najpdzniej 5 dni przed posiedzeniem.

Zawiadomienie o
posiedzeniu Rady
Programowej*

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej

Przewodniczacy
Rady
Programowej

Podpisanie zawiadomien o posiedzeniu Rady Programowej.

4 Zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Rady Programowej
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Przygotowanie posiedzenia Rady Programowej i obstuga techniczna

posiedzenia

Udostepnianie dokumentéw Radzie Programowe].

W okresie 3 dni przed terminem posiedzenia cztonkowie Rady Programowej majg mozliwos¢ zapoznania sie

Zat. nr 6a Deklaracja
poufnosci i
bezstronnosci - wzor

Oswiadczenie o
zachowaniu w

Biuro LGD ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzgdkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére | tajemnicy danych
beda rozpatrywane podczas posiedzenia. osobowych - wzér®
Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej
Przygotowanie dokumentacji dla kazdego wniosku o powierzenie grantu na posiedzenie Rady Programowej,
w tym:
Biuro LGD 1) wypetnionej karty weryfikacji wstepnej; -
2) karty oceny zgodnosci projektu z LSR;
3) karty oceny projektu wg lokalnych kryteriow wyboru.
Obstuge techniczng posiedzenia zapewnia Biuro LGD.
Z posiedzenia Rady Programowej sporzgdzany jest protokot, ktdry w szczegdlnosci powinien zawierad Regulamin
Biuro LGD informacje takie jak: liczba obecnych cztonkéw Rady Programowej, przyjety porzadek obrad; przedmiot organizacyjny Rady
posiedzenia i poszczegdlnych gtosowan; tre$é uchwat oraz wyniki gtosowan. Programowej

Protokdt zatwierdza czytelnym podpisem Przewodniczacy Rady Programowej.
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2) OCENA WNIOSKU — CZYNNOSCI REALIZOWANE PRZEZ RADE PROGRAMOWA

(po zakonczeniu naboru wnioskow, ale nie pozniej niz 60 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu naboru)

Otwarcie posiedzenia Rady Programowej

Rada
Programowa

Podpisanie listy obecnosci na posiedzeniu Rady Programowej, w pozycji przypisanej do grupy interesu
uczestniczacej w podejmowaniu decyzji.

Lista obecnosci - wzér*

Inni uczestnicy

W posiedzeniach Rady Programowej, zgodnie z zapisami § 14 ust 3 Regulaminu Organizacyjnego Rady
Programowej, mogg braé udziat rowniez inne osoby, w tym eksperci zewnetrzni.

osiedzenia o L . . . o . L i
P Podpisanie listy obecnosci na posiedzeniu Rady Programowej oraz podpisanie deklaracji poufnosci i R?gma.mm
Rady bezstronnodc organizacyjny Rady
Programowej ) Programowej
Otwarcie posiedzenia, przedstawienie porzgdku obrad. Stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Przewodniczacy | pyzeprowadzenie wyboru dwéch lub wiecej sekretarzy posiedzenia, stanowigcych jednoczeénie Komisje Regulamin
Rady | Skrutacyjna, ktorej powierza sie obliczanie wynikéw poszczegélnych gtosowan, kontrole quorum, w tym | ©ranizacyiny Rady
Programowej | ,5chowania parytetu réwnowagi sektorowej, sporzadzanie uchwat oraz wykonywanie innych czynnoéci o Programowe;
podobnym charakterze.
Przed przystgpieniem do oceny projektdw w ramach danego naboru wnioskéw kazdy cztonek Rady | Zat. nr 6 Deklaracja
Programowe] podpisuje deklaracje poufnosci i bezstronnoéci zawierajacg informacje o ewentualnych p°”f"°5c", )
. - L . . bezstronnosci - wzér
wytgczeniach z oceny oraz osSwiadczenie, ze cztonek Rady zapoznat sie z procedurg wyboru i oceny
Rada projektu. OSW|adcze:n|e o
Programowa/ zachowaniu w
Pracownik Biura | nNa podstawie ztozonych deklaracji Pracownik Biura LGD wypetnia Rejestr intereséw cztonkéw Rady | "emnicy danych .
LGD osobowych - wzér

Programowej.

Zat. nr 7 Rejestr
intereséw - wzor

3) PROCES DECYZYINY — PROCES WYBORU PROJEKU OBJETEGO WNIOSKIEM O POWIERZENIE GRANTU

Komisja
Skrutacyjna

Sprawdzanie zachowania parytetéow, o ktérych mowa w art. 32 ust.2 lit b rozporzadzenia 1303/2013 - na
poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne, ani zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49%
praw gtosu; oraz art. 34 ust.3 lit b rozporzadzenia 1303/2013 — co najmniej 50% gtoséw w decyzjach
dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebedgcych instytucjami publicznymi.

Parytety muszg by¢ zachowane podczas kazdego gtosowania. Gtosowanie, ktdre zostanie przeprowadzone
bez zachowania wymaganego parytetu bedzie uznane za niewazne.

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej
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Gtosowanie w sprawie wytgczenia cztonka Rady Programowej z oceny.

Przewodniczacy | W przypadku, gdy po zapoznaniu sie z rejestrem intereséw wystepuja dalsze watpliwoéci co do Regulamin
Rady bezstronnosci cztonka Rady Programowej w odniesieniu do danego projektu, Przewodniczacy Rady | Orsganizacyjny R?dy
Programowej | programowej przeprowadza gtosowanie w sprawie wykluczenia cztonka z oceny. Programowej
Decyzje Rady Programowej odnotowuje sie w protokole z posiedzenia oraz rejestrze intereséow.
Whniosek o powierzenie grantu oceniany jest indywidualnie przez poszczegdlnych cztonkéw Rady | Zat. nr 8 Karta oceny
Programowej obecnych na posiedzeniu. Kazdy cztonek Rady Programowej dokonuje oceny zgodnosci | z8odnosci  projektu 2
Rada projektu z LSR i wypetnia Karte oceny zgodnosci projektu z LSR. LSR - wzor
Programowa | Cztonek Rady Programowej potwierdza dokonanie oceny czytelnym podpisem na karcie. Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej
Rada Programowa dokonuje wyboru projektdw, ktére sg zgodne z LSR.
Zgodnie z art. 21 ust. 2 ustawy RLKS, za projekt zgodny z LSR uznaje sie taki, ktory:
1) zaktada realizacje celéow gtéwnych i szczegdétowych LSR, przez osigganie zaplanowanych w LSR
Rada wskaznikow; )
Programowa 2) jest zgodny z RPO WK-P na lata 2014-2020;
3) jest zgodny z zakresem tematycznym projektu;
4) jest objety wnioskiem o powierzenie grantu, ktéry zostat ztozony w miejscu i terminie wskazanym w
ogtoszeniu o naborze wnioskow.
Dla kazdego ocenianego wniosku o powierzenie grantu podejmowana jest uchwata Rady Programowej o Zat. nr 9 Uchwata o
zgodnosci projektu z LSR. zgodnosci projektu z
LSR - wzér
Sporzadzenie uchwaty o zgodnosci projektu z LSR.
Sporzadzenie listy projektéw zgodnych z LSR. Zat. nr. 10 Lista
projektow zgodnych
Uchwaly i lista powinny zawiera¢ co najmniej : wraz z uchwata
1) nadany numer wniosku o powierzenie grantu; zatwierdzajaca liste
Rada 2) nazwe podmiotu ubiegajgcego sie o grant; projektow zgodnych z
Programowa | 3) tytut projektu okreélony we wniosku; LSR - wzor
4) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR;
5) wnioskowang kwote grantu;

6) wartosc catkowitg projektu.

Podjecie uchwaty o zgodnosci projektu z LSR oraz podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia listy
projektéw zgodnych z LSR, przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Programowe;.

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej
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Projekt, ktéry nie jest zgodny z LSR nie podlega dalszej ocenie wedtug lokalnych kryteriow wyboru i tym
samym nie podlega wyborowi.

Sporzadzenie listy projektéw zgodnych z LSR.

Lista powinna zawiera¢ co najmniej:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane na wniosku w
odpowiednim polu;

nazwe wnioskodawcy;

tytut projektu okreslony we wniosku;

wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR;

kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o wsparcie;

wartos¢ catkowitg projektu.

w N

ul

SoLser

Lista zatwierdzana jest uchwata.

Rada
Programowa/
Komisja
Skrutacyjna

Ocena projektu pod wzgledem zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru (tylko w odniesieniu do projektu
zgodnego z LSR).

Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegdlnych cztonkéw Rady Programowej obecnych
na posiedzeniu i niepodlegajgcych wytgczeniu.

Whioskowi przyznaje sie odpowiednig liczbe punktdéw, zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru.

Dokonanie oceny na karcie oceny wg lokalnych kryteriow wyboru cztonek Rady Programowej potwierdza
wtasnorecznym podpisem.

Komisja Skrutacyjna sprawdza poprawnos$é wypetnienia kart, wylicza srednig z gtosowan oraz bada
spetnienie wymaganego minimum punktowego dla projektu.

Zat. nr 11 Karta oceny
wedtug lokalnych
kryteriow wyboru -
wzor

Regulamin
organizacyjny Rady
Programowej

10

Rada
Programowa

Ustalenie kwoty dofinansowania w odniesieniu do projektéw spetniajacych minimum punktowe, majac
na uwadze minimalng lub maksymalng kwote wsparcia.

Rada Programowa moze zmniejszy¢ wnioskowana kwote dofinansowania projektu w przypadku:

1) stwierdzenia niekwalifikowalnosci lub nieracjonalnosci danego kosztu;

2) niezastosowania przez Grantobiorce katalogu stawek maksymalnych (jesli dotyczy);

3) niezastosowania sie Grantobiorcy do Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdéjnosci na lata 2014-2020 w zakresie wskazanym w ogtoszeniu;

4) wigczenia przez Grantobiorce do kosztow projektu zakupu srodkéw trwatych i/lub cross-financingu.

Stosownego wyliczenia, tj. korekty kosztéow ujetych we wniosku o powierzenie grantu, dokonujg
Sekretarze posiedzenia. Skorygowang kwote wsparcia cztonkowie Rady Programowe] zatwierdzajg poprzez
gtosowanie za pomocg podniesienia reki.

Wynik ustalenia dofinansowania projektu odnotowuje sie w protokole z posiedzenia Rady Programowej.
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11

12

13

Rada Podjecie oddzielnych uchwat o wyborze projektéw. Zat. nr 12 Uchwata w
Programowa sprawie wyboru
projektu - wzor
Sporzadzenie listy projektéw wybranych do realizacji w ramach LSR. Zat. nr 13 Lista

Komisja Ustalenie listy projektéw wybranych odbywa sie na podstawie przyznanej podczas oceny wg lokalnych | projektow wybranych
Skrutacyjna/ kryteriow ilosci punktow. wraz z uch\{va’rq _
Rada Projekty szeregowane s wedtug liczby uzyskanych punktéw malejgco. zat\t\nerelzajqca liste
Programowa projektow wybranych

W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktéw o kolejnosci na liscie rankingowej decyduje data i
godzina wptywu wniosku.

Sporzadzenie uchwaty w sprawie listy projektow wybranych ze wskazaniem projektéw, ktére mieszczg sie

- Wzor

Regulamin
w limicie srodkéw wskazanym w danym ogtoszeniu. organizacyjny Rady
Uchwaly i lista powinny zawieraé co najmniej : Programowej
1) numer wniosku;
2) nazwe wnioskodawcy;
3) tytut projektu okreslony we wniosku;
4) wynik w ramach oceny zgodnosci projektu z LSR oraz liczbe otrzymanych punktéw w ramach oceny w
zakresie spetniania przez projekt lokalnych kryteriow wyboru;
5) wnioskowang kwote grantu;
6) ustalong kwote grantu;
7) wartosc¢ catkowitg projektu;
8) wynik wyboru®.
) Zamkniecie posiedzenia, podpisanie uchwat, przekazanie dokumentacji z wyboru do Zarzadu.
Przewodniczacy Regulamin
Rady organizacyjny Rady
Programowej Programowej

5 Wynik wyboru, tj., czy projekt:

a)
b)
c)

jest zgodny/niezgodny z LSR

ma/nie ma przyznany/ego grant/u

otrzymat lub nie otrzymat minimum punktowe
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3. PROCESY PO ZAKONCZENIU WYBORU PROJEKTOW — WERSJA TABELARYCZNA

PODMIOT

Lp. | ETAP | O pOWIEDZIALNY

CZYNNOSCI

WZORY
DOKUMENTOW /
Dokumenty Zzrédtowe

1) PROCES NASTEPUJACY BEZPOSREDNIO PO ZAKONCZENIU WYBORU PROJEKTOW
(Nie pdzniej niz 7 dni od dnia zakonczenia wyboru projektu przez Rade Programow3)

2
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W terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zakoriczenia wyboru projektdw nastepuje sporzadzenie i
wystanie pism do wszystkich Wnioskodawcéw z informacjg o wynikach oceny zgodnosci projektu z LSR
oraz oceny w zakresie spefniania przez projekt kryteriéw wyboru wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem
liczby przyznanych punktow projektowi (takie w przypadku negatywnego wyboru). W przypadku
pozytywnego wyniku wyboru projektu, LGD wskazuje w pismie do Wnioskodawcow czy projekt miesci sie
w kwocie alokacji sSrodkéw wskazanej w ogtoszeniu o naborze wnioskéw. Informacja zawiera dodatkowo
wskazanie ustalonej przez LGD kwoty grantu, a w przypadku ustalenia przez LGD kwoty grantu nizszej niz
whnioskowana, réwniez uzasadnienie wysokosci tej kwoty.

W sytuacji obnizenia kwoty budzetu projektu przez Rade Programowg konieczne jest, przed podpisaniem
umowy o powierzenie grantu, dostosowanie® przez wnioskodawce kwoty budzetu do poziomu
wynikajgcego z oceny przez Rade Programowa. Cel/e projektu oraz wskazniki i poziom ich osiggniecia
pozostajg bez zmian.

Zat.nr 14
Zawiadomienie o
wynikach oceny i
wyboru - wzér

W przypadku:

1) projektéw wybranych, ktére mieszczg sie w kwocie alokacji srodkéw, w odniesieniu do ktérych
ustawa RLKS nie przewiduje mozliwosci wniesienia odwotania, skan pisma moze by¢ przekazywany
wyltgcznie drogg poczty elektronicznej, o ile wnioskodawca podat adres e-mail;

2) wyniku oceny, w odniesieniu do ktérego przewidziana jest mozliwos¢ wniesienia odwotania, pismo do
Whioskodawcy zawiera dodatkowo pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania, w takiej sytuacji
skan pisma jest przekazywany drogg poczty elektronicznej (o ile wnioskodawca podat adres e-mail) a
oryginat pisma — listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru (w celu potwierdzenia
doreczenia pisma i ustalenia terminowego wniesienia ewentualnego odwotania), pismo podpisywane
jest przez przedstawiciela Zarzadu.

6 Dostosowanie budzetu do kwoty ustalonej przez Rade Programowa odbywa sie po ztozeniu przez wnioskodawce, w formie pisemnej, zgody na realizacje projektu pomimo

obnizonej kwoty wsparcia.

18




W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru, LGD zamieszcza na swojej stronie internetowej:

1) liste projektow zgodnych z LSR,

2) liste projektow wybranych (ze wskazaniem, ktdre z nich mieszczg sie w limicie Srodkéw wskazanych
w ogtoszeniu naboru wnioskdw o powierzenie grantu),

3) protokét z posiedzenia Rady Programowe]j dotyczgcy oceny i wyboru projektow.

W przypadku potrzeby konsultacji z ZW w zakresie prawidtowosci przeprowadzenia procesu oceny i
wyboru wnioskdw o powierzenie grantu, Zarzad LGD ma mozliwosé przekazania dokumentéw do ZW w
uzgodnionym z ZW zakresie i terminie.
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2) ZASADY WNOSZENIA | ROZPATRYWANIA ODWOtANIA

Whiesienie odwotania od rozstrzygnie¢ Rady Programowej

Whnioskodawca

Whioskodawcy przystuguje prawo wniesienia odwotania, ktdre nalezy wnies¢ w ciggu 7 dni od dnia
doreczenia informacji o wyniku wyboru projektéw.

Prawo wniesienia odwotania przystuguje od:

1) negatywnej oceny zgodnosci projektu z LSR, albo

2) nieuzyskania minimalnej liczby punktéw, albo

3) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze projekt nie miesci sie w kwocie alokacji srodkow wskazanej w
ogtoszeniu o naborze wnioskdw (okoliczno$é, ze projekt nie miesci sie w kwocie alokacji Srodkéw
wskazanej w Ogtoszeniu o naborze nie moze stanowic wytgcznej przestanki wniesienia odwotania),
albo

4) ustalenia przez LGD kwoty grantu nizszej niz wnioskowana.

Wymogi formalne odwotania:

Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera:

1) oznaczenie instytucji wiasciwe] do rozpatrzenia odwotania;

2) oznaczenie wnioskodawcy;

3) numer wniosku;

4) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza (wraz z
uzasadnieniem);

5) wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza sie z negatywng oceng zgodnosci projektu z
LSR (wraz z uzasadnieniem);

6) wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza sie z ustaleniem przez LGD kwoty grantu
nizszej niz wnioskowana (wraz z uzasadnieniem);

7) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce (wraz z uzasadnieniem);

8) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu
kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Ztozenie odwotania w Biurze LGD powinno nastgpi¢ zgodnie ze wskazaniami zawartymi w pi$mie
informujacym o wyniku wyboru i mozliwosci wniesienia odwotania.

Whnioskodawca moze wycofaé¢ odwotanie do czasu zakornczenia rozpatrywania odwotania przez LGD.
Wycofanie odwotania nastepuje przez ztozenie pisemnego oswiadczenia o wycofaniu odwotania.

Zat. nr 15 Odwotanie -
wzor
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Przyjecie odwotania przez Biuro LGD i umieszczenie w rejestrze odwotan.

W przypadku wniesienia odwotania niespetniajgcego wskazanych wczesniej wymogdéw formalnych lub
zawierajgcego oczywiste omyitki, LGD wzywa jednokrotnie wnioskodawce do niezwtocznego
uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania
wezwania, pod rygorem pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia.

Uzupetnienie odwotania przez wnioskodawce moze nastgpi¢ wytacznie w zakresie:

1) oznaczenia instytucji wtasciwej do rozpatrzenia odwotania,

2) oznaczenia wnioskodawcy;
3) numeru wniosku o powierzenie grantu;
4) podpisu wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub dokumentu

poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Zat. nr 16 Rejestr
odwotan - wzér

Pozostawienie odwotania bez

rozpatrzenia

Biuro LGD Wezwanie do uzupetnienia odwotania lub poprawienie w nim oczywistych omytek wstrzymuje bieg
terminu na weryfikacje wynikéw wyboru przez LGD.
Na prawo wnioskodawcy do wniesienia odwotania nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub
brak pouczenia.

Zarzad / Niezwtocznie poinformowanie Przewodniczgcego Rady Programowej.

Biuro LGD ]
Odwotanie pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, zostato wniesione: | Zat. nr 17 Pismo o
1) po terminie; pozostawieniu odwotania
2) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania grantu; bez ] )
3) bez spetnienia wymogéw okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4) ustawy wdrozeniowej (wskazanie | foZPatrzenia - wzor

Biuro LGD / kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem)

Rada Programowa

oraz art. 22 ust.4 pkt 1) i 2) ustawy RLKS (wskazanie, w jakim zakresie podmiot ubiegajgcy sie o
grant nie zgadza sie z negatywng ocen zgodnosci z LSR lub ustaleniem przez LGD kwoty nizszej niz
whioskowana, wraz z uzasadnieniem);

4) gdy zostata wyczerpana kwota przewidziana w umowie ramowej na realizacje danego celu LSR w
ramach srodkéw pochodzacych z danego EFSI;

5) nie uzupetniono odwotania lub nie poprawiono w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni liczac
od dnia otrzymania wezwania od LGD do uzupetnienia lub poprawienia odwotania.
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Rozpatrzenie odwotania

Zarzad /
Biuro LGD/
Rada Programowa

Po otrzymaniu odwotania Biuro LGD informuje o jego wptynieciu Przewodniczgcego Rady Programowej,
ktdry inicjuje proces rozpatrzenia odwotania.
Przewodniczacy Rady Programowej dokonuje oceny wstepnej ztozonego odwotania w zakresie
kryteridw i zarzutow wskazanych przez Wnioskodawce.
Przewodniczacy Rady Programowej moze:
1) uznad zasadnos¢ odwotania, co skutkuje odpowiednio:
a) skierowaniem projektu do wtasciwego etapu oceny przez Rade Programowg i zwotaniem
posiedzenia lub
b) skorygowaniem przez Przewodniczgcego Rady Programowej oczywistych btedéw i podjeciem
uchwaty w trybie obiegowym lub w trybie zwotania posiedzenia, wytgcznie w sktadzie cztonkéw
Rady Programowej, ktérzy uczestniczyli w procesie oceny i wyboru danego projektu (z
zachowaniem wytgczen) albo
2) podtrzymac decyzje podjetg na pierwszym posiedzeniu — wéwczas Rada Programowa moze podjgé
uchwate np. w trybie obiegowym (w sktadzie, ktdry przeprowadzat proces oceny i wyboru projektu,
z zachowaniem wytgczen), bez koniecznosci zwotywania posiedzenia.

W wyniku pozytywnego rozpatrzenia odwofania sporzadzana jest uaktualniona Lista projektéw
wybranych zawierajgca dodatkowo wskazanie, ktére projekty mieszczg sie w kwocie alokacji srodkow
podanej w Ogtoszeniu o naborze, przyjeta uchwatg Rady Programowe;.

Projekty, ktére znajdg sie na Liscie projektdw wybranych, niezaleznie od liczby punktéw przyznanych
podczas ponownej oceny, nie mogg spowodowac przesuniecia projektéw pierwotnie wybranych, poza
limit sSrodkéw podany w ogtoszeniu.

Z wykonywanych czynnosci w ramach procesu rozpatrzenia odwotania Przewodniczacy Rady
Programowej sporzgdza protokét.

Przekazanie dokumentacji dotyczacej odwotania do Zarzadu.

Czynnosci zwigzane z rozpatrzeniem odwotfania dokonywane sg w terminie nie dtuzszym niz 14 dni,
liczac od dnia wniesienia odwotania.

O wynikach rozpatrzenia odwotania LGD informuje wnioskodawce na pismie.

Zat. nr 18 Uchwata w
sprawie rozpatrzenia
odwotania - wzér

Zat. nr 19 Pismo
informujace
wnioskodawce o
wynikach rozpatrzenia
odwotania- wzér

Zarzad

Zarzad ma mozliwos¢ wystgpienia do ZW o zmiane harmonogramu ptatnosci w zakresie przesuniecia
Srodkow celem dofinansowania projektéw, ktore zostaty wybrane, ale nie mieszczg sie w kwocie
alokacji srodkéw wskazanej w Ogtoszeniu o naborze w oparciu o Uchwate Rady rekomendujacej
Zarzadowi LGD zwiekszenie alokacji w danym naborze.
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4. INNE CZYNNOSCI ZWIAZANE Z GRANTAMI

1) WYCOFANIE WNIOSKU LUB ZtOZENIE INNEJ DEKLARACJI PRZEZ PODMIOT UBIEGAJACY SIE O GRANT

Przyjecie pisma o

wycofaniu

wniosku lub
innej deklaracji

Pracownik Biura LGD

Przyjecie pisemnego zawiadomienia przez LGD o wycofaniu wniosku lub innej deklaracji
whnioskodawce na kazdym etapie oceny i wyboru wnioskéw.

Wycofanie wniosku w catosci powoduje, stan jakby wniosek nie zostat ztozony.

Natomiast wycofanie wniosku w czesci lub innej deklaracji (zatgcznika) sprawia, ze wnioskodawca
znajduje sie w sytuacji sprzed ztozenia tych dokumentdw.

Zwrot
dokumentow

Whioskodawcy

Pracownik Biura LGD

Gdy wnioskodawca wystgpi o zwrot ztozonych dokumentéw (wniosku badz innej deklaracji), Biuro
LGD zwraca oryginat wniosku i oryginaty zatgcznikow.

Kopie wniosku oraz potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie zatacznikow pozostajg w teczce
sprawy wraz z oryginatem pisemnej deklaracji o wycofaniu wniosku.

Zwrot dokumentow Whnioskodawcy moze nastgpi¢ bezposrednio badz korespondencyjnie — na
prosbe wnioskodawcy.

Zat. nr 20 Wzor - Rejestr
wycofanych wnioskéw o
powierzenie grantu lub
innych dokumentow

2) WNIOSEK GRANTOBIORCY O ZMIANE UMOWY O POWIERZENIE GRANTU

Opinia w sprawie zmiany umowy o powierzenie

grantu

Biuro LGD

Whiosek o wydanie opinii, ztozony przez grantobiorce, w sprawie zmiany umowy o powierzenie
grantu kierowany jest do Rady Programowej za posrednictwem Biura LGD.

Whiosek powinien zosta¢ sporzgdzony w formie pisemnej i zawiera¢ uzasadnienie dotyczgce
powoddw i zakresu zmiany umowy.

Zmiana umowy nie moze skutkowaé obnizeniem wartosci wskaznikdbw ani wzrostem
dofinansowania (poza racjonalnymi usprawnieniami), nie moze takze mie¢ wptywu na decyzje o
zgodnosci projektu z LSR, a takze decyzje o wyborze, tj. czy projekt nadal osiggatby minimum
punktowe warunkujgce wybdr i miescitby sie w kwocie alokacji srodkdw podanej w ogtoszeniu o
naborze.

Whiosek o wydanie opinii w sprawie zmiany umowy o powierzenie grantu ztozony w Biurze LGD
zostaje opatrzony datg wptywu i podpisem osoby przyjmujacej.

Biuro LGD niezwtocznie po wptynieciu wniosku informuje Przewodniczgcego Rady Programowej o
wptynieciu takiego wniosku.

Zakres dopuszczalnych zmian w ramach danego EFSI zawiera umowa o powierzenie grantu.

Regulamin organizacyjny
Rady Programowej
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Biuro LGD / Rada

Rada Programowa podejmuje uchwate w trybie obiegowym w zakresie wydania opinii na temat
mozliwosci zmiany umowy, zgodnie z trybem okreslonym w Regulaminie organizacyjnym Rady
Programowej.

Biuro LGD w uzgodnieniu z Przewodniczagcym Rady Programowej przesyta drogg elektroniczng
pisemny projekt uchwaty do wszystkich cztonkédw Rady Programowej.

Cztonkowie Rady Programowej dokonujg analizy wniosku o wydanie opinii LGD w sprawie
mozliwosci zmiany umowy pod katem:

1) zgodnosci z LSR;

2) zakresem tematycznym okreslonym w ogtoszeniu o naborze, ktérego projekt dotyczyt;

3) zmian we wskaznikach projektu;

4) zmian w budzecie projektu;

5) spetnienia kryteriéw wyboru warunkujgcych otrzymanie grantu,

oraz analizujg czy zmieniony zakres projektu miatby wptyw na zmniejszenie otrzymanej liczby

Zat. nr 21 Opinia Rady
Programowej do zmiany
umowy — pozytywna -
wzor

Zat. nr 22 Uchwata Rady
Programowej o wydaniu
opinii — pozytywna - wzor

Zat. nr 23 Opinia Rady
Programowej do zmiany
umowy — negatywna -
wzor

Uniewaznienie

Informacja o uniewaznieniu naboru kazdorazowo jest upubliczniana za posrednictwem strony
internetowej LGD, dodatkowo LGD przekazuje informacje o uniewaznieniu naboru i jego
przyczynach do ZW.

Programowa ) ) i ) ‘ Zat. nr 24 Uchwata Rady
punktdéw, skutkujacych przyznaniem dofinansowania. Programowej o wydaniu
Rada Programowa moze wyda¢ pozytywna opinie, w sytuacji, gdy proponowana przez grantobiorce | ©Pinii — negatywna — wzér
zmiana umowy nie miataby wptywu na: Regulamin organizacyjny
1) decyzje o zgodnosci projektu z LSR; ;
. Rady Programowej
2) zakres tematyczny okreslony w ogtoszeniu o naborze;
3) wartosci wskaznikow;
4) zwiekszenie wartosci dofinansowania;
5) zmniejszenie otrzymanej liczby punktéw.
Przekazanie dokumentacji z posiedzenia Rady Programowej dotyczgcej zaopiniowania zmiany
umowy o powierzenie grantu do Zarzadu. ]
Termin na wydanie opinii przez LGD wynosi 30 dni liczac od dnia nastepujacego po dniu wptywu
whniosku (pisma) o wydanie opinii do Biura LGD. )
Zarzad Przekazanie grantobiorcy opinii Rady Programowe;. -
3) CZYNNOSCI ZWIAZANE Z UNIEWAZNIENIEM NABORU
W uzasadnionych przypadkach LGD zastrzega sobie prawo uniewaznienia przeprowadzonego
S naboru wnioskdw o powierzenie grantéw.
_§ Zarzad LGD O uniewaznienie naboru decyduje Zarzad LGD w formie uchwaty.
[
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

REALIZACIA | ROZLICZANIE GRANTOW W RAMACH RPO WK-P 2014-2020.

Powierzenie grantu:

Po pozytywnej ocenie i wyborze projektu do dofinansowania, LGD przygotowuje

umowe o powierzenie grantu.

Zarzad LGD po dostarczenie przez Grantobiorce wymaganych do umowy zatgcznikéw

zaprasza Grantobiorcow na podpisanie umdw o powierzenie grantu, w terminie 7 dni

od dnia dostarczenia wezwania, wskazujgc termin i miejsce ich podpisania.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie dostarczy zaftacznikbw do umowy w

wyznaczonym terminie, LGD odstepuje od podpisania umowy o powierzenie grantu.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie stawi sie na podpisanie umowy o powierzenie

grantu w wyznaczonym terminie, LGD ponownie zaprasza Grantobiorce na

podpisanie umowy, wyznaczajgc drugi termin. W sytuacji, gdy Grantobiorca pomimo

dwukrotnego zaproszenia, nie stawi sie na podpisanie umowy, LGD odstepuje od jej

podpisania.

Umowe o powierzenie grantu podpisuja:

— ze strony LGD dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes,

— ze strony Grantobiorcy osoby upowaznione do jego reprezentowania.

Umowa o powierzenie grantu okres$la m.in.: strony umowy; przedmiot umowy,

sposoéb realizacji projektu objetego grantem; wysokos¢ przyznanego grantu; warunki

przekazania i rozliczenia grantu; zasady dokumentowania realizacji projektu objetego

grantem; warunki i sposoby pozyskiwania od Grantobiorcy danych dotyczgcych

realizacji projektu objetego grantem na potwierdzenie osiggniecia wskaznikéw;

sposoby zabezpieczenia prawidtowej realizacji grantu; okreslenia zasad zmiany

umowy; warunki i terminy zwrotu srodkdéw nieprawidtowo wykorzystanych lub

pobranych w nadmiernej wysokosci lub w sposéb nienalezny; obowigzki

informacyjno-promocyjne; obowigzki w zakresie sprawozdawczosci; zobowigzania

Grantobiorcy dotyczgce m.in.:

a) osiaggniecia celu i zachowania trwatosci projektu, na ktéry udzielany jest grant
(jesli dotyczy),

b) zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z celami,

c) poddania sie kontroli przeprowadzonej przez LGD, 1Z RPO WK-P i inne
uprawnione organy,

d) gromadzenia i przechowywania dokumentéw dotyczacych realizowanego grantu,
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1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

e) udostepniania LGD i IZ RPO WK-P informacji i dokumentow niezbednych do
przeprowadzania kontroli, monitoringu i ewaluacji projektu, na ktéry udzielany
jest grant,

f) niefinansowania kosztéw kwalifikowalnych z innych srodkéw publicznych,

g) zachowania konkurencyjnego trybu wyboru wykonawcéw poszczegdlnych zadan

ujetych w zestawieniu kosztow (jesli dotyczy).

Zabezpieczenie grantu

Grantobiorca sktada zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w formie
wskazanej w umowie o powierzenie grantu na wypadek realizacji projektu objetego
grantem niezgodnie z zapisami zawartymi w umowie o powierzenie grantu i
nieosiggniecia zaktadanych efektéw projektu objetego grantem, co réwnoznaczne
jest z nieosiggnieciem zatozonych wskaznikow produktu i rezultatu.

Grantobiorca zobowigzany bedzie do zwrotu srodkéw na konto LGD w wyznaczonym
terminie.

W przypadku niewywigzania sie Grantobiorcy z tego obowigzku, LGD podejmie
dziatania natury prawnej, aby odzyskaé powierzone srodki od Grantobiorcy.

Wszelkie szczegdty dotyczace zabezpieczenia grantéw dookresla umowa o

powierzenie grantu.

Wyptacenie grantu

Grant wyptacany jest na numer rachunku bankowego okreslony w umowie o

powierzenie grantu. Rachunek powinien byé wyodrebniony na potrzeby realizacji

projektu objetego grantem, na ktéry udzielono grantu.

Zaliczka w wysokosci:

a) maksymalnie 70% przyznanego wsparcia dla projektow z zakresu aktywizacji
spoteczno-zawodowej w wymiarze zatrudnieniowym,

b) maksymalnie 95% przyznanego wsparcia dla pozostatych typow projektéw,

zostanie przekazana Grantobiorcy w terminie 14 dni roboczych po zawarciu umowy o

powierzenie grantu.

Ptatnos¢ koricowa nastgpi po rozliczeniu przez Grantobiorce zrealizowanego projektu

objetego grantem, co jest réwnoznaczne z zatwierdzeniem przez LGD wniosku o

rozliczenie grantu.
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4)

5)

1)

2)

3)

4)

LGD zastrzega sobie prawo do wyptacenia srodkéw w ustalonym terminie, pomimo

spetnienia przez Grantobiorce wszystkich warunkéw w sytuacji, gdy nie otrzyma

terminie ptatnosci od IZ RPO WK-P.

LGD moze podja¢ decyzje o wstrzymaniu ptatnosci koncowej w przypadku, gdy:

a) Grantobiorca odméwi poddania sie kontroli i dziataniom monitoringowym,

b) Grantobiorca nie ztozy w terminie sprawozdania z realizacji;

c) LGD poczyni uzasadnione podejrzenia, ze Grantobiorca wprowadzit go w bfad, co
do stopnia realizacji grantu,

d) LGD podejmie informacje o ztamaniu prawa przez Grantobiorce lub
wykorzystaniu przekazanych srodkéw finansowych niezgodnie z zapisami umowy

0 powierzenie grantu.

Rozliczenie grantu

Grantobiorca rozlicza sie z LGD z powierzonego grantu przez ztozenie wniosku o
rozliczenie grantu wraz z niezbednymi zaftgcznikami  (np. Listy obecnosci,
zaswiadczenia, oswiadczenia, itp.). Ztozenie wniosku o rozliczenie grantu jest
potwierdzane przez LGD.
LGD rozlicza grant w oparciu o weryfikacje ztozonych dokumentéw i ich zgodnosci z
zapisami umowy O powierzenie grantu oraz przeznaczeniem grantu, a takze na
podstawie uzyskanych przez Grantobiorce rezultatéw.
LGD rozlicza sie z Grantobiorcg na podstawie kwoty uproszczonej. Kwotg uproszczong
jest kwota uzgodniona za wykonanie catego projektu objetego grantem na etapie
zatwierdzenia przez LGD wniosku o powierzenie grantu. Do kwoty uproszczonej
nalezy stosowal zapisy Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci dot. kwot
ryczattowych, z uwzglednieniem przy rozliczaniu reguty proporcjonalnosci.
Grantobiorca jest zobowigzany do rozliczenia projektu objetego grantem na etapie
koncowego wniosku o rozliczenie grantu, pod wzgledem finansowym,
proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozenn merytorycznych okreslanych we
whniosku o powierzenie grantu, co jest okre$lane jako ,regufa proporcjonalnosci”.
Decyzje o zastosowaniu proporcjonalnego rozliczenia grantu w stosunku do
osiggnietych wskaznikéw i kryterium wyboru projektu podejmuje LGD:
a) W przypadku niezrealizowania wskaznikdw lub niespetnienia kryteriow wyboru
projektéw objetych grantami, LGD moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig czesé

wydatkéw dotychczas rozliczconych w ramach projektu objetego grantem za
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niekwalifikowalne. W takiej sytuacji Grantobiorca zobowigzany jest do zwrotu
niewydatkowanej czesci grantu na konto wskazane przez LGD.

b) W przypadku niezrealizowania wskaznikéw w ramach projektu objetego grantem,
Grantobiorca ma prawo zwrdci¢ sie do LGD z wnioskiem o proporcjonalne
rozliczenie grantu do poziomu osiggnietych wskaznikbw. We wniosku
Grantobiorca powinien przedstawié przyczyny nieosiggniecia w petni zatozonych
wskaznikéw oraz wykaza¢ swoje starania zmierzajgce do osiggniecia tych zatozen
lub  wykazaé wystgpienie tzw. sity wyiszej. Decyzje o zastosowaniu
proporcjonalnego rozliczenia grantu w stosunku do osiggnietych wskaznikow
podejmuje Grantodawca. LGD w takiej sytuacji moze podja¢ decyzje o uznaniu
czesci wydatkow poniesionych przez Grantobiorce za niekwalifikowalne i zadaé
ich zwrotu.

5) Wszystkie szczegdty dotyczgce zwrotu nienaleznie lub nadmiernie wyptaconych

Srodkow okresla umowa o powierzenie grantu.

5. Monitoring i kontrola

Monitoring i kontrola realizacja uméw o powierzenie grantem odbywa sie zgodnie z

procedurg kontroli projektéw objetych grantem, ktéra stanowi odrebny dokument.

6. Naruszenie zapisow umowy o powierzenie grantu

1) Przypadki naruszenia umowy oraz ich konsekwencje zawiera umowa o powierzenie
grantu. Za naruszenie warunkéw umowy uznawane bedzie realizowanie projektu
objetego grantem niezgodnie z trescig wniosku o powierzenie grantu.

2) W przypadku, kiedy na LGD zostanie natozona przez IZ RPO WK-P korekta finansowa,
wynikajgca z nienalezytego zrealizowania zapiséw umowy na dofinansowanie
Projektu Grantowego LGD, LGD ma prawo natozy¢ kary umowne na Grantobiorce,
ktéry przyczynit sie do naliczenie tych korekt. Kary umowne zostang natozone w
postaci korekty finansowej. Wartosé, sposdb oraz termin zwrotu lub potragcenia
przekazanych srodkéw okreslajg zapisy umowy o powierzenie grantu.

3) W przypadku naruszenia zapisOw umowy o powierzenie grantu LGD moze natozy¢ na

Grantobiorce obowigzek zwrotu catosci przekazanych srodkéw finansowych.
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7.
1)

2)

3)

Wytyczne

LGD, jako beneficjent sSrodkéw RPO WK-P, jest zobowigzany do stosowania wszelkich
zasad zwigzanych z planowaniem, realizowaniem i rozliczaniem projektow, zgodnie z
zasadami okreslonymi w Wytycznych, tj. zarzadzeniach i zaleceniach, wydanych
najczesciej przez ministra nadzorujgcego dziedzine, ktdrej dokument dotyczy,
uszczegodtawiajgcych zapisy ogdlne zawarte w ustawach i rozporzadzeniach.

W zwigzku z realizacjg celéw i wskaznikdw okreslonych w Projekcie Grantowym LGD
poprzez Grantobiorcéw, to na Grantobiorcach spoczywajg obowigzki stosowania
wszelkich zasad uregulowanych wytycznymi.

Do oceny kwalifikowalnosci poniesionych wydatkdw stosuje sie obowigzujgcg wersje
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow. W przypadku, gdy ogtoszona w
trakcie realizacji projektu objetego grantem (po podpisaniu umowy) wersja
wytycznych wprowadza rozwigzania korzystniejsze dla Grantobiorcy, bedg one miaty
zastosowanie w odniesieniu do wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego poniesionych przed dniem stosowania wersji wytycznych.

4) Zakres wytycznych, obowigzujgcych podczas realizacji projektéw objetych grantem,

5)

zostanie okreslony przez LGD w Zasadach udzielania wsparcia na projekty objete

grantami w ramach EFS.

Beneficjentow RPO WK-P obowigzujg nastepujace wytyczne:

a) Wytyczne Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,

b) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020,

c) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020,

d) Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania
nieprawidtowosci wydatkow oraz raportowania nieprawidtowosci w ramach programow
operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020,

e) Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie kontroli realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020,
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f)  Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnos¢ dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

g) Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie informacji i promocji programoéw
operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020,

h) Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programodw operacyjnych na lata 2014-2020,

i) Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci

elektronicznej na lata 2014-2020.

Wykaz zatgcznikdw do Procedury oceny i wyboru projektéw objetych grantem:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

Zat. Nr 1 Rejestr naboréw wnioskéw o powierzenie grantu — wzér;

Zat. Nr 2 Ogtoszenie o naborze wnioskow - wzor;

Zat. Nr 3 Informacja do ZW o terminie oraz tresci ogtoszenia naboru wnioskéw — wzér;
Zat. Nr 4 Rejestr wnioskoéw, ktdre wptynety w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze
whnioskow o powierzenie grantu — wzér;

Zat. Nr 4a Protokdt z komisyjnego otwarcia koperty — wzor;

Zat. Nr 5 Karta weryfikacji wstepnej wniosku — wzor;

Zat. Nr 6 Deklaracja poufnosci pracownika Biura LGD — wzér;

Zat. Nr 6a Deklaracja poufnosci i bezstronnosci — wzor;

Zat. Nr 7 Rejestr interesow — wzér;

10) Zat. Nr 8 Karta oceny zgodnosci projektu z LSR — wzér;

11) Zat. Nr 9 Uchwata o zgodnosci projektu z LSR — wzér;

12) Zat. Nr 10 Lista projektdw zgodnych wraz z uchwatg zatwierdzajaca liste projektow

zgodnych z LSR — wzér;

13) Zat. Nr 11 Karta oceny wedtug lokalnych kryteriéw wyboru — wzér;

14) Zat. Nr 12 Uchwata w sprawie wyboru projektu — wzor;

15) Zat. Nr 13 Lista projektéw wybranych wraz z uchwatg zatwierdzajaca liste projektéw

wybranych —wzér;

16) Zat. Nr 14 Zawiadomienie o wynikach oceny i wyboru — wzér;

17) Zat. Nr 15 Odwotania— wzér;

18) Zat. Nr 16 Rejestr odwotan — wzor;

19) Zat. Nr 17 Pismo o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia — wzor;

20) Zat. Nr 18 Uchwata w sprawie rozpatrzenia odwotania — wzér;
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21) Zat. Nr 19 Pismo informujgce wnioskodawce o wynikach rozpatrzenia odwotania —
wzor;

22) Zat. Nr 20 Wzér - Rejestr wycofanych wnioskow o powierzenie grantu lub innych
dokumentoéw;

23) Zat. Nr 21 Opinia Rady Programowej do zmiany umowy — pozytywna — wzér;

24) Zat. Nr 22 Uchwata Rady Programowej o wydaniu opinii — pozytywna — wzér;

25) Zat. Nr 23 Opinia Rady Programowej do zmiany umowy — negatywna — wzér;

26) Zat. Nr 24 Uchwata Rady Programowej o wydaniu opinii — negatywna — wzér;

27) Zat. Nr 25 Oswiadczenie o wyodrebnionym adresie e-mail do obstugi projektu

grantowego — wzor.
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