AtANIA

—
<
s
N
8
S
:g
<
-
O
-
Vg

LOKALNA GR

LOKALNA
STRATEGIA

RozwoiJu

OBSZARU
ZIEMI WABRZESKIEJ
NA LATA 2016-2022




Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

WYJASNIENIE SKROTOW
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EFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFSI - Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne

LEADER - dziatanie LEADER w PROW 2014-2020

LGD - Lokalna Grupa Dziatania

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju (Strategia Rozwoju Lokalnego kierowanego przez Spotecznosc)
OW - operacja wlasna

PG - projekt grantowy

PROW - program rozwoju obszaréow wiejskich

RLKS - Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢, w przypadku EFRROW jest to dziatanie LEADER

Rozporzadzenie 1303/2013 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajagce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajagce
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie 1305/2013 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005 (Dz. Urz. UE
L 347 2 20.12.2013 r., str. 487).

SW - Samorzad Wojewodztwa
WZC - Walne Zebranie Cztonkow
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1. Charakterystyka lokalnej grupy dzialania

1.1 Forma prawna i nazwa LGD

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska jest stowarzyszeniem posiadajagcym osobowosé
prawna, wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego dnia 7 grudnia 2015 r pod numerem 0000589750. Dziata na
podstawie:

e ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r. poz.1393);

e ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz.
378);

e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1303/2013 =z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiegjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013);

e Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska.

Nadzor nad dziatalno$cia Stowarzyszenia sprawuje Marszatek Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

1.2 Obszar LGD

Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska taczy w dzialaniu przedstawicieli wladz publicznych, lokalnych
partneréw spolecznych i gospodarczych oraz mieszkancow z obszaru Miasta Wabrzezno i trzech gmin wiejskich:
De¢bowej Laki, Ksigzek i Wabrzezna, nalezgcych administracyjnie do wojewodztwa kujawsko-pomorskiego i
zlokalizowanych w powiecie wabrzeskim. Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju zajmuje taczng powierzchnie
ponad 381 km?, ktora zamieszkuje 30 086 mieszkancow (dane na dzien 31.12.2013r.)

Mapa 1. Gminy tworzace obszar Lokalnej Grupy Dzialania Ziemia Wabrzeska.

‘W‘abrvz|e;zinol

.Gmina\WabrzeZno)

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Wykres 1. Obszar i ludno$¢ objete Lokalng Strategig Rozwoju wg stanu na dzien 31.12.2013 r.

Lokalna Strategia Rozwoju - obszar i ludnosé
38157
30.086
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35000 - B Debowa taka
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25000 A 8619
20000 - 6 B Wabrzezno
15000 1 3153 B m. Wabrzezno
10000 ~

5000 - M Obszar LSR

- 853 7 !
Powierzchnia (ha) Ludnos¢ ogdétem

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS,

Lokalna Strategia Rozwoju na wskazanym obszarze bedzie finansowana w ramach $rodkéw Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020. Realizacja operacji w ramach Osi 7 RPO WK-P w zakresie dotyczacym
rewitalizacji na obszarach wiejskich wytacza mozliwo$¢ dostgpu do srodkow dla terenu Miasta Wabrzezno.

W pozostalych przypadkach fundusze finansujace Lokalng Strategic Rozwoju sg dostgpne na calym obszarze
objetym strategia.

1.3 Potencjal Lokalnej Grupy Dzialania

1.3.1 Opis sposobu powstania i doSwiadczenie LGD

Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska zostata zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sagdowym w dniu 7
grudnia 2015 r. LGD Ziemia Wabrzeska jako grupa nowoutworzona i whasciwa dla celow wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2016-2022 stanowi kontynuacje dziatan wdrazanych przez Fundacje Lokalna Grupa
Dziatania Wieczno, czerpiac jednoczesnie wiasnie od niej wiedzg i do$wiadczenia nabyte zwlaszcza w okresie
programowania 2007-2013.

Powstanie Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Wabrzeska zwigzane jest z inicjatywa lokalnych samorzadéw, wsparta
staraniami przedstawicieli sektora spotecznego i gospodarczego, oraz mieszkancow.

Celem powstania nowej grupy jest realizacja wspolnych dziatan w roéznych obszarach zycia spotecznego i
gospodarczego, ktore w sposob zintegrowany przyczynityby si¢ do rozwoju obszaru objgtego strategia, co zbiezne
jest z idea Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$é, stuzaca wlaczeniu obywateli na szczeblu lokalnym
w inicjowanie i realizacj¢ dziatan na rzecz lokalnego rozwoju.

Nalezy podkresli¢, ze Fundacja Lokalna Grupa Dzialania Wieczno jako cztonek nowopowstatej LGD jest gwarantem
wymiany doswiadczen i wiedzy, ktore wynikaja z:
1) Wdrazania w ramach Pilotazowego Programu Leader+ Schematu I, a nastgpnie do lutego 2008r. II Schematu
Programu Leader + pn. ,,LGD WIECZNO - Konkurencyjnos¢ przez innowacje”;
2) Dostosowania struktury Fundacji do wymogdéw i kryteriow dostepu osi 4 Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013;
3) Opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju Regionu Wieczno na lata 2009-2015 w ramach osi 4 Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013;
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4) Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju Regionu Wieczno na lata 2009-2015 na podstawie umowy 0
warunkach i sposobie realizacji LSR.

Pamigta¢ nalezy, ze kapital niematerialny Fundacji LGD Wieczno, to takze wiedza i dos§wiadczenia niezwigzane
bezposrednio ze wdrazaniem dziatan wynikajacych ze specyfiki Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach
osi 4, lecz takze ze wspotpracy z innymi Lokalnymi Grupami Dzialania, przedstawicielami sektora spotecznego,
gospodarczego i samorzadowego, oraz samego faktu uczestniczenia w zyciu spotecznym jako podmiot sektora
organizacji pozarzadowych.

Dodatkowo zaznaczy¢ nalezy, ze wsrod cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska,
wielu z nich jest jednoczes$nie partnerami Fundacji LGD Wieczno, ktorzy uczestniczyli w realizacji wcze$niejszych
strategii. Gminy wiejskie na obszarze objetych obecng strategig uczestniczyly w realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju Regionu Wieczno na lata 209-2015, a dodatkowo Gmina Wabrzezno wspottworzyta obszar objety Lokalng
Strategia Rozwoju Obszarow Rybackich.

Réwnie cenng uwaga jest fakt, ze efektem realizacji operacji w ramach Lokalnej Grupy Dzialania Wieczno, jako
jednego z najwazniejszych podmiotéw tworzacych obecnie Stowarzyszenie LGD Ziemia Wabrzeska, byty:
1. projekty obejmujace nastgpujace dziatania: szkolenia, szkota marzen — zajecia pozalekcyjne w szkotach, szkota

lideréw mtodziezowych, kursy przewodnikow, tele-praca, szkolenia personelu LGD, analizy i ekspertyzy - plan
zagospodarowania jezior, plan rozwoju turystyki, dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze regionu, doradztwo,
seminaria na temat srodkow UE, konferencje, festyny, konkursy oraz wizyty studyjne i robocze w kraju i za
granica, w ramach ktorych LGD otrzymata dofinansowanie w wysokosci 136 920 zt dla Schematu | oraz
750 000,00 zt dla Schematu II;

2. dziatania wlasciwe dla wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-2015 w tym: Odnowa i rozwoj wsi,
Tworzenie Mikroprzedsigbiorstw, Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej oraz Male projekty, w
ramach budzetu przewidujacego na wskazane dziatania kwote 5711 892,00 zt, z czego 96,21% zostalo
wykorzystanych;

3. wdrazanie projektow wspodtpracy na szczeblu regionalnym, w tym projekty wspotpracy pn.:

1) ,Kujawsko-Pomorskim Szlakiem LGD” obejmujacym dziataniem wszystkie LGD =z terenu tego
wojewodztwa,

2) ,,Wiedza i doswiadczenie lokalnych liderow z obszaru LGD Vistula Terra Culmensis oraz Wieczno”;

3) ,,Ziemia Dobrzynska i Chetminska — promocja jakiej nie byto” tgczaca w dziataniu 4 LGD z terenu obszaru
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

4. funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejgtnosci oraz aktywizacja;

5. wykorzystanie w ramach 7 311 775,08 zt przewidzianych budzetem LSR 93,05% tych srodkow.

Mierzalnym efektem tych dziatan byly inwestycje w zakresie infrastruktury spotecznej i kulturalnej, adaptacja
obiektow i terenow do celow turystyki oraz rozbudowa infrastruktury rekreacyjnej i sportowej. Trwatos¢ tych
projektéw stanowi namacalny dowod efektywnego wykorzystania srodkow w ramach wskazanych etapow wdrazania
strategii.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania jako kontynuator dziatalnos$ci zapoczatkowanej przez Fundacj¢
LGD Wieczno, buduje swoja marke, ktora w znacznej mierze opiera si¢ na rozpoznawalnosci Fundacji.

Nie mozna zapomina¢, ze dziatania realizowane w ramach Lokalnej Grupy Dziatania przyczynity si¢ do rozwoju
obszaru, wzrostu atrakcyjnosci turystycznej, poprawy warunkow zycia mieszkancoéw czy tez wzmocnienia kapitatu
spolecznego, co przyczynito si¢ jednoczesnie do pozytywnego odbioru LGD.

Dlatego tez wierzymy, ze Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska wykorzysta potencjat zbudowany przez LGD
Wieczno i przyczyni si¢ do dalszego rozwoju obszaru objetego strategia.
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1.3.2 Reprezentatywnos$¢ LGD
Na podstawie przepisow art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia 1303/2013 Parlamentu Europejskiego w sktad
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska wchodzg przedstawiciele wladz samorzadowych,
lokalnych partnerow spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancy.
Czltonkami Stowarzyszenia sg osoby fizyczne i osoby prawne zamieszkujace lub majace siedzib¢ na obszarze
objetym Lokalng Strategia Rozwoju. Zgodnie ze Statutem czlonkowie dzielg si¢ na cztonkéw: zwyczajnych,
wspierajacych i honorowych.
Budowanie partnerstwa, jakim jest Lokalna Grupa Dziatania, polega na wtaczeniu nowych grup interesu, srodowisk
spolecznych i zawodowych i poszerzaniu reprezentacji partnerstwa o przedstawicieli tych grup i Srodowisk.
Partnerstwo postrzegane jest jako proces dynamiczny, przy czym zaklada si¢ wilaczenie nowych podmiotow w
poczet cztonkow Stowarzyszenia LGD w sposob ciggly.
Wedtug stanu na dzien 21 grudnia 2015 r. w strukturze partnerstwa znajduje si¢ 89 cztonkow, z czego:

1. 4 reprezentuje wtadze publiczne (4,5 %);

2. 17 reprezentuje sektor gospodarczy (19,1%);

3. 11 reprezentuje sektor spoteczny (12,4%);

4. 57 jest mieszkancami obszaru objetego strategia (64%).

Zdefiniowane w dalszej czgéci przedsiewzigcia, za pomoca ktorych mozliwe bedzie osiagnigcie celow
szczegotowych 1 ogélnych wynikajacych z problemow na obszarze objetym diagnoza, nie pozostaja obojgtne na
potrzeby dziatan na rzecz poprawy zatrudnienia i tworzenia miejsc pracy, przeciwdzialania ubostwu i wykluczeniu
spolecznemu, rozwoju ekonomii spotecznej, ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogélnym, rewitalizacjg
fizyczna, gospodarcza i spoleczng ubogich spotecznosci na obszarach miejskich i wiejskich.

Ze wzgledu na wystepujace na obszarze objetym LSR grupy defaworyzowane, opisane w dalszej czesci strategii,
czes$¢ z przedsigwzie¢ zostata ukierunkowana na takie wtasnie grupy, ktore sa docelowymi odbiorcami tych dziatan.
Pamieta¢ nalezy, ze udziat w Stowarzyszeniu przedstawicieli réznych sektorow i srodowisk stuzy ukierunkowaniu
Lokalnej Strategii Rozwoju na potrzeby réznych grup.

Dlatego tez wskazujemy, ze przedsiewzigcia stuzace realizacji niniejszej strategii, stanowig odpowiedZz na
oczekiwania lokalnych samorzadoéw, przedsigbiorcow, organizacji pozarzadowych, a przede wszystkim
mieszkancow obszaru objetego LSR, ktdrzy bezposrednio sa odbiorcami tych dziatan.

1.3.3 Poziom decyzyjny — Rada Programowa

Organem decyzyjnym Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska, o ktorym mowa w art. 32 ust. 2
lit. b Rozporzadzenia 1303/2013, jest Rada Programowa. Do jej wylgcznych kompetencji nalezy:
1. wybdr operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia 1303/2013, ktére maja by¢ realizowane w ramach
LSR;
2. ustalenie kwoty wsparcia.

W mysl wskazanego rozporzadzenia, w skladzie Rady Programowej na etapie podejmowania decyzji ani wladze
publiczne — okreslone zgodnie z przepisami krajowymi — ani zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49% praw
glosu, co zostato zagwarantowane uregulowaniami zawartymi w Regulaminie Organizacyjnym Rady Programowe;j
oraz Statucie. Ponadto, co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partnerow
niebedacych instytucjami publicznymi. Podstawowym narzgdziem weryfikujagcym parytety podczas wyboru operacji
jest deklaracja bezstronnosci.

Rada Programowa liczy 7  czlonkow. Osoby bedace czlonkami tego organu dysponuja odpowiednim
doswiadczeniem 1 wiedza, aby moc pelni¢ powierzong funkcje oraz zarzadza¢ procesami rozwoju na poziomie
lokalnym. Szczegdétowe uregulowania dotyczace liczebnosci, sktadu, zasad powotywania i odwotywania oraz
podziatu kompetencji w ramach organu decyzyjnego zawarte sa w Regulaminie Organizacyjnym Rady
Programowej, stanowiacym uzupelnienie tresci zawartych w Statucie LGD.
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Tabela 1. Struktura organu decyzyjnego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska.

Lp. Imiginazwisko czlonka Rady Miejsce zamieszkania / Reprezentowany  Udzial sektora w
Programowej siedziba podmiotu sektor skladzie organu
delegujacego
1 | Agnieszka Kornacka Wabrzezno spoteczny
2 | Krzysztof Zielinski Osieczek spoteczny 42,85
3 | Marcin Zdziebtowski Wabrzezno spoteczny
4 | Edyta Brzoskowska Wabrzezno publiczny 28 57
5 | Mateusz Rutkowski Debowa tgka publiczny ’
6 | Jerzy Kisielewski Wabrzezno gospodarczy 14,29
7 | Katarzyna Chandzel Lopatki mieszkaniec 14,29

Zrodto: Opracowanie wiasne.

1.3.4 Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska jest Lokalng Grupg Dziatania w rozumieniu
art. rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajagcym wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz
ustanawiajgcym przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i1
Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320), oraz art.4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci (Dz. U. Nr, poz.).
Stowarzyszenie umozliwia cztonkostwo i udzial w opracowaniu i realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
przedstawicielom zycia spotecznego i gospodarczego, jednostkom sektora finansow publicznych oraz
mieszkancom.
Majac na uwadze, ze obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju jest rezultatem oddolnych inicjatyw wtadz
samorzadowych, ktdrych intencja byto powstanie LGD, jako przedstawicieli publicznych wskaza¢ nalezy:

1. Miasto Wabrzezno;

2. Gming Debowa Laka;

3. Gming Ksigzki;

4. Gming Wabrzezno.

Wilaczenie w poczet czlonkow Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Wabrzeska
uwarunkowane jest:

1. Podjeciem uchwaly przez umocowany organ tego podmiotu w sprawie przystapienia do
Stowarzyszenia LGD Ziemia Wabrzeska w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych oraz
organizacji pozarzagdowych;

2. Ztozeniem deklaracji o przystapieniu do Stowarzyszenia LGD Ziemia Wabrzeska w przypadku
przedstawicieli sektora gospodarczego — przedsigbiorcéw i rolnikdw, oraz mieszkancow.

Organami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Czlonkoéw;
2. Rada Programowa;
3. Zarzad Stowarzyszenia,
4. Komisja Rewizyjna.
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Jednostka administracyjng Stowarzyszenia jest Biuro prowadzace prace organizacyjne i przygotowawcze

wynikajace z zakresu dziatalnosci LGD.

Ze wzgledu na przyjete rozwigzania formalno-prawne ponizej wskazujemy dokumenty wewnetrzne

regulujace dziatania LGD.

Tabela 2. Rozwigzania formalno-prawne organéw LGD.

Rodzaj
Lp.
dokumentu

Regulowane kwestie

Przyjecie i zmiana

tresci dokumentu

Dokumenty podstawowe

1. Statut LGD

Zakres

stowarzyszeniach

- nadzor

uregulowan jest zgodny z ustawa prawo o

oraz ustawg o0 rozwoju lokalnym

kierowanym przez lokalng spotecznosc.

Statut przewiduje nastepujace kwestie:

Marszatka  Wojewddztwa ~ Kujawsko-

pomorskiego;

- wprowadzenie Rady Programowej jako dodatkowego

organu stowarzyszenia odpowiedzialnego za wybor
operacji oraz szczegdtowe jego kompetencje i zasady

reprezentatywnosci,

- uregulowanie dotyczace zachowania bezstronnos$ci

cztonkéw organu decyzyjnego w wyborze operacji

- zasady nabywania i utraty w LGD oraz jej organach.

Organem LGD
kompetentnym w zakresie
uchwalenia LSR i jej
aktualizacji jest Walne
Zebranie Czlonkow

Stowarzyszenia.

2. Regulamin
Organizacyjny
Rady

Programowej

- zasady

Regulamin przewiduje m.in.:
- szczegOlowe

zasady zwolywania 1 organizacji

posiedzen organu decyzyjnego;

- szczegblowe rozwigzania dotyczace wylaczenia z

oceny operacji;

- szczegOlowe zasady podejmowania decyzji w sprawie

wyboru operacji;
protokotowania

decyzyjnego;

posiedzen organu

- zasady wynagradzania cztonkéw organu decyzyjnego;

Dodatkowo:

dzialania dyscyplinujagce wobec cztonkow ktorzy
systematycznie nie biorg udzialu w posiedzeniach
organu lub tez podczas dokonywania oceny wnioskow
nie stosuja zatwierdzonych kryteriow, w tym
dokonujac oceny w sposéb niezgodny z trescig
kryteriéw oceny;

Organem LGD
kompetentnym w zakresie
uchwalenia Regulaminu
organu decyzyjnego i jego
zmian jest Walne Zebranie

Cztonkoéw Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska
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3. Regulamin
biura LGD

Regulamin przewiduje m.in.:

- zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow;

- uprawnienia dyrektora biura;

- zasady udostgpniania informacji  bedacych w
dyspozycji LGD uwzgledniajgcych zasady
bezpieczenstwa informacji i1 przetwarzania danych
osobowych;

- opis metody oceny efektywnos$ci §wiadczonego przez

pracownikow LGD doradztwa.

Organem LGD
kompetentnym w zakresie
uchwalenia Regulaminu
biura LGD jest Zarzad

Stowarzyszenia.

Dokumenty dodatkowe:

4. Regulamin Regulamin przewiduje m.in.: Organem LGD
Walnego - kompetencje Walnego Zebrania Cztonkow; kompetentnym w zakresie
Zebrania - tI'yb zwoiywania pOSiCdZGﬁ Walnego Zebrania uchwalenia Regu|aminu
Czlonkow Czlonkéw; _ Walnego Zebrania
- sposob podejmowania uchwat. o
LGD Cztonkoéw jest Walne
Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia.
5. Regulamin Regulamin przewiduje m.in.: Organem LGD
Komisji - sklad i zasady reprezentatywnosci; kompetentnym w zakresie
Rewizyjnej - 2y nabywanla_l Htraty rnarlda}tu; uchwalenia Regulaminu
- kompetencje Komisji Rewizyjnej; o o
, . . . Komisji Rewizyjnej jest
- sposob pracy i1 podejmowania uchwat.
Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia.
6. Regulamin Regulamin przewiduje m.in.: Organem LGD
Zarzadu LGD - sktad 1 zasady reprezentatywnosci; kompetentnym w zakresie

- zasady nabywania i utraty mandatu;
- kompetencje Zarzadu;
- sposob pracy i podejmowania uchwat.

uchwalenia Regulaminu
Zarzadu jest Walne
Zebranie Czlonkoéw

Stowarzyszenia.

Zrodto: Opracowanie wiasne.

1.3.5 Potencjal ludz

ki LGD

W zwiazku z faktem, ze Fundacja Lokalna Grupa Dziatania Wieczno, ktorej dziatania kontynuuje Stowarzyszenie
LGD Ziemia Wabrzeska, uczestniczyta we wszystkich edycjach podejscia Leader, zarowno kadra, jak i cztonkowie
Stowarzyszenia posiadaja niezbedne dos$wiadczenie oraz wiedze w zakresie odpowiedniego zarzgdzania oraz
wdrazania LSR.

Lacznie w biurze LGD zatrudnionych bedzie co najmniej dwoch pracownikéw w ramach umowy o pracg w petnym
wymiarze czasu pracy oraz 3 osoby wspomagajace prace biura i Stowarzyszenia — specjalista ds. obstugi: finansowo-
ksiggowej, prawnej 1 informatyczne;j.

Na stanowiskach tych szczegdtowy zakres zadan okresla Regulamin Pracy Biura oraz opis stanowisk, stanowigcy
zatgcznik nr 15 do Wniosku o wybor LSR.

Dla pracownikéw biura, jak réwniez dla cztonkéw organu decyzyjnego przewidziano w okresie realizacji LSR
dodatkowe szkolenia w celu dalszego podnoszenia ich wiedzy i kompetencji, a takze szczegbtowego zapoznania z
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zapisami strategii i dokumentéw programowych oraz wynikajagcymi z nich obowigzkami. Informacje dotyczace
zakresu, uczestnikow, budzetu i terminu realizacji poszczegolnych szkolen zawiera opracowany przez LGD Plan
szkolen, stanowigcy zatgcznik nr 14 do wniosku o wybor LSR.

Kierownik biura LGD posiada doswiadczenie zwigzane z realizacja, opracowaniem zmian i aktualizacja LSR w
ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 oraz odbyte liczne szkolenia z zakresu tworzenia
1 wdrazania LSR.

Kompetencje, jakie s3 wymagane na przewidzianych stanowiskach w Biurze LGD zostaty wskazane w Regulaminie
pracy Biura.
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2. Partycypacyjny charakter LSR

W proces opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju zostaly wlaczone rézne grupy interesu i srodowiska, w tym
przedstawiciele zycia spotecznego, gospodarczego i wtadz samorzadowych oraz mieszkancy. Na kazdym etapie
dotozono staran, by zapewnic jak najszersza partycypacj¢ roznych srodowisk z obszaru LGD Ziemia Wabrzeska.
Proces opracowania dokumentu obejmowal 5 kluczowych etapéw: opracowanie diagnozy i analizy SWOT,
okreslenie celow i wskaznikow oraz opracowanie planu dziatania, opracowanie zasad wyboru operacji i ustalenie
kryteriow wyboru oraz zmiany kryteriéw, opracowanie zasad monitorowania i ewaluacji oraz przygotowanie planu
komunikacji.

Podczas wskazanych kluczowych etapow prac nad dokumentem wykorzystano rézne metody partycypacji, w tym:
spotkania gminne, tradycyjne badania ankietowe oraz on-line, konsultacje on-line, fiszki projektowe, konsultacje w
biurze LGD czy spotkania w ramach panelu eksperckiego.

Na kazdym kluczowym etapie zastosowano co najmniej cztery partycypacyjne metody konsultacji, ktore prezentuje
ponizsze zestawienie.

Tabela 3. Metody partycypacji zastosowane na kluczowych etapach prac nad LSR.

Kluczowe etapy prac nad LSR
Diagnoza Okreslenie celow | Opracowanie zasad Opracowanie Przygotowanie
Nazwa i analiza | i wskaznikéw oraz wyboru operacji zasad planu
SWOT opracowanie i ustalania monitorowania komunikacji
planu dzialania kryteriow i ewaluacji

Spotkania gminne X X

Panel ekspercki X X X X X
Badania ankietowe X X X X
E-consulting X X X X X
Punkt konsultacyjny X X X X X
Fiszka projektowa X

Zrodto: Opracowanie wiasne

Ze wzgledu na specyfike poszczegélnych kluczowych etapow prac nad Lokalng Strategia Rozwoju zastosowano
rozne metody konsultacji, przy czym nalezy podkresli¢, ze zostaty wykorzystane zaréwno metody ilosciowe, takie
jak cho¢by badania ankietowe, jak réwniez metody jakosciowe, jak na przyktad panele eksperckie.

Wykorzystanie roznych narzedzi przyczynito si¢ do pozyskania warto§ciowego materialu w postaci wnioskow, ktore
zostaty wykorzystane na poszczegolnych etapach prac nad niniejsza strategia.

Tabela 4. Opis wykorzystanych metod partycypacji.

L.p. | Kluczowe etapy

pracy nad LSR ol

Podstawowym narzedziem na tym etapie przygotowania strategii byly spotkania z
przedstawicielami zycia spotecznego i gospodarczego, wladz samorzadowych oraz
mieszkancow. Wilaczenie réznych grup interesu pozwolilo pozyska¢ wartoSciowy
material pod wzgledem silnych i stabych stron obszaru oraz szans i zagrozen, ktore w
przyszlosci moga na niego wplyna¢. Wypracowane wnioski zostaty uwzglednione na
etapie przygotowania analizy SWOT. Nalezy podkresli¢, ze wnioski plynace ze spotkan
na terenie objetym strategia pozostaja zbiezne z diagnoza obszaru zawarta w niniejszej
strategii, a co zostanie przedstawione w kolejnych czegsciach tego dokumentu. W
Diagnoza spotkaniach na terenie 4 gmin objetych strategia uczestniczyto tacznie 96 osob.

i analiza SWOT | Spotkania odbyty si¢ w: Przydworzu 16 wrze$nia 2015 r., Ksigzkach 22 wrze$nia 2015
r., Debowej tace 23 wrzesnia 2015 r. i Wabrzeznie 8 pazdziernika 2015 r.
Uzupehieniem dla tego etapu prac nad strategia byly badania ankietowe droga on-line
oraz metodg tradycyjna, co pozwolito dotrze¢ do 209 respondentow.

Dodatkowo kazdy mieszkaniec za poSrednictwem poczty elektronicznej oraz
bezposrednio w punkcie konsultacyjnym mogt bezposrednio mogt si¢ podzieli¢ swoimi
uwagami i sugestiami.

Ponadto odbyly si¢ spotkania w ramach paneli eksperckich, w czasie ktorych
przedstawiciele réznych grup interesu zostali skonfrontowani z konkluzjami zawartymi
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w materiale opracowanym na podstawie diagnozy obszaru oraz wczesniej omowionych
metod partycypacji.

Za najcenniejszy material uwzgledniony na tym etapie prac nad strategia uzna¢ nalezy
Okreslenie celow | wnioski plynace ze spotkan z przedstawicielami réznych grup interesu na obszarze
i wskaznikoéw oraz | objetym LSR. Wykorzystano rowniez inne narzgdzia — fiszka projektowa, konsultacje za

2 opracowanie posrednictwem Internetu oraz w biurze LGD pozwolily ukierunkowaé niniejsza
planu dzialania strategie.

Podsumowaniem tego etapu prac byly spotkania w ramach panelu eksperckiego.

Punktem wyjsciowym do prac nad opracowaniem zasad wyboru operacji i ustalania

kryteriow wyboru byty wnioski plynace ze spotkan na obszarze objetym strategia.

. Opinie i sugestie r6znych grup interesu przyczynity sie do uwzglednienia kryteriow,

Opracowanie ktoére sa szczegolnie istotne na etapie wyboru operacji pod katem lokalnych potrzeb. W

3 Zasgse\:’vgckj)_?ru celu uzupehlienia oczekiwan miejscowych grup interesu zostaly przeprowadzone

i ustalania badania ankietowe metoda tradycyjng przeprowadzone na grupie 100 losowo wybranych

kryteriow respondentéw. Dodatkowo projektowane kryteria i zasady wyboru skonfrontowano z

opinig publiczng poprzez konsultacje droga on-line oraz bezposrednio w Biurze LGD.
Ostatecznie zdefiniowane zasady wyboru operacji sa wynikiem spotkan w ramach
panelu eksperckiego.

: Metodami wykorzystanymi na tym etapie opracowania strategii byty badania ankietowe
Opracov(\;anle na grupie 100 losowo wybranych respondentow, ktore uzupehity konsultacje droga on-
4 moni?cgiﬁwania line oraz bezposrednio z wykorzystaniem Punktu konsultacyjnego. Opracowane zasady

i ewaluacji monitorowania i ewaluacji  stanowia wypadkowa spotkan w ramach panelu
eksperckiego i wczesniej wykorzystanych metod.

Plan komunikacji zostal opracowany na podstawie badan ankietowych na grupie 100
losowo wybranych respondentéw. Uzupetnieniem tego procesu byty konsultacje droga
on-line i w biurze LGD. Ostateczny ksztalt tego dokumentu jest wynikiem spotkan w
ramach panelu eksperckiego.

Przygotowanie
5 planu
komunikacji

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Poza omowionymi etapami przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju, za rownie wazne nalezy wskazac
zdefiniowanie grup spolecznych zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem na obszarze objetym
niniejsza strategia.

Whnioski wynikajace z przeprowadzonych badan ankietowych na grupie 100 losowo wybranych respondentow
stanowig cenne uzupelnienie dla konkluzji ptynacych z diagnozy obszaru. Ostatecznie zdefiniowane w Lokalnej
Strategii Rozwoju grupy defaworyzowane, w tym grupy defaworyzowane ze wzgledu na dostep do rynku pracy, sg
wynikiem spotkan w ramach panelu eksperckiego na obszarze gmin objetych strategia na obszarze strategii.

Podsumowujac niniejszy rozdzial, nalezy podkresli¢, ze autorami tego dokumentu planistycznego, jakim jest
Lokalna Strategia Rozwoju sa wszyscy uczestniczy réznorodnych metod konsultacji spotecznych prowadzonych
podczas calego procesu opracowywania LSR.

Poprzez ogloszenia m.in. na stronach internetowych www.lgdwieczno.pl oraz gmin objgtych strategia zaproszono do
wlaczenia si¢ w proces budowy strategii mieszkancow poszczegdlnych gmin, lokalnych liderow, przedstawicieli
wladz samorzagdowych 1 organizacji pozarzadowych lokalnych przedsigbiorcéw i innych przedstawicieli sektora
gospodarczego, oraz innych zainteresowanych realizacjg dziatan ukierunkowanych na rozwoj obszaréw wiejskich.
W ramach indywidualnych form konsultacji poszczegdlnych etapéw opracowania strategii — konsultacji droga on-
line i tradycyjnych w biurze oraz fiszek projektowych wptyngto 56 wnioskow. Wszystkie uznano za zasadne w
kontekscie poruszanych tematow.

Dodatkowo, opracowujac Lokalng Strategie Rozwoju, uwzgledniono do$wiadczenia i sugestie przekazane przez
Fundacj¢ Lokalna Grupa Dziatania Wieczno — lokalng grupe dziatania wilasciwg dla wdrazania strategii objgtej
Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013 1 jednocze$nie cztonka Stowarzyszenia LGD Ziemia
Wabrzeska.

Pragniemy nadmienié, ze strategia zostata opracowana oddolnie bez udziatu podmiotéw zewngtrznych, natomiast
cenny wklad w procesie konsultacji spotecznych i przygotowania analiz wniosto Stowarzyszenie Kujawsko-
Pomorski Osrodek Wsparcia Inicjatyw Pozarzadowych ,, TELOK”.
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3. Diagnoza — opis obszaru i ludnoSci

3.1 Opis obszaru — uwarunkowania przestrzenne i geograficzne

LGD Ziemia Wabrzeska swoim zasiggiem obejmuje obszar nastgpujacych gmin:

1. Gmina Miasto Wabrzezno;

2. Gmina De¢bowa Laka;

3. Gmina Ksigzki;

4. Gmina Wabrzezno,
potozonych w ponocno-wschodniej cze$ci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w granicach administracyjnych
powiatu wabrzeskiego. Obszar LGD — 381,57 km? zajmuje 2,1% powierzchni wojewodztwa i obejmuje swym
zasiegiem 1,4% ludnosci tej jednostki administracyjnej kraju.

Mapa 2. Obszar LGD WIECZNO na tle wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Zrédto: Opracowanie wilasne.

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju znajduje si¢ na obszarze makroregionu Pojezierza Chetminsko-
Dobrzynskiego w dorzeczu Wisty i jej prawego doplywu Drwecy, w mezoregionie Pojezierza Chelminskiego.
Nalezy zauwazy¢, ze obszar ten znajduje si¢ w centrum historycznej Ziemi Chelminskie;j.

Za najwazniejsze uwarunkowania geograficzne obszaru objetego LSR nalezy wskazac:

» urozmaicong rzezbe terenu - podstawowa formg jest polodowcowa wysoczyzna morenowa plaska i
falista zalegajaca si¢ na wysokosci 100-110 m n.p.m., zbudowana z gliny morenowej i piaskow
gliniastych oraz pagorki 1 wzgorza morenowe, pagorki 1 wzgorza krzemowe;

» niskg lesisto$¢ (jedng z najnizszych w wojewodztwie kujawsko — pomorskim);

» urodzajnos¢ gleb, ktore stanowig najcenniejszy zasob przyrodniczy (gleby brunatne, plowe i rdzawe,
bielico-ziemne);

» wystgpowanie znacznej ilosci malowniczo potozonych jezior polodowcowych, o srednim poziomie
zanieczyszczenia;
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» dostepno$¢ turystyczng jezior, mozliwych do zagospodarowania dla celéw turystycznych i
rekreacyjnych;

umiarkowany klimat o przewadze wplywdw oceanicznych zwigzanych z cyrkulacja mas powietrza
naplywajacych znad poocnego Atlantyku i Morza Srodziemnego;

umiarkowane zasoby wod powierzchniowych;

odczuwalny deficyt wody w okresie wegetacji ro$lin;

ograniczone zasoby kopalin i surowcow naturalnych;

A\

VV VY

znaczng ilo$¢ i powierzchnie zabytkowych parkow, czesto z wyjatkowo cennym drzewostanem, wpisanych do
rejestru zabytkow;

wystepowanie uzytkéw ekologicznych - §rddlesnych bagien, mokradet i podmoktosci, lezacych na terenach
administrowanych przez Lasy Panstwowe. W stosunku do tych obiektow wprowadzono zakazy zmiany
stosunkoéw wodnych, wydobywania surowcow mineralnych i torfu, zbioru wszystkich dziko rosnacych roslin,

A\

za wyjatkiem owocdw i grzybdw oraz stosowania srodkdw chemicznych itp.).

Charakterystycznym elementem rzezby terenu na obszarze Lokalnej Strategii Rozwoju sa rownoleznikowo
zlokalizowane trzy pasma moren czolowych — moreny potnocnowabrzeskie, poludniowowabrzeskie i
srodkowowabrzeskie.

3.2 Srodowisko przyrodnicze

Klimat

Klimat obszaru obje¢tego LSR, podobnie jak innych obszaréw tej czgéci regionu, charakteryzuje si¢ przejsciowoscia i
zmienno$cia warunkow temperatury, opadéw, cisnienia, wiatru i zachmurzenia. Srednia suma opadéw nalezy do
najnizszych w kraju i nieznacznie przekracza 500mm rocznie. Z tego powodu na przestrzeni ostatnich lat co raz
bardziej odczuwalnym problemem jest deficyt wody w okresie wegetacji roslin.

Na obszarze tym przewazajg wiaty z kierunku zachodniego, najwigcej opaddéw notuje si¢ w lipcu, najmniej w
styczniu, za$ $rednia roczna temperatura wynosi 7,7°C, przy czym najcieplejszym miesigcem ze $rednia temperaturg
17,9°C jest lipiec, a najchlodniejszym styczen ze $rednig — 2,6°C.

Wody

Obszar objety Lokalng Strategiag Rozwoju lezy w dorzeczu Wisly, w obregbie zlewni jej prawobocznych doptywow:
Drwecy 1 Strugi Torunskiej oraz czgsciowo w zlewniach Kanatu Gtownego 1 Osy. Obszar LGD jest umiarkowanie
zasobny w wody powierzchniowe. Na terenie regionu objetego LSR znajduja si¢ duze jeziora pochodzenia
polodowcego, ktore dzigki swojej dostepnosci stanowig atrakcje turystyczng i rekreacyjna, przy czym za w pehni
uzasadniony kierunek nalezy uzna¢ dalsze ich zagospodarowanie i rozw0j bazy rekreacyjno-turystyczne;.

Gleby
Za jeden z najcenniejszych zasobow przyrodniczych obszaru LSR uznaé nalezy urodzajne gleby. Z tego wzgledu

obszar ten wyro6znia si¢ na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Skate macierzysta gleb stanowi najczgsciej
polodowcowa glina zwalowa oraz utwory piaszczyste. Na takich wtasnie osadach wyksztalcily si¢ gleby brunatne,
ptowe 1 rdzawe. Z kolei na sandrowych osadach piaszczystych powstaly przede wszystkim gleby bielicoziemne.
Obszar Lokalnej Strategii Rozwoju charakteryzuje si¢ nisko falista i nisko pagoérkowata rzezbg terenu. Wystepujg tu
korzystne warunki dla intensywnej uprawy roslin o duzych wymaganiach klimatycznych i glebowych. Przewazaja
gleby kompleksu zytniego dobrego i zytniego bardzo dobrego. W obnizeniach terenowych wystepujg powszechnie
gleby kompleksu pastewnego mocnego.

Na obszarze tym przestrzennie przewazajg srednio urodzajne gleby klasy bonitacyjnej IVa i I1Ib. Natomiast spos$rod
trwatych uzytkow zielonych przewazaja uzytki IV klasy bonitacyjnej. Brak istotnych zrodet zagrozen, glownie ze
strony przemystu, sprzyja rozwojowi rolnictwa ekologicznego, bowiem gleby obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju
nie s ponadnormatywnie zanieczyszczone.
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Bogactwa naturalne

Na obszarze objetym LSR zalegaja osady czwartorzedowe, w szczegolnosci osady lodowcowe, wodnolodowcowe,
rzeczne, jeziorne oraz biogeniczne Ich migzszos¢ jest znaczna, bowiem lokalnie przekracza 150m. Baza surowcow
uzytecznych w takich osadach jest uboga, a ztoza w pelni nierozpoznane. Z pozostatych surowcoéw pospolitych

wystepuja kruszywa, ily, a lokalnie kreda jeziorna oraz torf, przy czym jako$¢ kruszyw zalezy w

znacznym stopniu od typu genetycznego zloza. Wystepujace liczne zloza zwiru 1 piasku maja swoje
odzwierciedlenie w 1ilosci czynnych kopalni kruszyw. Jedyne na tym obszarze zloze kredy jeziornej
udokumentowano w miejscowosci Wegorzyn. Nieeksploatowane dotychczas przemystowo ztoze ma powierzchnig
5,72 ha, a jego zasoby szacowane sg na 197 tys. ton.

Lesistos¢

Wskaznik lesistosci obszaru Lokalnej Grupy Dziatania na poziomie 8,3% jest jednym z najnizszych w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

Wystepowanie urodzajnych gleb i prowadzenie rozdrobnionej gospodarki rolnej na znacznej czg$ci obszaru objetego
Lokalng Strategia Rozwoju przyczynito si¢ w duzym stopniu do odlesienia, co znajduje odzwierciedlenie w bardzo
niskim poziomie wskaznika lesistosci, ktory, dla poréwnania, w wojewddztwie kujawsko-pomorskim ma warto$é
23,2%, a dla obszaru catej Polski — 29%.

Tabela 5. Charakterystyka gruntow lesnych i pozostalych cennych obszarow i obiektow pod wzgledem

przyrodniczym na obszarze objetym strategig wg stanu na dzien 31.12.2013 r.

Lasy Lesistos¢ w Obs_z ary Uzytki Pomniki Rezerwaty
Nazwa . . chronionego .
L i i ’grunty (_ja_nej e ekologiczne | przyrody przyrody
lesne (ha) | gminie (%) (ha) (ha) (szt.) (ha)
1 | Miasto

Wabrzezno 11 1,3 0 0 2 0
2 | Debowa Laka 814 9,5 1400 15,0 9 0
3 | Ksigzki 124 1,4 0 0 8 0
4 | Wabrzezno 2923 14,6 8500 185,0 13 69
Obszar objety LSR 3872 X 9900,0 200,0 32 69

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.

Obszary chronione
Na obszarze objetym strategia wystepuja dwa obszary chronionego krajobrazu:
1. ,,Obszar kompleksu torfowiskowo-jeziorno-lesnego Zgnitka-Wieczno-Wronie”, znajdujacy si¢ w centralnej
czeSci Pojezierza Chelminskiego i chronigcy najwickszy na tym terenie kompleks torfowiskowy ze

zbiorowiskami roslinnymi i szeregiem rzadkich i chronionych 58 gatunkéw roslin i zwierzat, najwigksze na
terenie Pojezierza Chelminskiego jezioro Wieczno o dobrej jakosci wody, uzytkowane rekreacyjnie i bedace
jednoczesnie miejscem legowym ptactwa, oraz kompleks lesny z rezerwatem przyrody ,,Wronie”;

2. ,,Obszar Chronionego Krajobrazu Doliny Drwecy” obejmujacy powierzchni¢ 65ha gminy Debowa Laka, ktory
chroni malowniczy krajobraz klasycznie wyksztatconej pradoliny Drwecy z kompleksami le§nymi i licznymi
jeziorami.

Obszar Lokalnej Strategii Rozwoju to rowniez szereg indywidualnych form ochrony przyrody, takich jak pomniki
przyrody i1 uzytki ekologiczne. Celem ochrony pomnikow przyrody, m.in. sedziwych i okazatych drzew, jest
zachowanie tworow przyrody o szczegélnej wartosci naukowej, kulturowej i historycznej, odznaczajacych sie
indywidualnymi i niepowtarzalnymi cechami. Zauwazy¢ nalezy, ze pod taka wiasnie formg ochrony na obszarze
LSR znajduja si¢ 32 twory przyrody. W odniesieniu do strategicznej oceny oddzialywania operacji o charakterze
inwestycyjnym warto zaznaczy¢, ze na obszarze tym nie wystepuja obszary typowane do europejskiej sieci
ekologicznej Natura 2000.
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Zanieczyszczenie i stan srodowiska
Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju w odniesieniu do zanieczyszczenia i stanu $Srodowiska cechuje:

a) Znaczna podatnosé gleb na erozje - jednym z najwazniejszych probleméw ekologicznych na obszarze objetym
LSR jest zagrozenie gleb procesami erozji, zarowno wietrznej jak i wodnej powierzchniowej. Erozja wietrzna
wystepuje na znacznych przestrzeniach wysoczyzny morenowej i przejawia si¢ wywiewaniem wierzchnich -
préchnicznych czastek gleby. Erozja wodna powierzchniowa wystepuje na terenach o znacznym nachyleniu —
na zboczach rynien i dolin polodowcowych;

b) Nadmierne zanieczyszczenie wod powierzchniowych, co dotyczy to w szczegolnosci wod Strugi Torunskiej i
Osy, a takze niektorych jezior. Stan jezior nie byt badany, jednakze ich kondycja troficzna wskazuje na znaczng
podatnos¢ na degradacje i presj¢ zanieczyszczen obszarowych sptywajacych z pdl na co wplyw maja
nieprawidlowo prowadzone dziatania melioracyjne w rolnictwie i le$nictwie w latach powojennych oraz zmiany
klimatu;

C) Zagrozenie zanieczyszczeniem wod podziemnych - wody podziemne w badanych ujeciach, zasilajacych
wodociagi zbiorowe, charakteryzuja sie $rednig i wysoka jakos$ciag, na pograniczu klasy Ib i Il. W kilku jednak
przypadkach stwierdzono zta jakos¢ wody. Woda posiada zwigkszong zawarto$¢ zelaza, manganu oraz wysoka
twardo$¢ ogoélng. Z badan wynika, ze nieodpowiednia (do spozycia) jako§¢ wody jest bardziej wynikiem
naturalnego sktadu fizyko-chemicznego pobieranej wody, anizeli wptywu zanieczyszczen. Potwierdzajg to
wyniki badan bakteriologicznych, ktore nie budzg zastrzezen;

d) Emisja zanieczyszczen do powietrza jest problem lokalnym i wigze si¢ z ucigzliwg okresowo emisjg
zanieczyszczen do atmosfery, szczegolnie w obszarach zwartej zabudowy oraz wigkszych miejscowosciach,
gdzie w okresie grzewczym ma miejsce tzw. emisja niska z domowych palenisk i lokalnych kotlowni. Jednak
zauwazy¢ nalezy, ze wedtug dokonanych klasyfikacji (Raport WIOS) caly obszar objety Lokalng Strategia
Rozwoju znalazt si¢ w najkorzystniejszej klasie A, tak w klasyfikacji ogolnej, jak klasyfikacjach dokonanych
dla poszczegolnych zanieczyszczen, stad tez nie wystepuje problem nadmiernego zanieczyszczenia powietrza.

Walory turystyczne i rekreacyjne srodowiska
Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju odznacza si¢ wysokimi walorami $rodowiska przyrodniczego — poza

urodzajnymi glebami wystepuja kompleksy lesne, urozmaicony krajobraz oraz jeziora polodowcowe. Wokot jeziora
Zamkowego w Wabrzeznie i Wieczno w Przydworzu znajduje si¢ dobrze rozwinigta baza turystyczna. Urokliwie
potozone jeziora stanowig ostoj¢ ciszy i prawdziwa atrakcja dla amatorow wedkowania. Usytuowanie Wabrzezna
miedzy trzema jeziorami: Zamkowym, Frydek i Sicinskim, stwarza korzystne warunki dla rozwoju turystyki.
Malowniczo usytuowane Wabrzezno, pelni role wielofunkcyjnego osrodka o zasiggu ponadlokalnym. Otoczone z
trzech stron jeziorami i potozone wsrod pagorkoéw miasto nalezy do najstarszych miejscowosci Pomorza. Zatopione
w zieleni, szczeg6lnie latem zachwyca tych, ktorzy szukaja odpoczynku z dala od ttoku i gwaru panujacego w
znanych os$rodkach wypoczynkowych. Zaréwno oni jak i mieszkancy miasta, dobre warunki do rekreacji znajduja
nad Jeziorem Zamkowym. Na terenie obszaru LSR rozwija si¢ agroturystyka wykorzystujaca walory srodowiska
wiejskiego. Szlaki turystyczne, ktdre przebiegaja przez ten obszar powiatu wabrzeskiego, w tym szlak czerwony:
Grudziadz-Rynsk o dtugosci 41 km, szlak zo6tty: Rynsk-Firlus o dtugosci 18 km, szlak zielony: Ciechocin-
Wabrzezno-Jabtonowo Pomorskie o diugosci ok. 52 km, szlaki historyczne: ,,Szlak Grunwaldzki” i ,,Szlak
Towarzystwa Jaszczurczego”, oraz szlaki turystyczne rowerowe: Torun - Olek - Wabrzezno - Radzyn Chetminski —
Grudziadz, z pewnoscig zainteresujg mito$nikow pieszych i rowerowych wedrowek.

ZaakcentowaC nalezy, ze nie tylko lokalne spotecznosci zglaszaja potrzebe dalszego rozwoju infrastruktury
turystycznej.

Kluczowe wnioski i obserwacje:
v' Ze wzgledu na niski wskaznik lesistosci obszar strategii nalezy do najstabiej zalesionych obszarow w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim;
v Na obszarze objetym strategia znajdujg si¢ dwa obszary chronionego krajobrazu i nie wystepuja obszary
typowane do europejskiej sieci ekologicznej Natura 2000;
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v' Znaczne walory, przede wszystkim $rodowiskowe — blisko$¢ i dostepnos$¢ jezior, stanowig baze do rozwoju
r6znych form turystyki. Uzasadnionym kierunkiem sg rozbudowa i rewitalizacja infrastruktury turystycznej, a
takze $ciezek dydaktycznych, tras pieszo-rowerowych, itp.

3.3 Uwarunkowania historyczne i kulturowe

Uwarunkowania historyczne
Obszar LGD zlokalizowany jest na historycznej Ziemi Chetminskiej, ktora w zaraniach panstwa polskiego byta

kresowa kasztelanig i miejscem ciaglych walk z plemionami baltyckimi, ktérych trzon stanowili Prusowie. W
potowie X wieku wladcy panstwa Polan zakonczyli proces jednoczenia Ziem Wielkopolski, Kujaw i Mazowsza, w

tym takze regionu Chelminskiego. W wyniku podzialu Polski testamentem Bolestawa Krzywoustego Ziemia
Chetminska weszta w sktad dzielnicy mazowieckiej. W celu obrony ziem przed najazdem pruskim w 1226 roku
Konrad Mazowiecki sprowadzit na ten teren Krzyzakow i nadal zakonowi Ziemi¢ Chetminska. W XIII i XIV wieku
miata réwniez miejsce szeroko rozwinigta akcja kolonizacyjna i osadnicza. Pozniejsze ostre konflikty o terytoria
zakonu doprowadzity do wojen polsko-krzyzackich. Dopiero wojna trzynastoletnia (1454-1466r.) i 1l pokoj torunski
w 1466r. spowodowaly powro6t Ziemi Chetminskiej do panstwa polskiego. Odtad Ziemia Chetminska wchodzita w
sktad Prus Kroélewskich. Utworzone wojewodztwo chelminskie objeto wowczas krzyzackie okregi administracyjne
oraz posiadtosci biskupa chetminskiego. Urodzajne gleby na tych terenach przez wieki przyciagaty lud rolniczy,
ktory stopniowo osiadat w poszczegdlnych wsiach, zagospodarowywal je i za przyzwoleniem swych pandéw
korzystat z pozytkow lesnych, stawdw i jezior. Forma gospodarowania na roli przez wieki zmieniala si¢. Na
poczatku powstawaly czynszowe gospodarstwa chlopskie. Pdzniej wihasciciele wsi - szlachta i ko$ciot - tworzyli
bezposrednio zarzadzane folwarki, ktore funkcjonowaty w wigkszosci wsi, az po koniec XIX wieku, kiedy to pruska
komisja kolonizacyjna wykupita je osadzajac niemieckich chtopskich kolonistow. Przez caty XX wieku we wsiach
krolowata gospodarka chlopska. Wiadanie Krzyzakow przynosi rozwdj gospodarczy regionu - lokowane sg na
prawie niemieckim wsie, rozwijajg si¢ folwarki rycerskie i ko$cielne. Wojny toczone przez Rzeczpospolita, a
szczegoOlnie najazdy szwedzkie w XVII wieku przyniosty spustoszenie wsi, ogromne straty wsrod ludnosci i
dobytku.

Wiek XIX przyniost donioste przemiany cywilizacyjne. Rzad pruski realizowat "pruska droge do kapitalizmu" na
wsi. Okoto 1830r. nastgpito uwlaszczenie chlopoéw. Ta wazna decyzja zmienita oblicze wsi. Majatki szlacheckie
przeobrazity si¢ w przedsigbiorstwa rolne oparte na pracy najemnej, chlopstwo za$, a zwlaszcza aktywni jego
przedstawiciele uzyskali szanse¢ na tworzenie duzych, silnych ekonomicznie gospodarstw. Rozpoczeta si¢ budowa
nowoczesnej, jak na tamte czasy, sieci szkolnej. Pod koniec XIX wieku juz w co drugiej wsi funkcjonowata szkota.
Sie¢ tych pruskich szkot przetrwata az do lat siedemdziesiagtych XX wieku. Dzisiaj ze wzgledéw demograficznych,
ekonomicznych i organizacyjnych obiekty te petnig inne funkcje.

Pod koniec XIX wieku i na poczatku XX wieku nastepuje rozwdj gospodarczy wsi. Budowane byty trakty bite -
drogi brukowane i szutrowe. Powstawaly wowczas mleczarnie spotkowe i oprocz istniejacych wiatrakow powstaty
mlyny motorowe. Wiek XIX przyniost rozpetang przez rzad pruski ,,walke o kulture”, czyli. walke z wszelkimi
przejawami polskosci. Eliminowano jezyk polski ze szkot, na co odpowiedzig byly strajki szkolne. Jedng z form
walki z polskoscig bylo wykupywanie majgtkow ziemskich, najczeSciej polskich, przez pruskg komisje
kolonizacyjna, ich parcelowanie i osadzanie niemieckich kolonistow. Na przetomie wiekow (XIX - XX) los taki
spotkal m.in. wsie tak jak: Jarantowice, Rynsk, Czystochleb, Wronie, Nielub. Dzialania te spowodowaly
przyspieszong germanizacje¢ tych wsi. Przed wybuchem I wojny $wiatowej (1914r.) tylko kilka wsi miato przewage
ludnosci polskiej. Polska administracja, zreorganizowana od 1935r. dzialata pr¢znie i wraz z parafiami oraz szkotami
stanowila silng ostoj¢ proceséw polonizacyjnych. W latach 1939-1945 gminy wiaczono do Rzeszy Niemieckie;j.
Charakterystyczna cecha osadnictwa na terenie objgtym LSR jest wstepowanie wsi i osiedli dworskich. Na obszarze
objetym LSR wystepuja takze obiekty o duzej wartosci historycznej i kulturowej, a wiele z nich zostato wpisanych
do rejestru zabytkow.

Uwarunkowania kulturowe
Po drugiej wojnie S$wiatowej od 1945r. wladze prowadzily na akcje osiedlencza na rozparcelowanych

gospodarstwach poniemieckich. Osiedlano rodziny pochodzace z Polski potudniowo-wschodniej, z wojewodztw:
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rzeszowskiego, kieleckiego i lubelskiego, przez co nastgpito wymieszanie kultur. Historia regionu ma wptyw na zbyt
mata tozsamo$¢ lokalng mieszkancow i zbyt male kultywowanie tradycji lokalnych, dlatego tez wskazac¢ nalezy
realizacje dziatan o charakterze prospotecznym w celu obudowy tozsamosci lokalnej i wiekszej asymilacji lokalnych
spotecznosci.

Dziedzictwo kulturowe

Najliczniejsza grupe wsrdd zabytkow zlokalizowanych na obszarze objetym strategig stanowig obiekty z epoki
Gotyku — kamienne i kamienno-ceglane ko$cioty, z ktorych najstarsze pochodza z potowy XIV w. Pamigta¢ nalezy
rowniez o charakterystycznych dla tego obszaru parkach, zespotach palacowo-parkowych i dworskich, ktore sa
namacalnym $ladem majatkéw ziemskich najznamienitszych rodzin na tej czgsci Ziemi Chelminskie;j.
Najwazniejszymi zabytkami nieruchomymi na obszarze strategii sa:

Tabela 6. Zestawienie najwazniejszych nieruchomych zabytkow wpisanych do rejestru zabytkow na obszarze

Lokalnej Strategii Rozwoju.

Gmina Zabytek

Kosciot parafialny p.w. $§. Ap. Szymona i Judy Tadeusza z otoczeniem (XIV w.)
Kosciot ewangelicki, ob. rzym.-kat. Matki Bozej Krolowej Polski

Kamienica z oficyna — Pl. Jana Pawta II 22 (pocz. XX w.)

Kamienica mieszczanska — ul. 1 Maja 38 (lata 60 XIX w.)

Sad Rejonowy, Prokuratura Rejonowa (koniec XIX w.)

Miasto
Wabrzezno

Kosciot filialny, ob. parafialny rzym.-kat. p.w. $w. Piotra i Pawla, cmentarz parafialny
przykoscielny w Dgbowej Lace

Kosciot ewangelicki, ob. filialny rzym.-kat. p.w. Matki Bozej Bolesnej w Dgbowej Lace
Zespot patacowo-parkowy w Debowej Lace

Kosciot parafialny p.w. $w. Barttomieja i przykos$cielny cmentarz parafialny w Kurkocinie
Park dworski w Kurkocinie

Debowa L.gka Wiatrak , kozlak” w Kurkocinie

Cmentarz katolicki w Lipnicy

Kosciot parafialny p.w. §w. Matgorzaty, przyko$cielny cmentarz parafialny z kaplica i murem
w Lobdowie

Kosciot parafialny p.w. $w. Jerzego i przykoscielny cmentarz parafialny w Niedzwiedziu
Zespot patacowo-parkowy w Niedzwiedziu

Kosciot parafialny p.w. $w. Jakuba Apostota w Wielkich Radowiskach

Koéciot ewangelicki, ob. rzym.-kat. parafialny p.w. Trojcy Swietej wraz z otoczeniem w

Ksigzkach

Ksiazki slazkac , )
Kosciot parafialny p.w. §w. Marii Magdaleny w Lopatkach

Kosciot parafialny p.w. $w. Katarzyny Aleksandryjskiej w Osieczku

Kosciot ewangelicki, ob. filialny rzym.-kat. p.w. §w. Maksymiliana Kolbe w Jarantowicach
Kosciot parafialny p.w. $w. Marii Magdaleny w Orzechowie

Koésciot parafialny p.w. §w. Wawrzynca w Rynsku

Kosciot ewangelicki, ob. filialny rzym.-kat. p.w. Najswigtszego Serca Pana Jezusa w Rynsku
Wabrzezno Gorzelnia z zespotu dworsko-parkowego w Rynsku

Chatupa w Stanistawkach (Skansen)

Patac w Watyczu

Zespol dworsko-parkowy we Wroniu

Kosciot parafialny p.w. $w. Ap. Piotra i Pawta w Zieleniu

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Wojewédzkiego Urzedu Ochrony Zabytkéw w Toruniu.

Zauwazy¢ wypada, ze poza wskazanymi zabytkami, na obszarze objetym strategia znajduja si¢ zabytki ujete w
gminnych ewidencjach zabytkéw. Niemniej zagadnieniem powigzanym z zabytkami jest ich ochrona i rewitalizacja,
stuzace zachowaniu wartosci materialnego dziedzictwa kulturowego dla potomnych. Zty stan techniczny wielu z
tych obiektéw niesie za soba koniecznos¢ odrestaurowania zabytkow.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska Strona - 20 -



Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

Obszar strategii to takze region, na ktorym uzywa si¢ specyficznego jezyka z wiecloma germanizmami, a by¢ moze w
zapomnienie odchodza znane jeszcze niedawno lokalne potrawy i tradycje §wigteczne. Szeroko kultywowane sa
tradycje wiary chrzes$cijanskiej 1 rodziny wiclopokoleniowej. Na obszarze strategii istnieje ponad stuletnia tradycja
funkcjonowania Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktorych korzeni doszukiwac si¢ nalezy jeszcze w czasach zaboru
pruskiego. Od ponad pi¢édziesigciu lat funkcjonujg Spotdzielnie Kotek Rolniczych. Cennym dziedzictwem sa Kota
Gospodyn Wiejskich dziatajace na tym obszarze od ponad p6t wieku, jednak ich znaczenie i aktywno$¢ w ostatnich
latach maleje.
Na obszarze objetym strategig organizowane sg imprezy kulturalne i sportowe, w ktorych licznie uczestnicza
mieszkancy oraz goscie z zewnatrz. Do imprez cyklicznych, organizowanych co roku mozna zaliczy¢:

- dozynki gminne;

- dni gmin i miast organizowane zwtaszcza okresie letnim;

- zawody strazackie;

- $wieta i uroczysto$ci gminne i miejskie.

Dziedzictwo kulinarne

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju ze wzgledu na uwarunkowania historyczne jest miejscem, gdzie doszto do
przenikania wielu kultur. Podobnie ma si¢ rzecz w temacie dziedzictwa kulinarnego. Na tym wlasnie terenie
odnajdujemy potrawy i napoje charakterystyczne zaréwno dla Kujaw, jak rowniez i Pomorza. Nie mozna jednak
zapominac, ze kuchnia na tym obszarze podlegata wptywom niemieckim, co cho¢by wida¢ w nazewnictwie potraw i
produktéw — sznek, ajntopf, czy zupakartofel, to tylko niektdre z przyktadow. Dlatego w pelni uzasadnionym bedzie
wskazanie dziedzictwa Kkulinarnego, ktore wyksztalcito si¢ przez wieki w tej czgéci Ziemi Chelminskiej, a co
prezentujemy w ponizszym zestawieniu potraw.

Tabela 7. Charakterystyczne potrawy dla obszaru objetego strategia.

Produkt Charakterystyka

e Pierogi Babci Ewy v' Pierogi nadziewane masg z twarogu i gotowanych ziemniakow, ktorej
dodatkowym walorem smakowym sg ziota

v' Serek poltlusty wytwarzany z mleka pochodzacego =z wlasnego
gospodarstwa, wyciskany przez ptotno i wygniatany w debowych deskach

v Produkt cukierniczy pieczony z piecu chlebowym o charakterystycznym

e Serek smazony

e Sernik z ziemniakami migdatowym aromacie, do wytworzenia ktérego wykorzystuje si¢ gotowane
ziemniaki

v Produkt cukierniczo-piekarniczy w ksztalcie plecionego wiefica, ktdrego

e Wieniec staropolski srodek stuzy do umieszczania 0zddb zwigzanych z rdéznymi Swigtami i

obyczajami w poszczegolnych porach roku.

e Zur v Zupa przygotowywana na zakwasie z gruboziarnistej maki

e Jarmuz v’ Zupa z lebiody i kaszy

e Kwas v Zupa z kaszy i ziemniakow gotowana na soku z kiszonej kapusty

e Zagraj v' Zupa z ziemniakow 1 kiszonej 1'<apusty z dodatkiem zytniej zacierki,
zaprawiana octem, stoning lub mlekiem

e Czernina v Zupa z kaczej krwi

e Muza v/ Zupa owocowa

e Zupa z brukwi v' Zupa z brukwi, ziemniakow, marchwi i dodatkow

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: Www.nasza.kujawsko-pomorskie.pl i Lista produktéw tradycyjnych —
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Kluczowe wnioski i obserwacje:
v" Na obszarze objetym strategia znajduje si¢ wiele zabytkéw nieruchomych, a wiele z nich wymaga renowacji i
rewitalizacji, niezb¢dne sg dziatania w celu ich ochrony;
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v" Wpisane trwale w kalendarz imprez wydarzenia kulturalne na obszarze strategii stuzg zachowaniu dziedzictwa
kulturowego;

v Obszar objety strategia jako cze$¢ Ziemi Chetminskiej ma oblicze kulturowe mniej czytelne od sasiadujacych
regiondw, jednak przenikanie si¢ roznych kultur doprowadzito do powstania charakterystycznych potraw.

3.4 Potencjal demograficzny obszaru

Liczba ludnosci

Miasto Wabrzezno jest najwigksza pod wzgledem liczby mieszkancow i gestosci zaludnienia gming obszaru
objetego strategia. Srednia gestos¢ zaludnienia na obszarze realizacji LSR (79 os/km?) jest nizsza niz ggsto$é
zaludnienia w wojewodztwie (115 0sob/1 km?).

Wykres 2. Rozktad przestrzenny ludnosci obszaru objg¢tego LSR na dzien 31.12.2013 r.

Udziat ludnosci gmin w liczbie ludnosci
ogotem

B Miasto Wabrzezno - 14 040 os.

28,55% Debowa taka - 3 153 os.

Ksigzki - 4 304 os.

14,30% Wabrzezno - 8 589 os.

0,
B M Obszar LSR - 30 086 os.

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.

Obszar strategii wyréznia niewielka gesto§¢ zaludnienia na obszarach wiejskich na poziomie 43 o0sob/km® — dla
poréwnania érednia dla obszaréw wiejskich w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wynosi 49 os6b/km* Z gmin
wiejskich objetych strategia taki wilasnie wskaznik uzyskuje najnizsza wartos¢ w Gminie Degbowa taka - 37
0s0b/km?, najwyzszy w Gminie Wabrzezno, co przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 3. Gestos¢ zaludnienia na obszarze objetym LSR na dzien 31.12.2013 1.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.
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Saldo migracji

Tabela 8. Saldo migracji - przyrost naturalny i rzeczywisty wg stanu na 31.12.2013 r.

Jednostka terytorialna | Saldo migracji/ 1000 oséb | Przyrost naturalny/1000 osob | Przyrost rzeczywisty
Miasto Wabrzezno -4,4 -2,4 -6,8
De¢bowa t.aka -74 -3,1 -10,5
Ksiazki -5,6 1,6 -4,0
Wabrzezno -6,0 0,1 -5,9
Obszar objety LSR - 5,85 -0,95 -6,8

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: BDL — GUS.

Ujemne saldo migracji, $wiadczace o odptywie ludnosci z danego obszaru, charakteryzowato caty obszar
wojewoOdztwa. Obszary wiejskie, ze wzgledu na tradycyjny model rodziny, charakteryzuja si¢ wyzszym niz na
obszarach zurbanizowanych przyrostem naturalnym, co ma odzwierciedlenie w dynamice ruchu naturalnego. Jednak
zauwazy¢ nalezy, ze dla badanego obszaru saldo migracji i przyrost naturalny, pozostaja ujemne, co w konsekwencji
rzutuje na ujemny wskaznik przyrostu rzeczywistego

Struktura wieku ludnosci

Tabela 9. Udziat ludnosci wg grup ekonomicznych na obszarze objetym LSR na 31.12 danego roku.

Odsetek ludnosci w wieku:

Obszar przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym

2006r. 2013r. 2006r. 2013r. 2006r. 2013r.
Polska 20,1 18,2 64,2 63,4 15,7 18,4
Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie 20,9 18,5 64,4 63,7 14,7 17,8
Miasto Wabrzezno 20,4 18,0 64,0 63,4 15,6 18,6
D¢bowa Laka 25,3 21,2 59,2 62,3 15,5 16,5
Ksigzki 23,4 19,9 62,3 64,3 14,3 15,8
Wabrzezno 25,1 21,6 61,8 63,5 13,2 14,9
Obszar LSR 23,6 20,2 61,8 63,4 14,7 16,5

Zxodlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Bank Danych Lokalnych. GUS.

Na obszarze objetym LSR wedhug stanu na dzien 31.12.2013r. udziat ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym wyniost
20,2% ogotu ludnosci, w wieku produkecyjnym 63,4% ogdtu ludnosci, a w wieku poprodukcyjnym 16,5%. Zauwazy¢
nalezy, ze dla wojewodztwa wskazniki te otrzymujg nastepujace wartosci: wiek przedprodukcyjny - 18,5%, wiek
produkcyjny - 63,7%, a wiek poprodukcyjny - 17,8%.

Dodatkowo, struktura wieku ludnosci przedstawia si¢ wcigz korzystnie ze wzgledu na wysoki udziat ludnosci w
wieku przedprodukcyjnym — odsetek takich oséb dla catego kraju w 2013r. wynidst bowiem 18,2%. Wysoki udziat
ludzi mlodych w ogoéle ludnosci zapewnia zrownowazong proporcje migdzy liczba ludnosci czynnej zawodowo
(bedacej pochodng liczby ludnosci w wieku produkcyjnym), a liczbg ludnosci korzystajaca ze $wiadczen
spolecznych lub bedaca na utrzymaniu czynnych zawodowo. Fakt ten jest korzystny dla biezacej sytuacji
ekonomicznej, gdyz skutkuje niewielkim obcigzeniem demograficznym obszaru, nie jest natomiast korzystny dla
sytuacji demograficznej w przysztosci, gdyz prognozuje si¢ wysoki udzial ludnosci w wieku poprodukcyjnym.
Jednak na przestrzeni ostatnich lat na obszarze objetym LSR zauwazalny jest stopniowy, sukcesywny spadek liczby
0sob w wieku przedprodukcyjnym, a takze wzrost liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym, zgodnie z ogdlnopolskim
trendem starzenia si¢ spoleczenstwa.
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Obciazenie demograficzne

Wykres 4. Obcigzenia demograficznego na obszarze strategii wg stanu na dzien 31.12.2013 r.
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie: BDL - GUS.

Na badanym obszarze najwyzszym wskaznikiem obcigzenia demograficznego charakteryzuje si¢ gmina Dg¢bowa
Eaka, za$ najnizszym gmina Ksigzki. Srednia warto$¢ tego wskaznika dla obszaru objetego LSR wynosi 57,8%, przy
czym jest ona minimalnie wyzsza od $redniej dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (57,0%) 1 nizsza od $rednigj
krajowej (57,6). Poruszajac temat potencjatu demograficznego, nalezy roéwniez nawigza¢ do poziomu wyksztalcenia

mieszkancow obszaru objetego strategia.

Wyksztalcenie mieszkancow

Struktura wyksztatcenia ludnosci jest typowa dla obszaréw wiejskich, gdzie najwigksza cze¢$¢ ludnosci aktywnej

zawodowo posiada wyksztalcenie zawodowe lub podstawowe, co przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 5. Poziom wyksztatcenia ludnosci w wieku 13 lat i wiecej — Narodowy Spis Ludnos$ci z 2011 roku.

zasadnicze zawodowe

podstawowe ukoriczone
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50% -
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.

Kluczowe wnioski i obserwacje:

Wysoki wskaznik ludno$ci wiejskiej w ogolnej liczbie mieszkancow obszaru LSR — udzial ludnosci wiejskiej

v" Obszar strategii wyrdznia stosunkowo niska gestos$¢ zaludnienia — 79 0s6b/km?2;
v

wynosi 53,3%, przy $redniej wojewodztwa na poziomie 39,8%;
v

liczby ludnosci;
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v' Poziom wyksztalcenia mieszkancOw tego obszaru jest znacznie nizszy w porOwnaniu ze $rednim poziomem w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim;
v Prognozy wskazuja zmniejszenie do roku 2035 liczby mieszkancow na obszarze calego powiatu az o 12,58%.

3.5 Potencjal gospodarczy obszaru strategii

Rolnictwo

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju ma charakter rolniczy, bowiem uzytki rolne stanowia blisko 87% jego
powierzchni. Wedlug Narodowego Spisu Rolnego z 2010r. na obszarze tym zdecydowana wigkszo$¢ gospodarstw
prowadzila dzialalno$¢ rolnicza. Najwigksza powierzchnia gospodarstw rolnych wystepuje w gminie Wabrzezno
(19,3ha), natomiast najmniejsza w miescie Wabrzezno (3,4ha).

Tabela 10. Liczba gospodarstw rolnych wedlug wielko$ci w 2010 r.

Jednostka Liczba Powierzchnia gospodarstwa
terytorialna gospodarstw | do 1ha wlacznie od 1do 10 ha od10do 15ha | Powyzej 15ha
m. Wabrzezno 77 20 51 6 0
Debowa Lgka 394 18 173 87 116
Ksigzki 561 136 208 85 132
Wabrzezno 969 98 465 124 282
Obszar LSR 2001 272 897 302 530

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS: Powszechny Spis Rolny.

Zwarte kompleksy gleb wysokich klas bonitacyjnych determinuja rozwdj wysoko towarowego rolnictwa, ktore

pozwala na uprawe zbo6z oraz roslin przemystowych, zwlaszcza w gospodarstwach powyzej 10ha. Z drugiej strony

zauwazalna jest liczba matych gospodarstw rolnych, co uzna¢ nalezy za stabg strong obszaru strategii. Jednakze

struktura taka tworzy pewne mozliwos$ci rozwoju zwiazane z:

v' pozyskiwaniem dotacji zewnetrznych dla gospodarstw niskotowarowych;

v' pozyskiwaniem dotacji zewnetrznych dla obszaréw o niekorzystnych warunkach gospodarowania;

v’ tworzeniem rolniczych spoldzielni produkcyjnych dla zwiekszenia produktywnosci i optacalnosci lokalnego
rolnictwa;

v’ rozwojem agroturystyki ze wzgledu na brak wykorzystania w gospodarstwach rolnych nowoczesnych metod
upraw, pozwalajacych zachowa¢ naturalny charakter obszarow wiejskich.

Wsréd upraw polowych dominujaca rolg odgrywa produkcja zboz, ktore w strukturze zasiewdw stanowig blisko

77% powierzchni. W produkcji zwierzecej przewaza hodowla trzody chlewnej. Ze wzgledu na dobry stan

srodowiska, obszar strategii ma predyspozycje do rozwoju rolnictwa ekologicznego.

Przedsiebiorczosé

Analiza sektora gospodarczego w pierwszej kolejnosci dotyczy liczby podmiotow gospodarczych zarejestrowanych
w systemie REGON w uj¢ciu przestrzennym.

Tabela 11. Liczba podmiotéw gospodarczych (REGON) wg stanu na 31.12.2013 r.

Jednostka terytorialna Liczba podmiot()v.v zarejestrowanych w | Odsetek podmiot()_w zarejestrowanych
systemie REGON w systemie REGON

m. Wabrzezno 1142 55,09%

D¢bowa tgka 184 8,88%

Ksigzki 194 9,36%

Wabrzezno 553 26,67%

Obszar objety LSR 2073 100%

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie: BDL - GUS. Bydgoszcz.
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Na dzien 31.12.2013 r. na obszarze strategii w rejestrze REGON zarejestrowanych bylo 2073 podmiotow
gospodarczych, z czego 96 nalezato do sektora publicznego, a pozostatych 1977 funkcjonowato w sektorze
prywatnym. Na terenie gmin objetych LSR na przestrzeni ostatnich lat jednocze$nie zauwazalny jest wzrost liczby
przedsigbiorcoéw, co przedstawia ponizszy wykres:

Wykres 6. Liczba podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze REGON w latach 2009-2013.

B m. Wabrzezno
B Debowa taka
m Ksigzki

B Wabrzezno

2009 2010 2011 2012 2013

0 500 1000 1500 2000 2500

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.
Analiza liczby zatrudnionych oséb przez podmioty gospodarcze wskazuje, ze mikroprzedsicbiorstwa zatrudniajace
do 9 0sob stanowig zdecydowang wigkszos¢ firm obszaru objgtego strategia, a ich odsetek na koniec 2013r. stanowit

ponad 95% ogdtu podmiotow.

Wykres 7. Podmioty gospodarcze na obszarze strategii wg wielko$ci zatrudnienia wg stanu na dzien 31.12.2013 r.

Wabrzezno
Ksigzki
Debowa taka
m. Wabrzezno
0 200 400 600 800 1000 1200 1400
m. Wabrzezno Debowa taka Ksigzki Wabrzezno
H0-9 1227 881 661 979
H10-49 40 51 40 31
i 50-249 15
H 250-999 1 0 0 0

Wielkos¢ zatrudnienia w przedsiebiorstwach

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie BDL — GUS.

Obszar strategii charakteryzuje si¢ bardzo niskim poziomem aktywnosci gospodarczej. Wskaznik liczby podmiotow
wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci w 2013 roku wynosit 623, przy $redniej dla wojewddztwa na
poziomie 914. Wskaznik liczby 0sob fizycznych prowadzacych dziatalno§¢ gospodarcza w przeliczeniu na 100 oséb
w wieku produkcyjnym dla tego obszaru rowniez ksztaltuje si¢ niekorzystnie, bowiem w 2013 roku wyniost 7,3
($rednia dla wojewddztwa 10,7). Zauwazy¢ takze nalezy, ze na przestrzeni ostatnich lat odnotowuje sie sukcesywny
wzrost liczby mikroprzedsigbiorstw przy jednoczesnym spadku liczby matych przedsigbiorstw zatrudniajgcych od 10
do 49 osob.
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Na obszarze objetym strategia najwiecej podmiotow gospodarczych zarejestrowanych bylo w sektorze handlu —
23,97% i w budownictwie — 13%, w dalszej kolejnosci przetworstwo przemystowe — 9,60% i przedsigbiorstwa w
sektorze rolniczym i leénym — 6,56.

Wykres 8. Liczba podmiotow gospodarczych wedtug sekcji PKD na obszarze objetym LSR na dzien 31.12.2013 r.

sekcja U- Organizacje i zespoty eksterytorialne
sekcja S dziat 961 T dziat 971 98- Pozostata...

sekcja S i T- Pozostata dziatalnosc ustugowa...
sekcja R- Dziatalnosc zwigzana z kulturg, rozrywka i...
sekcja Q- Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
sekcja P - Edukacja

sekcja O- Administracja publiczna i ocbrona...

sekcja N- Dziatalnosc w zakresie ustug...

sekcja M- Dziatalnosc profesjonalna, naukowa i...
sekcja L- Dziatalnosc¢ zwigzana z obstugg rynku...
sekcja K- Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa
sekcja J- Informacja i kemunikacja

sekcja |- Dziatalnosc zwigzana z zakwaterowaniem i...

sekcja H- Transport i gospodarka magazynowa
sekcja G- Handel hurtowy i detaliczny; naprawa...
sekcja F- Budownictwo

sekcja E- Dostawa wody; gospodarowanie sciekamii...
sekcja D- Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie...
sekcja C- Przetworstwo przemystowe

sekcja B- Garnictwo i wydobywanie

sekcja A -Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
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Zrodlo: Opracowanie wiasne na podstawie BDL — GUS.

Uwzgledniajgc formy prawne w strukturze przedsigbiorstw w sektorze prywatnym na obszarze objetym LSR w
2013r., az 1531 firm to osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarcza, co stanowito ponad 77% wszystkich
prywatnych firm. Pozostale przedsigbiorstwa to 80 spotek handlowych, 14 spotek handlowych z udziatem kapitatu
zagranicznego, 20 spoldzielni, 1 fundacja oraz 84 stowarzyszenia i organizacje spoteczne.

Gospodarka obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju nosi znamiona gospodarki peryferyjnej, ktora
charakteryzuje nienowoczesna struktura przez co nalezy rozumie¢ duzy udzial sektorow tradycyjnych, przede
wszystkim handel, budownictwo i rolnictwo, oraz niewielki udzial najnowszych technologii i regionalnych
inteligentnych specjalizacji. Istnieje zapotrzebowanie na rozwdj branzy rolno-spozywczej, ze wzgledu na produkcije
wysokiej jakosci produktow rolnych takich jak: zboza, buraki, rzepak, kukurydza, mleko i mieso.

Informacje o branzach gospodarki majacych kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru

Branza majaca kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru objetego strategig jest rolnictwo, ktore dla wigkszosci
mieszkancow stanowi podstawowe lub uzupetniajgce miejsce pracy, lecz - co nalezy jednocze$nie podkresli¢ - nie
generuje najwickszych dochodéw gospodarstw domowych. Co wigcej, na przestrzeni ostatnich lat zauwazalny jest
sukcesywny spadek optacalnosci produkcji rolne;j.

Sektor rolniczy oddzialuje zard6wno na sektor przemystowy, jak i na ustugi rynkowe. Istotng funkcj¢ na obszarze
objetym LSR pehi lokalny osrodek miejski, jakim jest Wabrzezno, z ktorym sasiaduja pozostate gminy obszaru
Lokalnej Grupy Dzialania Ziemi Wabrzeskiej. Sektor rolniczy ulega od poczatku lat 90. przeksztatceniom.
Zauwazy¢ nalezy, ze na obszarach wiejskich w Polsce wystepuje znaczne przeludnienie, a gospodarstwa rolne nie sg
w stanie zapewni¢ wystarczajgcego poziomu dochoddéw dla przecigtnej rodziny trudnigcej si¢ rolnictwem. Stad tez
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rozwoj obszarow wiejskich jest obecnie wigzany z lokalnymi o$rodkami miejskimi, ktérych gospodarki oddziatywaé
maja na otaczajace obszary. W wymiarze lokalnym jest to wplyw miasta rdzeniowego na otaczajace peryferia, czyli
obszary wiejskie - uzytkowane rolniczo. To wlasnie male miasta maja na obszarach wiejskich najwiekszg site
oddziatywania oraz mozliwo$ci kreowania rozwoju na otaczajacych terenach, tak ze wzgledow na site gospodarki, w
tym lokalne przetworstwo, handel czy dziatalno$é ustugowa, jak i ze wzgledu na dziatalno$¢ witadz lokalnych. Nie
bez znaczenia jest fakt, ze wtasnie wokot Wabrzezna zlokalizowane sg tereny inwestycyjne, co wspomdc ma rozwoj
przedsigbiorczosci. Od tych ostatnich szczegdlnie zaleze¢ bedzie rozwoj obszarow wiejskich, gdyz to samorzad
terytorialny posiada instrumenty prawne i organizacyjne do zapewnienia wasciwego kierunku rozwoju.

Kluczowe wnioski i obserwacje:

v" Odzwierciedleniem niskiej aktywnosci gospodarczej obszaru strategii jest jedna z najnizszych lokat pod katem
liczby podmiotow w wojewddztwie, co dotyczy obszarow wiejskich objetych strategia. Gmina Miasto
Wabrzezno uzyskuje wskazniki powyzej $redniej wojewodzkiej. Swiadczy to o wewnetrznym zréznicowaniu,
duzych dysproporcjach i bardzo niskim potencjale obszarow wigjskich;

v Gospodarka na obszarze objetym strategig nosi znamiona typowej gospodarki peryferyjnej, ktorg cechuje
nienowoczesna struktura — duzy udziat sektorow tradycyjnych, przede wszystkim handlu, budownictwa i
rolnictwa — i niewielki udzial najnowszych technologii.

3.6 Rynek pracy i jego problemy

Na terenie objetym Lokalng Strategia Rozwoju zauwazalny jest na przestrzeni lat 2010-2013 wzrost liczby
bezrobotnych, co prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 9. Dynamika zmian liczby bezrobotnych na obszarze LSR w latach 2010-2013.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.

Analiza zmian liczby bezrobotnych na dzien 31.12.2013r. do liczby bezrobotnych na dzien 31.12.2010r. uzasadnia
postawiong teze. W badanym okresie liczba 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia powiekszyta si¢ o 312 os6b, co
stanowilo jednoczesnie wzrost o 11,44%.

Rownie warto§ciowym wskaznikiem jest stopa bezrobocia. Zaznaczy¢ nalezy, ze cecha ta wyznaczana jest dla
obszaru catego powiatu. Niemniej analiza przedstawionych ponizej warto$ci potwierdza tylko trend wzrostu
poziomu bezrobocia na obszarze objetym strategia.
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Woykres 10. Stopa bezrobocia dla powiatu wabrzeskiego w latach 2010 - 2013.
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Opracowanie wiasne na podstawie BDL — GUS.

Istotna miara problemu bezrobocia jest sukcesywny wzrost liczby kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych. Wysokie
bezrobocie wsrod kobiet jest spowodowane mniejszg mobilnoscig, koniecznoscia taczenia pracy zawodowej z
prowadzeniem gospodarstwa domowego oraz nierzadko z nierownym statusem kobiet w stosunku do m¢zczyzn na
rynku pracy, co prowadzi do wniosku, ze grupa ta jest defaworyzowana ze wzgledu na dostep do rynku pracy.

Stad wyzwaniem dla dziatan prowadzonych w ramach LSR jest zadbanie i rtownos¢ szans w dostegpie do rynku pracy
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym szczegdlnie kobiet.

Tabela 12. Odsetek kobiet w liczbie bezrobotnych na obszarze strategii w latach 2010 - 2013.

Odsetek kobiet w ogo6lnej liczbie bezrobotnych na dzien:

Dynamika zmian 2013-

Gmina
31.12.2010 | 31.12.2011 | 31.12.2012 31.12.2013 2010
m. Wabrzezno 55.20 56,76 58,54 60,70 1 183 (9,06%)
Debowa t.gka 55,08 56,80 58,58 57,36 1T 18 (3,97%)
Ksigzki 51,27 53,79 52,86 56,27 129 (8,88%)
Wabrzezno 52,92 58,00 58,56 57,96 1T 76 (8,70%)
_ 53.01 56,67 57,80 58,97 1306 (8,57%)

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie BDL — GUS.

Przyczyna wysokiego odsetka bezrobotnych kobiet w ogoélnej liczbie bezrobotnych jest wiejski charakter

omawianego obszaru. Dominujgca rola rolnictwa determinuje jednocze$nie mniejszg liczbg miejsc pracy dla kobiet.
Praca w gospodarstwach rolnych, ze wzgledu na duzy wysitek fizyczny, podejmowana jest przede wszystkim przez

mezczyzn. Fakt ten poglebia stabo rozwiniety sektor ustug dla ludnosci. Analiza struktury bezrobotnych ze wzgledu
na poziom wyksztalcenia prowadzi do dalszych wnioskow. Najwigkszy poziom bezrobocia dotyczy osob z

najnizszymi kwalifikacjami. Jednocze$nie zauwazy¢ nalezy, ze niski poziom bezrobocia wsréd osob z

wyksztatceniem wyzszym wynika z niskiego odsetka osob z takim wyksztatlceniem na obszarze strategii.
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Wykres 11. Poziom wyksztatcenia wérod bezrobotnych na obszarze objetym LSR wg stanu na dzien 31.12.2013 r.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie informacji PUP stan na dzieri 31.12. 2013 r.

Do dalszych wnioskéw prowadzi analiza bezrobotnych z uwzglednieniem ich wyksztatcenia i plci, co przedstawia
ponizsze zestawienie:

Tabela 13. Liczba bezrobotnych na dzien 31.12.2013 r. w ujgciu przestrzennym wg wyksztatcenia i plci.

. m. . e , Obszar

Wyksztalcenie Wabrzezno De¢bowa Laka Ksigzki Wabrzezno Strategii
wyiZsze 88 10 13 26 137
w tym kobiety 57 7 9 20 93
policealne i Srednie 255 37 7 154 518
zawodowe
w tym kobiety 179 22 51 121 373
srednie 121 17 30 48 216
ogolnoksztalcace
w tym kobiety 85 14 21 37 157
zasadnicze 428 99 122 275 924
zawodowe
w tym kobiety 219 57 69 148 493
gimnazjalne i 308 95 138 301 932
ponizej
w tym kobiety 203 48 61 140 452
Razem 1290 258 375 804 2727
w tym kobiety 743 148 211 466 1568

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie informacji PUP.

Analiza powyzszych warto$ci wskazuje, ze im wyzszy poziom wyksztalcenia, tym udziat kobiet pozostajacych bez
zatrudnienia na badanym obszarze wzrasta.

Za rownie warto§ciowe nalezy uzna¢ wnioski oparte o analiz¢ udzialu osdb bezrobotnych zarejestrowanych w
ogolnej liczbie os6b w wieku produkcyjnym. Na przestrzeni lat na badanym obszarze udzial takich oséb
systematycznie rosnie, przy czym na koniec 2013r. wskaznik ten osiggnat poziom 14% i tym samym przekraczat
liczbe bezrobotnych w relacji do liczby oséb w wieku produkcyjnym w wojewodztwie kujawsko-pomorskim -
11,3%, a takze w odniesieniu do $redniej dla catego kraju — 8,8%.
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Wykres 12. Procentowy udzial os6b bezrobotnych w ogdlnej liczbie oséb w wieku produkcyjnym na dzien
31.12.2013r.
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych BDL — GUS,

W tym miejscu w pelni uzasadnionym dziataniem jest wskazanie potrzeb rynku pracy. Wedtug opracowania ,,Raport
z monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie wabrzeskim za rok 2013” zawodami
deficytowymi, czyli takimi, na ktore zapotrzebowanie jest wigksze niz liczba bezrobotnych w tym zawodzie, sa:

¢  Kierownik dzialu sprzedazy e  Opiekunka Srodowiskowa

e Nauczyciel jezyka angielskiego i niemieckiego e Robotnik gospodarczy

e Specjalista do spraw sprzedazy e Kasjer handlowy

e Barman e Sprzedawca na stacji paliw

e Bibliotekarz e  Monter konstrukcji stalowych;

e  Tokarz/frezer obrabiarek numerycznych e  Operator wtryskarki;

e  Elektryk e  Operator urzadzen mieszajacych

e Kierowca ciagnika rolniczego

Kluczowe wnioski i obserwacje:

v Dostosowanie kierunkow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy poprzez poglebienie wspolpracy szkot i placowek
ksztatcenia zawodowego z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pozwolitoby dostosowac rozwdj kwalifikacji
uczniéw do potrzeb i wymagan rynku pracy na obszarze obje¢tym strategia;

v' Zmniejszeniu liczby zawoddéw deficytowych stuzy¢ mogg pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego, w tym
kursy zawodowe dla osob dorostych.

3.7 Sytuacja ekonomiczna gospodarstw domowych

Pomoc spoteczna

Tematem powigzanym z bezrobociem jest pomoc spoteczna. Nalezy zauwazy¢, ze charakterystycznym wskaznikiem
sytuacji ekonomicznej mieszkancoéw danej gminy jest skala pomocy spotecznej swiadczonej dla jej mieszkancow, co
prezentuje ponizszy wykres:

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska Strona - 31 -



Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

Wykres 13. Liczba gospodarstw i 0séb w gospodarstwach domowych korzystajacych ze Srodowiskowej pomocy

spolecznej wg stanu na dzien 31.12.2013 r.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych BDL — GUS.

W odniesieniu do liczby mieszkancow na catym obszarze objetym strategia 14,14% osob korzystato na koniec 2013r.
ze srodowiskowej pomocy spotecznej, przy czym w Miescie Wabrzezno taka forma pomocy objetych byto 12,30%
mieszkancow, w Gminie Dgbowa taka — 17,95%, w Gminie Ksigzki — 15,99%, a w Gminie Wabrzezno — 14,82%.
Pomoc spoteczna wykazuje z kolei powigzania z zagadnieniem ubodstwa. Bazujac na szeregu wskaznikow dla
zmiennych o charakterze spoteczno-ekonomicznym oraz spoteczno-demograficznym okresla si¢ wartos¢ indeksu
zagrozenia ubdstwem’. Najbardziej zagrozeni ubdstwem sa mieszkafcy gminy Wabrzezno (65), nastepnie gminy
Ksigzki (63) 1 gminy Debowa Laka (56), a najmniej Miasta Wabrzezno (43), przy czym wartos¢ ta dla catego powiatu
wynosi 45.

Za gtéwne powody korzystania z pomocy spotecznej na terenie objetym Lokalng Strategia Rozwoju wskazaé nalezy
bezrobocie oraz ubostwo, w dalszej kolejnosci dlugotrwala chorobe i niepetnosprawnos¢. Aby ograniczy¢ negatywne
spoteczne skutki wykluczenia spotecznego i zagrozenia wykluczeniem spotecznym na terenie gmin objgtych strategia
prowadzone sa najczeSciej dziatania w formie programdéw ograniczajgcych i przeciwdziatajagcych wykluczeniu
spotecznemu — aktywizacje spoteczno-zawodowa, w tym kursy zawodowe, warsztaty, treningi kompetencji i
umiejetnosci  spotecznych, konsultacje z doradcami. Organizowane sa takze prace spolecznie uzyteczne,
interwencyjne i roboty publiczne. Za wlasciwy kierunek wskazuje si¢ utrzymanie szerokiego i kompleksowego
zakresu dziatan i realizacji projektow systemowych przeciwdziatajacych wykluczeniu spotecznemu, w tym réwniez w
oparciu o dalsze wspotfinansowaniu ze Srodkow Unii Europejskie;.

Dochody gospodarstw domowych
Analiza zrodet dochodow gospodarstw domowych wyraznie wskazuje, iz gtownym zrédtem dochodéw na obszarze

objetym strategia na dzien 31.12.2013r. byla praca najemna poza rolnictwem (41,60% ogotu oséb generujacych
dochod w gospodarstwach domowych).

! Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej w Toruniu w opracowaniu ,,Indeks zagrozenia ubdstwem w wojewodztwie kujawsko
pomorskim” z 2012 r., definiuje indeks zagrozenia ubostwem jako liczbe z przedzialu od 10-100, na ktéra sktadajg sig: 1)
procentowy udziat liczby rodzin wielodzietnych w liczbie rodzin ogotem; 2) procentowy udziat liczby 0s6b niepelnosprawnych w
liczbie ludno$ci ogotem; 3) wyksztatcenie mieszkancow; 4) procentowy udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym w ogdlnej
liczbie ludnosci; 5) poziom dochodow jednostki analizy (gminy i powiaty; tylko dochody wypracowane przez jednostki) na
jednego mieszkanca; 6) procentowy udziat wydatkéw na pomoc spoteczng w catosci wydatkéw jednostki (gminy lub powiatu); 7)
obcigzenie demograficzne — liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym przypadajgca na jedna osobg w wieku
produkcyjnym; 8) procentowy udzial liczby o0séb bezrobotnych zarejestrowanych w jednostce w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym; 9) liczba mieszkancow przypadajacych na jedna organizacj¢ pozarzadowa w jednostce; 10) liczba mieszkancow
przypadajacych na jeden podmiot gospodarczy zarejestrowany w jednostce.
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Wykres 14. Zrédta dochodéw ludnosci na obszarze objetym strategia wg stanu na 31.12.2013 r.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: BDL — GUS.

Waznym dochodem byty rowniez niezarobkowe zrodlta, w tym $wiadczenia emerytalne pobierane przez osoby
uprawnione w ramach powszechnego systemu ubezpieczen spotecznych oraz systemu ubezpieczenia spotecznego
rolnikow, bowiem ponad 18% ogélu mieszkancow stanowia osoby w wieku poprodukcyjnym. Praca na wilasny
rachunek w rolnictwie, co wynika z rolniczego charakter obszaru, daje z kolei zroédlo utrzymania gospodarstw
domowych dla 10,49% takich osob.

Paradoksalnie na koniec 2013r. az 41,32% aktywnych zawodowo mieszkancow bylo zatrudnionych w sektorze
rolnictwa, lesnictwa, lowiectwo i rybactwa — dla porownania w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wskaznik ten
osiggnat poziom 15,85%. Poza tym 29,27% znalazto zatrudnienie w przemysle lub budownictwie, 8,86% trudnito si¢
handlem, naprawa samochodow, transportem, gospodarka magazynowa, zakwaterowaniem, gastronomia, informacja
lub komunikacja, 1,37% pracowato w sektorze finanséw i ubezpieczen, a pozostate 19,18% czerpato dochod w
pozostatych ustugach.

Jako ceche charakterystyczng dla tego obszaru nalezy wskazaé, ze dochod podatkowy gminy na 1 mieszkanca na
obszarze LSR, liczony jako $rednia dla gmin tworzacych LSR, wynosi 1056,85 zt, przy $redniej dla wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego na poziomie 1112,2 zt i $redniej dla kraju — 1435,18 zt.

Podsumowujac ta cze$¢ pracy, podkresli¢ nalezy, ze rolnictwo pomimo iz stanowi najwazniejsze miejsce pracy dla
ludnosci obszaru objetego strategia, generuje dopiero trzecie pod wzgledem wielkosci zrodto dochodu gospodarstw
domowych.

Kluczowe wnioski i obserwacje:

v' Wskaznik udziatu oséb korzystajacych ze $rodowiskowej pomocy spotecznej w ludnosci ogdétem na terenie
obszaru strategii to 14,14%;

v' Projekty systemowe i szeroko rozumiane poradnictwo rodzinne to stuszne kierunki dzialan majacych na celu
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

v Dzialania aktywizacyjno-szkoleniowe z wykorzystaniem stazu zawodowego w lokalnych firmach dla 0s6b z grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej z uwzglednieniem
popytu na zawody deficytowe sg szansg na przeciwdziatanie temu zjawisku;

v" Dochody gospodarstw domowych na obszarze objetym strategia w 41,60% generuje praca najemna poza
rolnictwem;

v' Az 41,32% aktywnych zawodowo znajduje zatrudnienie w rolnictwie i branzach pokrewnych, ale generowany
przez nich dochod stanowi tylko 10,49% ogétu dochodu gospodarstw domowych na tym obszarze.
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3.8 Infrastruktura

Odwotujac si¢ do najpowszechniej znanej definicji, termin infrastruktura oznacza podstawowe urzadzenia, budynki
uzyteczno$ci publicznej 1 instytucje uslugowe, ktorych istnienie jest niezbedne do prawidlowego funkcjonowania
gospodarki i spoteczenstwa.

W tym tez kontek$cie omoéwione zostang najwazniejsze zagadnienia powigzane z obszarem objetym Lokalng Strategia
Rozwoju.

Drogi

Na terenie objetym strategia sie¢ drogowa tworza drogi: krajowe, wojewodzkie, powiatowe i gminne, a za
najwazniejsze wskaza¢ nalezy: droge krajowa nr 15, drogi wojewodzkie: 534 Grudziadz — Rypin, 551 Strzyzawa —
Wabrzezno oraz 548 Stolno — Plachoty. Co réwnie wazne, obszar objety LSR jest korzystnie potozony pod wzgledem
przebiegu autostrady Al. W bliskim sgsiedztwie od Wabrzezna - siedziby powiatu znajduje si¢ wezet autostradowy w
Lisewie. Pethiac jednoczes$nie funkcje siedziby wtadz powiatowych Miasto Wabrzezno zlokalizowane jest w centrum
obszaru objetego strategia, co ulatwia dostep mieszkancéw do ustug i instytucji. Co warto podkreslic, Miasto
Wabrzezno, jako centrum tego obszaru, lezy w sasiedztwie jednego ze centralnych osrodkéw wojewodztwa — Torunia
(ok. 50km). Powstata w 2006 r. obwodnica Wabrzezna pozwolita wyeliminowa¢ ucigzliwy ruch tranzytowy z centrum
miasta, a obecnie umozliwia dogodny dojazd do wezta autostradowego w Lisewie.

Gospodarka wodno-sciekowa
Gospodarka gmin w zakresie odprowadzania sciekow jest dobrze rozwinigta, cho¢ nadal wymaga dalszych inwestycji.
Rozbudowa infrastruktury sanitarnej jest warunkiem zachowania czysto$ci srodowiska, ktore stanowi najwigkszy

walor obszaréw wiejskich.

Warto zauwazyé, ze na obszarze objetych strategia w ciagu ostatnich lat nastgpit znaczacy wzrost poziomu
dostepnosci mieszkancow do sieci kanalizacyjnej, co szczegdlnie odczuwalne jest w gminie Debowa Laka i
Wabrzezno.

Wykres 15. Dtugos¢ sieci kanalizacyjnej i wodociggowej na obszarze strategii wg stanu na dzien 31.12.2013 r.

Dtugos¢ czynnej sieci

kanalizacyjnej [km] Obszar LSR
Wabrzezno
Wodociagi - dtugosé " 590,4 W Ksigzki

czynnej sieci
rozdzielczej [km]

B Debowa taka

B m. Wabrzezno

0,0 100,0 200,0 300,0 400,0

1

500,0 600,0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.

Stopien zwodociggowania obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju, przez co rozumie¢ nalezy udzial osob
korzystajacych z sieci wodociggowej w odniesieniu do ogdtu mieszkancow wynosi 87,70%, za$ dla wojewodztwa —
91,1%. Z kolei stopien skanalizowania dla tego obszaru to 54,93%, co odbiega od $redniej dla wojewodztwa, ktdra
wynosi 66,1%

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska Strona - 34 -



Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

Wykres 16. Odsetek mieszkancow korzystajacych z sieci: wodociggowej i1 kanalizacyjnej wg stanu na dzien

31.12.2013 .

Odsetek mieszkaricow korzystajgcych z sieci

kanalizacyjnej ® Obszar LSR

'| _—_I 89/80%y Wabrzeino

74,90%
Odsetek mieszkaricow korzystajgcych z sieci | 74,90% |

wodociggowej |

Ksigzki

84,60 m Debowa

L — 6/00% taka
T B |96,9[}%
50,00%\4}

100,00%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BDL — GUS.

Skutki niedostgpnosci do sieci kanalizacyjnej minimalizowane sg przez indywidualne systemy oczyszczania — na
przestrzeni ostatnich lat wzrasta bowiem liczba przydomowych oczyszczalni. Z uwagi na dostgpno$¢ atrakcyjnych
turystycznie jezior za uzasadnione dzialania wskaza¢ nalezy dalszy rozwdj takiej infrastruktury oraz podnoszenie
$wiadomosci spoteczenstwa w zakresie ochrony §rodowiska.

Gospodarka odpadami

Na terenie kazdej z gmin objetych strategia, zgodnie z planem gospodarki odpadami wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego na lata 2012-2017 z perspektywa na lata 2018-2023, utworzono Punkty Selektywnej Zbiorki Odpadéw
Komunalnych, stuzacych nieodptatnemu sktadowaniu odpadoéw wielkogabarytowych, zuzytego sprzetu
elektronicznego, itp. Odpady komunalne na obszarze strategii odbierane sa w postaci zmieszanej i selektywnej, przy
czym zbieranie odpadoéw w taki wilasnie sposob stanowi podstawowy element systemu gospodarki odpadami.
Selektywna zbiorka dotyczy odpaddéw takich jak: makulatura, szklo, tworzywa sztuczne i metale oraz bioodpady.
Jednocze$nie zauwazalny jest nadal niewystarczajacy stopien selektywnej zbiorki odpadéw, co wynika z niskiego

poziomu $wiadomosci ekologicznej mieszkancow tego obszaru.
3.9 Baza hotelowa i agroturystyczna

Dostepnos¢ obiektow i miejsc noclegowych na obszarze objetym strategia jest skromna. Jednak istnieje duzy potencjat
do rozwoju gospodarstw agroturystycznych. Rozwoj agroturystyki moze wptynaé na zwigkszenie dochodéow matych
gospodarstw. Pomimo rozbudowy osrodka wypoczynkowego w Przydworzu w dalszym stopniu zgtaszane sg zar6wno
przez mieszkancow jak i turystow postulaty dotyczace kolejnych inwestycji w takie osrodki. Ponizej zaprezentowano
zestawienie dotyczace gospodarstw agroturystycznych na obszarze objetym strategia.

Tabela 14. Gospodarstwa agroturystyczne na obszarze objetym strategia.

Lokalizacja Gospodarstwo
e U Zbycha Barbara i Zbigniew Wysoccy, Wielkie Putkowo 34
Gmina D¢bowa Laka e Stadnina Koni — Gospodarstwo agroturystyczne Bozena i Krzysztof Jedrzejewscy,

Mate Putkowo 8
¢ Zielona Dolina Katarzyna Wagner, Lopatki Polskie 8

Gmina Ksiazki : : :

® Pod Dgbem Marta i Adam Kesler, Lopatki Polskie 22

¢ Ranczo Adama Krystyna i Adam Przybyto, Mysliwiec 55
Gmina Wabrzezno e Ranczo Teresa i Bolestaw Topolewscy, Walyczyk 23

e Kozdrowka Irena Szymion Stanistawki 34

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie informacji K-PODR.
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Rewitalizacja przestrzeni publicznych

Zgodnie z definicjg rewitalizacja to zesp6t dziatan urbanistycznych i planistycznych, koordynowanych przez lokalng
administracj¢ panstwowsa, ktorych celem jest spoteczne, architektoniczne, planistyczne i ekonomiczne korzystne
przeksztatcenie wyodrgbnionej czesci miejscowosci czy tez dzielnicy bedacych w stanie kryzysu wynikajacego z
czynnikdéw ekonomicznych i spotecznych.

Rewitalizacja przestrzeni publicznych na obszarze objetym strategiag dotyczy:

1. Zdegradowanych osiedli w miejscowosciach, w ktorych funkcjonowaly Panstwowe Gospodarstwa Rolne.
Likwidacja PGR-6w na poczatku lat 90. negatywnie wptyneta na lokalng gospodarke, czego nastgpstwem jest
kumulacja negatywnych zjawisk spotecznych na takich wlasnie obszarach i degradacja przestrzeni publicznej
zamieszkanej przez bylych pracownikow PGR-6w. Osiedla popegeerowskie wymagaja dziatan rewitalizacyjnych
w zakresie modernizacji infrastruktury komunalnej, zaadaptowania obiektow do nowych funkcji,
zagospodarowania przestrzeni publicznej i zaprowadzenia przestrzennego tadu przy zaangazowaniu w ten proces
samych mieszkancow, ktérych w znacznym stopniu dotyczy problem dlugotrwatego bezrobocia, wykluczenia
spolecznego i ubostwa;

2. Zdegradowanych dzielnic na terenie Miasta Wabrzezno, co pozwoli poprawi¢ sytuacj¢ spoteczno-gospodarczg na

tym obszarze. Rewitalizacja dotyczy obszarow, na ktorych zlokalizowane sa budynki komunalne znajdujace sie
w zlym stanie technicznym, zamieszkiwane w znacznej cze$ci przez osoby ubogie, zagrozone wykluczeniem
spolecznym, dotknigte dlugotrwatym bezrobociem i wielopokoleniowo korzystajace z pomocy spotecznej.
Osiedla te negatywnie wplywaja na estetyke otoczenia oraz wizerunek centrum miasta oraz koncentruja wiele
problemow o charakterze spoteczno-ekonomicznym. Tym samym wskazuja potrzebe podjecia dziatan na rzecz
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ubdstwem.
Terenu Goéry Zamkowej i Podzamcza, gdzie znajduja sie ruiny zamku biskupow chetminskich z XIV w. Obszar
ten zlokalizowany w bliskim sgsiedztwie Jeziora Zamkowego jest gldbwnym miejscem o znaczeniu rekreacyjno-
wypoczynkowym, a znajdujace si¢ tam budynki amfiteatru i tzw. mata architektura sa w bardzo ztym stanie
technicznym i wymagaja natychmiastowej modernizacji, celem wykorzystania ich dla potrzeby spoteczno-
kulturalne stanowigcych przestrzen dla alternatywnego spedzania czasu wolnego przez mieszkancow
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3. Innych obszaréw zdegradowanych na terenach miejskich i wiejskich, w tym takich, gdzie kumuluja si¢
negatywne zjawiska spoteczno-gospodarcze.

Doktadne zidentyfikowanie obszarow problemowych o negatywnych zjawiskach spolecznych, gospodarczych,
srodowiskowych 1 funkcjonalnych oraz wskazanie potencjalnych sposobéw ich zniwelowania nastapi w
Lokalnych/Gminnych Programach Rewitalizacji, ktore sg niezb¢dne dla celow prowadzenie procesu rewitalizacji.

Kluczowe wnioski i obserwacje:

v’ Ze wzgledu na zty stan techniczny sieci drog lokalnych wymagana jest ich przebudowa i modernizacja;

v" Wskaznik udziatu drog gminnych i powiatowych o nawierzchni twardej na 100km2 w odniesieniu do catego
powiatu ksztaltuje si¢ na poziomie 64,4 km wobec 76,8 km jako $redniej dla wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego;

v" Budowa $ciezek rowerowych przy gtownych ciggach komunikacyjnych jest stusznym kierunkiem dziatania ze
wzgledu na poprawe bezpieczenstwa uzytkownikow drog;

v’ Prawie 88% mieszkancow obszaru objetego strategiag posiada dostep do sieci wodociggowej, jednak tylko 53,6%
z nich korzysta z sieci kanalizacyjnej. Ze wzgledu na rozproszona zabudowe na znacznej czesci tego obszaru
budowa sieci kanalizacyjnej jest technicznie i ekonomicznie nieuzasadniona;

v" Niewystarczajacy stopien selektywnej zbiorki odpadow jest jednym z najwazniejszych problemoéw gospodarki
odpadami na obszarze strategii, co wynika przede wszystkim z niskiej $wiadomosci ekologicznej mieszkancow;

v" Obszarami problemowymi wymagajacymi rewitalizacji sg centra miejscowosci, w ktorych funkcjonowaty przed
laty Panstwowe Gospodarstwa Rolne;

v Rewitalizacja dotyczy takze terenéw miejskich — osiedli mieszkaniowych oraz terenu Podzamcza i Goéry
Zamkowej w Wabrzeznie;
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v" Niezbgdnym warunkiem ubiegania si¢ o $rodki unijne w zakresie rewitalizacji zdegradowanych obszardéw jest
przyjecie Lokalnych/Gminnych Programéw Rewitalizacji.

3.10 Edukacja i aktywnos$¢ spoleczna

Edukacja
Odsetek dzieci obj¢tych wychowaniem przedszkolnym w wieku 3-5 lat w wojewodztwie kujawsko-pomorskim,

wedlug stanu na dzien 31.12.2013r., wyniost 67,4%, co bylo jednoczesnie jednym z najnizszych wskaznikéw w kraju.
Szczegblnie na obszarach wiejskich upowszechnienie takiej formy edukacji jest bardzo stabe - Gmina Ksiazki —
44,6%, Gmina Wabrzezno — 31,4%, Degbowa taka — 30,4%, wobec 62,3% og6tu dzieci w tym wieku w gminie
miejskiej Wabrzezno.

Dlatego tez na terenie objetym strategia wystepuje duze zapotrzebowanie na rozwdj i modernizacje infrastruktury
stuzacej edukacji przedszkolnej. Obraz szkolnictwa podstawowego i gimnazjalnego na obszarze strategii na koniec
2013r. to 11 szkot podstawowych i 9 gimnazjoéw, w ktorych uczylo si¢ odpowiednio 19351 1015 ucznidow. Najbardziej
zauwazalnym problemem na tym etapie ksztalcenia jest niska jako$¢ edukacji, co szczegolnie dotyczy szkot z terenow
wiejskich i znajduje odzwierciedlenie w niskim $rednim poziomie wynikow w odniesieniu do wojewodztwa.
Szkolnictwo ponadgimnazjalne na terenie objetym strategia obejmuje ZespOt Szkot Zawodowych w Wabrzeznie,
Zespol Szkot Ogolnoksztatcacych w Wabrzeznie oraz Zespot Szkot we Wroniu, przy czym najwigecej miodziezy
decyduje si¢ na edukacje w technikach (42% uczniow), nastepnie W liceach (37%), a najmniej w zasadniczych
szkotach zawodowych (21%). Aby poprawi¢ jako$¢ ksztalcenia, w tym wyzsze wyniki zdawalno$ci egzamindw,
niezbe¢dne sg dziatania w kierunku poprawy jakosci i dostgpnosci infrastruktury edukacyjnej, poszerzenia oferty zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, jak rowniez podniesienie kwalifikacji nauczycieli. Za pozadane wskazuje si¢ takze
prowadzenie dodatkowych zajg¢ =z =zakresu kompetencji kluczowych, min. technologii informacyjno-
komunikacyjnych, nauk matematyczno-przyrodniczych i jezykdéw obcych, zaje¢ z zakresu ksztaltowania postaw
kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowej. Nie mozna pomina¢ faktu, ze placowki zglaszaly podczas spotkan
konsultacyjnych zapotrzebowanie na dzialania z zakresu doradztwa zawodowego, co stuzy¢ ma wilasciwemu
zdiagnozowaniu predyspozycji zawodowych ucznidw i wspieraniu ich w planowaniu wilasnej $ciezki ksztalcenia i
kariery zawodowej.

Zauwazy¢ nalezy, ze wielu uczniow w zakresie edukacji ponadgimnazjalnej decyduje si¢ na szkoty zlokalizowane
poza obszarem objetym strategia, gtéwnie w Grudziadzu i Toruniu.

Liczba szkdt jest skorelowana z liczbg ludnosci w poszczegolnych gminach, choé¢ struktura wielkosciowa placowek
edukacyjnych jest zréznicowana. W gminach, gdzie wystepuje ograniczona liczba placowek, wystgpuje wigksza
koncentracja uczniéw w jednej szkole, natomiast w gminach o wigkszej liczbie placowek edukacyjnych jest mniejsza
liczba uczniow w placowce. Fakt ten §wiadczy o odmiennej organizacji edukacji w gminach obszaru objetego LSR.

Kultura

Na obszarze objetym LSR dziatalnoscig kulturalng zajmuja si¢ przede wszystkim §wietlice wiejskie oraz domy
kultury. Sa to miejsca, w ktorych inicjuje si¢ i organizuje imprezy kulturalne, zarowno dla mieszkancow, jak i dla
0sOb spoza obszaru. Waznym polem dziatalnoéci $wietlic wiejskich jest organizacja zaje¢ dla dzieci. Swietlice
wiejskie sa nierzadko jedynymi miejscami, gdzie dzieci i mtodziez moga uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach
kulturalnych.

Nie mniej wazng role kulturalng spetniajg biblioteki i ich filie — 4115 o0sdb na koniec 2013 r. byto czytelnikami
bibliotek dziatajacych na omawianym obszarze, co dawalo $rednio 119 czytelnikow na 1000 osob. Zauwaza si¢
jednoczesnie, ze ograniczeniem dla dziatalnosci bibliotek wiejskich sa niekorzystne warunki lokalowe, dlatego
stusznym kierunkiem jest ich modernizacja.

Wabrzeski Dom Kultury, jako najprezniej dziatajgca tego rodzaju instytucja na obszarze strategii, wymaga
jednoczesnie kompleksowej modernizacji — remontu sali widowiskowo/kinowej, sali kolumnowej, galerii i izby
muzealnej wraz z modernizacjg o§wietlenia i przestrzeni ekspozycyjnej, modernizacji sal i ciaggéw komunikacyjnych
pod katem dostepnosci dla 0osob niepetnosprawnych, a takze rewitalizacji najblizszego otoczenia.
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Organizacje pozarzadowe
Organizacje pozarzadowe stanowig istotny potencjal obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju, a ich inicjatywa

jest niezbedna do realizacji projektow ujetych w strategii. Szczegolnie wazne jest oddolne dziatanie, inicjowane przez
mieszkancow, odczuwajacych potrzebg dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci.

Na terenie strategii dziata blisko 100 organizacji pozarzadowych, jednak niewielka ich liczba aktywnie wlacza si¢ w
dziatania na rzecz rozwoju regionu. Stanowi to potencjat do realizacji dziatan animacyjnych w §rodowisku lokalnym.

Tabela 15. Gtowni interesariusze sektora spotecznego na obszarze objetym LSR.

Lokalizacja Organizacje pozarzadowe

e Stowarzyszenie Rozwoju i Wspierania Spoteczenstwa Obywatelskiego ,,Inicjatywa”;
o Wabrzeski Klub Sportow i Sztuk Walki;

Miasto S .
e Migjski Klub Sportowy ,,Unia” Wabrzezno;

Wabrzezno . . .
e Uczniowski Klub Sportowy ,,Vambresia-Worwo”’;

e Choragiew Kujawsko-Pomorska Zwigzku Harcerstwa Polskiego, Hufiec Torun
o Uczniowski Klub Sportowy ,,Orlik”;

e Gminny Ludowy Zesp6t Sportowy;

e Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Lipnica;

e Towarzystwo Nowych Inicjatyw Gminy Debowa t.aka;

Gmina
De¢bowa Laka

e Stowarzyszenie Kobiet Gminy Debowa Laka

e Stowarzyszenie Marketingowe Rolnikéw Indywidualnych Wsi Ksigzki;
o Klub Aktywnych Kobiet w Lopatkach;

e Stowarzyszenie Mieszkancéw Wsi Blizno;

e Gminny Klub Sportowy ,,ZRYW”

e Stowarzyszenie OSP;

e Stowarzyszenie ,,Nasza Gmina”;

Gmina Ksiazki

Gmina

Wabrzezno e Stowarzyszenie Kot Gospodyn Wiejskich Gminy Wabrzezno;

e Stowarzyszenie ,,Przyjaciele Wronia”;

e Stowarzyszenie Wieczno Potudnie-Przydworz.

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Oproécz organizacji zarejestrowanych, posiadajacych osobowo$¢ prawnag na obszarze objgtym strategia funkcjonuje
wiele grup nieformalnych, ktore realizuja szereg projektow korzystajac ze wsparcia merytorycznego organizacji juz
zarejestrowanych. Sg to rady soteckie, grupy mtodziezowe i inne.
Najwazniejszymi problemami zgtaszanymi przez cztonkow organizacji pozarzadowych sa:
v’ Niewystarczajagca wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych na wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi,
v' Niedostateczna wspdtpraca miedzy organizacjami, czesto niski poziom lub brak wymiany informacji;
v’ Zbyt mata grupa aktywnych osob w organizacjach;
v’ Brak samodzielno$ci, stabo$¢ organizacyjna niektorych organizacji;
v Niedostateczny poziom wiedzy merytorycznej, maly profesjonalizm cze$ci przedstawicieli formalnych i
nieformalnych grup.

Kluczowe wnioski i obserwacje:

v' Na wszystkich poziomach ksztalcenia dostgpnych na obszarze strategii wystepuje zapotrzebowanie na
poszerzenie oferty zaje¢ w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych;

v Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli przedmiotow zawodowych, wspoétpraca z lokalnymi firmami
umozliwiajaca uczniom dostgp do praktycznej nauki zawodu i prowadzenie doradztwa zawodowego w celu
zdiagnozowania predyspozycji zawodowych ucznidow to stuszne kierunki dziatan w zakresie poprawy poziomu
edukacji zawodowej na obszarze strategii;
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v" Niekorzystne warunki lokalowe stanowiag ograniczenie dla dzialalnoéci bibliotek — stusznym kierunkiem jest

modernizacja tych obiektow;

v" Niedostateczny poziom s$rodkéw finansowych oraz staba wspotpraca migdzy podmiotami to najwazniejsze

problemy organizacji pozarzgdowych;

3.11 Wyniki konsultacji spotecznych na obszarze objetym strategia

Wynikiem przeprowadzonych konsultacji spotecznych na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju — w Miescie
Wabrzezno oraz gminach wiejskich: Dgbowej Lace, Ksigzkach 1 Wabrzeznie, sa rekomendacje, uwagi i opinie
lokalnej spotecznos$ci dotyczace diagnozy obszaru.

Rozne metody konsultacji spotecznych - bezposrednie spotkania, panele eksperckie, ankiety, konsultacje drogg on-line
i indywidualne w Biurze LGD — prowadzone na terenie gmin objetych strategia z udzialem przedstawicieli zycia
spolecznego i gospodarczego, mieszkancow i wtadz samorzadowych przyczynily si¢ do sformutowania nastgpujacych

wnioskow, ktore stanowia jednoczesnie silne strony tego obszaru:

v
v

AN NI N N N N NN

\

Infrastruktura i transport — dostepnos¢ infrastruktury transportowej i blisko$¢ autostrady Al;

Rolnictwo pelni wazng role w lokalnej gospodarce, a istniejacy potencjat to cenna baza dla rozwoju rolnictwa
ekologicznego;

Dostegpna baza turystyczna, w tym Osrodek Wypoczynkowy w Przydworzu,

Zlokalizowane tereny inwestycyjne na obszarze objg¢tym strategia;

Ogolna dostepnos¢ infrastruktury wodno-kanalizacyjnej;

Dostepnos¢ infrastruktury spotecznej;

Sie¢ placéwek szkolnych i poziom infrastruktury edukacyjne;j;

System pomocy spotecznej;

Infrastruktura sportowa — jej dostepno$¢ i stan;

Sektor obywatelski i duza liczba organizacji pozarzadowych, co stanowi jednoczesnie potencjal do realizacji
oddolnych inicjatyw;

Dziedzictwo lokalne, w tym zabytki nieruchome, pomniki przyrody i cykliczne imprezy kulturalne.

Whioski ptynace z spotkan konsultacyjnych wskazujg na nastepujace stabe strony obszaru objetego strategia:

AN NI N N NN

\

AN NI NI

DN N NI NN

Niski poziom przedsiebiorczo$ci;

Brak inwestorow gotowych do rozwoju przedsigbiorstw na obszarze strategii;

Niski poziom zréznicowania gospodarki — gtowna rolg petni rolnictwo;

Niewystarczajaca ilos¢ nowych miejsc pracy;

Niski poziom wyksztatcenia mieszkancow;

Staby poziom edukacji;

Mato rozwinigta oferta kulturalno-sportowa, dla dzieci, mtodziezy, osob dorostych i seniorow w $wietlicach
wigjskich i1 innych jednostkach, Brak opiekunow i animatorow sportu, kultury i rekreacji;

Brak kwalifikacji oczekiwanych przez przedsigbiorcow u 0sob poszukujacych pracy, zwtaszcza ludzi mtodych,
absolwentow opuszczajacych szkoty;

Brak nowych oséb aktywnych spotecznie;

Wysokie bezrobocie;

Mata liczba ztobkow i miejsc opieki nad dzie¢mi;

Niedostateczny poziom cyfryzacji i stan wyposazenia placowek os$wiatowych w nowoczesny sprzet
komputerowy i dostep do szerokopasmowego Internetu;

Brak miejsc integracji spotecznej w mniejszych miejscowos$ciach;

Zty stan techniczny drog, zwlaszcza gruntowych;

Infrastruktura komunikacyjna niedostosowana dla ruchu pieszego;

Niedostateczna adaptacja przestrzeni publicznej do potrzeb i wymagan osob niepelnosprawnych;

Stabe oswietlenie uliczne w niektorych miejscowosciach.
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Konsultacje spoteczne przyczynity si¢ takze do wskazania czynnikéw zewnegtrznych, ktore stanowig jednoczesnie
szanse dla tego obszaru:

V' Mozliwo$¢ rozwoju przedsiebiorczo$ci, w tym w oparciu o $rodki unijne;

Wykorzystanie potencjatu turystycznego;

Rozwoj agroturystyki;

Zaangazowanie mlodziezy i 0sob starszych w rézne dziatania spoteczne;

AN NI NN

Optymalne wykorzystanie dostepnej juz infrastruktury spotecznej,

Oraz zagrozenia:

v" Dalszy wzrost bezrobocia;

v Dalsze wyludnianie obszaru;

v Starzenie si¢ spoteczenstwa;

v' Czgste zmiany prawa.

v' Wazrost konkurencyjno$ci turystycznej sasiadujgcych regionow.

3.12 Spéjnos¢ obszaru

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju wykazuje spdjno$¢ pod wzgledem przestrzennym, przyrodniczym,

historycznym, kulturowym i ekonomicznym. Specyfika tego obszaru jest:

1. Dziedzictwo historyczne - we wszystkich gminach bedacych Partnerami LGD odnajdujemy juz $lady dawnej
historii siegajace czaséw Bolestawa Chrobrego, a szczegdlnie duzo zabytkow zwigzanych jest z dziatalno$cia
Zakonu Krzyzackiego;

2. Stosunkowo duze jeziora, ktdore mogg by¢ wykorzystywane turystycznie dzieki dogodnej komunikacji (blisko$¢
autostrady Al).

3. Wieclokulturowo$¢ mieszkancow 1 zwigzane z tym réznorodne dziedzictwo kulturowe (materialne i
niematerialne).

Spdinos¢ przyrodnicza obszaru to:
v' urozmaicona rzezba terenu (polodowcowa wysoczyzna morenowa plaska i falista oraz pagdrki i wzgorza

morenowe, pagorki i wzgorza krzemowe);

wystepowanie malowniczo polozonych jezior polodowcowych;
korzystne warunkami do uprawy wymagajacych roslin;
znaczna ilo$¢ zabytkowych parkéw;

AN N NN

wystepowanie uzytkéw ekologicznych.

Spbinos¢ historyczna i kulturowa obszaru to:
v" wspolne korzenie i podobne doswiadczenia historyczne:
o miejsce ciagltych walk z plemionami battyckimi, ktorych trzon stanowili Prusowie;

o osiedlenie Krzyzakow, najazdy szwedzkie;
o kolonizacja i germanizacja,

v' wystepowanie obiektow o duzej warto$ci historycznej i kulturowej

v' wystepowanie zabytkOw sakralnych wraz z przylegtymi cmentarzami, a takze dworow i zespotéw dworskich z
przylegtymi parkami.

Spojnos¢ ekonomiczna obszaru to:

v rolniczy charakter wsi, gdzie uzytki rolne stanowig znaczny udzial w powierzchni catkowitej obszaru, gleby
klasy 11-1V nalezace do najlepszych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim;

v duza ilo$¢ matych gospodarstw rolnych stabych ekonomicznie;

v’ atrakcyjno$é turystyczna jezior i konieczno$¢ ich zagospodarowania turystycznego;
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zainteresowanie rozwojem turystyki i agroturystyki wsrod mieszkancow i samorzadow lokalnych;
stabo rozwinigty sektor ushug;

migracja ludzi mtodych i wyksztatconych do duzych osrodkéw miejskich;

brak wzorcoéw przedsi¢biorczosci i apatia;

D N NI N NN

aktywna dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych.

Uzasadnieniem wewnetrznej spojnosci obszaru objetego Lokalna Strategia Rozwoju dla regionu Ziemi Wabrzeskiej
na lata 2016-2022 jest sie¢ wzajemnych powigzan.

Spojnos¢ taka przejawia sie powigzaniem wielu aspektow wspolczesnej przestrzeni zyciowej, w tym spojnosci
gospodarczej, transportowej, ekologicznej, rozwojowej, spotecznej i itp.), wyrazajaca si¢ poprzez minimalizacje
wystepowania konfliktow przestrzennych oraz rbwnowazenie réznic potencjalow rozwojowych pomigdzy regionami,
a takze negatywnych efektow procesow rozwojowych, ktére wynikaja z indywidualnych cech poszczegoélnych
obszarow.

3.13 Innowacyjnos$é

W odniesieniu do niniejszej strategii innowacyjnosc:

» bedac jedna z cech podejscia LEADER nie jest jednocze$nie giownym jego celem, ale stanowi pochodng
zastosowania tego instrumentu i oczekiwang sktadowa wartosci dodanej;

» zgodnie z podejsciem LEADER rozumie¢ nalezy w szerokim znaczeniu tego stowa, co oznacza wprowadzanie
nowego produktu, nowego procesu, nowej organizacji lub nowego rynku;

» to takze wdrozenie nowego lub znaczaco udoskonalonego produktu — wyrobu lub ustugi, lub procesu, nowe;j
metody marketingowej lub nowej metody organizacyjnej w praktyce gospodarczej, organizacji pracy lub
stosunkach z otoczeniem;

» znajduje swoje odzwierciedlenie w celach i przedsigwzigciach zdefiniowanych w niniejszej strategii
odpowiadajacym problemom obszaru strategii;

» to rowniez jedno z kryterium wyboru operacji, stuzace nie tylko premiowaniu operacji w odniesieniu do obszaru
strategii, ale takze w szerokim kontekscie tego terminu;

» z punktu widzenia obszaru jaki zostal objety Lokalng Strategia Rozwoju dotyczy wiaczenia gminy miejskiej
powyzej 5 tysiecy mieszkancow w struktury LGD, a takze wspotpracy na tym szczeblu przedstawicieli zycia
spolecznego i1 gospodarczego, mieszkancow i przedstawicieli wiadz samorzadowych z terenu typowego
miejskiego. Dotychczas bowiem funkcjonujaca na tym obszarze LGD skupiala gminy wiejskie i wiejsko-
miejskie, a specyficzng cecha w ramach tej organizacji byl typowo rolniczy charakter obszaru, jaki objety byt
LSR;

» to takze zdobyte do$wiadczenia, wiedza i umiejetnosci na etapie wdrazania tej strategii w niezmiennie
zmieniajgcych si¢ warunkach zycia spotecznego i1 gospodarczego.

Innowacyjny charakter LSR w wymiarze lokalnym wynika z zakresu tej strategii. Opracowana strategia nie dotyczy
wszystkich spraw i problemow wystepujacych na obszarze LGD Ziemia Wabrzeska, a tylko tych problemow, ktore
poprzez wykorzystanie specyfiki obszaru moga przyczyni¢ si¢ do zintegrowanego rozwoju obszaru.
O innowacyjnym charakterze LSR $wiadczy takze:
1. wspolpraca sektorow publicznego, spotecznego i gospodarczego oraz mieszkancoOw na poziomie 4 gmin
dotychczas niepraktykowana w takim wymiarze;
2. rozw0j w przysztosci nowych ustug na obszarze LGD skierowanych do mieszkancow i turystow;
3. proponowane w LSR dzialania prowadzi¢ beda do rozwoju turystyki, ktoéra dotychczas byta obszarem nie do
konca wykorzystywanym dla wzmocnienia potencjatu gospodarczego regionu.
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3.14 Grupy docelowe przedsiewzi¢¢ zdefiniowanych w strategii

Przeprowadzone konsultacje spoteczne przyczynily si¢ do zdefiniowania grup docelowych, dzigki ktorym bedzie
mozliwe osiggnigcie celow ogdlnych i szczegétowych wyznaczonych w dalszej czgsci niniejszej Strategii w ramach
poszczegblnych przedsiewzigc:

4. Osoby fizyczne majace miejsce zamieszkania na obszarze objetych LSR;

5. Osoby fizyczne majace miejsce zamieszkania na obszarze objetym LSR, nie podlegajace ubezpieczeniu rolnikow
z mocy ustawy i w petlnym zakresie, ktore w okresie co najmniej w okresie 2 lat poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku o przyznanie pomocy nie wykonywaty dziatalnosci gospodarczej;

6. Mikro i male przedsicbiorstwa prowadzone przez podmioty wykonujace dziatalno$¢ gospodarcza, do ktorej
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnos$ci gospodarczej i pod adresem wpisanym
do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, ktory znajduje si¢ na obszarze wiejskim
objetym LSR;

7. Jednostki sektora finansow publicznych, jezeli ich siedziba lub oddzial znajduje si¢ na obszarze wiejskim
objetym LSR;

8. Organizacje pozarzadowe, w tym organizacje pozytku publicznego;

9. Jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawnag, jezeli ich
siedziba lub oddziat znajduja si¢ na obszarze wiejskim objetym LSR;

10.Inne instytucje i organizacja spetniajgce kryteria dostgpu do pomocy w ramach Funduszy finansujgcych LSR;

11.Grupy defaworyzowane, w tym osoby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

Szczegdlng grupe docelowa w odniesieniu do realizacji celdéw LSR stanowig osoby zagrozone ubostwem i
wykluczeniem spotecznym.

Zgodnie z powszechnie stosowana definicja poprzez wykluczenie spoteczne rozumie si¢ brak lub ograniczone
mozliwosci uczestnictwa, wpltywania, korzystania osob i grup z podstawowych praw, instytucji publicznych, ustug i
rynkow, ktore powinny by¢ dostepne dla kazdego.

W odniesieniu do specyfiki obszaru objetego LSR, majacej odzwierciedlenie w opracowanej diagnozie obszaru, a
takze bazujac na wnioskach wynikajacych z konsultacji spotecznych, za grupy zagrozone wykluczeniem lub
ubdstwem wskazac¢ nalezy:

1. Osoby bezrobotne; 6. Osoby mtode na rynku pracy;

2. Nisko optacani pracownicy i osoby ubogie; 7. Niskotowarowi rolnicy;

3. Osoby z niskimi kwalifikacjami zawodowymi; 8. Osoby niepelnosprawne;

4. Odbiorcy pomocy spotecznej i osoby ubogie; 9. Osoby w wieku poprodukcyjnym;

5. Kobiety w wieku produkcyjnym na rynku pracy; 10.Mieszkancy osiedli popegeerowskich.

W punktu widzenia problemow spoteczno-gospodarczych na zdiagnozowanym obszarze uzasadnione jest
wyodrebnienie grup defaworyzowanych ze wzgledu na dostep do rynku pracy:

1. Osoby bezrobotne; 4. Kobiety w wieku produkcyjnym;
2. Osoby niepelnosprawne; 5. Osoby powyzej 50 roku zycia;
3. Osoby o niskich kwalifikacjach; 6. Osoby mtode na rynku pracy (do 25 roku zycia).

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska Strona - 42 -



Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

Tabela 16. Glowne przyczyny wykluczenia spotecznego na obszarze objetym LSR.

Gléwne przyczyny wykluczenia spolecznego na obszarze LSR

Niski poziom aktywnosci spoleczno-
zawodowej, spowodowany réwniez
relatywnie wysokim poziomem
Swiadczen socjalnych

Duza liczba maloobszarowych
gospodarstw rolnych i spadek
oplacalnos$ci produkcji rolnej

Niski poziom konkurencyjnosci
obszaru wynikajacy z pierwotnego
charakteru gospodarki, w ktérym

gléwna role pekni rolnictwo

Tzw. ,,kultura ubdéstwa” — utrwalanie
wzorcow zycia w ubéstwie

Niski wskaznik przedsiebiorczosci
w skali obszaru objetego LSR

Z1y stan infrastruktury spolecznej i
drogowej na obszarach
zdegradowanych

Ponadto zidentyfikowano inne czynniki stymulujace zagrozenie wykluczeniem spotecznym lub ub6stwem, w tym:

Zly stan zdrowia, szczegdlnie osob
niepelnosprawnych i w wieku
poprodukeyjnym, ktérych poziom
dochodéw ogranicza poziom
aktywnosci spolecznej

Niedostosowanie kompetencji do
potrzeb rynku pracy zwlaszcza oséb,
od ktérych w okresie gospodarki
centralnie planowanej nie oczekiwano
wysokich kwalifikacji

Niewykorzystany potencjal
rekreacyjno-turystyczny

Rolniczy charakter dotychczas
prowadzonej dzialalno$ci i tradycyjny
model gospodarowania, ktéry
doprowadzil do wysokiego bezrobocia
wsréd kobiet

Zrédto: Opracowanie wilasne.

Wskazane czynniki prowadza w konsekwencji do wyodrgbnienia trzech glownych obszarach problemowych, ktore
determinujg zagrozenie wykluczeniem spotecznym i ubdstwem.

Kluczowe obszary to: gospodarka oparta na rolnictwie, cechujaca si¢ niskim poziomem przedsigbiorczosci; niska
aktywnos¢ spoteczna oraz niska konkurencyjno$¢ obszaru objetego strategia pod wzgledem infrastrukturalnym.
Whioski te zostang uwzglednione na etapie definiowania celéw ogdlnych i szczegétowych oraz przypisania im
przedsiewzigc.

3.15 Wizja rozwoju obszaru LSR

zar Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia W
jest atrakcyjnym miejscem zamieszRa
pracy i aktywnego wypoczynku.

ionu wykorzystuje bogactwo lokalnego d:

go, srodowiska naturalnego, tradycy
oraz bogatej i dobrze funkcjonujacej in,
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4, Analiza SWOT

Korzystna sie¢ drog
Réznorodnos¢ krajobrazu, w tym obszary
chronionego krajobrazu i atrakcyjne jeziora

Dostepnos¢ infrastruktury kulturalnej i spotecznej

Dostepnosc¢ terendw inwestycyjnych

Rolnictwo oparte na urodzajnych glebach

Dobrze zorganizowany system edukacji
i infrastruktura edukacyjna

Mato skazone srodowisko naturalne

v' Dziedzictwo kulturalne o charakterze materialnym i
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3.8 Infrastruktura - Drogi

3.2 Srodowisko przyrodnicze

— Walory turystyczne i
rekreacyjne Srodowiska
3.9 Edukacja i aktywnos¢

spoteczna - Kultura

3.5 Potencjatl gospodarczy
obszaru strategii -
Informacje o branzach
gospodarki majacych
kluczowe znaczenie dla
rozwoju obszaru

3.2 Srodowisko
przyrodnicze - Gleby

3.10 Edukacja i aktywno$¢
spoteczna - Edukacja

3.2 Srodowisko
przyrodnicze —
Zanieczyszczenie i stan
srodowiska

3.3 Uwarunkowania

v' Niski poziom aktywno$ci gospodarczej w skali
catego obszaru

v Wysoki poziom bezrobocia na obszarze strategii, w
tym szczegolnie wsrod kobiet

v’ Zly stan techniczny drog gminnych i stabo
rozwinigta infrastruktura drogowa dostosowana do
potrzeb ruchu pieszego i rowerowego

v' Niedostatecznie i nierownomiernie rozwinieta
infrastruktura wodno-kanalizacyjna w skali catego
obszaru

v" Stabo rozwinieta infrastruktura rekreacyjno-
turystyczna zwlaszcza wokot jezior

v" Duza liczba 0s6b w wieku produkcyjnym stabo
wyksztatconych i z niskimi kwalifikacjami

v’ Niska aktywno$é¢ spoteczna i bierno$¢ czeéci
spoteczenstwa w zakresie dziatalno$ci spotecznej

v' Zly stan techniczny obicktow zabytkowych

Na podstawie przeprowadzonych na obszarze objetym Lokalna Strategia Rozwoju konsultacji spotecznych z udziatem przedstawicieli zycia spoltecznego i gospodarczego,
mieszkancow oraz wtadz samorzgdowych, odwotujac si¢ do diagnozy obszaru sformutowano nastepujace wnioski ujete w analizie mocnych i stabych stron, szans i zagrozen:

3.5 Potencjal gospodarczy
obszaru strategii -
Przedsigbiorczos¢

3.6 Rynek pracy i jego
problemy

3.8 Infrastruktura - Drogi

3.8 Infrastruktura —
Gospodarka wodno-
$ciekowa

3.2 Srodowisko
przyrodnicze — Walory
turystyczne i rekreacyjne
srodowiska

3.4 Potencjat
demograficzny obszaru —
Wyksztalcenie
mieszkancow

3.10 Edukacja i aktywno$¢
spoteczna — Organizacje
pozarzadowe

3.3 Uwarunkowania
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niematerialnym, w tym liczne zespoty patacowo-

historyczne i kulturowe —
Dziedzictwo kulturowe

historyczne i kulturowe —
Dziedzictwo kulturowe

parkowe i parkowe

v’ Liczba organizacji pozarzadowych 3.10 Edukacja i aktywno$¢ | v* Pierwotny charakter gospodarki oparty na 3.7 Sytuacja ekonomiczna

spoteczna — Organizacje rolnictwie, generujacym co raz mniejszy dochod gospodarstw domowych —
pozarzadowe Dochody gospodarstw
domowych

3.2 Srodowisko
przyrodnicze - Lesisto$¢

3.3 Uwarunkowania
historyczne i kulturowe —
Dziedzictwo kulturowe

v Cykliczne imprezy kulturalne v" Niski wskaznik lesisto$ci na obszarze strategii

v" Niski poziom wykorzystania obiektow stuzacych 3.10 Edukacja i aktywno$¢
celom spotecznym, kulturalnym i rekreacyjno- spoteczna - Kultura
sportowym

v" Stabo rozwinieta oferta kulturalno-sportowa dla
r6znych grup wiekowych spoleczenstwa

v" Uklad przestrzenny — rozproszona zabudowa i brak | 3.10 Edukacja i aktywno$¢

spoteczna - Kultura

3.2 Srodowisko

przyrodnicze —

Zanieczyszczenie i stan

srodowiska

v" Dostgpnos¢ funduszy pomocowych 3.11 Wyniki konsultacji v Woazrost bezrobocia na obszarze obj¢tym strategia 3.6 Rynek pracy i jego
spotecznych na obszarze problemy

objetym strategia

3.8 Infrastruktura - Drogi

3.10 Edukacja i aktywno$¢
spoteczna - Kultura

centroOw wsi
v" Niska $§wiadomo$¢ ekologiczna lokalnej
spolecznosci

3.7 Sytuacja ekonomiczna
gospodarstw domowych —
Pomoc spoteczna

v Wazrost zuboZenie czesci spoteczenistwa na
obszarze objetym strategia

v Rozbudowa infrastruktury drogowej w bliskosci
autostrady Al

v Wazrost wykorzystania odnawialnych zrodet energii, 3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze

objetym strategia
3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

v" Rosngce koszty i ryzyko prowadzenia dziatalnosci | 3.5 Potencjat gospodarczy
gospodarczej obszaru strategii -

Przedsigbiorczos¢

3.7 Sytuacja ekonomiczna

gospodarstw domowych —

Dochody gospodarstw

v' Wzrost zainteresowania agroturystyka v' Spadek optacalno$ci produkcji rolnej
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Moda na rozwijanie przedsigbiorczo$ci na obszarach 3.11 Wyniki konsultacji

wiejskich objetych strategia i zmiana postaw pro
przedsiebiorczych
Rosnace zainteresowanie produktami rolnictwa

ekologicznego i wzrost tendencji proekologicznych

W spoteczenstwie
Wzrost zainteresowania aktywnymi formami
wypoczynku

Rozwoj gospodarczy wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego

Import dobrych praktyk

spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia
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v" Postepujacy proces starzenia spoteczenstwa

Wazrost tendencji do migracji mieszkancow
obszaréw typowo wiejskich do duzych osrodkoéw

Wzrost konkurencyjnosci turystycznej Pojezierza
Brodnickiego i Borow Tucholskich

Ogolnopolski trend pogarszania si¢ stabilnos$ci
finansowej samorzadow

Nadmierne zbiurokratyzowanie dostepu do
srodkoéw unijnych

Malejaca aktywno$¢ spoteczna os6b miodych

Emigracja ekonomiczna

Wzrost zanieczyszczenia Srodowiska

Kryzys ekonomiczny i polityczny w ujgciu
globalnym

Ograniczone naktady finansowe na renowacje
obiektow zabytkowych

Niestabilno$¢ cen towaréw i ustug

domowych

3.4 Potencjat
demograficzny obszaru —
Struktura wieku ludno$ci
3.4 Potencjat
demograficzny obszaru —
Saldo migracji
3.11Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.4 Potencjat
demograficzny obszaru —
Saldo migracji

3.2 Srodowisko
przyrodnicze —
Zanieczyszczenie i stan
srodowiska

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
objetym strategia

3.11 Wyniki konsultacji
spotecznych na obszarze
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objetym strategia

Whnioski wynikajace z przeprowadzonej analizy SWOT dla obszaru objetego LSR:
e Spdjnos¢ pod wzgledem przyrodniczym, historycznym i kulturowym

e Duzy potencjal w zakresie:

a) rozwoju turystyki i agroturystyki;

b) rozwoju przedsigbiorczosci, w tym ustug przy wykorzystaniu lokalnych zasobow;
) partnerskiej wspolpracy sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego;

d) innowacyjnego wykorzystania posiadanych zasobow.

e  Dysproporcje w zakresie rozwoju infrastruktury i poziomem aktywnos$ci gospodarczej miedzy obszarem Miasta a obszarami wiejskimi.

Zjawiska wskazane w analizie SWOT zostana wyvkorzystane do oKkreslenia misji LGD, celow ogolnych i szczegolowych oraz przedsiewzie¢ w LSR.
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5. Misja, cele ogolne, cele szczegolowe i planowane przedsiewziecia stuzace realizacji celow
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Ziemia Wabrzeska obszarem rozwoju oddolnych inicja
cznych i gospodarczych, atrakcyjnym miejscem zamies.
pracy, wypoczynku i rekreacji”

¢

Przedsigwzigcie 1.2.1
Starter — tworzenie

mikroprzedsigbiorstw

Przedsiewzigcie 2.2.1
Wsparcie na rzecz aktywnej
integracji srodowiskowej

Przedsigwzigeie 2.2.2
Rozwoj organizacji
spotecznosci lokalnej i
animacji spolecznej
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~—

=

\

Przedsiewzigcie 3.1.1
Dostosowanie

infrastruktury
kulturalnej do
potrzeb lokalnych

\
=3

Przedsiewzigcie 3.1.2
Udostepnienie
komunikacyjne

obiektow
uzytecznos$ci

publicznej

Przedsiewzigcie 3.3
Dostosowanie

infrastruktury do
potrzeb lokalnych na
obszarach
rewitalizowanych

Przedsiewzigcie 3.3.2
Przebudowa drog

gminnych na obszarach
rewitalizowanych
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5.1 Specyfikacja i opis celow ogolnych, przypisanych im celow szczegolowych i przedsiewzie¢
Uzasadnienie ich sformulowania w oparciu o konsultacje spoleczne i powigzanie z analiza SWOT i diagnoza obszaru

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy i wnioskow wynikajgcych z analizy SWOT obszaru objetego strategia, wstuchujac si¢ w glos ogdétu mieszkancéw i podmiotow
funkcjonujacych na tym obszarze, sformutowano cele ogdlne oraz cele szczegdbtowe zawarte w niniejszej LSR. Ich realizacja, dzigki wykorzystaniu wskazanych
potencjatow, wptynie na zniwelowanie probleméw spoteczno-gospodarczych, ktore w sposdb negatywny wplywaja na lokalng spoteczno$¢ . Wyznaczone cele realizowane
beda zgodnie z wyznaczonymi kierunkami wskazanymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Regionalnym Programie Operacyjnym na lata
2014-2020 Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Ze wzgledu na skalg i zroznicowanie problemow na diagnozowanym obszarze, zdefiniowane zostaly trzy obszary problemow — niski poziom aktywnos$ci gospodarczej,
ktory wptywa na wysoki poziom bezrobocia, niski poziom aktywnosci spolecznej oraz niedogodnosci infrastrukturalne — zty stan drog lokalnych, niedostosowane do
lokalnych potrzeb obiekty infrastruktury spotecznej, kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej.

Majac na uwadze, ze poszczegdlne Programy Operacyjne i Fundusze je finansujace charakteryzuja si¢ zroéznicowanym zakresem operacji, w dalszej kolejnosci
wyodrebniono cele szczegétowe i odpowiadajace im przedsiewziecia.

Tabela 17. Matryca logiczna powigzan diagnozy obszaru i ludnosci, analizy SWOT oraz celéw i wskaznikow.

Czynniki
Zidentyfikowane zewnetrzne
roblemy/ j
P y Cel . Planowane . . ajace wPlyw
wyzwania i Cele szczegélowe .. . Produkty Rezultaty Oddzialywanie na realizacje
St 0golny przedsiewziecia dzialan i
ekonomiczne osiagniecie
wskaznikow
Problemy: ) o 1.Rozwdj 1. Rosngce
1. Niski poziom = N _ Liczba .rozwmle;t’ych przedsigbiorczoscei | Koszty i ryzyko
aktywnosci = S Poprawa - Rozwoj Liczba ustug i produktow | 5 o0 orzenie miejsc pr(.)wadze’m.a
ospodarczej; = konkurencyjnosci i stworzonych oferowanych przez rac dziatalnosci
g ' S S o przedsigbiorstw . i . pracy ospodarczei
2. Wysoki poziom ; £ przedsigbiorstw miejsc pracy rozwinigte podmioty | 5 \nrost gosp J
betzrqbocig; é ~§ g gospodarcze konkurencyjnosci
3. ll:llstl p02|0m - :g g Liczba ustug Iub przedsigbiorstw
on (;lr,er];?yjiosfl S o Tworzenie Starter — tworzenie Liczba towarow
4 i/rlzi T“? éors W M —q%j konkurencyjnych | mikroprzedsigbiorstw stworzonych udostepnionych na
- Val lhcz a g przedsigbiorstw miejsc pracy rynku przez
nowych miejsc utworzone podmioty
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pracy gospodarcze
Wyzwania:
1. Pobudzenie
aktywnosci
gospodarczej na
obszarze LSR
2. Zmniejszenie
poziomu
bezrobocia
Problemy: Liczba . Budowa kapitatu | 1. Malejaca
1. Nisl.<i poziom Wzmocnienie Wsparcie oddolnych zrga!iz_owanych Liczba .osc')b obJ:f;tych spo%eczt_lego aktywnos¢ osob
kapitatu . . inicjatyw o oddzialywaniem . Wsparcie mtodych
spotecznego kapitatu inicjatyw spoteczno- charakterze inicjatyw oddolnych 2. Duza liczba
. spotecznego kulturalnych . e
2. Wzrastajacy - spoleczno- spolecznych inicjatyw 0s6b biernych
poziom S kulturalnym spotecznych spotecznie
wykluczenia .:LE Wsparcie na rzecz Liczba oséb Liczba oséb . Przeciwdzialanie
spotecznego 7 Ozywienie aktywnej integracji zagrozonych zagrozonych wykluczeniu
) 3 spoteczno- srodowiskowej ubostwem lub ubostwem lub spotecznemu
Wyzwanlﬁ: é zawodowe 0s6b wykluczeniem wykluczeniem . Aktywizacja w
1. Rozwdj iy zagrozonych Rozw¢j organizacji spolecznym spolecznym, u ramach LGD
aktywneqo § wykluczeniem spotecznosci lokalnej i objetych ktorych wzrosta . Import dobrych
spoteczefistwa '5 spotecznym animacji spoteczne;j wsparciem w aktywno$¢ spoteczna praktyk
.g programie i zawodowa
= Liczba wydarzen
5 Animacja w ramach 0 charakterze
é LGD edukacyjnym lub | Liczba osob objetych
< Aktywizacja w spotecznym aktywizacja W
ramach LGD Liczba ramach LGD
Wspolpraca z innymi zrealizowanych
LGD projektow
wspotpracy
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Rozwdj ekonomii
spotecznej

Liczba inicjatyw
zwigzanych z
rozwojem
ekonomii
spotecznej
realizowanych
przy udziale LGD

Problemy: Rozwdj Dostosowanie Liczba obiektow 8. Poprawa stanu 1. Kryzysu
1. Zty stan infrastruktury infrastruktury pehigcych technicznego ekonomiczny i
techniczny drog dostosowanej do kulturalnej do potrzeb | funkcje kulturalne drog lokalnych polityczny w
lokalnych potrzeb lokalnych lokalnych objetych 9. Dostosowanie ujeciu
2. Stabo rozwinigta spotecznosci przedsiewzigciem _ , infrastruktury do | globalnym
. Liczba oséb , .
infrastruktura T w ramach K i h potrzeb 2. Ogolnopolski
rekreacyjno- 4 realizacji LSR OrzyStAjacyen z lokalnych trend
g — - = dostosowanej . .
turystyczna = Udostepnienie Liczba operacji w . spotecznosci pogarszania si¢
S, . . infrastruktury . o
3. Infrastruktura = komunikacyjne ramach 10.Poprawa stanu i | stabilnosci
niedostosowana E obiektow uzytecznosci | infrastruktury rozwoj finansowej
do potrzeb [i]”) publicznej drogowej w infrastruktury samorzadow
lokalnych = zakresie rekreacyjno-
spotecznos$ci § wlaczenia turystycznej
3 spotecznego
Wezwanie: 3 Wozrost Dostosowanie Liczba nowych
1. Wyréwnanie .% atrakcyjnosci infrastruktury do lub Liczba osob
szans i wzrost ? turystycznej potrzeb rekreacji i zmodernizowanyc korzystajacych z
konkurencyjnosci | £ regionu turystyki h obiektow infrastruktury
obszaru objetego % infrastruktury rekreacyjno-
LSR = turystycznej i turystycznej
£ rekreacyjnej
= Rewitalizacja Dostosowanie Liczba wspartych
obszarow infrastruktury do obiektow Liczba osob
zdegradowanych potrzeb lokalnych na infrastruktury korzystajacych ze
obszarach zlokalizowanych zrewitalizowanych
rewitalizowanych na obszarow
rewitalizowanych
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obszarach
Przebudowa drog Dhugosc
gminnych na przebudowanych
obszarach drég gminnych
rewitalizowanych

Zrodto: Opracowanie wilasne.
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5.2 Uzasadnienie sformulowanych celéw i przedsiewzieé

Zdefiniowane w niniejszej strategii cele i przedsiewzigcia wynikaja z przeprowadzonych konsultacji spotecznych
na obszarze gmin objetych LSR. W oparciu o metody ilosciowe i jakosciowe konsultacji spotecznych
sformutowano cele ogdlne, cele szczegotowe i1 przedsiewziecia. Nalezy podkresli¢, ze diagnoza obszaru i
wynikajaca z niej analiza SWOT jest zbiezna z wnioskami wynikajacymi z konsultacji spotecznych.

Problemy spoteczno-gospodarcze wystepujace na tym obszarze i wskazane na etapie konsultacji znajduja
potwierdzenie w szczegdtowym opisie obszaru, ktéry w znacznej mierze opiera si¢ na wskaznikach obiektywnych i
powszechnie uzywanych w skali kraju. Dlatego tez w oparciu o te wnioski zostalty wyznaczone trzy osie dzialan
uzupelione o$mioma celami szczegétowymi, ktore beda mozliwe do osiagnigcia dzigki wdrazaniu przypisanych
im przedsigwzie¢.

Zdefiniowany cel ogolny 1 — Rozwoj konkurencyjnej przedsigbiorczo$ci na obszarze LSR, jest odpowiedzig na
problemy rynku pracy. Wysokie bezrobocie, niski wskaznik przedsigbiorczosci, mata liczba miejsc pracy czy
wreszcie niska konkurencyjno$¢ przedsigbiorstw przemawiajg za wskazaniem witasnie takiego celu glownego.

Cel og6lny 2 — Rozwdj 1 wspieranie aktywnosci spotecznej, stanowi odpowiedz na problem niskiego poziomu
kapitatu spotecznego i wzrastajacy poziom wykluczenia spotecznego.

Cel ogolny 3 — Wazrost konkurencyjnosci obszaru Ziemi Wabrzeskiej, wynika z niskiego poziomu
konkurencyjno$ci wobec sasiadujacych regiondéw, spowodowanego ztym stanem technicznym drég lokalnych,
stabo rozwinigtej infrastruktury rekreacyjno-turystycznej i innej infrastruktury, ktory nie odpowiada potrzebom
lokalnych spotecznosci.

5.3 Zgodnos¢ celow z programami finansujacymi

Tabela 18. Zgodnos¢ celow i przedsigwzig¢ z programami finansujacymi.

| Dyiadant Naswa 7rédto Zgodnos$¢ z I‘Jrogramem
P Zlatatie finansowania finansujacym
EFROW
EFRR
e 6.A , Ulatwianie
réznicowania dziatalnosci,
11 Poprawa konkurencyjnosci EFRROW zaktadania i rozwoju matych
' przedsiebiorstw przedsicbiorstw i tworzenia
Cele miejsc pracy”
szczegbélowe
¢6.B.1 ,,Zakladanie
12 Tworzenie kpnlfurencyjnych EERROW dziatalnosci gospodarczej i
przedsigbiorstw rozwoj przedsiebiorczo$ci”
¢ 6.A , Ulatwianie
réznicowania dziatalnosci,
1.11 Rozwoj przedsigbiorstw EFRROW zaktadania i rozwoju matych
L. przedsigbiorstw i tworzenia
Przedsi¢wzig¢cia . »
miejsc pracy
. ¢ 6.B.2 ,,Zakladanie
Starter — tworzenie EFRROW ) , . ..
121 . .y dziatalno$ci gospodarczej i
mikroprzedsigbiorstw . L. s
rozw0j przedsigbiorczosci
EFRROW
EFS
21 Cele Wzmocnienie kapitatu spotecznego EFROW * 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska Strona - 53 -



Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

2.2

2.3

szczegotowe

spolecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych i wspieranie
partycypacji spoteczno$ci
lokalnej w realizacji LSR”

Ozywienie spoteczno-zawodowe
0s0b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

EFS

e Of priorytetowa 11”Wzrost

aktywizacji spoteczno-
zawodowej mieszkancow
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

Aktywizacja w ramach LGD

EFRROW

¢ 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu

spotecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych i wspieranie
partycypacji spotecznosci
lokalnej w realizacji LSR”

211

221

2.2.2

23.1

2.3.2

2:3:3

3.1

5.2

Przedsiewziecia

Cele
szczegotowe

Wsparcie oddolnych
inicjatyw spoteczno-kulturalnych

EFRROW

¢ 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitatu

spotecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych i wspieranie
partycypacji spoteczno$ci
lokalnej w realizacji LSR”

Wsparcie na rzecz aktywnej
integracji srodowiskowe;j

EFS

¢ O$ priorytetowa 11”Wzrost
aktywizacji spoteczno-
zawodowej mieszkancow
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

Rozwoj organizacji spotecznosci
lokalnej i animacji spoteczne;j

EFS

o O$ priorytetowa 11”Wzrost
aktywizacji spoteczno-
zawodowej mieszkancow
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju”

Animacja w ramach LGD

EFRROW

Wspolpraca z innymi LGD

EFRROW

Rozwoj ekonomii spoteczne;j

Rozw¢j infrastruktury
dostosowanej do potrzeb
lokalnych spotecznos$ci

EFRROW

¢ 6.B.1 ,,Wzmocnienie kapitalu
spotecznego, w tym z
wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych i wspieranie
partycypacji spotecznosci
lokalnej w realizacji LSR”

EFRROW
EFRR

EFRROW

Wazrost atrakcyjnosci
turystycznej regionu

EFRROW

¢ 6.B.9 ,,Rozwoj
ogoblnodostepne;j i
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

¢ 6.B.10 ,,Rozwdj
infrastruktury drogowej
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3.3

gwarantujacej spojnosé
terytorialng w zakresie
wlaczenia spotecznego”

Rewitalizacja obszaréw
zdegradowanych

EFRR

¢ OS$ priorytetowa 7
,»Ozywienie spoleczne i
gospodarcze na obszarach
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju -
Rewitalizacja miejscowosci
wiejskich”

3.1.1

3.1.2

321

33.1

3.3.2

Przedsiewziecia

Dostosowanie infrastruktury
kulturalnej do potrzeb lokalnych

EFRROW

¢ 6.B.9 ,Rozwoj
ogolnodostepne;j i
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

Udostepnienie
komunikacyjne obiektow
uzytecznos$ci publiczne;j

EFRROW

¢ 6.B.10 ,,Rozwoj
infrastruktury drogowej
gwarantujacej spojnosc
terytorialng w zakresie
wlaczenia spolecznego”

Dostosowanie infrastruktury do
potrzeb rekreacji i turystyki

EFRROW

¢ 6.B.9 ,Rozwoj
ogoblnodostepne;j i
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej”

Dostosowanie infrastruktury
do potrzeb lokalnych
na obszarach rewitalizowanych

EFRR

¢ O$ priorytetowa 7
,»OzZywienie spoteczne i
gospodarcze na obszarach
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju -
Rewitalizacja miejscowosci
wiejskich”

Przebudowa drog
gminnych na
obszarach rewitalizowanych

EFRR

o O$ priorytetowa 7
,»Ozywienie spoleczne i
gospodarcze na obszarach
objetych Lokalnymi
Strategiami Rozwoju -
Rewitalizacja miejscowosci
wiejskich”

Zrédto: Opracowanie wlasne.
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5.4 Specyfikacja przedsiewzie¢ realizowanych w ramach strategii

Tabela 19. Specyfikacja przedsiewzie¢ oraz typow operacji realizowanych w ramach strategii.

Przedsiewziecie Zakres tematyczny Srodki
Beneficjent/ Warto$¢ min. - przeznaczone
N N Opi grantobiorca i maks. Spl(_)sob__ na realizacje
r azwa pis —zgodnie dofinansowania realizacji przedsiewziecia
z wymogami® oraz poziom % (z})
Rozwadj Rozwéi przedsicbiorczoéei bonrzez e Podmioty wykonujace dziatalno$é¢ od 50.000
111 | przedsigbiorstw ro) PIZBCSIealorsz0Sel POprzez gospodarcza do 300.000,00 zt | Konkurs 1 000 000,00 zt
rozwijanie dziatalnosci gospodarczej 70%
e Osoby fizyczne , ktdre nie podlegaja
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow z
S.tarter B tW(')rz.enie Rozwoj przedsigbiorczosci poprzez mocy ustawy; , . stata warto$¢ K
1.2.1 | mikroprzedsi¢biorstw podejmowanie dziatalnosci gospodarczej | ® Osoby ﬁzyczne, kto.re,w olfreslle 2 lz.it 60.000,00 zt Konkurs 1 500 000,00 zt
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku
0 przyznanie pomocy nie wykonywaty
dziatalnosci gospodarczej
o Konferencje, szkolenia, warsztaty,
spotkania, festyny, akcje spoteczne
itp.; y
Wsparcie oddolnych . Pfomowanie obszaru, produktow. stata wartos¢ grantu - .
211 | inicjatyw spoteczno- |  ushug lokalnych, ochrona dziedzictwa LGD / osoby prawne 10.000,00zk | Projekt 300 000,00
- . ’ co najmniej 20% grantowy ’
kulturalnych lokalnego; wkladu wlasnego
e Zakup rzeczy i Srodkow trwatych;
¢ Inicjatywy wzmacniajace kapitat
spoleczny.
) Dziatania na rzecz osob zagrozonych Maksymalna warto$¢
Wsparcie na rzecz ubodstwem lub wykluczeniem grantu 50.000,00 zt Proiekt
2.2.1 | aktywnej integracji spofecznym, w zakresie wdrozenia LGD / osoby prawne do 85% ranio 1220 000,00 zt
srodowiskowej rozwigzan z obszaru aktywnej integracji 9 wy
o charakterze srodowiskowym

2 1. Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzes$nia 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej
w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1570) albo

2. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
3 takich jak: a) kluby samopomocy (w tym z programem réwiesniczym obejmujace m.in.: rowieénicze doradztwo, edukacje, liderowanie, coaching rowiesniczy); b) swietlice srodowiskowe
(W tym z programem socjoterapeutycznym, programem rowiesniczym obejmujace m.in.: rowiesnicze doradztwo, edukacje, liderowanie, coaching rowiesniczy); c) kluby mtodziezowe (w
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Dzialania wspierajgce rozwigzania w
zakresie organizowania spoteczno$ci
lokalnej i animacji spotecznej z
wykorzystaniem m.in.:

Maksymalna warto$¢

potrzeb lokalnych na

spoteczno-gospodarczej miejscowosci

Rozwdj organizacji a) ustug wzajemnosciowych, grantu 50.000,00 zt Proiekt
2.2.2 | spofecznosci lokalnej i | samopomocowych, LGD / osoby prawne do 85% J 500 000,00 zt
L ! . . - grantowy
animacji spotecznej b) lidera lub animatora aktywnosci
lokalnej oraz obywatelskiej,
¢) i inne rozwigzania w zakresie
organizowania spotecznosci lokalnej i
animacji spoleczne;j.
Dziatania o charakterze edukacyjnym Aktywizacja
Animacja w ramach inicj
231 ] lub spotecznym inicjowane przez LGD LGD w (amagh 300 000,00 zt
LGD dziatania
19.4
Projekty wspotpracy migdzy Lokalnymi Wspotpraca
232 Spotpraca z mnymi Grupami Dziatania LGD w (ama(;h 100 000,00 zt
LGD dziatania
19.3
Inicjatywy zwigzane z rozwojem Aktywizacja
R L84 k b . . .
233 0zZwQj € ono.mu ekopomn spotecznej realizowane przy LGD w rama(?h 100 000,00 zk
spolecznej udziale LGD dziatania
19.4
Dostosowanie Budowa, przebudowa ogoélnodostepnej .
. A S od 50. 000,00 zt;
3.1.1 [infrastruktury kulturalnej | i niekomercyjnej infrastruktury JSFP Konkurs 892 784,02 zt
- do 63,63%
do potrzeb lokalnych kulturalnej
o Budowa lub przebudowa publicznych
Udostepnienie drog gminnych lub powiatowych, ktére:
komunikacyjne e umozliwiajg potaczenie obiektow od 50. 000,00 zt;
312 obiektow uzytecznos$ci uzytecznos$ci publicznej; JSFP do 63,63% Konkurs 126 656,92 2
publicznej e skracaja dystans lub czas dojazdu do
takich obiektow
Dostosowanie '
infrastruktury do e Budowa, przebudowa ogo6lnodostepne;j .
3.2.1 Y o i niekomercyjnej infrastruktury JSFP od 50. 000,00 zt, Konkurs 1180 559,06 zt
potrzeb rekreacji i NS X do 63,63%
. rekreacyjnej i turystycznej
turystyki
Dostosowanie e Dziatania infrastrukturalne
331 infrastruktury do przyczyniajace si¢ do rewitalizacji JSFP do 85% Konkurs 687 290,00 zt

tym z programem rowiesniczym obejmujace m.in.: rowiesnicze doradztwo, edukacje, liderowanie, coaching rowiesniczy); d) aktywizacja spoteczno-zawodowa; e) Kluby pracy; f) i inne z

obszaru aktywnej integracji o charakterze srodowiskowym.
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obszarach
rewitalizowanych

wiejskich

Przebudowa drég
3.3.2 |gminnych na obszarach
rewitalizowanych

e Dziatania w zakresie budowy lub
przebudowy publicznych drog
gminnych lub powiatowych
przyczyniajace si¢ do rewitalizacji
spoteczno-gospodarczej miejscowosci
wiejskich

JSFP

do 85%

Konkurs

3552 710,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wiasne.
\
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5.5 Matryca wskaznikéw przypisanych do przedsiewziec celow szczegélowych i celow ogolnych

Tabela 20. Matryca wskaznikow.

1 CEL OGOLNY 1 Rozwdj konkurencyjnej przedsigbiorczosci na obszarze LSR
1.1 i Poprawa konkurencyjnos$ci przedsigbiorstw
CELE SZCZEGOLOWE - 3 =
1.2 Tworzenie konkurencyjnych przedsicbiorstw
- . . Stan % z
Wskaznik oddZZ’clzlywama dla celu Jednostka miary poczgtkowy Plan 2023 rok Zrodto dél;)i/g%sposob
ogotnego 2016 rok P
WL Wazrost jakos$ci i dostgpnos$ci towardw oraz ustug na obszarze LSR 0 3% pkt 0 3 Ankieta, Badania satysfakgji
o Wzrost wskaznika przedsigbiorczosci na obszarze LSR pkt 623 629 GUS
- p Stan Z n g
Wskaznik rezu,litatu d;la celow Jednostka miary T Plan 2023 rok Zrodto d(;zrﬁ)i/ac%sposob
szezegotowyce 2016 rok p
Liczba rozwinigtych ustug lub produktow oferowanych przez rozwinicte i L
w.1l.1 podmioty gospodarcze szt. 0 7 Ankieta monitorujaca
W.l2 Liczba ustug lub towaréw udostepnionych na rynku przez utworzone podmioty 7t 0 o5 Ankieta monitorujaca
gospodarcze
Wskaznik produktu
Przedsiewziecia Grupy docelowe Sposéb realizacji ; wartos¢ Zrodlo
nazwa Jednostka miary - danych/sposob
poczatkowa koncowa omiaru
2016 rok 2023 rok P
Liczba Ankieta
1.1.1 | Rozwoj przedsigbiorstw Przedsi¢biorstwa konkurs stworzonych szt. 0 10 oo
. . monitorujaca
miejsc pracy
: Liczba .
121 St.a”er B two.rze.nle Osoby fizyczne konkurs stworzonych szt. 0 25 Apkletg
mikroprzedsigbiorstw L monitorujaca
miejsc pracy
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2, CEL OGOLNY 2 Rozwdj 1 wspieranie aktywnosci spotecznej
21 Wzmocnienie kapitatu spotecznego
2.2 CELE SZCZEGOLOWE Ozywienie spoteczno-zawodowe 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
2.3 Aktywizacja w ramach LGD
Wskaznik odle’aiywanla dla Jednostka miary Stan poczgtkowy 2016 Plan 2023 rok Zrddlo danych/sposdb
celu ogolnego rok pomiaru
0 . - ; -
W.2.0 W21.rost 0.1(.) pkt. % odsetka 0s6b deklarujacych zaangazowanie lub ok, 0 10 Ankieta monitorujaca
udzial w inicjatywach spotecznych
Wslfazmk rezz’tltatu dla Jednostka miary Stan poczgtkowy 2016 Plan 2023 rok Zrédlo danych/sposob
celow szczegotowych rok pomiaru
w.2.1 | Liczba 0s6b objetych oddzialywaniem inicjatyw spotecznych szt. 0 Ankieta monitorujaca
Na podstawie
dokumentoéw
Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, u potwierdzajacych postep
w.2.2 , L . 4 szt. 0 46% : RO
ktorych wzrosta aktywnos$¢ spoteczna i zawodowa w procesie aktywizacji
spotecznej spoteczno-
zawodowej®
w.2.3 | Liczba 0sob objetych aktywizacja w ramach LGD szt. 0 4000 Informacja wlasna
Wskazniki produktu
. . , . warto$¢ Zrédio
zgdkipuiaie Grupy docelowe Sipnetly cealbas nazwa Jednostka miary poczatkowa koncowa danych/sposéb
2016 rok 2023 pomiaru
W ie oddolnveh Mieszkancy
sparcie oddolnyc obszaru LGD _ _ . .
L ) ' LbU, . Liczba zrealizowanych inicjatyw o Ankieta
211 Lnllctjatylw 51;101602110 organizacje projekt grantowy charakterze spoteczno-kulturalnym szt 0 30 monitorujaca
ulturainyc pozarzadowe
Wsparcie na rzecz Osoby Liczba 0s6b zagrozonych Ankieta
2.2.1 | aktywnej integracji zagrozone projekt grantowy ub6stwem lub wykluczeniem 0s. 0 4000 monitorujaca
srodowiskowe;j wykluczeniem spolecznym objetych wsparciem w

* Oznacza liczbe uczestnikow projektu, ktorzy po zakonczeniu udziatu w projekcie: a) dokonali postepu w procesie aktywizacji spotecznej i zmniejszenia dystansu do zatrudnienia, przy
czym postgp powinien by¢ rozumiany w szczegdlnosci jako: rozpoczecie nauki; wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie; zwigkszenie pewnosci siebie i wlasnych umiejetnosci;
poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajacych sie problemdéw; podjecie wolontariatu; poprawa stanu zdrowia; zwigkszenie aktywnosci w §rodowisku lokalnym; ograniczenie
natogoéw; doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami) lub b) podjeli dalsza aktywizacje w formie, ktora: obrazuje postep w
procesie aktywizacji spotecznej i zmniejsza dystans do zatrudnienia; nie jest tozsama z formg aktywizacji, ktoérg uczestnik projektu otrzymywat przed projektem; nie jest tozsama z forma
aktywizacji, ktorg uczestnik projektu otrzymywat w ramach projektu, chyba Ze nie jest ona finansowana ze srodkéw EFS i Zze stanowi postep w stosunku do sytuacji uczestnika projektu w
momencie rozpoczecia udzialu w projekcie.

®> Np.: opinia psychologa, pedagoga, terapeuty, pracownika socjalnego o samodzielnosci odnoszaca si¢ do dziatan w pkt. 1a) potwierdzona m.in. zas§wiadczeniami z réznych instytucji
/zaswiadczenie o podjeciu nauki; zaswiadczenie o podjgciu/ukonczeniu terapii uzaleznienia/ za§wiadczenie o rozpoczeciu udzialu w zajeciach w ramach CIS, KIS/ zaswiadczenie
0 podjgciu wolontariatu.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska Strona - 60 -



Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022

spotecznym na programie
obszarze LGD,
Rozwo0j organizacji organizacje Ankieta
2.2.2 | spotecznosci lokalnej i pozarzadowe, projekt grantowy 0s. 0 1000 o
. .. . - . momtoruj gca
animacji spotecznej jednostki sektora
finansow
publicznych
2.3.1 | Animacja w ramach Aktywizacja w ramach Liczba wydarzen o charakterze st 0 30 Informacja
LGD Mieszkancy dziatania 19.4 edukacyjnym lub spotecznym ' wiasna
Wspolpraca z innymi obszaru LGD Projekty wspotpracy w Liczba zrealizowanych projektow Informacja
2.3.2 T ) szt. 0 4
LGD ramach dziatania 19.3 wspotpracy wlasna
Organizacje
Rozwdj ekonomii p O;ar;qdowe Aktywizacja w ramach Liczba inicjatyw zwigzanych z Informacja
2.3.3 I . dzialajace na dziatania 19.4 rozwojem ekonomii spotecznej szt. 0 6 tasn.
spoteczne) obszarze zlatama 1. realizowanych przy udziale LGD wiasna
objetym LSR
5070
3.0 | CEL OGOLNY 3 Wzrost konkurencyjnosci obszaru Ziemia Wabrzeska
3.1 Rozwdj infrastruktury dostosowanej do potrzeb lokalnych spotecznosci
3.2 | CELE SZCZEGOLOWE Wzrost atrakcyjnosci turystycznej regionu
3.3 Rewitalizacja obszarow zdegradowanych
Wskaznik oddziatywania . Stan poczgtkowy . , .
R Jednostka miary 2016 rok Plan 2023 rok | Zrédlo danych/sposéb pomiaru
Wzrost atrakcyjnosci turystycznej o 5% % 0 5
w3 Poprawa stanu infrastruktury komunikacyjnej o 5% % 0 5 Wywiady indywidualne,
' Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej i rekreacyjno- % 0 5 ankieta
turystycznej o 5%
Ws/faznlk reZL’tltatu iy Jednostka miary SR OB )] Plan 2023 rok | Zrédlo danych/sposéb pomiaru
celow szczegotowych 2016 rok
w.3.1 .LICZba 0s6b korzystaj qcyc.h z dostos_owanej szt. 0 10 000 Ankieta monitorujaca
infrastruktury kulturalnej i drogowej
w.3.2 Liczba O.SOb korzystaj qc_ych z infrastruktury szt. 0 10 000 Ankieta monitorujgca
rekreacyjno-turystycznej
W33 Llczba’osob korzystajacych ze zrewitalizowanych szt 0 6000 Ankieta monitorujaca
obszaréw
Wskazniki produktu
rtosé 2
L Sposob e Zrédio
Przedsicwziceia Grupy docelowe realizacji nazwa Jednostka miary poczatkowa koncowa danych/sposéb
2016 rok 2023 rok pomiaru
311 Dostosowanie Jednostki sektora konkurs Liczba obiektow petniacych funkcje kulturalne szt 0 4 Ankieta
o infrastruktury finanséw objetych przedsigwzigciem w ramach realizacji LSR ’ monitorujgca,
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kulturalnej do publicznych, wizja lokalna
potrzeb lokalnych | mieszkancy obszaru
Udostepnienie LGD
komunikacyjne i . L . Ankieta
312 | obicktow konkurs Liczba operacji w zakresie |_nfrastruktury drogowej w sat. 1 monitorujaca,
. L zakresie wlaczenia spotecznego .
uzytecznoscl wizja lokalna
publicznej
Dostosowanie Ankieta
521 | [ reacli okt |y iysyeon eyl 5| mononiaca
potrzeb rekreacji i y turystycznej yine) wizja lokalna
turystyki
Dostosowanie
infrastruktury do . . . Ankieta
Liczba wspartych obiektéw infrastruktury L.
3:3.1 | potrzeb lokalnych konkurs zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach szt. 2 monitorujaca,
na obszarach wizja lokalna
rewitalizowanych
Przebudowa drog .
gminnych na Ankieta
3.3.2 konkurs Dhugo$¢ przebudowanych drog gminnych km 6,5 monitorujaca,
obszarach .-
S Wizja lokalna
rewitalizowanych
somA | 15765
Zrédto: Opracowanie wilasne.
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5.6 Charakterystyka wskaznikéw przypisanych do celéw ogolnych, szczegélowych oraz przedsiewzieé

Tabela 21. Charakterystyka wskaznikéw przypisanych celom ogdlnym, szczegétowym i przedsiewzieciom.

Rodzaj

Nr L
wskaznika

Nazwa

Wzor/sposob okreslania

Uzasadnienie wyboru
wskaznika

1 Oddziatywania

Wazrost jakosci 1 dostepnos$ci towarow oraz
ustug na obszarze LSR o0 3%

Ankiety i wywiady indywidualne przeprowadzone na
obszarze objetym LSR

Metody ilosciowe i jako$ciowe
pozwolg poznac jako$¢
prowadzonych na rynek towarow i
ustug

Wzrost wskaznika przedsi¢biorczosci na
obszarze LSR

Liczba podmiotow gospodarczych wpisanych do rejestru
REGON podzielona przez liczbe mieszkarncéw obszaru,
pomnozona przez 10 000

Osiagniecie wskaznika bedzie
$wiadczy¢ o wzroscie
przedsiebiorczosci mieszkancow

Liczba rozwinigtych ustug Iub produktow
oferowanych przez rozwini¢te podmioty

Suma rozwinietych ustug lub nowych produktow
oferowanych na rynku przez rozwinigte podmioty

Osiagniecie wskaznikow bedzie

1.1 . . - . swiadczy¢ o rozwoju
gospodarcze gospodarcze. Monitorowanie na podstawie ankiety czedsicbiorczode
monitorujgcej realizacje operacji p ¢
Rezultatu Liczba ustug lub produktéw udostepnionych | Suma rozwinietych ustug lub nowych produktow S o .
na rynku przez utworzone podmioty oferowanych na rynku przez utworzone podmioty Osiagniecie wskaznikow bedzie
1.2 . . . . swiadczy¢ o rozwoju
gospodarcze gospodarcze. Monitorowanie na podstawie ankiety U L.
) o o ! przedsigbiorczosci
monitorujgcej realizacje operacji
Liczba stworzonych miejsc pracy Suma stworzonych miejsc pracy w ramach
111 przedsiewziecia. Monitorowanie na podstawie ankiety o . )
Produktu monitorujqcej realizacje operacji. (’)S%chinlgcrlu wskaz’n%kei.be;gzw
_ _ . $wiadczy¢ o wzro$cie liczby
Liczba stworzonych miejsc pracy Suma stworzonych miejsc pracy w ramach miejsc pracy
1.2.1 przedsiewziecia. Monitorowanie na podstawie ankiety

monitorujgcej realizacje operacji.

2 | Oddziatywania

Wazrost o 10 pkt. % odsetka osob
deklarujacych zaangazowanie lub udziat w
inicjatywach spotecznych

Wartos¢ bezwzgledna jako wzrost o 10 pkt. procentowych
odsetka osob deklarujacych zaangazowanie lub udziat w
inicjatywach spotecznych. Warto$¢ poczatkowa — 0 pkt.
Monitorowanie na podstawie ankiet.

Osiagnigcie wskaznika bedzie
swiadczy¢ o rozwoju wspartej
aktywnosci spotecznej

2.1

Rezultatu
2.2

Liczba o0séb objetych oddzialywaniem
inicjatyw spotecznych

Suma liczby uczestnikow lub odbiorcéw wydarzen
przeprowadzanych przez grupy mieszkancéw. Monitoring
wskaznika ankiety monitorujace;j

Osiagniecie wskaznika bedzie
$wiadczy¢ o wzmocnieniu kapitatu
spotecznego

Liczba 0séb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym, u ktorych wzrosta
aktywnos$¢ spoteczna

Laczna liczba osob, ktore wlgczyly sie lub zostaty objete
oddziatywaniem inicjatyw spotecznych na obszarach
zdegradowanych

Osiagniecie wskaznika bedzie
swiadczy¢ o efektywnosci
przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu w zakresie
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spoteczno-zawodowym

2.3 Liczba oséb objetych animacja w ramach Suma 0s6b objetych animacjg w ramach LGD. Osiagniecie wskaznika bedzie
LGD Monitorowania na podstawie informacji wtasnych LGD $wiadczy¢ o efektywnosci dziatan
animacyjnych prowadzonych przez
LGD
Liczba zrealizowanych inicjatyw o Suma inicjatyw zrealizowanych na obsza_rze LSR 0 Osiagniccie wskaznika bedzie
2.1.1 charakterze spoteczno-kulturalnym charakterze spoteczno-kulturalnym. Monitorowanie na .. ,
. . . . . swiadczyc¢ o
podstawie ankiet monitorujacych realizacje operacji
2.2.1 Liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub Suma 0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem Osiagnigcie wskaznikow bedzie
2.2.2 wykluczeniem spotecznym objetych spolf.:czn}./m. Monito_rowanie na p.(.)dstawie ankiet $wiadezyé o skutecznosei
2.2.3 wsparciem w programie monitorujgcych realizacj¢ operacji ilosciowej dziatania
2.3.1 Produktu Liczba wydarzen o charakterze edukacyjnym | Suma projektow o charakterze edukacyjnym lub
lub spolecznym spotecznym realizowana przez LGD
239 Liczba zrealizowanych projektow wspotpracy | Suma projektow wspotpracy podana na podstawie Osiagniecie wskaznika bedzie
"~ podpisanych uméw o wspoélpracy z inng LGD swiadczy¢ o skutecznosci dziatan
Liczba inicjatyw zwigzanych z rozwojem Suma inicjatyw zrealizowanych przy udziale LGD aktywizujgcych w ramach LGD
2.3.3 ekonomii spotecznej realizowanych przy
udziale LGD
Wazrost atrakcyjnosci turystycznej o 5%
Poprawa stanu infrastruktury komunikacyjnej | wzrost od wartosci poczatkowej o 5% dla kazdej z cech. (’)S%qgm@c’la wskaz’nl.kow bedzie
. . 0 . : . o o $wiadczy¢ o wzroscie
3 Oddziatywania | 0 5% Monitorowanie na podstawie ankiet i wywiadow L .
. — . ) konkurencyjnosci obszaru objetego
Poprawa stanu infrastruktury kulturalnej i indywidualnych. strategia
rekreacyjno-turystycznej o 5%
Liczba 0s6b korzystajacych z dostosowanej Suma 0s6b korzystajgcych z dostosowanej infrastruktury | Osiggniecie wskaznika bedzie
3.1 . . . kulturalnej i drogowej. Monitorowanie na podstawie swiadczy¢ o dostosowaniu
infrastruktury kulturalnej i drogowej . A S . .
ankiety monitorujgcej realizacj¢ operacji infrastruktury do potrzeb lokalnych
Liczba 0sob korzystajacych z infrastruktury Suma o0sob _korzysjtaj acych z infrastruktufy rekr_eacyjno- Osiagnigcie wskaznika bedzie
3.2 . X turystycznej. Monitorowanie na podstawie ankiety swiadczyC o wzroscie
Rezultatu rekreacyjno-turystycznej AN o .. . .
monitorujacej realizacje operacji atrakcyjnosci turystycznej regionu
, . . .. Osiagnigcie wskaznika bedzie
: . . Suma 0s6b korzystajacych z efektow inwestycji na . L
Liczba 0s6b korzystajacych ze ysta)acy Y€l & ;
3.3 o ystajacy . obszarach zdegradowanych. Monitorowanie na podstawie Swiadezy¢ ° przeciwdzialaniu
zrewitalizowanych obszarow ankiety monitoruiace; realizacie operacii wykluczeniu spotecznemu w
Y Jace) J& operaq) zakresie infrastrukturalnym
Liczba obiektow petniacych funkcje Suma obiektow petigcych funkcje kulturalne, ktore Osiagnigcie wskaznika spowoduje
. S objeto dostosowaniem do potrzeb lokalnych spolecznosci. | wigksze oddziatywanie obiektow
311 Produkt kulturalne objetych przedsiewzigciem w Monitorowanie na podstawie ankiety monitorujacej kulturalnych na lokalne
roduktu ramach realizacji LSR o ap Y Jace] yen
realizacj¢ operacji. spotecznosci
3.1.2 Liczba operacji w ramach infrastruktury Suma operacji w zakresie budowy lub rozbudowy drog Osiggnigcie wskaznika spowoduje
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3.2.1

drogowej w zakresie wlaczenia spotecznego

lokalnych umozliwiajacych wigczenie spoteczne.
Monitorowanie na podstawie ankiety monitorujacej
realizacje operacji

wzrost wlgczenia spolecznego.

3.3.1

Liczba nowych lub zmodernizowanych
obiektow infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej

Suma nowych lub zmodernizowanych obiektow
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej podana na
podstawie ankiety monitorujacej realizacj¢ operacji

Osiagniecie wskaznika spowoduje
podniesienie jakosci §$wiadczonych
ustug przez obiekty
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej

i rekreacyjnej, a takze przyczyni
si¢ do wzrostu jej dostepnosci.

3.3.2

Liczba wspartych obiektow infrastruktury
zlokalizowanych na rewitalizowanych
obszarach

Suma obiektéw objetych wsparciem na obszarach
zdegradowanych. Monitorowanie na podstawie ankiety
monitorujgcej realizacje operacji

Dhugos¢ przebudowanych drég gminnych

Laczna dlugos¢ przebudowanych droég gminnych na
obszarach zdegradowanych. Monitorowanie na podstawie
ankiety monitorujgcej realizacje operacji

Osiagniecie wskaznika spowoduje
wigkszy dostep do infrastruktury,
dzieki czemu mozliwy bedzie
wlaczenie spoleczne

Zrodto: Opracowanie wiasne.
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5.7 Zrédla pozyskiwania danych do pomiaru

Wskaznik, zgodnie z definicja, stuzy pomiarowi osiagnig¢tego celu, zmobilizowanych zasobow, osiagnictego efektu,
moze by¢ takze miernikiem jako$ci lub zmienna kontekstowg. Bywa rdéwniez definiowany jako obserwowalne
zjawisko lub cecha, ktérego zaobserwowanie pozwala okresli¢ z wystarczajaco wysokim prawdopodobienstwem o
wystapieniu badanego zjawiska lub posiadaniu okreslonej cechy, co $wiadczy o osiagnigciu celu lub wystapieniu
danego badanego zjawiska.
Ze wzgledu na zastosowane w niniejszej strategii wskazniki — statyczne i dynamiczne — w odniesieniu do wskaznikow
oddziatywania, celdéw ogdlnych i szczegdtowych, przewiduje si¢ pozyskiwanie danych na podstawie:

4. ankiet monitorujgcych, ktore bedg obligatoryjne dla kazdego rodzaju przedsiewzig¢;

5. ankiet na potrzeby Biura LGD;

6. za posrednictwem Banku Danych Lokalnych w ramach dziatalnosci Gléwnego Urzedu

Statystycznego;
7. informacji wlasnych Biura

5.8 Wspolpraca miedzy Lokalnymi Grupami Dzialania

Wyjatkowym dziataniem przewidzianym strategig sa projekty wspotpracy migdzy lokalnymi grupami dziatania o
zasiegu regionalnym i mi¢dzyregionalnym. Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska przewiduje realizacje 4
takich projektow, przy czym budzet dla catego dziatania wynosi 250 000,00 zt. Przyczyn kontynuacji projektéw o
takich charakterze nalezy upatrywac¢ z pozytywnym oddziatywaniu projektow wspotpracy w okresie wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-2015 przez LGD Wieczno.

Na etapie opracowania niniejszej strategii Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska przystapita do projektu pn. ,,
Patrol historyczny — pogranicze chrzescijanstwa”.

W dniu 16 grudnia 2015 r. podpisano porozumienie na rzecz realizacji tego pomystu pomiedzy:

1. Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Drwecy”;

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska;

»Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania Gmin Dobrzynskich Region Potudnie”;
Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Poinoc;
Stowarzyszeniem ,,LLokalna Grupa Dziatania Pojezierze Brodnickie”;

ok wnN

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania ,,Podgrodzie Torunskie”.

Realizacja tego unikalnego i innowacyjnego projektu wspotpracy na obszarze objetym strategia ma przyniesé
wymierne korzysci. ,,Patrol historyczny — pogranicze chrzescijanstwa” bedzie zywa lekcje historii, ktéra nawiazuje do
dziedzictwa kulturowego obszaru, na ktérym dziatajg partnerzy tego projektu. Przewiduje si¢, ze na obszarze Lokalnej
Grupy Dzialania Ziemia Wabrzeska odbegdg si¢ 4 festyny historyczne, w ktorych uczestniczy¢ bedzie 2 000 osob, w
tym uczniowie szkot.
Celem projektu jest wypromowanie lokalnego dziedzictwa historycznego, materialnego i niematerialnego, w tym
obyczajéw, tradycji, historii, rzemiosta dawnego, a takze interesujacych postaci historycznych oraz zabytkow.
Projekt bedzie si¢ opieral o innowacyjng metod¢ dotarcia i zaprezentowania historii regionu w postaci "karawany
historycznej" przemierzajacej poszczegdlne gminy, odwiedzajacej szkoly i miejsca historyczne. Odtworcy historyczni,
rycerstwo, w tym rekonstruktorzy na koniach, Zohierze, r¢kodzielnicy, rzemie$lnicy, kuglarze i animatorzy
prezentowac beda wybrane watki historii odwiedzanych miejscowosci. Projekt obejmowac bedzie organizacje cyklu
spotkan edukacyjnych utozonych tematycznie - wstgpnie zaklada po 1 spotkaniu w kazdej z gmin wchodzacych w
sktad partnerskich Lokalnych Grup Dziatania. W ramach projektu zaplanowano do realizacji m.in. zadania takie jak:

1. Zarzadzanie projektem "Patrol Historyczny - pogranicze chrzescijanstwa";

2. Woydanie folderu z mapa trasy;

3. Druk kolorowanki zwigzanej tematycznie z projektem;
4. Odlew figurek promujacych projekt;

5. Druk koszulek promujgcych projekt;
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6. Przygotowanie filmu promujacego projekt;

7. Pokaz - Rycerstwo chrzescijanskie XIII w. - grupa rekonstruktorow;
8. Jazda konno pod okiem instruktora;

9. Nauka r¢kodzielnictwa - Garncarz;

10. Nauka r¢kodzielnictwa - Kowal,

11. Nauka rekodzielnictwa - Papiernik;

12. Pokaz - Rycerstwo konne zakonne - grupa rekonstruktorow;

13. Zaprzeg - mozliwo$¢ przejazdzki zaprzegiem konnym;,

14. Pokazy i warsztaty - Alchemik "Alchemiczne Laboratorium".
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6. Sposob wyboru i oceny operacji oraz lokalne kryteria wyboru

6.1 Formy wsparcia operacji w ramach LSR
Za zasadg przyjmuje si¢, ze w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju realizowane moga by¢ nastepujace typy
operacji:

1. Operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskow sktadanych przez beneficjentéw innych niz LGD i
wybieranych przez organ decyzyjny, a nastgpnie przedktadanych do weryfikacji do Samorzadu
Wojewodztwa;

2. Projekty grantowe — operacje, ktorych beneficjentem jest LGD udzielajacy innym p wybranym przez siebie
podmiotom — grantobiorcom, grantéw, czyli srodkow finansowych na realizacj¢ zadan stuzacych osiagnieciu
celow tej operacji

Jednoczesénie przewiduje si¢, mozliwos¢ realizacji LSR w oparciu o:
3. Operacje wiasne czyli operacje kluczowe dla osiagnigcia celow LSR, stuzace dobru ogohu, ktore sa
realizowane samodzielnie przez LGD i ktore nie spotkaly si¢ z zainteresowaniem innych wnioskodawcow,
przy czym zaklada si¢ realizacj¢ operacji wlasnych w sytuacji zalecen raportu ewaluacyjnego mid-term i w
oparciu o konsultacje spoteczne na tym etapie wdrazania LSR

Dodatkowo wskazuje si¢, ze ewentualna procedura wyboru operacji wiasnych zostanie komplementarnie
opracowana na etapie konsultacji spotecznych ukierunkowanych na zasadno$¢ zastosowania operacji wlasnych,
jako niezbednych do optymalnego poziomu realizacji LSR.

Schemat: Typy operacji realizowanych w ramach LSR

Typy operacji
realizowanych w
ramach LSR

/ |

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Zréodto: Opracowanie wlasne

6.2 Cel tworzenia procedur

Wilasciwie przygotowane procedury oceny i wyboru operacji stanowig wazny element Lokalnej Strategii Rozwoju i
maja kluczowe znaczenie podczas jej realizacji.

Odpowiednie opracowanie procedury i kryteria umozliwiaja bowiem wybor operacji, ktorych realizacja wplynie
bezposrednio na osiagnigcie wyznaczonych w niniejszej strategii celow i wskaznikow.
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6.3 Podstawowe zalozenia tworzonych procedur i kryteriow wyboru operacji
Kryteria wyboru operacji sg narzgdziem stuzgcym realizacji celow wyznaczonych w niniejszej strategii poprzez
zapewnienie realizacji poszczegolnych wskaznikow produktu i rezultatu.

Kryteria wyboru operacji oraz ich procedury zostaly opracowane z uwzglednieniem obowigzujacych uregulowan
prawnych dotyczacych Rozwoju Lokalnego kierowanego przez Spoleczno$¢ oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, w tym:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego;

2) Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020;

3) Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

4) Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegétowych
warunkow i trybu przyznania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020;

5) Ustawy z dnia 11 listopada 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146, z poz. zm.)

6) Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Glownym celem opracowania kryteriow wyboru operacji we wspolpracy z lokalng spotecznoscia byto
sprecyzowanie, jakie typy operacji oraz w jakim zakresie powinny by¢ szczegoélnie premiowane w ramach
przyznawanego wsparcia.

Zdefiniowane kryteria sg $cisle powigzane z celami i grupami docelowymi, do ktorych skierowane jest wsparcie, w
zalezno$ci od rodzaju beneficjenta, z uwzglednieniem wynikow diagnozy i analizy SWOT, okre§lony zostat
poziom maksymalnego dofinansowania, jaki moze uzyska¢ wnioskodawca. Dlatego tez w ramach konkurséw
grantowych finansowanych w ramach PROW 2014-2020 maksymalny poziom dofinansowania zmniejszony do
80%. Obnizenie zostalo podyktowane potrzebg zwigkszenia zaangazowania osob realizujacych operacje w jej
wykonanie oraz zwigkszenie samej liczby takich operacji w ramach konkursu.

W przypadku przedsiewzieccia 1.1.2 Starter — tworzenie mikroprzedsigbiorstw zwigzanego z podejmowaniem
dziatalnosci gospodarczej, wysokos¢ premii (100%) okreslono na poziomie 60.000,00 zt. Wysokos¢ kwoty zostata
okre$lona na takich poziomie na podstawie prowadzonych konsultacji spotecznych. Wskazana kwota jest
wystarczajaca na potrzeby zwigzane z prowadzeniem nowej dziatalnosci.

Dodatkowo okreslenie pomocy na takim poziomie pozwoli wesprze¢ wieksza liczbe osob chcacych podjac taka
dziatalnosc.

Ze wzglgdu na wymogi formalne:
1) Procedura przeprowadzania naboru i wyboru wnioskéw sktadanych przez podmioty inne niz LGD

2) Procedura wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektow grantowych wraz z opisem sposobu
rozliczenia grantoéw, monitorowania i kontroli;

3) Lokalne Kryteria wyboru operacji i grantobiorcow przez Organ Decyzyjny finansowanych w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022.

Stanowia dokumenty towarzyszace niniejszej strategii

6.4 Sposob ustanawiania kryteriow
Kryteria wyboru operacji zostaty opracowane na podstawie:

e Materiatow i wnioskdéw uzyskanych w trakcie konsultacji spotecznych;
e Opracowanej diagnozy i analizy SWOT z uwzglednieniem zdiagnozowanych probleméw i potrzeb lokalne;j
spotecznosci.
Lokalne kryteria wyboru operacji powstaty w oparciu o nast¢pujace zatozenie dwupoziomowosci kryteriow:
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e dla operacji finansowanych z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, tzn.
zastosowania i oceny projektow w oparciu o kryteria wstepne — typowe dla wszystkich operacji, i kryteria
szczegotowe — specyficzne dla danego przedsigwzigcia z uwzglednieniem ich powigzania z diagnoza
obszaru, celami 1 wskaznikami;

e dla operacji finansowanych w ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, tzn. zastosowania i oceny projektow w oparciu o0 Kryteria horyzontalne i lokalne —
specyficzne dla danego przedsiewzigcia z uwzglednieniem ich powigzania z diagnoza obszaru, celami i
wskaznikami.

6.5 Sposéb zmiany kryteriéw

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany kryteriow wyboru operacji zarowno dla projektow indywidualnych w ramach
wnioskow sktadanych przez beneficjentéw innych niz LGD oraz projektéw grantowych, czyli operacji ktorych
beneficjentem jest LGD, w zwiazku z nast¢pujacymi przyczynami:

e Zmiang uwarunkowan spoteczno-gospodarczych obszaru LGD,;

e Klopotami zwigzanymi z ocena wnioskdéw, wynikajacymi z przyjetych kryteriow oceny, zglaszanymi przez
Rade Programowa;

e Problemami z osiggni¢ciem wskaznikow zatozonych w LSR.

W przypadku zaistnienia jednej z wyzej wymienionych przyczyn stosuje si¢ nastgpujace zasady postepowania.

1. Z wnioskiem do Zarzadu LGD o zmiang kryteriow wyboru operacji moze wystapic:

¢ Rada Programowa;

o Komisja Rewizyjna LGD;

e Zarzad LGD (z wlasnej inicjatywy);

e Czlonkowie LGD;

¢ Inne podmioty, w tym potencjalni wnioskodawcy z obszaru LSR.

2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, Zarzad LGD inicjuje proces konsultacji spotecznych, w
celu uzasadnienia i ukierunkowania zmiany lokalnych kryteriéw wyboru.

Kazda zmiana kryteriow wyboru operacji bedzie konsultowana z lokalna spotecznoscia, poprzez
a) zamieszczenie propozycji zmian na stronie internetowej biura LGD.
b) W terminie 5 dni od dnia opublikowania informacji wszystkie zainteresowane osobg bedg mogty zgtosi¢
swoje uwagi i sugestie do proponowanych zmian za posrednictwem poczty elektronicznej badz osobiscie w
biurze LGD.

Finalnym efektem konsultacji spotecznych jest zgloszenie zmiany kryteriow wyboru operacji do Samorzadu
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w celu uzyskania akceptacji. Zmienione kryteria obowigzuja dla konkursow
ogloszonych po przyjeciu uchwaly przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw LGD oraz po akceptacji przez Samorzad
Wojewodztwa.

Podstawowymi dokumentami stuzagcym dokonywaniu wyboru operacji sa:
1) Procedura przeprowadzania naboru i wyboru wnioskéw sktadanych przez podmioty inne niz LGD
2) Procedura wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektéw grantowych wraz z opisem sposobu
rozliczenia grantow, monitorowania i kontroli;
3) Lokalne Kryteria wyboru operacji i grantobiorcow przez Organ Decyzyjny finansowanych w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru Ziemi Wabrzeskiej na lata 2016-2022.

Gloéwne zalozenia przyjetych rozwigzan formalno-instytucjonalnych powstaly w oparciu o wymogi wynikajace z
aktow prawnych w zakresie regulujgcym proces oceny i wyboru operacji, w uzupetnieniu o do§wiadczenia nabyte

na etapie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-2015 dla regionu Wieczno.
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6.6 Innowacyjnos¢ jako kryterium

Majac na uwadze, ze jednym z kryteribw wyboru operacji jest innowacyjnos$¢, ktora ma uprzywilejowaé w
wyborze operacje o wlasnie takich ukierunkowanie, wskazujemy ponizej definicje tego terminu w odniesieniu do
LSR i obszaru nia objetego:

»llekro¢ mowa jest o innowacyjnosci operacji jako kryterium wyboru operacji w ramach poszczegolnych
przedsiewzieé, nalezy rozumieé przez to dostarczenie uslugi lub produktu (w tym turystycznego) i/lub
zrealizowanie inwestycji i/lub nowatorskie wykorzystanie lokalnych zasobow i surowcow i/lub
wykorzystanie technologii w procesie produkcji / §wiadczenie ustugi i/lub rozwoj nowych rynkow zbytu i/lub
nowej metody marketingowej i/lub nowej metody organizacyjnej w praktyce gospodarczej, organizacji
miejsca pracy i/lub stosunkach z otoczeniem, dotychczas nie znanych/stosowanych na obszarze LSR”.

Jako zasade oceny tego kryterium w odniesieniu do wnioskéw o przyznanie pomocy ztozonych w odpowiedzi na
oglaszane przez LGD konkursy wskazuje si¢, ze poszczeg6lni cztonkowie organu decyzyjnego dokonujg oceny
tego kryterium, bazujac na wlasnej wiedzy co do obszaru LSR, wnioskach zdefiniowanych przez Biuro LGD lub
Zarzad albo ekspertow zewngtrznych.

7. Plan dzialania

Plan dziatania jest odzwierciedleniem planowanych do osiagniecia w ramach niniejszej strategii wskaznikow
produktu w przedziatach czasowych dla okreslonych przedsiewzieé¢, co w konsekwencji przetozy si¢ na osiagniecie
celow.

Zaklada si¢ intensyfikacje naboréw na przetomie 2016/2017 r. Wynika to z przeprowadzonej analizy potrzeb
potencjalnych wnioskodawcow.

Przewiduje si¢ przeprowadzenie 15 naborow wnioskow stuzacych realizacji LSR. Pierwsze nabory rozpoczng si¢ w
IIT kwartale 2016 r. Plan dziatania skonstruowano w taki sposob, aby jego realizacja umozliwiala osigganie
zatozonych celow.

W ramach przedsigwzie¢ stuzacych rozwojowi konkurencyjnej przedsigbiorczosci przewiduje si¢ nabor wnioskow
w ramach 4 konkursow. Duze zainteresowanie ze strony potencjalnych wnioskodawcoéw wplynegto na
uwzglednienie znacznej ilosci $rodkow przewidzianych na nabor wnioskow w pierwszych latach wdrazania
strategii.

W przypadku przedsigwzie¢ stuzacych realizacji celu ogolnego 2 — Rozwojowi i wspieraniu aktywnosci spoleczne;j
przewiduje si¢ nabor wnioskéw w ramach 8 konkurséw. Intensyfikacja i wysokos¢é wsparcia przewidywana jest na
pierwsze lata wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju, co wynika z faktu, ze realizacja operacji wspotfinansowanych
w ramach osi 11 Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
jest niezbedna, aby przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu i ubdstwu zostalo uzupelnione w uzasadnionych
przypadkach projektami infrastrukturalnymi.

Nabory wnioskow w ramach przedsigwzig¢ stuzacych realizacji celu ogdlnego 3 — Wzrostowi konkurencyjnosci
obszaru Ziemia Wabrzeska przewiduje si¢ w poczatkowym okresie wdrazania LSR. Uzasadnieniem tak przyjetej
strategii realizacji wskaznikow 1 budzetu wynika z przeprowadzonej analizy potrzeb potencjalnych
wnioskodawcow.

Plan dzialania stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej strateqgii.
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8. Budzet LSR

Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju zostal wyznaczony w oparciu o Zatacznik nr 6 do Regulaminu
konkursu na wybor strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.
Realizacja LSR wspotfinansowana jest ze srodkow:

1) Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich;

2) Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego;
3) Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zgodnie z Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 finansowanego przez Europejski Fundusz
Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, wsparcie finansowe przeznaczone jest na realizacj¢ poddziatan w
ramach dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”, w tym poddziatanie 19.2
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc”,
poddziatanie 19.3 ,Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspotpracy z lokalng grupg dziatania” oraz
poddziatanie 19.4 ,,Wsparcie na rzecz kosztéw biezacych i aktywizacji.
Zgodnie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
finansowanym przez Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski Fundusz Spoteczny wsparcie
przeznaczone jest na realizacj¢ poddziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno$c™.
Wysoko$¢ wsparcia w przypadku finansowania budzetu przez Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2014-2020 uzalezniona jest od liczby mieszkancow obszaru objetego strategia oraz wielofunduszowego charakteru
tej strategii.
Natomiast wysokos$¢ wsparcia przez Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020 jest wypadkows nastepujacych czynnikow:
1) liczby ludnosci zamieszkujacej obszar objety dang lokalng strategia rozwoju — waga 60 % (stymulanta);
2) udzialu 0s6b w gospodarstwach domowych korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej na obszarze
danej LSR w ludnosci ogotem — waga 15% (stymulanta);
3) udzialu os6b bezrobotnych zarejestrowanych na obszarze danej LSR w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym — waga 15% (stymulanta);
4) podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci, na obszarze danej LSR —
waga 10% (destymulanta tzn. im wyzsza liczba podmiotow, tym mniejsza warto$¢ wskaznika).

Podzial $rodkow przypisanych poszczegdélnym przedsigwzigciom wynika wagi problemow jakie dotykaja
mieszkancoéw i inne podmioty na obszarze obj¢tym strategia.

Nalezy zwr6ci¢ rowniez uwage, ze czynnikiem ktory wptynat na przydzielenie srodkéw finansowych dla danego
przedsigwzigcia byt charakter tego przedsiewziecia, zakres jego oddziatywania, czy ukierunkowanie na danych
whnioskodawcow.

Budzet LSR stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej strateqii.

9. Plan komunikacji

Plan komunikacji w odniesieniu do niniejszej strategii stanowi swoisty dokument planistyczny wskazujacy opis
celow, dziatan komunikacyjnych i srodkow przekazu, w tym narzedzi uzywanych w celu przekazania informacji na
linii Lokalna Grupa Dziatania — spotecznosci lokalne, ktérych LGD zamierza uzywaé na poszczegdlnych etapach
wdrazania lokalnej strategii rozwoju.

Systematyczne rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnych do $wiadomego osiggania celow strategii, jako jeden
z zaktadanych efektow zastosowania instrumentu RLKS na danym obszarze, mozliwe jest do osiggnigcia poprzez
tworzenie warunkow do aktywnego, ciagltego i szeroko rozumianego uczestnictwa tych grup w biezacym
wdrazaniu strategii oraz kreowanie lokalnych lideréw, ktorzy wywodza si¢ z rdzennej, jak i naptywowej ludnosci i
dzigki swojemu zaangazowaniu i prowadzonej dziatalno$ci zawodowej moze przyczyniac¢ si¢ do rozwoju catego
obszaru i osiggania zatozonych celow.

Z Kkolei warunkiem skutecznego zaangazowania spotecznosci lokalnej w realizacje LSR jest skuteczna i
obustronna komunikacja.

Plan komunikacji stanowi zalacznik nr 3 do niniejszej strateqii.
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10. Zintegrowanie

Lokalna Strategia Rozwoju obszaru Ziemia Wabrzeska nie stanowi konkurencji dla odgornego podejscia
realizowanego prze wladze krajowe, regionalne i lokalne, lecz jest narzg¢dziem interakcji z nimi majgcym na celu
osiagnigcie lepszych wynikow ogolnych niz te osiggane przy zastosowaniu tradycyjnych odgérnych podejsc.
Zintegrowany charakter LSR oznacza specyficzne podejscie do rozwigzywania probleméw poprzez
wielosektorowe — zintegrowane i synergiczne dzialania w sferze spotecznej, gospodarczej i $rodowiskowe;.
Zdefiniowane w tej strategii poszczegolne cele wzajemnie si¢ uzupetniajg. Operacje realizowane przez rdzne
sektory sg spdjne, ukierunkowane na wykorzystanie specyfiki obszaru i stuzace jego rozwojowi. Podmioty z
sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego oraz mieszkancy, realizujac przedsigwzigcia, beda ze soba
wspoOtpracowac na rzecz promocji i wykorzystania potencjatu tego obszaru.

Lokalna Strategia Rozwoju w ramach realizacji celow wykorzystuje takze rézne zasoby lokalne przyrodnicze,
historyczne i kulturowe dla rozwoju atrakcyjnosci turystycznej oraz dla wzmocnienia potencjatu gospodarczego
regionu Ziemia Wabrzeska.

Cele zawarte w strategii odpowiadaja celom i zalozeniom ponizszych dokumentow:

I.  Poziom krajowy:
a) Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020;

Priorytet 6 ,,Wspieranie wlaczenia spolecznego, ograniczenia ubdstwa i rozwoju gospodarczego na

obszarach wiejskich”: cel szczegotowy:

e 6A ,Ulatwianie roznicowania dziatalnoSci, zakladania 1 rozwoju matych
przedsigbiorstw i tworzenia miejsc pracy”;

e 6B ,,Wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich”.

b) Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020;

Cel inwestycyjny:

e 8ii trwala integracja na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegdlnosci tych, ktorzy nie pracuja, nie
ksztatca si¢ ani nie szkola, w tym ludzi mlodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ludzi
mtodych wywodzacych sie ze srodowisk marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie gwarancji
dla miodziezy”;

e . 8iv rownos¢ szans mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym w dostgpie do
zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego”.

Il.  Poziom regionalny:

1. Strategia rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020 — Plan modernizacji 2020+
Priorytety: Konkurencyjna gospodarka, Modernizacja przestrzeni wsi i miast, Nowoczesne
spoteczenstwo
a) Cel strategiczny: Gospodarka i miejsca pracy, dziatanie: Wzrost zatrudnienia, Rozwoj turystyki;

b) Cel strategiczny: Aktywne spoleczenstwo i sprawne ustugi, dziatanie: Wzmacnianie relacji i wigzi
spotecznych, Rewitalizacja miast, wsi i obszarow zdegradowanych;

c) Cel strategiczny: Tozsamos¢ i dziedzictwo, dziatanie: Zachowanie oraz promocja dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego;
2. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
a) O$ priorytetowa 7,,Rozwoj lokalny kierowany przez spoteczno$¢”, Priorytet inwestycyjny:
Inwestycje dokonywane w kontekscie strategii na rzecz rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé;

b) O$ priorytetowa 11 ,Rozwoj lokalny kierowany przez spoteczno$¢”, Priorytet inwestycyjny:
»Strategie rozwoju lokalnego kierowane przez spoleczno$é”.

I1l.  Poziom lokalny
1. strategia rozwoju gminy - wszystkie gminy bedace cztonkami LGD Ziemia Wabrzeska posiadaja
strategie rozwoju, ponadto gminy posiadaja Wieloletnie Plany Inwestycyjne. Dla celow realizacji
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operacji w ramach rewitalizacji spoteczno-gospodarczej obszaréw wiejskich i Miasta zostang

opracowane Gminne/Lokalne Plany Rewitalizacji;

2. ,Strategia rozwoju powiatu wabrzeskiego na lata 2013 - 2020” (dotyczy gminy D¢bowa t.gka, Ksigzki

1 Wabrzezno oraz Miasta Wabrzezno) cel operacyjny:

a) ,Rozbudowa infrastruktury turystycznej”, dzialanie: ,,Zagospodarowanie jezior i terendw
przylegtych”;

b) ,,Rozwoj sportu i rekreacji”, dziatanie: ,,Rozwoj $ciezek rowerowych”;

c) ,Aktywizacja $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym i wsparcie rodzin”; dziatanie:
»Rozwijanie kompetencji o0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez kursy i
szkolenia”, ,,Poszerzenie oferty ustug opiekunczych”;

d) ,Podejmowanie dzialan na rzecz integracji mieszkancOw, dziatania: ,,Upowszechnianie
dziedzictwa kulturowego”, ,,Promowanie tworczosci lokalnych artystow i1 wspieranie inicjatyw
lokalnych”; ,,Organizowanie i wspieranie imprez integracyjnych”;

e) ,Poprawa stanu infrastruktury technicznej”, dziatanie: ,Przebudowa 1 remonty drog
powiatowych”.

W celu zintegrowania réznych sektorow, partneréw, zasobow czy branz dzialalno$ci gospodarczej w celu
kompleksowej realizacji przedsiewzig¢ przewiduje si¢ szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne, konferencje i
doradztwo w ramach dziatalno$ci LGD w zakresie dziatania Funkcjonowanie LGD i aktywizacja.

11. Monitoring i ewaluacja
Zatozenia ogdlne monitorowania i ewaluacji:
1. Monitoring jest procesem systematycznego zbierania i analizowania informacji ilosciowych i
jakosciowych na temat funkcjonowania LGD oraz stanu realizacji strategii w aspekcie finansowym
I rzeczowym. Jego celem jest uzyskanie informacji na temat skuteczno$ci i wydajnos$ci wdrazane;j
strategii, a takze ocena zgodno$ci realizacji operacji z wcze$niej zatwierdzonymi zatozeniami i
celami
2. Ewaluacja jest procesem stuzacym systematycznemu badaniu wartosci albo cech konkretnego
programu, plany czy dzialania z punktu widzenia przyjetych kryteriow, w celu jego usprawnienia,
rozwoju lub lepszego zrozumienia.

Procedury dokonywania monitoringu i ewaluacii stanowia zatacznik nr 4 do niniejszej strategii

Bazujac na dotychczasowych do$wiadczeniach wynikajacych ze wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru
Wieczno, wskazujemy zagrozenia, ktore moga wystapi¢ na etapie wdrazania strategii:

a) zbyt mate zainteresowanie potencjalnych beneficjentéw udziatem w konkursach, co bedzie wynikato zarowno
z matego zainteresowania doradztwem Biura LGD, jak roéwniez matej liczby wnioskéw o przyznanie pomocy
ztozonych w odpowiedzi na konkursu - w takim przypadku zwickszymy promocje;

b) zbyt mata liczba projektow spetniajacych podstawowe kryteria formalne — uruchomimy dodatkowe
konsultacje i doradztwo zakresie przygotowania projektow.

Prowadzona rowniez bedzie ewidencja uwag i spostrzezen zglaszanych indywidualnie i przez rézne podmioty.
Najcenniejsze merytorycznie wnioski zostang uwzglednione w aktualizacji LSR. Wyniki ewaluacji beda
wykorzystywane w usprawnianiu dziatalnosci LGD Ziemia Wabrzeska.

Organem dokonujacym ewaluacji wlasnej pod katem efektow realizacji przedsiewzie¢ ujetych w LSR bedzie
Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska (WZC). W tym celu z
realizacji LSR sporzadzone zostang sprawozdania roczne, ktére beda przedstawione do akceptacji WZC, a
nastgpnie zostang przestane do Instytucji Zarzadzajacej (SW).
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12. Strategiczna ocena oddzialywania na Srodowisko

Przepisy ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008r. o udostepnieniu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na §rodowisko (Dz. U. z 2013 r., poz. 1235 ze
zm.) naktadaja obowiazek poddania tresci dokumentéw planistycznych, w tym strategii, przed ich zatwierdzeniem,
strategicznej ocenie oddziatywania na §rodowisko.

Projekt Lokalnej Strategii Rozwoju ze wzgledu na ryzyko wystgpienia znaczacego negatywnego oddziatywania na
srodowisko w zwiazku z realizacjg przedsiewzig¢, badz innych dziatan nim objetych, rowniez takiej ocenie zostat
poddany.

Zgodnie z decyzja:

1. Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy (W00.410.402.2015.KJ) z dnia 11 wrze$nia
2015r.;

2. Panstwowego Wojewodzkiego Inspektoratu Sanitarnego w Bydgoszezy (NNZ.9022.3.503.2015) z dnia 16
wrzesnia 2015r.,

odstgpiono od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na $rodowisko dla projektu pn.”Lokalna
Strategia Rozwoju” w okresie programowania 2014-2020 obejmujaca tereny gmin: Miasto Wabrzezno, Debowa

Laka, Ksigzki i Wabrzezno.
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