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Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Wabrzeska
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

animator projektéw spotecznych

z nastepujgcym zakresem zadan i obowigzkow:

1.

7.
8.
9.

Obstuga beneficjentow, udzielanie odpowiedzi i wyjasnien, przyjmowanie wnioskow
i sktadanych postulatéw przez mieszkaincéw dotyczace wdrazania LSR;

Realizacja dziatan informacyjnych w zakresie mozliwosci finansowania projektéw
objetych LSR;

Planowanie i koordynacja przedsiewzie¢ realizowanych przez LGD w ramach
dziatania Aktywizacja;

Prowadzenie dziatan informacyjnych, promocyjnych i kulturalnych zwigzanych z
obszarem LGD, realizacjg LSR oraz dziatalnoscig LGD;

Udzielanie informacji o dziatalnosci LGD — telefonicznie, ustnie, pisemnie lub za
posrednictwem Internetu;

Przygotowywanie udziatu w LGD w targach, konferencjach, szkoleniach, imprezach
spoteczno- kulturalnych i innych wydarzeniach moggacych poméc w promoc;ji LGD;
Wspotpraca z mediami;

Monitorowanie problematyki zwigzanej z Funduszami Unii Europejskiej;

Realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Biura.

Wymagania niezbedne stawiane pracownikowi na stanowisku specjalista ds. projektéw:

1.

Wyksztatcenie wyisze.

Wymagania pozgdane stawiane pracownikowi na stanowisku specjalista ds. projektéw:

1.

Udokumentowane doswiadczenie w zakresie:

a. Doswiadczenie w planowaniu i realizacji projektow w ramach funduszy
pomocowych;

b. Bardzo Dobra znajomosc¢ zasad podejscia LEADER;

c. Bardzo dobra znajomos¢ zrdodet finansowania projektdow realizowanych na
obszarach wiejskich.

. Umiejetnosci techniczne w zakresie: obstugi urzadzen biurowych, znajomosé

sSrodowiska Windows, narzedzi internetowych i pakietu Office;

. Inne: prawo jazdy kat. B.



Informacja o warunkach pracy:

1. Miejsce pracy: Biuro Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Wabrzeska, ul. Mickiewicza 12,
87-200 Wabrzezino;

2. Wymiar czasu pracy: petny wymiar;

3.Zatrudnienie: na podstawie umowy o prace.

Wymagane dokumenty:

1) cCv;

2) List motywacyjny;

3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;
4) Kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych;

5) Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy zawodowej;
6) Kserokopia zaswiadczen o ukoniczonych kursach i szkoleniach;

7) Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwa
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe;

8) Inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysztej pracy.

1) Kserokopie dokumentdéw aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem;

2) List motywacyjny i zyciorys powinny by¢ opatrzone nastepujgcg klauzulg ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. jedn. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pdzn. zm.)”

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w siedzibie Stowarzyszenia w terminie:
23-30.06.2016 r., w godz. 8.00-13.00, z dopiskiem:

dotyczy naboru na stanowisko — animator projektéw spotecznych.

Jednoczesnie informujemy, ze nie zwracamy nadestanych ofert (mozna je odbiera¢ w terminie
miesigca od opublikowania informacji o wynikach konkursu).

Oferty ztozone poza terminem nie bedg rozpatrywane.
Z osobami spetniajgcymi wymogi formalne zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie www.lgdwabrzezno.pl




